
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Guillermo 

2. *Primer apellido: Rafael 

3. *Segundo apellido: Escutia 

 

4. *Unidad de adscripción: 614 

 
ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Licenciatura 

6. *Grado de avance: Título 

7. *Carrera: Ingeniería Ambiental 

8. *Institución académica: Instituto Politécnico Nacional/Unidad Profesional 
Interdisciplinaria de Biotecnología 

9. *Fecha de término: Diciembre 2010 

10. Otros estudios / Publicaciones:  
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

EMPLEO ACTUAL 

11. *Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales  

12. *Cargo / Puesto: Subdirector de Energías Renovables  

13. *Campo de experiencia: Normatividad 

14. *Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Colaboración en el diseño del marco normativo dirigido a la 
industria de producción de energía eléctrica que garantice la 
protección y, en su caso, la reversión de los daños 
ocasionados al medio ambiente, como consecuencia de las 
actividades de producción masiva de energía eléctrica 
mediante el uso de fuentes renovables.  
 
Participación en Grupos de Trabajo con diferentes 
dependencias gubernamentales para el desarrollo del marco 
regulatorio referente a fuentes renovables y calidad de 
combustibles, en cada uno de sus ámbitos. 
 

15. *Fecha de ingreso: 1 de Octubre de 2016 

 
EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Arquitectura del Medio Ambiente S.A. de C.V. 

17. Cargo / Puesto: Ingeniero Ambiental 

18. Campo de experiencia: Residuos Peligrosos y Suelos Contaminados con 
Hidrocarburos 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Coordinación de proyectos de manejo integral de residuos 
peligrosos provenientes de refinerías 
 
Coordinación de proyectos de suelos contaminados con 
hidrocarburos, valuaciones de daños ambientales, 
colaboración en la realización de informes finales y su 
vinculación con el marco jurídico vigente, e interpretación de 
resultados de laboratorio y de estudios de geofísica e 
hidrogeología.  
 
Preparación de licitaciones y propuestas técnico-económicas 
para proyectos ambientales en el sector público y privado. 
 

20. Fecha de ingreso: Enero 2013 

21. Fecha de término: Septiembre 2016 



  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 
22. Institución / Empresa: Soluciones Ambientales e Ingeniería SYCMA S.A. de C.V. 

23. Cargo / Puesto: Supervisor Ambiental  

24. Campo de experiencia: Aguas Residuales  

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Desarrollo de proyectos de sistemas de tratamiento de aguas 
residuales. Participación en el diseño y seguimiento al 
funcionamiento, interpretación de parámetros e indicadores 
para la valoración de la eficiencia de los sistemas y vinculación 
con la normatividad y legislación aplicable en la materia.  

26. Fecha de ingreso: Febrero de 2011 

27. Fecha de término: Diciembre de 2012 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 
28. Institución / Empresa: Grupo BIMBO S.A.B. de C.V. 

29. Cargo / Puesto: Becario de Ingeniería Ambiental 

30. Campo de experiencia: Aguas Residuales 

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Operación de la planta de tratamiento de aguas residuales de 
proceso, y elaboración de propuestas de mejoramiento de las 
diferentes etapas del tren de tratamiento.  

32. Fecha de ingreso: Agosto de 2010 

33. Fecha de término: Enero 2011 
 

*Obligatorio 
 
  


