
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): MIGUEL ÁNGEL 

2. *Primer apellido: IRABIÉN 

3. *Segundo apellido: ALCOCER 

 

4. *Unidad de adscripción: 710-DGGIMAR 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: MAESTRÍA 

6. *Grado de avance: TERMINADA 

7. *Carrera: MAESTRÍA EN INGENIERÍA AMBIENTAL 

8. *Institución académica: UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO 

9. *Fecha de término: JUNIO/1984 

10. Otros estudios / Publicaciones: INGENIERÍA INDUSTRIAL QUÍMICA 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 

12. Cargo / Puesto: DIRECTOR DE RESTAURACIÓN DE SITIOS 
CONTAMINADOS 

13. Campo de experiencia: RESIDUOS PELIGROSOS/REMEDIACIÓN DE SUELOS 
CONTAMINADOS 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 DESARROLLAR LOS CRITERIOS TÉCNICOS Y TRÁMITES DE 
GESTIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA 
CONTAMINACIÓN DEL SUELO CONTAMINADO POR 
MATERIALES Y RESIDUOS PELIGROSOS. 

 PARTICIPAR COMO MIEMBRO PERMANENTE EN LOS COMITÉS 
CONSULTIVOS NACIONALES DE NORMALIZACIÓN QUE SE 
CONSTITUYAN EL LA SECRETARÍA EN MATERIA DE SUELOS 
CONTAMINADOS. 

 DESARROLLAR Y ANALIZAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA EL 
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE 
RESTAURACIÓN DE SUELOS Y AUTORIZACIONES A 
PRESTADORES DE SERVICIO EN LA ESPECIALIDAD. 

 COADYUVAR CON LA PROCURADURÍA FEDERAL DE 
PROTECCIÓN AL AMBIENTE EN LA DETERMINACIÓN DE LAS 
MEDIDAS NECESARIAS PARA EL MANEJO ADECUADO EN LA 
REMEDIACIÓN DE LOS SUELOS CONTAMINADOS POR 
MATERIALES Y RESIDUOS PELIGROSOS. 

 EMITIR OPINIONES Y RECOMENDACIONES Y, EN SU CASO 
ELABORAR PROGRAMAS PARA LA IDENTIFICACIÓN Y 
CATEGORIZACIÓN DE LOS SUELOS CONTAMINADOS PARA 
PRIORIZAR SU REMEDIACIÓN. 

 EVALUAR Y OPINAR SOBRE LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS 
DE REMEDIACIÓN DE SUELOS CONTAMINADOS, 
CONSIDERADOS COMO EMERGENCIAS AMBIENTALES Y 
PASIVOS AMBIENTALES. 

15. Fecha de ingreso: DICIEMBRE 2016 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 

17. Cargo / Puesto: SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ESPECIALES PARA 
SUELOS CONTAMINADOS 

18. Campo de experiencia: REMEDIACIÓN DE SUELOS CONTAMINADOS 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 REVISAR LOS PROGRAMAS DE REMEDIACIÓN DE LOS 
PROYECTOS ESPECIALES DE SITIOS CONTAMINADOS, ASÍ 
COMO EMITIR LAS CORRECCIONES Y MODIFICACIONES QUE 



SEAN TÉCNICAMENTE PROCEDENTES, PARA ASEGURAR QUE 
SE CUMPLA CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 
 

 REALIZAR LOS ANÁLISIS COSTO BENEFICIO Y COSTO 
EFICIENCIA DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DE SITIOS 
CONTAMINADOS ESPECIALES, CON EL FIN DE GARANTIZAR 
LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS 
OBRAS DE REMEDIACIÓN. 
 

 REVISAR LA INGENIERÍA BÁSICA  Y DE DETALLE, LAS 
MEMORIAS DE CÁLCULO, PLANOS, CATÁLOGO DE 
CONCEPTOS Y ESPECIFICACIONES DE LOS PROYECTOS 
EJECUTIVOS DE LAS OBRAS QUE SE REALICEN EN LOS 
PROYECTOS ESPECIALES DE PASIVOS AMBIENTALES, 
USANDO LAS HERRAMIENTAS DE LA INGENIERÍA APLICABLES 
PARA ASEGURAR QUE LAS ACCIONES QUE SE DETERMINEN 
SEAN AMBIENTALMENTE EFECTIVAS. 
 

 REVISAR LOS INFORMES DE AVANCE DE LOS PROYECTOS 
ESPECIALES DE PASIVOS AMBIENTALES, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN DE GESTIÓN REQUERIDA PARA UN 
CONTROL EFICIENTE DEL PROCESO. 

 REPRESENTAR A LA DIRECCIÓN GENERAL Y PARTICIPAR EN 
LOS GRUPOS DE TRABAJO PARA LA ELABORACIÓN DE LOS 
PROYECTOS DE NORMAS OFICIALES MEXICANAS Y NORMAS 
MEXICANAS EN MATERIA DE REMEDIACIÓN DE SUELOS 
CONTAMINADOS CON METALES Y METALOIDES, PARA 
FORTALECER LA REGULACIÓN SOBRE SUELOS 
CONTAMINADOS. 

20. Fecha de ingreso: ENERO 2007 

21. Fecha de término: NOVIEMBRE 2016 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 

23. Cargo / Puesto: COORDINADOR DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
CALIDAD 

24. Campo de experiencia: SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 INTEGRAR Y SUPERVISAR LOS TRABAJOS DEL RESPONSABLE 
DEL SISTEMA ISO Y DEL GRUPO DE FACILITADORES POR 
UNIDAD ADMINISTRATIVA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 
EN CADA UNA DE SUS ÁREAS. 
 

 PROMOVER Y ASISTIR A EVENTOS Y REUNIONES 
RELACIONADAS CON SISTEMAS DE CALIDAD (ISO, INTRAGOB, 
CARTAS COMPROMISO) PARA DIFUNDIR Y SENSIBILIZAR AL 
PERSONAL DE LA SUBSECRETARÍA. 
 

 COORDINAR LAS ACTIVIDADES REFERENTES A LOS 
TRÁMITES Y SERVICIOS DE ALTO IMPACTO CIUDADANO 
(TYSAIC) DE MODO QUE SE LOGRE SU FIRMA COMO CARTAS 
COMPROMISO AL CIUDADANO Y SE TENGA UNA MAYOR 
TRANSPARENCIA Y ATENCIÓN. 
 

 PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DEL MODELO DE CALIDAD 
INTRAGOB COMO INTEGRANTE DEL GRUPO DEL CRITERIO DE 
LIDERAZGO Y FUNGIR DE ENLACE PARA EL PERSONAL QUE 
PARTICIPE EN LOS DEMÁS CRITERIOS. 

26. Fecha de ingreso: MARZO 2004 

27. Fecha de término: DICIEMBRE 2006 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: PROCURADURÍA FEDERAL DE PROTECCIÓN AL 
AMBIENTE 

29. Cargo / Puesto: DIRECTOR DE APOYO TÉCNICO EN CONTAMINACIÓN 
AMBIENTAL 

30. Campo de experiencia: RESIDUOS PELIGROSOS/SUELOS 
CONTAMINADOS/CONTAMINACIÓN DEL AIRE 

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 ASESORAR A INSPECTORES EN TEMAS DE RESIDUOS, 
SUELOS Y EMISIONES A LA ATMÓSFERA. 



 

 INSPECCIONAR A INDUSTRIA EN CASOS ESPECIALES. 
 

 ELABORAR Y REVISAR DICTÁMENES TÉCNICOS DE LAS 
VISITAS DE INSPECCIÓN A NIVEL ÁREA METROPOLITANA CD. 
DE MÉXICO. 

32. Fecha de ingreso: FEBRERO 1995 

33. Fecha de término: SEPTIEMBRE 2003 

 
*Obligatorio 


