CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s):

VICTOR MANUEL

2. *Primer apellido:

GONZALEZ

3. *Segundo apellido:

ESPARZA

4. *Unidad de adscripcion:

DIRECCION GENERAL DE GESTION FORESTAL Y DE
SUELOS

ESCOLARIDAD

5. *Nivel maximo de estudios:

LICENCIATURA

6. *Grado de avance: TITULADO
7. *Carrera: INGENIERO AGRONOMO ESPECIALISTA EN
BOSQUES

8. *Institucién académica:

ESCUELA NACIONAL DE AGRICULTURA

9. *Fecha de término:

DICIEMBRE DE 1967

10. Otros estudios / Publicaciones:

Tecnologia de la madera y utilizacién en Fortliche
Fakultat en Universidad de Gotingen, Alemania

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

DIRECCION DE APROVECHAMIENTO FORESTAL

12. Cargo / Puesto:

LA INDUSTRIA Y TRANSPORTE DE MATERIAS PRIMAS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION Y CONTROL DE

13. Campo de experiencia:

INDUSTRIAS Y 17 ANOS EN EL PUESTO

GERENTE DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION EN

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

26 ANOS

15. Fecha de ingreso:

1° DE JUNIO DEL 2000

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucién / Empresa:

COMISION FORESTAL DEL ESTADO DE MICHOACAN

17. Cargo / Puesto:

DIRECTOR DE RESTAURACION Y COORDINACION
FORESTAL

18. Campo de experiencia:

PRODUCCION DE PLANTA Y REFORESTACION EN EL
ESTADO Y COORDINADOR ESTATAL DE
REFORESTACION DEL PRONARE

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

4 ANOS

20. Fecha de ingreso:

1° DE ABRIL DE 1988

21. Fecha de término:

30 DE MAYO DE 1989

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

PRODUCTOS FORESTALES DE MICHOACAN

23. Cargo / Puesto:

GERENTE DE PRODUCCION Y DE COMERCIALIZACION DE
LA PRODUCTORA FORESTAL ACUITZIO VILLA MADERO

24. Campo de experiencia:

INSTALCION DE INDUSTRIA DE ASERRIO Y
COMERCIALIZACION EN EJIDOS FORESTALES

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

10 ANOS

26. Fecha de ingreso:

1° DE FEBRERO DE 1981

27. Fecha de término:

31 DE DICIEMBRE DE 1986

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)




28. Institucién / Empresa:

SUBSECRE:I'ARIA FORESTAL Y DE LA FAUNA DE LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y REURSOS HIDRAULICOS

29. Cargo / Puesto:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE A%ESORIA EN FAUNA
SILVESTRE EN LA COORDINACION DE ASESORIA TECNICA
Y ASUNTOS INTERNACIONALES

30. Campo de experiencia:

3 ANOS

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

MANEJO FORESTAL EN AREAS PILOTO DEL METODO DE
DESARROLLO SILVICOLA, ABASTECIMIENTO PRODUCCION
Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS FORESTALES

32. Fecha de ingreso:

16 DE JUNIO DE 1977

33. Fecha de término:

30 JUNIODE 1981

Documentos que se
adjuntan:

1.- CEDULA PROFESIONAL

2.- TITULO PROFESIONAL

3.- NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE RESTAURACION FORESTAL EN LA
COMISION FORESTAL DEL ESTADO DE MICHOACAN.

4.- COPIA DE SOLICITUD DE LICENCIA CON FECHAS DE REINGRESO Y FECHA
DE SOLICITUD DE LICENCIA COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASESORIA
EN FAUNA SILVESTRE EN LA COORDINACION DE ASESORIA TECNICA Y
ASUNTOS INTERNACIONALES.

5.- COPIA DE HOJA DE SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA'Y DESARROLLO RURAL CON FECHA DE INICIO 16 ABRIL DE
1969 _ FECHA DE TERMINO 30 DE JUNIO DE 1984.




