
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Carlos Alberto 

2. *Primer apellido: Piedragil 

3. *Segundo apellido: Galván 

 

4. *Unidad de adscripción: Dirección General de Vida Silvestre 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Maestría  

6. *Grado de avance: En curso 

7. *Carrera: Biología 

8. *Institución académica: Universidad Autónoma del Estado de México 

9. *Fecha de término: 2016 

10. Otros estudios / Publicaciones: Maestría en Gestión y Auditorías Ambientales, 
Diplomado en Educación Ambiental, Diplomado en 
Turismo Alternativo en Áreas Naturales Protegidas.   

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: SEMARNAT 

12. Cargo / Puesto: Jefe de Departamento 

13. Campo de experiencia: 1995-1999. Licenciatura en Biología con especialidad en 
Hidrobiología. 
1999. Estancia en el Extranjero (beca AECI), Universidad de 
Extremadura, Badajoz. España. 
2001. Coordinador de Educación Ambiental. Proyecto de 
educación ambiental móvil en el ANP Corredor Biológico 
Chichinautzin. CIB-UAEM. Morelos.  
2002-2007. Coordinador de Educación Ambiental. Dirección 
Técnica del Corredor Biológico Chichinautzin. CONANP. 
Morelos. 
2007-2008. Evaluador de Proyectos de Conservación de 
Suelos. Comisión Nacional Forestal. Morelos. Jalisco. Distrito 
Federal. 
2008. Supervisor Ambiental. Proyecto de Construcción de 
Marina. FONATUR SA de CV. Quintana Roo. 
2009-2010. Gerente Estatal. Comité Estatal de Peces de 
Ornato del Estado de Morelos. 
2011. Consultor particular. Ordenamiento Ecológico del Estado 
de Puebla, región norte. UAEM. Morelos. 
2012-2014. Presidente y fundador de AMDESO AC. Monitoreo 
de aves en el Parque Nacional El Tepozteco. Monitoreo de 
ajolote y pez mexcalpique en el Parque Nacional Lagunas de 
Zempoala. Morelos.  
2015. Director del ANP Parque Ecológico Jaguaroundi. 
INECOL AC-PEMEX. Veracruz.  
2015-2016. Consultor independiente. Estudio de fauna 
voladora del Proyecto LTE Huexca, Morelos-Oaxaca. 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Estudios sobre fauna silvestre.  
Experiencia de 10 en el manejo y conservación de fauna 
silvestre.  
Experiencia de 8 años en la administración pública.  
Manejo de personal. 
Experiencia en principios básicos de administración.  



Experiencia como técnico en Unidades de Manejo para la 
Conservación de Vida Silvestre.  

15. Fecha de ingreso: 10/2016.  

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca. 

17. Cargo / Puesto: Consultor independiente 

18. Campo de experiencia: Estudios sobre fauna voladora. 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Investigación en campo. 
Análisis de datos. 
Estadística y sistematización.  

20. Fecha de ingreso: 12/2015 

21. Fecha de término: 04/2016 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: INECOL AC-PEMEX 

23. Cargo / Puesto: Director del ANP Parque Ecológico Jaguaroundi. 

24. Campo de experiencia: Gestión y administración de áreas naturales protegidas. 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Administración de recursos naturales. 
Manejo de personal. 
Coordinación administrativa.  

26. Fecha de ingreso: 05/2015 

27. Fecha de término: 08/2015 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: ENDESU AC-CONANP 

29. Cargo / Puesto: Coordinador  

30. Campo de experiencia: Educación ambiental. 

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Técnicas pedagógicas. 
Manejo de grupos. 
Administración de recursos públicos. 

32. Fecha de ingreso: 06/2002 

33. Fecha de término: 10/2007 

 
*Obligatorio 


