CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): JUDITH
2. *Primer apellido: SILVEYRA
AGUIRRE

3. *Segundo apellido:

. *Unidad de adscripcion:

713 DIRECCION GENERAL DE VIDA SILVESTRE

ESCOLARIDAD

. *Nivel maximo de estudios:

MAESTRIA

. *Grado de avance:

PASANTE

*Carrera:

MESTRIA EN CIENCIAS AMBIENTALES

. *Institucion académica:

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

5
6
7.
8
9

. *Fecha de término:

07/2013

10. Otros estudios / Publicaciones:

Carrera de Hidrobiologia, Diplomado en ax

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. *Institucion / Empresa:

SEMARNAT

12. *Cargo / Puesto:

DIRECTORA DE APROVECHAMIENTO DE LA VIDA
SILVESTRE

13. *Campo de experiencia:

AMBIENTAL

14. *Habilidades de acuerdo
al puesto:

20 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR MEDIO
AMBIENTE CONOCIMIENTO DE VIDA SILVESTRE Y
GESTION AMBIENTAL, MANEJO DE PERSONAL
NEGOCIACION LIDERAZGO Y COACHING

15. *Fecha de ingreso:

16/03/2017

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucion / Empresa:

SEMARNAT

17. Cargo / Puesto:

JEFE DE DEPARTAMENTO COORDINACION DEL ECC DE
LA DGIRA

18. Campo de experiencia:

AMBIENTAL

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Cuento con experiencia en el campo de medio ambiente desde
1996, adquirido desde la formacién académica, como a nivel
laboral en la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, especialista en impacto ambiental en los sectores
turistico, acuicola, vias generales de comunicacidn, mineros,
PEMEX, energia, hidraulicos, forestales e industriales.

También tengo conocimiento a de gestidn ambiental en los
rubros de zona federal, calidad del aire, vida silvestre y mariales
y actividades riesgosas.

Experiencia en el manejo de personal atencion al publico,
negociacion, liderazgo.

20. Fecha de ingreso:

15/05/2001

21. Fecha de término:

15/03/2017

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

23. Cargo / Puesto:

24. Campo de experiencia:

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:




26. Fecha de ingreso:

27. Fecha de término:

EMPLEOQ 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Instituciéon / Empresa:

29. Cargo / Puesto:

30. Campo de experiencia;

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

32. Fecha de ingreso:

33. Fecha de término:

*Obligatorio



