CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): Miguel Angel
2. *Primer apellido: Flores
3. *Segundo apellido: Mejia

. *Unidad de adscripcion:

713 Direccion General de Vida Silvestre

ESCOLARIDAD

5. *Nivel maximo de estudios: Licenciatura

6. *Grado de avance: Terminado

7. *Carrera: Medicina Veterinaria y Zootecnia

8. *Institucién académica: Universidad Nacional Autbnoma de México
9. *Fecha de término: Marzo de 1995

10. Otros estudios / Publicaciones:

Master en Gestion, Conservacién y Control de
Especies Sometidas a Comercio Internacional.
Universidad Internacional de Andalucia, Espafia. 2002

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

SEMARNAT

12. Cargo / Puesto:

Jefe de Departamento de Acuerdos Internacionales para la
Vida Silvestre

13. Campo de experiencia:

Vida silvestre, administracion puablica, biologia animal, ciencias
veterinarias

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Enfoque a resultados, integracion del capital humano y
solucion de conflictos a través de la negociacion

15. Fecha de ingreso:

Septiembre de 2008

EMPLEQ 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucion / Empresa:

SEMARNAT

17. Cargo / Puesto:

Enlace Técnico Especializado

18. Campo de experiencia:

Vida silvestre, administracion puablica, biologia animal, ciencias
veterinarias

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Enfoque a resultados, integracion del capital humano y
solucion de conflictos a través de la negociacion

20. Fecha de ingreso:

Abril de 2008

21. Fecha de término:

Septiembre de 2008

EMPLEQ 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Instituciéon / Empresa:

SEMARNAT

23. Cargo / Puesto:

Jefe de Departamento de Acuerdos Internacionales para la
Vida Silvestre

24. Campo de experiencia:

Vida silvestre, administracion publica, biologia animal, ciencias
veterinarias

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Enfoque a resultados, integracion del capital humano y
solucién de conflictos a través de la negociacion

26. Fecha de ingreso:

Mayo de 2007

27. Fecha de término:

Marzo de 2008

EMPLEOQ 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucién / Empresa:

SEMARNAT

29. Cargo / Puesto:

Profesional de Servicios Especiales




30. Campo de experiencia:

Vida silvestre, administracion publica, biologia animal, ciencias
veterinarias

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Enfoque a resultados, integracién del capital humano y
solucidn de conflictos a través de la negociacion

32. Fecha de ingreso:

Enero de 2003

33. Fecha de término:

Abril de 2007

*Obligatorio




