CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

3. *Segundo apellido:

1. *Nombre (s): Alejandro
2. *Primer apellido: Flores
Diaz

4. *Unidad de adscripcion:

Dir. Gral. de Zona Federal Maritimo Terrestre y Amb. Cost.

ESCOLARIDAD

. *Nivel maximo de estudios: Especialidad
. *Grado de avance: Terminado
Geomatica

. *Institucion académica:

Centro de Investigacion en Geografia y Geomatica

5
6
7. *Carrera:
8
9

. *Fecha de término:

12/2012

10. Otros estudios / Publicaciones:

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucidon / Empresa: SEMARNAT
12. Cargo / Puesto: Subdirector de Int. de Datos Analisis y Control de Recaudacion
13. Campo de experiencia: Geografia

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Ciencias aplicadas, Tecnologias de la informacion, Sistemas
de Informacién Geogréfica, GPS, Manejo de Bases de Datos

15. Fecha de ingreso:

06/2014

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucidon / Empresa:

SIAP-SAGARPA-ULP

17. Cargo / Puesto:

Técnico especializado

18. Campo de experiencia:

Percepcion remota

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Vuelos con unidades aéreas no tripuladas, fotogrametria
aplicada, manejo de imégenes satelitales, clasificacion superv.

20. Fecha de ingreso:

01/2014

21. Fecha de término:

04/2014

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

CONABIO - SEMARNAT

23. Cargo / Puesto:

Especialista en Sistemas de Informacién Geogréfica

24. Campo de experiencia:

Sistemas de Informacién Geogréfica y Bases de Datos

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

SIG, GPS, Percepcion Remota, Bases de Datos, Cartografia,
Levantamientos en campo

26. Fecha de ingreso:

05/2012

27. Fecha de término:

11/2013

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucion / Empresa:

TomTom — TeleAtlas North America

29. Cargo / Puesto:

Geographic Field Analyst

30. Campo de experiencia:

Sistemas de Informacién Geogréfica y GPS

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Manejo de SIG, GPS, Bases de datos, trabajo colaborativo con
equipos internacionales, dominio del idioma inglés

32. Fecha de ingreso:

12/2011

33. Fecha de término:

05/2012

*Obligatorio




