
CURRICULUM VITAE
VERSIÓN PÚBLICA

1. *Nombre (s): Daniel

2. *Primer apellido: López

3. *Segundo apellido: Vicuña

4. *Unidad de adscripción: Dirección General de Gestión de la Calidad del Aire y
Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes

ESCOLARIDAD
5. *Nivel máximo de estudios: Maestría

6. *Grado de avance: Titulado

7. *Carrera: Administración Integral del Ambiente

8. *Institución académica: El Colegio de la Frontera Norte

9. *Fecha de término: 08/2014

10. Otros estudios / Publicaciones: NA

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL
11. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales
12. Cargo / Puesto: Director de Calidad del Aire
13. Campo de experiencia: Calidad del Aire
14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Manejo de los elementos de Gestión de la calidad del aire.
Administración pública.
Gestión estratégica.

15. Fecha de ingreso: 06/2015

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)
16. Institución / Empresa: Universidad Tecnológica de León (UTL) / Tersum A’res S.A.P.I.

de C.V.
17. Cargo / Puesto: Experto en Monitoreo de la Calidad del Aire
18. Campo de experiencia: Monitoreo de la calidad del aire
19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Conocimiento de metodologías de monitoreo de la calidad del
aire y características de instrumentos de medición.

20. Fecha de ingreso: 01/2014
21. Fecha de término: 12/2014

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)
22. Institución / Empresa: Instituto Nacional de Ecología / DGCENICA
23. Cargo / Puesto: Jefe de Departamento de Laboratorio de Calibraciones y

Transferencia de Estándares
24. Campo de experiencia: Metrología de la calidad del aire
25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Sistemas de gestión de la calidad.
Metrología de las mediciones.
Monitoreo de la calidad del aire

26. Fecha de ingreso: 10/2008
27. Fecha de término: 07/2012

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)
28. Institución / Empresa: Instituto Nacional de Ecología / DGCENICA
29. Cargo / Puesto: Consultor - Asesor Técnico
30. Campo de experiencia: Implementación de sistemas de gestión de la calidad en

laboratorios.



31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Administración de laboratorios e implementación de sistemas
de gestión de la calidad.

32. Fecha de ingreso: 04/2006
33. Fecha de término: 09/2008

*Obligatorio


