SECRETARIA DE :/
MEDTO AMBIENTE v
¥ REGURSOS NATURALES //
/
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES /}

ACTA DE EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICAS DEL “SERVICIOS ADMINISTRADOS DE IMPRESION,
FOTOCOPIADO Y ESCANEO DE DOCUMENTOS PARA LA SEMARNAT, SUS DELEGACIONES FEDERALES, ASEA,
. CONANP Y SUS DIRECCIONES REGIONALES”

En la Ciudad de México, siendo las 15:00 horas del dia 31 de marzo de 2017, se reunieron en las oficinas de la Direccidn de Aplicaciones
Institucionales adscrita a la Direccién General de Informatica y Telecomunicaciones,-ubicadas en el piso 17, Ala“*A” del Edificio EN 223
de la Secretaria de Medio Ambiente y-Recursos Naturales (SEMARNAT), los servidores piiblicos que se citan en la presente acta, para
llevar a cabo el ACTO DE EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICAS QUE PRESENTARON ELECTRONICAMENTE (Via
CompraNet) LOS LICITANTES PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO “SERVICIOS ADMINISTRADOS DE
IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEO DE DOCUMENTOS PARA LA SEMARNAT, SUS DELEGACIONES
FEDERALES, ASEA, CONANP Y SUS DIRECCIONES REGIONALES”.

DESARROLLO DEL ACTO

PRIMERO.- El dia 31 de marzo del presente afio. siendo las 15:00 horas. toda vez que concluyé el acto de presentacién y apertura de
proposiciones, enviadas por los licitantes a través de CompraNet, la Direccion de Adquisiciones y Contratos, entregé a la Direccién de
Aplicaciones Institucionales las proposiciones que fueron recibidas a través del medio electrénico antes mencionado, con objeto de que
dicha 4rea llevara a cabo la evaluacion técnica correspondiente para la adjudicacién de los “SERVICIOS ADMINISTRADOS DE

IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEO DE DOCUMENTOS PARA LA SEMARNAT, SUS DELEGACIONES
FEDERALES, ASEA, CONANP Y SUS DIRECCIONES REGIONALES”.

SEGUNDO.- La Direccion de Aplicaciones Institucionales recibid tres (3) propuestas técnicas presentadas por los licitantes KYOCOPIA
DIGITAL, S.A. DE C.V., SISTEMAS DE IMPRESION DIGITAL, S.A. DE C.V. y ATENCION CORPORATIVA DE MEXICO S.A. DE
C.V., en propuesta conjunta con KONICA MINOLTA BUSINESS SOLUTIONS DE MEXICO, S.A. DE C.V., a través de CompraNet.

En atencion a lo establecido en el parrafo segundo del articulo 36 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

Publico, se realizd el andlisis a la informacion contenida en las propuestas técnicas presentadas de donde se obtuvo el siguiente resultado:

“Participante - Cumplimiento con lo solicitado en las especificaciones técnicas
SISTEMAS DE IMPRESION DIGITAL, S.A. DE C.V. No cumple '
ATENCION CORPORATIVA DE MEXICO S.A. DE C.V,, en
propuesta conjunta con KONICA MINOLTA BUSINESS ' . No cumple
SOLUTIONS DE MEXICO, S.A. DE C.V.
KYOCOPIA DIGITAL, S.A. DE C.V. Si cumple

TERCERO.- A continuacion se citan los motivos para cada licitante cuya proposicién se considera-no solvente y a su vez cuales tienen

puntaje proporcional expresando las razones téenicas que sustentan tal determinacion.

1.- SISTEMAS DE IMPRESION DIGITAL, S.A. DE C.V. '
_Proporcionales

RUBRO I: Caracteristicas del bien:
Primera. Caracteristicas técnicas

s  Parael equipo tipo E oferta un equipo RICOH AFICIO MP C306 con 31 PPM.

e Parael equipo tipo F oferta un equipo RICOH AFICIO MP C306 con 31 PPM.

e Parael equipo tipo B oferta un equipo RICOH AFICIO MP 5002 con memoria RAM de 1 GB.

¢ Parael equipo tipo C oferta un equipo RICOH AFICIO MPC 4502 con memoria RAM de 2 GB.
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«  Para el equipo tipo D oferta un equipo RICOH AFICIO MPC 7501 con memoria RAM de 2 GB.

Causales de desechamiento

RUBRO I1.- Capacidad del licitante.
Subrubro 1: Capacidad técnica

Primera: Experiencia en brindar servicios iguales y/o similares al requerido
Personal de coordinador de servicios (1 recurso).

(Folio 63) El recurso propuesto como "personal de coordinador de servicios™ con nombre Victor Vaca Cano, no acredita dos afios de
experiencia en la coordinacién de servicios, debido a que no presenta en su curriculum proyectos en los que ha participado, en vez de ellos
incluye empleos en tres distintas empresas prestadoras de servicio de fotocopiado.

Adicionalmente del anlisis de la propuesta técnica se determind que el Licitante no cumple con lo requerido. en el numeral 9.2 Coordinador

de Servicios en donde se solicita se acredite mediante constancia conocimiento de ITIL, Project y Microsoft Visio y tnicamente acredita
ITIL y Project. )

2. ATENCION CORPORATIVA DE MEXICO S.A. DE C.V., en propuesta conjunta con KONICA MINOLTA BUSINESS
SOLUTIONS DE MEXICO, S.A. DE C.V.

Proporcionales

RUBRO I: Caracteristicas del bien:
Primera. Caracteristicas técnicas

»  Parael equipo tipo D oferta un equipo BH-C654 con una velocidad minima de impresién de 60 ppm.
*  Parael equipo tipo E oferta un equipo BH-C35 con una velocidad minima de impresién de 30 ppm.
*  Para el equipo tipo F oferta un equipo C3060ND con una velocidad minima de impresién de 30 ppm.
*  Para el equipo tipo A oferta un equipo BH-554¢ con memoria RAM de 1 GB.

e Para el equipo tipo B oferta un equipo BH-554¢ con memoria RAM de 1 GB.

e Parael equipo tipo C oferta un equipo BH-C360 con memoria RAM de 2 GB,

»  Para el equipo tipo D oferta un equipo BH-C654 con memoria RAM de 2 GB.

»  Parael equipo tipo F oferta un equipo C3060ND con memoria RAM de 512 MB.

Causales de Desechamiento

RUBRO I: Caracteristicas del bien:
Primera, Caracteristicas técnicas

Equipo tipo G). De acuerdo a la ficha técnica presentada en su propuesta, no fue posible identificar la funcionalidad de escaneo
de documentos, toda vez que esta funcionalidad fue requerida y solicitada en el Anexo B de las Especificaciones Técnicas.

RUBRO I1.- Capacidad del licitante.
Subrubro 1: Capacidad técnica

Segunda: Competencia o habilidad en el trabajo de acuerdo a sus conocimientos académicos o profesionales,
Personal de Administrador del proyecto (1 recurso)

El recurso propuesto José Luis Herrera Sanchez presenta un titulo de Maestria en Comercio Electronico el cual es distinto a lo solicitado
en las especificaciones técnicas. ‘
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Coordinador de Proyectos (I recurso)

Adicionalmente del analisis de la propuesta técnica se determind que el Licitante no cumple con lo requerido en el numeral 9.2 Coordinador

de Servicios en donde se solicita se acredite mediante constancia conocmnenlo de ITIL, Project y Microsoft Visio y inicamente acredita
ITIL y Project.

3. KYOCOPIA DIGITAL.S.A.DE C.V.

Proporcionales

RUBRO I: Caracteristicas del bien:
Primera. Caracteristicas técnicas

e  Parael equipo tipo D oferta un equipo LEXMARK CX860de con una velocidad minima de 60 ppm.

*  Parael equipo tipo E oferta un equipo LEXMARK CX510de con una velocidad minima de 30 ppm.

»  Parael equipo tipo F oferta un equipo LEXMARIK CX510de con una velocidad minima de 30 ppm.

e Parael equipo tipo A oferta un equipo LEXMARK MX 911dte y/o MX61 1dhe con memoria RAM de 1 GB.
e Parael equipo tipo B oferta un equipo LEXMARK MX 911dte y/o MX61 1dhe con memoria RAM de 1 GB.
¢  Parael equipo tipo C oferta un equipo LEXMARK X952dte y/o CX510de con memoria RAM de 2 GB.

*  Parael equipo tipo D oferta un equipo LEXMARIK CX860de con memoria RAM de 2 GB.

e Parael equipo tipo E oferta un equipo LEXMARK CX510de con memoria RAM de 512 MB.

CUARTO.- Tomando como base el andlisis realizado a las propuestas técnicas presentadas y toda vez que los requisitos establecidos en
las especificaciones técnicas, en todos sus numerales son de cumplimiento obligatorio, se determind que Jas propuestas técnicas presentadas

por los licitantes que se relacionan a continuacion son consideradas NO SOLVENTES.

+  SISTEMAS DE IMPRESION DIGITAL, S.A. DE C.V.
e ATENCION CORPORATIVA DE MEXICO S.A. DE C.V., en propuesta conjunta con KONICA MINOLTA BUSINESS

SOLUTIONS DE MEXICO, S.A. DE C.V.
Asi mismo se determind que la propuesta técnica considerara como SOLVENTE es la presentada por la empresa.

« KYOCOPIA DIGITAL, S.A. DE C.V.

QUINTO.- No habiendo otro hecho que hacer constar, se da por concluido el presente acto, elaborandose en 2 (dos) tantos originales la

presente acta, el dia 31 de marzo de 2017. siendo las 16:00 horas, firmando al margen y al calce todos los que en ella intervinieron, para los

efectos legales, administrativos y de notificacién a que haya lugar.
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SENIARNAT Informética de l]a SEMARNAT
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- ORGANOS CONSOLIDADOS .

Revisé ./~ _—Revis6
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C. Luis Fernando Leyva Martinez C. Armando Antonio Soto
Subdirector de Sistemas de la ASEA Jefe de Departamento de Almacén y Servicios
Generales de la CONANP

APROBO

TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA -
Y TELECOMUNICACIQNES DE LA SEMARNAT /
La presente hoja de firmas corresponde a la eva%c’ién técnica-te

la Licitadin’ Pibljed” LA-

las proposiciones recibidas par
016000997-E20-2017 de los “SERVIE] INISTRADOS DE
IMPRESION, FOTOCOPIADO SCANEO DE
DOCUMENTOS PARA LA SEMARNAR.S ELEGACIONES
FEDERALES, ASEA, CONANP Y~ DIRECCIONES
REGIONALES” ‘

Mtro. Mario Héctor Géngora Preciado
mariohector.gongora@semarnat.gob.mx
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Mayor de 1 GB 140 . 1.40 1.40
Para los 2 equipos del inciso (F) y 1 de la ASEA -
Memoria RAM Al menos 512 MB y hasta 1 GB - 1.00
‘ - Menos de 512 MB CAUSA DESECHAMIENTO
S| PRESENTA CARTA FIRMADA POR EL|
mmmwc meﬂomm A LA REPRESENTANTE ~LEGAL DEL  FABRICANTE
PONDERADA Los SENALANDO QUE LA GARANTIA POR VIDA UTIL DE 1 1 1
- LOS EQUIPOS INDICADOS ES SUPERIOR O IGUAL
) EQUIPOS SENALADOSIPARA COMPROBAR LOS LICITANTES —DEBERAN|(; mMESES. PERIOR O A
Segunda. Durabilidad o |[EN EL ANEXO "B" DE|PRESENTAR CARTA FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
vida lil del bien  |LAS ESPECIFICACIONES|LEGAL DEL FABRICANTE DE LOS EQUIPOS|SI PRESENTA CARTA FIRMADA POR  EL 1
TECNICAS  DEBERAN|ENUNCIADOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.  |REPRESENTANTE ~ LEGAL DEL  FABRICANTE
TENER UNA VIDA UTIL ’ SENALANDO QUE LA GARANTIA POR VIDA UTIL DE
DE CUANDO MENOS 12 LOS EQUIPOS INDICADGS ES DE MENOS DE DOCE| CA!S# PESECHAMIENTO
MESES. MESES O NO PRESENTA LA CARTA A LA QUE SE ‘
REFIERE ESTE NUMERAL.

. . Total Subrubro

Cantenido Nacional: No Aplica

ATENCION
CORPORATIVA DE
MEXICO S.A. DE

c.v.

KYOCOPIA SISTEMAS DE
DIGITAL, S.A. DE IMPRESION DIGITAL,
C.V. S.AA.DEC.V.

itamient: Acreditamiento Puntos asignados % VALOR

Seccién Requerimiento ios para el acre

Primera. Experien:
en brindar servicios
iguales y/o similares al
requerido.

ADMINISTRADOR DEL
PROYECTO

)

CURRICULO DEL ADMINISTRADOR DEL PROYECTO (AP)
ASIGNADO PARA EL SERVICIO A CONTRATAR, MISMO
QUE DEBERA ESTAR FIRMADO POR EL MISMO AP Y

ANOS EN LA ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE} - 2
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

POR EL REPRESENTANTE LEGAL, MEDIANTE EL CUAL
SE COMPRUEBE QUE TIENE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA COMO ADMINISTRADOR DE PROYECTOS,
EL CUAL DEBERA DE INCLUIR LOS SIGUIENTES DATOS:
- NOMBRE (S) Y APELLIDO (8).

- ESCOLARIDAD.

- TIEMPO DE EXPERIENCIA MINIMO DE DOS ANOS EN
EL PUESTO PROPUESTO.

- PROYECTO EN QUE HA PARTICIPADO Y PERICDO DE
EJECUCION, AS] COMO ELL NOMBRE DEL RESPONSABLE
DEL PROYECTO DEL CLIENTE Y DATOS DE CONTACTO.

NO ACREDITA DOS ANOS DE EXPERIENGIA EN LA
ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE| CAUSA DESECHAMIENTO
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. )

COORDINADOR DE
SERVICIOS
0]

CURRICULO DEL COORDINADOR DE SERVICIOS (CS)
ASIGNADO PARA EL SERVICIO A CONTRATAR, MISMO
QUE DEBERA ESTAR FIRMADO POR. EL MISMO CS Y
POR EL REPRESENTANTE LEGAL, MEDIANTE EL CUAL
SE COMPRUEBE QUE TIENE LA EXPERIENCIA

TIENE UNA EXPERIENCIA IGUAL O SUPERIOR A 2 . 2
ANOS EN LA COORDINACION DE SERVICIOS .

REQUERIDA COMO COORDINADOR DE SERVICIOS, EL
CUAL DEBERA DE INCLUIR LOS SIGUIENTES DATOS:

+ NOMBRE (S) Y APELLIDO (S).

- ESCOLARIDAD.

+ TIEMPO DE EXPERIENCIA MINIMO DE DOS ANOS EN
EL PUESTO PROPUESTO.

- PROYECTO EN QUE HA PARTICIPADO Y PERIODO DE
EJECUCION, ASI COMO EL NOMBRE DEL RESPONSABLE
DEL PROYECTO DEL CLIENTE Y DATOS DE CONTACTO.

NO ACREDITA DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN LA

COORDINACION DE SERVICIOS. CAUSA DESECHAMIENTO

PERSONAL DE
SOPORTE TECNICO
DE 2DO. NIVEL
®

CURRICULO DE CADA UNC DE LOS TRES RECURSOS
DE SOPORTE TECNICO (ST) ASIGNADOS PARA EL
SERVICIO A CONTRATAR, MISMO QUE DEBERA ESTAR
FIRMADO POR EL MISMO ST Y POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, MEDIANTE EL CUAL SE
COMPRUEBE QUE TIENE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
COMO PERSONAL DE SOPORTE TECNICO, EL CUAL
DEBERA DE INCLUIR LOS SIGUIENTES DATOS:

QUE CADA UNO DE LOS RECURSOS TENGA UNA
EXPERIENCIA- IGUAL O SUPERIOR A 1 ANO EN 2
SOPORTE TECNICO.

- NOMBRE (S) Y APELLIDO (S).

« ESCOLARIDAD.

- TIEMPO DE EXPERIENCIA MINIMO DE 1 ANO COMO
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR.

- PROYECTO EN QUE HA PARTICIPADO Y PERIODO DE
EJECUCION, ASI COMO EL NOMBRE DEL RESPONSABLE
DEL PROYECTO DEL CLIENTE Y DATOS DE CONTACTO.

QUE ALGUNO DE LOS RECURSOS NO ACREDITEN
UNA EXPERIENCIA DE UN ANO EN SOPORTE| CAUSADESECHAMIENTO

TECNICO.

6.00

TIENE UNA EXPERIENCIA IGUAL O SUPERIOR A 2 .

CAUSA DESECHAMIENTO
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. KYOCOPIA SISTEMAS DE Q%MMN w__,_<>
Subrubro Requerimiento Do ios para el acreditamiento Acreditamiento Puntos asignados % VALOR DIGITAL, S.A. DE | IMPRESION DIGITAL, i)
DE MEX|CO S.A.
C.V. S.A.DEC.V.
DEC.V.
TRABAJADORES CON CONTRATO CON ANTIGUEDAD NO MENOR DE|ACREDITA 5% O MAS DE SU PLANTILLA TOTAL DE
DISCAPACIDAD SEIS MESES, EN UNA PROPORCION DE POR LO|EMPLEADOS  LABORANDO ~ DENTRO  DE LA 0.10
Parlicipacion de | "2 0 DT La|MENGS 5% DE LA TOTALIDAD DE SU PLANTILLA EMPRESA. 100% 0.10
. A t (1] .
Discapacitados EMPRESA EN WM EMPLEADOS, MISMO QUE SE OO_,\__um.Om>x> NO ACREDITA AL MENOS EL 5% DE SU PLANTILLA
LABORES SIMILARES N EL AVISO DE ALTA AL REGIMEN|ToTAL DE EMPLEADOS LABORANDO DENTRO DE 0 0.00 0.00 0.00
OBLIGATORIO DEL IMSS. LA EMPRESA.
“Tata) Subrubro 3| 0.00°

ATENCION

SERVICIO SOLICITADO

INDUSTRIAL.

. KYOCOPIA SISTEMAS DE CORPORATIVA DE
Subrubro Requerimiento Documentos necesarios para el acreditamiento Acreditamiento Puntos asignados % VALOR DIGITAL, S.A. DE | IMPRESION DIGITAL, MEXICO S.A. DE
C.V. S.A.DEC.V. b
cwv.
ACREDITACION DE PRESENTA CONSTANCIA EMITIDA POR EL
PRODUCIR  BIENES INSTITUTO  MEXICANO DE LA PROPIEDAD 0.10
CON INNOVACICN INDUSTRIAL CON VIGENCIA NO MAYOR A CINCO -
Participacion de MMM%.%@U_M\, EN EL|[CONSTANCIA EMITIDA POR  EL INSTITUTO ANOS.
rmipymes con MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL, CON 100% 0.10
innovacion tecnolagica | NS 11 TUTO MEXICANO s \jGENCIA NO MAYOR A 5 AROS.
DE LA PROPIEDAD
ﬁ%ﬂmmﬂﬂww AL S| NO PRESENTA CONSTANCIA EMITIDA POR EL :
INSTITUTO  MEXICANO - DE LA PROPIEDAD 0 0.00 0.00 0.00

. Total Subrubro 4|

Apartado

Requerimiento

Documentos necesarios para el acreditamiento

Acreditamiento

Puntos asignados

35

AL

%

KYOCOPIA SISTEMASDE | o mﬂﬂh@@ﬂ oE
SUB RUBRO Requerimiento Documentos necesarios para el acreditamiento Acreditamiento Puntos asignados % VALOR DIGITAL, S.A. DE IMPRESION DIGITAL, MEXICO S.A. DE
Cc.v. S.A.DEC.V. o
[>ATS
CERTIFICADO DE
= CADO. 0.20
. CUMPLIMIENTO DE|FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO EMITIDO POR PRESENTA CERTIFI
Equidad de Género [PRACTICA DE|ALGUNO DE LOS ORGANISMOS FACULTADOS PARA - 100% 0.20
IGUALDAD DE|TAL EFECTO. NO SE ASIGNARAN PUNTOS EN _mu>m0 DE QUE NO °
GENERO. SE PRESENTE LA DOCUMENTACION SOLICITADA.
S LY ._'om,m_m:_.u:.waom g 100% ¢
7 T T
A8 .

VALOR

KYOCOPIA
DIGITAL, S.A. DE
cv.

SISTEMAS DE
IMPRESION DIGITAL,
S.A.DECWV.

CORPORATIVA DE

Pagina 4
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Rubro

Requerimiento

Documentos necesarios para el acreditamiento

Acreditamiento

Puntos asignados

KYOCOPIA
DIGITAL, S.A. DE
cv.

SISTEMAS DE
IMPRESION DIGITAL,
S.A.DEC.V.

ATENCION
CORPORATIVA DE
MEXICO S.A. DE
cv.

T

Cumplimiento de
contratos

LOS LICITANTES
DEBERAN ACREDITAR
EL CUMPLIMIENTO
ADECUADO Y
OPORTUNO DE
CONTRATOS Y/O
PEDIDOS CON
SERVICIOS SIMILARES
A LA IMPRESION,
FOTOCOPIADO Y
ESCANEO DE
DOCUMENTOS

COPIA DE CONTRATOS Y/O PEDIDOS FORMALIZADOS
CON PERSONAS PUBLICAS Y/O PRIVADAS, MEDIANTE
LOS CUALES SE ACREDITE EL CUMPLIMIENTO
SATISFACTORIO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LOS MISMOS, EN
LOS CUALES HAYA PRESTADO EL SERVICIOS DE
IMPRESION,  FOTOCOPIADO Y  ESCANEO  DE|
DOCUMENTOS, LOS CONTRATOS Y/O PEDIDOS,
DEBERAN CUMPLIR CON LO SIGUIENTE:

- CADA CONTRATO Y/O PEDIDO DEBERA ESTAR
DEBIDAMENTE FORMALIZADO POR LAS PARTES.

« CADA CONTRATO Y/O PEDIDO DEBERA ESTAR
CONCLUIDA LA VIGENCIA A LA FECHA DEL ACTO DE
PRESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES.

+ CADA CONTRATO Y/O PEDIDO DEBERA TENER UNA
VIGENCIA MINIMA DE SEIS MESES.

- LOS CONTRATOS Y/O PEDIDOS NO DEBERAN TENER
UNA ANTIGUEDAD MAYOR DE § ANOS, PREVIOS A LA
FECHA DEL ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE
PROPOSICIONES. .

- - DICHA INFORMACION SERA VERIFICADA EN
COMPRARNET, EN CASO DE EXISTIR DISCREPANCIA EN
LA INFORMACION, NO SERA CONSIDERADA Y POR LO
TANTO NO SERAN OTORGADOS LOS PUNTOS
CORRESPONDIENTES.

ES EL LICITANTE QUE ACREDITA HABER CUMPLIDO
SATISFACTORIAMENTE 2 CONTRATOS  Y/O
PEDIDOS. .

10

- EN CASO DE QUE DOS O MAS LICITANTES ACREDITEN

CONVOCANTE DARA LA MISMA PUNTUACION A LOS
LICITANTES QUE SE ENCUENTREN EN ESTE
SUPUESTO. .

- LOS CONTRATOS Y/O PEDIDOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR ESTE RUBRO, PODRAN SER LOS MISMOS
QUE PRESENTE PARA - ACREDITAR EL RUBRO DE
ESPECIALIDAD.

- MAXIMO PODRAN ACREDITAR 5§ CONTRATOS Y/O
PEDIDOS Y MINIMO 1 CONTRATO Y/O PEDIDC.

- EN CASO DE NO ACREDITAR POR LO MENOS 1
CONTRATO Y/O PEDIDO, NO LE SERAN OTORGADCS
LOS PUNTOS Y SERA CAUSAL DE DESECHAMIENTO.

EL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS Y/O PEDIDOS
FORMALIZADOS Y TERMINADOS. CON CUALQUIER
DEPENDENCIA O ENTIDAD DEL GOBIERNO FEDERAL,
ESTATAL  Y/O  MUNICIPAL, DEBERAN  ESTAR
ACOMPANADOS CON LA COPIA DEL DOCUMENTO,
MEDIANTE EL CUAL SE HAGA CONSTAR LA
CANCELACION DE LA GARANTIA DEL GUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO Y/O PEDIDO RESPECTIVO. -DICHO
DOCUMENTO DEBERA CONTENER MINIMO LA
SIGUIENTE INFORMACION:

- FECHA DE EMISION.

- NOMBRE Y CARGO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE
FIRMA EL DOCUMENTO DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O PEDIDO.

- NUMERO DE CONTRATO Y/O PEDIDO.

- OBJETO DEL CONTRATO Y/O PEDIDO.

-. QUE INDIQUE QUE SE HAN CUMPLIDO CON LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO Y/O
PEDIDO.

EL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS Y/O PEDIDOS
FORMALIZADOS Y. TERMINADOS CON CUALQUIER
PERSONA FISICA O MORAL PRIVADA, DEBERAN ESTAR
ACOMPANADOS CON LA COPIA DEL DOCUMENTO,
MEDIANTE EL CUAL SE HAGA CONSTAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN EL CONTRATO Y/O PEDIDO RESPECTIVO. DICHO
DOCUMENTO DEBERA CONTENER MINIMO LA
SIGUIENTE INFORMACION:

- FECHA DE EMISION.

- NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA QUE FIRMA EL
DOCUMENTO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y/O
PEDIDO.

- NUMERO TELEFONICO Y CORREO ELECTRONICO DE
LA PERSONA QUE FIRMA EL DOCUMENTO.

- NUMERO DE CONTRATO Y/O PEDIDO.

- OBJETO DEL CONTRATO Y/O PEDIDO.

- QUE INDIQUE QUE SE HAN CUMPLIDO CON LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO Y/O

EL MISMO NUMERO DE CONTRATOS Y/O PEDIDOS, LA|

NO ES LICITANTE QUE ACREDITA HABER
CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE DOS CONTRATO
Y/O PEDIDO, PERO ACREDITA CUANDO MENOS
UNO.

Proporcional

NO ACREDITA POR LO MENOS UN CONTRATO Y/O
PEDIDO.

CAUSA
DESECHAMIENTO

100%

10.60

10
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