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En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia 11 de diciembre de 2020, en la Sala de
Juntas de la Direccién General de Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios, ubicada en
Av. Ejército Nacional No. 223 piso 17 Ala "B", Col. Andhuac | Seccién, Alcaldia Miguel Hidalgo,
C.P. 11320, se reunieron los servidores publicos cuyos nombres y firmas aparecen al final de la
presente Acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Notificacién de Fallo de la Convocatoria
de la Licitaciéon indicada al rubro, de conformidad con el articulo 37 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico en adelante “La Ley”, asi como
lo previsto en el Apartado lll, punto 5, de la Convocatoria.

El acto fue presidido por Erika Rocha Vega, Directora de Adquisiciones y Contratos, de
conformidad con el punto 1131, inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios de la SEMARNAT.

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 de “La Ley”, se emite el siguiente:

FALLO

PROPOSICIONES RECIBIDAS:

Carbopapel, S.A. de C.V.

Impresora Silvaform, S.A. de C.V.

Litho Formas, S.A. de C.V.

Mova Printing Solutions, S.A. de C.V.

Print LSC Communications, S. de R.L. de C.V.

LEVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.

1.1 EVALUACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL ADMINISTRATIVA.

Llevada a cabo por Carmen Violeta Vargas Gonzdlez, Jefa del Departamento de
Adjudicaciohes Directas, supervisada por Claudia Patricia Vdzquez Moreno, Subdirectora de
Adquisiciones y Obras y autorizada por Erika Rocha Vega, Directora de Adquisiciones y
Contratos, de la cual se desprende lo siguiente:

I.1.1 Proposiciones que cumplen.

Carbopapel, S.A. de C.V.

Impresora Silvaform, S.A. de C.V.

Litho Formas, S.A. de C.V.

Print LSC Communications, S. de R.L.de C.V.
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1.1.2 Proposicion desechada.
MOVA PRINTING SOLUTIONS, S.A. DE C.V.
SE DESECHA SU PROPOSICION, por el siguiente motivo:

No esta firmada electrénicamente, tal y como se solicité en el Apartado ll, inciso f), punto 5,
de la Convocatoria, en el cual se sefiala que por ser proposiciones (propuestas y demas
documentacion distinta a éstas) enviadas a través de medios remotos de comunicacion
electrénica, en sustitucion de la firma autégrafa, se emplearian los medios de identificacién
electréonica que establece la Secretaria de la Funcidén Publica, misma que deberia estar
vigente y valida.

Por el motivo antes expuesto, SE DESECHA LA PROPOSICION, conforme a lo establecido
en la Convocatoria de la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-016000997-E81-2020,
en el Apartado V “CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA EVALUACION DE PROPOSICIONES Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO", numeral 1 “Causas de desechamiento de proposiciones”,
incisos D) y E), que a la letra dicen:

“D) El incumplimiento en el contenido de los documentos o requisitos establecidos en la
convocatoria a la presente licitacion”.

“E) Si la propuesta técnica o la propuesta econdmica no es firmada electrénicamente, o ésta,
no sea vigente y vdlida”.

1.2 EVALUACION TECNICA.

La evaluacidn mediante el mecanismo de puntos o porcentajes fue elaborada y autorizada
por Ricardo Rios Rodriguez, Director de Aprovechamiento Forestal de la Direccién General de
Gestion Forestal y de Suelos, de conformidad con el articulo 52 del Reglamento de “La Ley”, y
al punto 2, incisos Q) y T), del Apartado V, de la Convocatoria de la Licitacién, asi como en los
Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacién de proposiciones a través del
mecanismo de puntos o porcentajes en los procedimientos de contratacién, especificamente
el lineamiento quinto previsto en la Seccién Primera y el lineamiento décimo previsto en la
Seccién Segunda, ambos del articulo Segundo, Capitulo Segundo, de los mencionados
lineamientos y al criterio normativo TU-01/2012 de la Unidad de Normatividad de
Contrataciones PuUblicas de la Secretaria de la Funcién Publica, de donde se desprende lo
siguiente:
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RESULTADO DE LA EVALUACION A LAS PROPUESTAS TECNICAS. Como parte integral del
presente instrumento, se adjunta la evaluacién mediante puntos o porcentajes, la cual consta
- de 22 Fojas.

1.2.1 Propuesta técnica desechada.
MOVA PRINTING SOLUTIONS, S.A. DE C.V.
SE DESECHA SU PROPOSICION, por el siguiente motivo:

No presenté documento alguno que evidencie el cumplimiento de los rubros evaluados, por
lo que se desecha la propuesta conforme a los criterios para la evaluacion por puntos o
porcentajes.

Por el motivo antes expuesto, SE DESECHA LA PROPOSICION, conforme a lo establecido
en la Convocatoria de la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-016000997-E81-2020,
en el Apartado V “CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA EVALUACION DE PROPOSICIONES Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO”, numeral 1 “Causas de desechamiento de proposiciones”,

incisos B) y D), que a la letra dicen:

“B) Si obtiene una puntuacién por debajo de la minima establecida en el mecanismo de
evaluacién a través del criterio de puntos o porcentajes, esto es menos de 45 de los 60 mdximos
que se pueden obtener en la evaluacién técnica a través del mecanismo de evaluacién por
puntos o porcentajes”.

“D) La falta de cualquiera de los documentos y/o requisitos solicitados en la convocatoria a la
presente licitacion”.

1.2.2 Propuestas técnicas que S| cumplen.

e Carbopapel, SA. de C.V.

e Impresora Silvaform, S.A. de C.V.

e Litho Formas, S.A.de C.V.

e Print LSC Communications, S. de R.L. de C.V.

RESULTADO DE LA EVALUACION MEDIANTE PUNTOS O PORCENTAIJES.

Nombre del licitante Puntuacmn. tecniea
obtenida
Carbopapel, S.A. de C.V. 46.00
Impresora Silvaform, S.A. de C.V. 55.00
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Nombre del licitante Puntuacmn' Iehies
obtenida
Litho Formas, S.A. de C.V. 55.00
Print LSC Communications, S. de R.L. de C.V. 45,00

1.3 EVALUACION ECONOMICA:

Se hace constar que se procedié a evaluar la propuesta econémica de los licitantes que no
fueron desechados administrativa o técnicamente, la evaluacién que fue elaborada por
Carmen Violeta Vargas Gonzdlez, Jefa del Departamento de Adjudicaciones Directas,
supervisada por Claudia Patricia Vdzquez Moreno, Subdirectora de Adquisiciones y Obras, y
autorizada por Erika Rocha Vega, Directora de Adquisiciones y Contratos, en conjunto con
Ricardo Rios Rodriguez, Director de Aprovechamiento Forestal de la Direccién General de
Gestion Forestal y de Suelos, de conformidad con el Apartado V, numeral 2, incisos Q) y T) de
la Convocatoria de la licitacion, asi como en los Lineamientos para la aplicacién del criterio de
evaluacion de proposiciones a través del mecanismo de puntos o porcentajes en los
procedimientos de contratacién, especificamente el quinto previsto en la Seccién Primera y
el lineamiento décimo previsto en la Seccién Segunda, ambos del articulo Segundo, Capitulo
Segundo, de los mencionados lineamientos y al criterio normativo TU-01/2012 de la Unidad de
Normatividad de Contrataciones Publicas de la Secretaria de la Funcién Publica, de la cual se
desprende lo siguiente:

1.3.1 Propuestas desechadas.
e Ninguna

1.3.2 Propuestas que cumplen.

Puntuacion

. s Costo total del Lugar econdémica obtenida
Licitante e z . ziie
servicio con LV.A. | econémico (maximo a
obtener=40)

Impresora Silvaform, S.A. de C.V. $1,658,800.00 1 40.00
Print LSC Communications, S. de R.L. $1779.440.00 5 2799
de C.V.

Litho Formas, S.A. de C.V. $1,900,080.00 3 3492
Carbopapel, S.A. de C.V. $4,524,000.00 4 14.67
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Los precios ofertados son fijos durante la vigencia del contrato.

Los precios consideran todos los costos hasta la prestacién total de los servicios.

La propuesta se encuentra vigente dentro del procedimiento de licitaciéon y hasta su
conclusioén.

1. DECLARACION DE PROPOSICIONES SOLVENTES:
Con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis, de “La Ley” y 52 de su Reglamento, asi como del

Apartado V, punto 2, inciso Q), de la Convocatoria de la Licitacién Publica Nacional Electrénica
No. LA-016000997-E81-2020, se determinan solventes las siguientes proposiciones:

Puntuacién Puntuacién Puntuacién
Nombre del licitante técnica econémica total
obtenida obtenida obtenida

Impresora Silvaform, S.A. de C.V. 55.00 40.00 95.00
Litho Formas, S.A. de C.V. 55.00 3492 84.92
Print LSC Communications, S. de R.L. de 4500 3799 8229
C.V.
Carbopapel, S.A. de C.V. 46.00 14.67 60.67

. NOTIFICACION DE LICITANTE ADJUDICADO.

A fin de atender lo establecido por el articulo 50 de “La Ley” que instruye a las dependencias
y entidades a abstenerse de adjudicar contrato alguno a licitantes que se encuentren
inhabilitados por los érganos internos de control de las dependencias y entidades, se
procedié a verificar en el sistema Compranet si el licitante que resulté adjudicado en el
presente procedimiento se encuentra en dicho supuesto; para tales efectos se anexa al
presente la consulta efectuada en dicho sistema, misma que no arrojé coincidencias con el
licitante a quien se le adjudica.

De conformidad con lo sefialado en la Convocatoria de la Licitacién Publica Nacional
Electrénica No. LA-016000997-E81-2020 en su Apartado V, punto 2, inciso S), y el articulo 36
Bis fraccién | de “La Ley”, por haber cumplido con los requerimientos administrativos y
legales, técnicos y econémicos solicitados por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, y ser la propuesta que obtuvo la mayor puntuacion, se adjudica el contrato al
siguiente licitante, como a continuacion se indica:
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Proveedor . Estratificacion Moneda
contrato
Impresora Silvaform, S.A. de C.V Cerrado Mediana Pesos
T U Mexicanos
Partida Descripcién del servicio Cantidad Pr_em_o Total
unitario
Senicio de impresion de documentos en| 2,600,000 $0.55 $1,430,000.00
- papel seguridad para acreditar la legal
Unica . . ;
procedencia de materias primas vy
productos forestales
LV.A. $228,800.00
Total $1,658,800.00

El contrato referido se elaborard de conformidad con la Licitacién Publica Nacional
Electrénica No. LA-016000997-E81-2020, a la Junta de Aclaraciones y de sus Anexos, asi como
con la proposicién presentada por el licitante adjudicado.

La vigencia del contrato sera del 14 al 31 de diciembre de 2020.

La prestacion del servicio serd conforme al Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” de la
Convocatoria de la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-016000997-E81-2020.

IV. FECHA, LUGAR Y HORA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO.

La formalizacion del contrato serd el 21 de diciembre de 2020 a las 13:00 horas, en la Direccién
de Adquisiciones y Contratos, debiendo entregar los siguientes documentos solicitados en el
Apartado lll, punto 6, de la Convocatoria de la Licitacion:

e Acta constitutiva y sus modificaciones certificadas ante fedatario publico y previamente
inscritas en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio.

e Poder notarial certificado ante fedatario publico en el cual se otorgue al representante
legal poder general para actos de administraciéon o poder especial para suscribir contratos
o convenios o bien para llevar a cabo todos los tramites derivados de procedimientos de
contratacion o adjudicacion en el Gobierno Federal o su equivalente.

e Identificacion oficial vigente del representante o apoderado legal en original y copia.

e Cédula del Registro Federal de Contribuyentes.

e Debera hacer publico el resultado de la opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales,
emitido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), conforme lo establece la regla
2.1.31 de la Resolucién Misceldnea Fiscal para 2020, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de diciembre de 2019. Dicho documento debera tener una antigtiedad no
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mayor a 30 dfas naturales previos a la fecha de formalizacion del contrato o pedido
respectivo.

e Debera presentar previo a la firma del contrato, la opinion positiva de encontrarse al
corriente de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social a través del
documento emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), conforme lo
establece el Acuerdo ACDO.SAT.HCT.250315/62.P.DJ, relativo a las Reglas para la obtencion
de la opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 03 de abril de 2015. Dicho documento
debera tener una antigledad no mayor a 30 dias naturales previos a la fecha de
formalizacién del contrato o pedido respectivo.

e Debera presentar previo a la firma del contrato, la constancia de situacién fiscal de no
adeudos en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos a través del
documento emitido por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores (INFONAVIT), conforme lo establece la Resolucién RCA-5789-01/17 del Consejo
de Administracién del INFONAVIT y su Anexo Unico, relativo a las Reglas para la obtencién
de la constancia de situacién fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de
amortizaciones, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2017 y en
su caso, acompanarlo con la constancia de situacion fiscal de la empresa que subcontrate.
Dicho documento debera tener una antigtiedad no mayor a 30 dias naturales previos a la
fecha de formalizacién del contrato o pedido respectivo.

e En caso de contar con un domicilio diferente al que aparece en el RF.C, ultima
actualizacién de cambio de domicilio fiscal, tramitado ante el SAT.

Documentacién sin la cual no se formalizara el contrato procediendo a lo establecido en el
articulo 46 de “La Ley".

o Deberad entregar la garantia de cumplimiento divisible dentro de los 10 (diez) dias
naturales siguientes a la firma del Contrato, por un importe equivalente a un 10% (diez por
ciento) del monto total del Contrato adjudicado antes de LV.A.

De conformidad al Acuerdo por el que se establecen las disposiciones que se deberdn de
observar para la utilizacién del Sistema Electrénico de informacién Publica Gubernamental
denominado CompraNet publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2011,
los proveedores adjudicados deberan entregar copia simple de su constancia de inscripcion
en el Registro Unico de Proveedores y Contratistas (RUPC).

En el caso de no contar con dicha inscripcion, los proveedores adjudicados solicitaran por
escrito a la convocante se proporcionen las facilidades correspondientes para |levar a cabo su
inscripciéon en el RUPC, para tales efectos el proveedor adjudicado deberd de requisitar
previamente los distintos formularios disponibles en la pagina
https://compranet.hacienda.gob.mx, en el apartado correspondiente al RUPC. Con la finalidad
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de llevar a cabo su registro, deberd entregar la solicitud al momento de presentar la
documentacién solicitada en el Apartado Ill, punto 6, de la Convocatoria.

En caso de no existir discrepancia en la informacién, se procederd con el registro,
informandole mediante correo electrénico la conclusién del tramite.

En caso de existir discrepancias entre la informacién presentada y la registrada en el RUPC se
le informarg, para actualizar y/o modificar la informacion correspondiente.

V. NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE EMITE ESTE FALLO Y
NOMBRE Y CARGO DE LOS RESPONSABLES DE LA EVALUACION DE LAS
PROPOSICIONES QUE SIRVIO DE BASE PARA EMITIR EL FALLO:

La evaluacion de la documentacién legal administrativa fue elaborada por Carmen Violeta
Vargas Gonzalez, Jefa del Departamento de Adjudicaciones Directas, supervisada por Claudia
Patricia Vazquez Moreno, Subdirectora de Adquisiciones y Obas y autorizada por Erika Rocha
Vega, Directora de Adquisiciones y Contratos.

La evaluacion técnica de las propuestas, fue elaborada y autorizada por Ricardo Rios
Rodriguez, Director de Aprovechamiento Forestal de la Direccién General de Gestién Forestal
y de Suelos, la cual forma parte integral del presente instrumento.

La evaluacion econdmica fue elaborada por Carmen Violeta Vargas Gonzdlez, Jefa del
Departamento de Adjudicaciones Directas, supervisada por Claudia Patricia Vazquez Moreno,
Subdirectora de Adquisiciones y Obas y autorizada por Erika Rocha Vega, Directora de
Adquisiciones y Contratos, en conjunto con Ricardo Rios Rodriguez, Director de
Aprovechamiento Forestal de la Direccién General de Gestién Forestal y de Suelos.

Este fallo es emitido por Erika Rocha Vega, Directora de Adquisiciones y Contratos, de
conformidad al punto V.12, de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la SEMARNAT.

Con la notificacion del fallo por el que se adjudica el contrato, las obligaciones derivadas de
éste seran exigibles, sin perjuicio de la obligacién de las partes de firmarlo en la fecha y
términos sefalados en el presente instrumento.

Se hace saber a los licitantes que contra el fallo no procedera recurso alguno; sin embargo,
procedera la inconformidad en términos del Titulo Sexto, Capitulo Primero de “La Ley”.

Bajo estas consideraciones, se informa a los presentes, que para efectos de notificacién vy, en
términos del articulo 37 Bis de “La Ley”, esta Acta estara disponible en la direccién
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electrénica:  https;//compranet.hacienda.gob.mx, sustituyendo este procedimiento a la
notificacién personal.

El contacto que pueda darse con particulares como consecuencia del presente
procedimiento de contratacion, estara regido conforme al “Protocolo de actuacién en materia
de contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones” (en adelante el Protocolo), publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 20
de agosto de 2015 y sus reformas de fechas 19 de febrero de 2016 y 28 de febrero de 2017,
dicho Protocolo debera ser observado y cumplido por los servidores publicos de la
SEMARNAT que participan en las contrataciones publicas, asf como. en el otorgamiento y
prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, y aquellos que funjan como
residentes de obra en los contratos de obra publica y de servicios relacionados con las
mismas, conforme al Anexo Primero del citado Protocolo.

El Protocolo puede ser consultado en internet en las siguientes ligas:
htto://www.dof.gob.mx/index.php?year=2015&month=08&day=20

http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5426312&fecha=19/02/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.ph p?codiqo=5473260&fecha=28/02/2017

En cumplimiento al acuerdo mencionado, se informa que durante el presente procedimiento,
los licitantes no podran apersonarse con los servidores publicos que participan en el procesoy
no se recibiran llamadas o se permitird el acceso en las instalaciones de la convocante,
durante el periodo comprendido entre la publicacion de la convocatoria y la notificacién del
fallo, por lo que cualquier comunicacién deberd ser a través del sistema “Compranet”, en el
apartado mensajes unidad compradora/licitantes.

Los licitantes tienen el derecho de presentar queja o denuncia, ante el Organo Interno de
Control en la SEMARNAT, por el incumplimiento de obligaciones que adviertan en el contacto
con los servidores publicos.

Se comunica que los datos personales que se recaben con motivo del contacto con
particulares seran protegidos y tratados conforme a la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados y a la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y las demas disposiciones juridicas vigentes y aplicables.

Se participa a todos los particulares que tienen el derecho a presentar gueja o denuncia ante
el Organo Interno de Control de la SEMARNAT, con domicilio ubicado en Av. Ejército Nacional
No. 223 Piso 20 Ala “A”, Col. Andhuac | Seccién, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11320, Ciudad de
México, para el caso en que adviertan conductas susceptibles de constituir incumplimiento a
las obligaciones de los servidores publicos.

i
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Asimismo, y con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, se da a conocer al
publico en general los requisitos en caso de presentar denuncia, las autoridades competentes
ante quien se debe presentar y las sanciones que se establecen para los servidores publicos:

a) Autoridades ante quien se presentara denuncia y responsables de su resolucién: aquellas
que se encuentran establecidas en el articulo 59, de
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), articulo 77 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM), articulo 9 de |a Ley General de
Responsabilidades Administrativas (LGRA) y Articulo 130 de la Ley de Asociaciones Publico
Privadas (LAPP), en correlacién con lo dispuesto en los articulos 62 fraccién |l y 81, fraccién
I, numeral 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica.

la Ley de Adquisiciones,

b) Requisitos minimos que debe contener el escrito de denuncia: se encuentran establecidos
en el articulo 93 de la LGRA.

c) Sanciones aplicables a quien infrinja los ordenamientos invocados: se encuentran
establecidos en los articulos 60 de la LAASSP, 78 de la LOPSRM, 75 de la LGRA y 131 de la

LAPP.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este Acto, siendo las 13:30
horas del dia 11 de diciembre de 2020.

Esta Acta consta de 34 fojas Utiles (11 fojas corresponden a este instrumento, 22 fojas
correspondientes a la evaluacién mediante el mecanismo de puntos o porcentajes y 1
foja corresponde a la pantalla del Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados),

firmando para los efectos legales y de conformidad, los asistentes a este acto.

POR LA SEMARNAT

NOMBRE

AREA

FIRMA

Erika Rocha Vega

Directora de Adquisiciones vy
Contratos

Area contratante

Ricardo Rios Rodriguez

Director de  Aprovechamiento
Forestal de la Direcciéon de Gestién
Forestal y de Suelos

Area requirente y técnica
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MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATOS

ACTA CORRESPONDIENTE A LA CELEBRACION DEL ACTO DE COMUNICACION
- DE FALLO
Licitacién Publica Nacional Electrénica
No. LA-016000997-E81-2020

uServicio de impresién de documentos en papel seguridad para acreditar la
legal procedencia de materias primas y productos forestales”

EN CALIDAD DE INVITADOS

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL

NOMBRE FIRMA

. ~ < Participa a través de videoconferencia, por causas de la emergencia sanitaria del COVID-19.

Naye“ Ba nos LOpeZ Lo anterior con fundamento en el ACUERDO por el que se hace del conocimiento del

= s 2 publico en general, los dias que seran considerados como inhabiles para efectos de los

COO rd INa d Oora E_J eCUtlva d e p rog ramas actos y procedimientos administrativos substanciados por la Secretaria de Medio Ambiente

P . t . y Recursos Naturales y sus érganos administrativos desconcentrados, con las excepciones

rioritarios que en el mismo se indican. Publicado el 29 de mayo de 2020 en el Diario Oficial de la
Federacion.

CRITERIO NORMATIVO DE INTERPRETACION TU 03/2020 Para el uso de medios
electrénicos, 6pticos o cualquier otra tecnologia en la ejecucién de actos publicos y
reuniones institucionales en materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles,
prestacion de servicios de cualquier naturaleza, obras publicas y servicios relacionados con
las mismas. Emitido por la Titular de la Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Ciudad de México, a los treinta dias del mes
de marzo de dos mil veinte.

- e T L o N —————————
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ZEAETARIA DE HEDIG A T Y LECURBOS NATURALES

Subsecretaria de Gestién para la Proteccién Ambiental
Direccién General de Gestién Forestal y de Suelos

Ciudad de México, 9 de diciembre de 2020.

Y

Evaluacién técnica de las proposiciones presentadas como parte del procedimiento de
Licitacién Publica Nacional Electrénica N° LA-016000997-E81-2020 para la contratacion del
Servicio de impresiéon de documentos en papel seguridad para acreditar la legal
procedencia de materias primasy productos forestales.

Propuestas no solventes

Licitante

Observaciones ‘

Mova Printing
Solutions, S.A. de
CV.

NO PRESENTO DOCUMENTO ALGUNO QUE EVIDENCIE EL CUMPLIMIENTO
DE LOS RUBROS EVALUADOS, por lo que se desecha la propuesta conforme
a los criterios para la evaluacién por puntos y porcentajes.

Se adjunta evaluacién por puntos de porcentajes de dicha empresa.

Propuestas solventes

Licitante

Observaciones

Carbopapel, S.A.
de C.V.

Obtuvo 46 puntos en total conforme a los criterios para la evaluacién por
puntos y porcentajes.

No acredité que cuenta con trabajadores con discapacidad en una proporcion
del 5% cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a seis meses.

En experiencia y especialidad del licitante, presenté de uno a cinco contratos
y documento vigente que acredita que cuenta con papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del licitante.

Se adjunta la evaluacién por puntos de porcentajes de dicha empresa.

Impresora
Silvaform, S.A. de
CV.

Obtuvo 55 puntos en total conforme a los criterios para la evaluacién por
puntos y porcentajes.

No acredité que cuenta con trabajadores con discapacidad en una proporcion
del 5% cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya |
antigledad no sea inferior a seis meses.

En experiencia y especialidad del licitante, presenté de ocho contratos en
adelante y documento que acredita que la impresion de cheques, valores y/o
documentos de seguridad, esté reconocida por algun organismo nacional
dedicado a la impresién de cheques, valores de la Asociacién de Bancos de
México, A.C., Asociacion Nacional de Impresores de Chequesy Valores, A.C.

Se adjunta evaluacién por puntos de porcentajes de dicha empresa.

AV, Progreso N® 3, Col. Del Carmen, Coyoacan, Ciudad de México, C.P. 04100

Tels.: (55} 54 84 35 05, 67 y 68, www.gob.umx/sermarnat
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Subsecretaria de Gestién para la Proteccién Ambiental
Direccién General de Gestién Forestal y de Suelos

Licitante

Observaciones

Litho Formas, S.A.
de C.V.

Obtuvo 55 puntos en total conforme a los criterios para la evaluacién por
puntos y porcentajes.

No acredité que cuenta con trabajadores con discapacidad en una proporcion
del 5% cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a seis meses.

En experiencia y especialidad del licitante, presenté de ocho contratos en
adelante y documento que acredita que la impresion de cheques, valores y/o
documentos de seguridad, esta reconocida por algin organismo nacional
dedicado a la impresién de cheques, valores-de la Asociacién de Bancos de
México, A.C,, Asociacién Nacional de Impresores de Chequesy Valores, A.C.

Se adjunta evaluacién por puntos de porcentajes de dicha empresa.

Print LSC-
Communications,
S.deR.L.de CV.

Obtuvo 45 puntos en total conforme a los criterios para la evaluacion por
puntos y porcentajes.

No acredit6 que cuenta con trabajadores con discapacidad en una proporcion
del 5% cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigledad no sea inferior a seis meses, con los docurmentos requeridos como
medio de evaluacién. En su lugar presenté carta bajo protesta de decir verdad.

En experiencia y especialidad del licitante, presentd de uno a cinco contratos
y documento vigente que acredita que cuenta con papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del licitante.

Se adjunta evaluacién por puntos de porcentajes de dicha empresa.

EVALUO: VISTO BUENO:
j / ; ;‘"’ ‘/I
Rig_:éi:do Rios Rodriguez Ricafdo Rios Rodriguez
Director de Aprovechamiento Forestal  Director de Aprovechamiento Forestal
y Administrador del Contrato y Administrador del Contrato

Av. Progreso N° 3, Col. Del C:

irnmen, Coyoacén, Ciudad de mMaxi

4 35 05, 67 v 68 www.gob.

Tels,: (55) 54 8




EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS

_ Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar . Puntos .o Carbopapel, S.A. de C.V
criterio evaluado evaluacién
Experiencia
: 3
a) sin empleados con tres o
afos de afos de experiencia
Documentos  pro-
Afios de experiencia batorios: altas, con]
L. b) Con empleado (s) con tres .
prestando el servicio de| . . . il tratos, constancias,
5 iz afnos de experiencia. & .
impresién de asi como copia de
documentos en papel identificacion oficial
. c) Con empleado (s) con
seguridad de % SR 2 del personal que
e cuatro anos de experiencia. g
produccién controlada sustente lo
Capacidad de los ’ d) Con empleado (s) con manifestado.
recursos cinco afos o mas de 3
humanos experiencia
Competencia 3 s
Cantidad de personal . Documentos  pro- 7
. a) Sin empleados o} .
capacitado en la batpnos: altas, con|
impresién  de docu- tratos, constancias,
b) Un empleado 5 : .
mentos en papel asi como copia de
e seguridad de  pro- - & identificacion oficial
s s eados
duccién controlada con <) Bos emp del personal que
tres anos o mMas de ) sustente lo
. . d) Tres o mas empleados Vi .
experiencia manifestado.
Total maximo a obtener 10 e e e
Recursos econdémicos :
s 5
a) No presenta Declaracion
fiscal anual 2019 que acredite
por lo menos el 20% de su
propuesta econémica, ni
Declaracién fiscal anual |Ultima  declaracién  fiscal (o]
2019, presentada ante la mensual del impuesto sobre
Secretarfa de Hacienda |la renta 2020 presentada
y Crédito Plblicoy ante la Secretarfa de
Ultima declaracién Hacienda y Crédito Pablico
” Copiade
fiscal mensual del decl .
. ién fi eclaraciones
impuesto sobre la renta b) Presenta declaracién fiscal
2020, presentada ante anual 2019, que acredite por
la Secretaria de lo menos el 20% de su
Hacienda y Crédito propuesta econémica, asi
Capacidadde |p5piico como Ultima declaracion s
' recursos ' fiscal mensual del impuesto
gcenomicosy sobre la renta 2020
equipamiento presentadas ante la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Pablico.
o 5
C . 5 Carta bajo protesta
a) Cero equipos .
) quip de decir verdad
firmada por el
. s representante legal
Equipo de impresiény |b) Un equipo 3 pres .
. : dellicitanteen la
capacidad para cumplir .
) que describa el
en tiempo, formayla equi
. ¢ uipo que se
calidad requerida c) Dos equipos 4 sk
encuentra en sus
instalaciones para la
Capacidad del realizacion del
2 d) Tres equi en adelante 5 Py o o
Licitante ) Tres equipos fracean servicio solicitado
Total maximo a obtener - 10%
Participacién de Acreditacién de que |a) No acredita que cuenta Copia del aviso de o]
personal cuenta con trabajadores|con trabajadores con alta de tales
discapacitado con discapacidad. discapacidad en una trabajadores al
proporcién del 5% cuando 5 régimen obligatorio
menos de la totalidad de su del Instituto
planta de empleados, cuya Mexicano del
antigliedad no sea inferior a Seguro Social.
seis meses.

Carbopapel
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b) Acredita que cuenta con
trabajadores con
discapacidad en una
proporcién del 5% cuando
menos de |a totalidad de su
planta de empleados, cuya
antigledad no sea inferior a
seis meses.

Total maximo a obtener 0
Copia del aviso de
a) No acr?dlta que cuer’ﬂa alta de tales
con trabajadores del género 0 trabajadoras al
L femenino régimen obligatorio
Acreditacién de que i
. del Instituto
Igualdad de cuenta con trabajadores )
" 2 . Mexicano del
género del género femenino . ok
. u
b) Acredita que cuenta con eg‘ fesoelaly
s . a
trabajadores del género 1 fIOPI .de se gk
) identificacion oficial
femenino "
de las trabajadoras
Total maximo a obtener 1
Copia del
documento que
. valide que es una
a) No acredita que produce i M(?E
servicios de innovacion o = y pro-
tecnolégica relacionados a 'duce s_Pjrwclos de
o innovacién  tecno-
) L los solicitados P .
Participacién de légica relacionados
MIPYMES que Acreditacién de que a los solicitados que
produzcan produce servicios de tenga registrados
bienes con innovacién tecnolégica en el Instituto 1
innovacién relacionados a los Mexicano de Iz
tecnolégicaen la solicitados Propiedad Industrial
prestacién del ASTeitacia conforme al
b) Acreditacio <
servicio b) - n q\{e prod\jl‘ce segundo parrafo de|
ici nnovacion 5
ser\'(c:(‘)sA de 1! 1 articulo 14 de la Ley
tecnolégica i g
n X g relacionados a de  Adquisiciones,
los solicitados Arrendamientos  y
Servicios del Sector
Publico.
Total maximo a obtener 1 1
Este rubro tendra una calificacién total 23 22
. Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar s = Puntos -
criterio evaluado evaluacién
Experiencia
a) Menos de tres afos 0 1
. Lista y copia de
Tiempo que lleva .
. b) De tres afios 0.5 cada uno de los
prestando el servicio de .
. £ S contratos  listados
impresién de c) De cuatro a seis afos 1 o
adjudicados que
documentos en papel N ~ R
§ d) De siete a nueve afos 15 avalen el tiempo de
seguridad : :
experiencia.
e) Mas de nueve anos 2
Total maximo a obtener 2 1
Especialidad
a) Ningln contrato o g
presenta contratos sin el
documento vigente que
acredite que la impresion de
cheques, valores ylo
documentos de seguridad,
esta reconocida por 2lgin
organismo nacional o]
dedicado a la impresion de
cheques, valores ylo

documentos de seguridad o
en su caso, que cuenta con
papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del

licitante.

Carbopapel
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como prestadores d

papel seguridad d
produccién controlad

de documentos en|cheques,

en los Ultimos tres afios|organismo

Nlmero de contratos|b)De unoa cincocontratosy

e|documento  vigente que

servicios de impresién|acredite que la impresion de

valores ylo
eldocumentos de seguridad,
alestd reconocida por algin
nacional

Lista y copia de
cada’ uno de los

contratos  listados
adjudicados. y del
documento

documento vigente

Experienciay | Experienciay |, cyalquiera de los tres|dedicado a la impresién de 8 emitido por
especialidad del| especialidad del niveles de gobierno ofcheques, valores ylo organismo nacional
licitante licitante con particular,{documentos de seguridad o mediante el que se
adjuntando ellen su caso, que cuenta con acredite que la
documento vigente que|papel de seguridad con empresa se dedica a
acredite que la|marca de agua exclusiva del la impresiéon de
impresién de cheques,|licitante cheques, valores y/o
valores y/o documentos|CI DE S€15 @ SIete CoNtratos y documentos de
de seguridad, esta|documento vigente que seguridad o en su
reconocida por algin|acredite que la impresién de caso, documento
organismo nacional|cheques, valores ylo emitido por
dedicado a la impresién|documentos de seguridad, organismo nacional
de cheques, valores y/o|eSté reconocida por algun con el que se
documentos de|organismo nés:ional 12 acredita que el
seguridad o en su caso,[dedicado a la Impresion de papel seguridad del
que cuenta con papel cheques, valores ylo licitante cuenta con
de seguridad con marca|documentos de seguridad o marca de agua
de agua exclusiva del|en SuU caso, que cuenta con exclusiva.
licitante. papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licitant
d) De 8 contratos en
adelante y y documento
vigente que acredite que la
impresion  de  cheques,
valores y/o documentos de
seguridad, estd reconocida
por algin  organismo i
nacional dedicado a la
impresion de cheques,
valores y/o documentos de
seguridad o en su caso, que
cuenta con papel de
seguridad con marca de
agua exclusiva del licitante.
Total maximo a obtener 1 g
Este rubro tendrd una calificacién total 18 e
L. Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar % Puntos 3
criterio evaluado evaluacién
Propuesta  de|Propuesta de| Proceso de Impresién a) No presenta plan de
Trabajo Trabajo trabajo, ni metodologia, ni o)
esquema estructural.
Plan de Trabajo.
Cronograma de ac-
b) Presenta plan de trabajo. 3 thades- y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.
Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
c) Presenta plan de trabajoy s forma.
metodologfa Metodologia.-

Descripcion del pro]
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo Y|
forma. /

Carbopapel

pPlan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo Yy

forma.
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d) Presenta plan de trabajo,

Metodologia.-
Descripcion del pro}
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Esquema
estructural
(personal con
actividad especifica

metodologia y esquema 7
articipa en e
estructural. que participa !
proceso de
impresion).
Presentar copia del
organigrama del
érea de la empresa
encargada de
ejecutar las
actividades de
impresion
(incluyendo el
numero de
personas), que
garantice  ejecutar
el servicio en
tiempo y forma.
Total maximo a obtener 7
Este rubro tendra una calificacion total 7 4
. Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L Puntos -
criterio evaluado evaluacion
Listado y copia de 8
. a) Ningtin contrato 0 los documentos
Nidmero de contratos :
lid probatorio de
cumplidos como . s s
P N liberacion de
prestadores de servicios »
. Py . fianzas.
de impresién de|b) De uno a cinco contratos 4
Enelcasode
R . documentos en papel
Cumpli-miento Cumplimiento . contratos con
| seguridad de . .
de contratos de contratos o privados, copia de la
produccién controlada . . o
G s - __|c) De seis a siete contratos 8 documentacién que
en los Ultimos tres anos b
. avale Iz terminacion
en cualquiera de los tres .
weles d bi de los trabajos
niveles dedoblerhoy d) De 8 contratos en 1 contratados.
adelante.
Total maximo a obtener 12 8
Este rubro tendra una calificacion total 12 8
Total Propuesta Técnica | 46

OBSERVACIONES

No acredité que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
proporcidn del 5% cuando menos de
la totalidad de.su plarita de
empleados, cuyz antigliedad no sea
inferior a seis meses.

En experiencia y especialidad del
licitante, presentd de uno a cinco
contratos y documento vigente que
acredita que cuenta con papel de
seguridad con marca de agua
exclusiva del licitante.

Carbopapel
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EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS

L Puntos a otorgar por Elemento de .
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar s Puntos i Impresora Silvaform, S. A.de C.V,
criterio evaluado evaluacién
Experiencia
. 3
a) Sin empleados con tres &
anos de afos de experiencia
Documentos  pro-
Afios de experiencia batorios: altas, con|
5 = b) Con empleado (s) con tres .
prestando el servicio de| - p . i) tratos, constancias,
: ol j afnos de experiencia. s X
impresién de asi como copia de
documentos en papel identificacion oficial
i c) Con empleado (s) con
seguridad de _ . . 2 del personal que
@ cuatro afos de experiencia.
produccién controlada sustente lo
Capacidad de los d) Con empleado (s) con manifestado.
recursos cinco anos o mas de 3
humanos experiencia
Competencia 2
cantidad ‘de personal . Documentos  pro- 7
= a) Sin empleados 0 )
capacitado en la batorios: altas, conl
impresién de docu- tratos, constancias,
b) Un empleado 5 . .
mentos en papel asi como copia de
seguridad de  pro- 5 lead identificacion oficial
vz c) Dos empleados
duccién controlada con ) Dos emplea 6 del personal que
tres afos o mMas de 5 sustente lo
. . d) Tres o mas empleados 7 .
experiencia manifestado.
Total maximo a obtener 10 S S e [ X
Recursos econémicos g
.2 5
a) No presenta Declaracién
fiscal anual 2019 que acredite
por lo menos el 20% de su
. propuesta econdémica, ni
Declaracién fiscal anual |Ultima  declaracion  fiscal 0
2019, presentada ante la mensual del impuesto sobre
Secretaria de Hacienda [la renta 2020 presentada
y Crédito Piblicoy ante la Secretaria  de
Ultima declaracién Hacienda y Crédito Publico
" Copia de
fiscal mensual del Jselaraciones
ion fi claracione
impuesto sobre la renta b) Presenta declaracion fiscal
2020, presentada ante anual 2019, que acredite por
la Secretaria de lo menos el 20% de su
Hacienda y Crédito propuesta econdmica,  asi
Capacidad de  |pipiico como Ultima declaraciéon ¢
recursos fiscal mensual del impuesto
economicosy sobre la renta 2020
equipamiento presentadas ante la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
i 5
& . é Carta bajo protesta
al 0 equipos +
) Ceraequip de decir verdad
firmada por el
§ + ‘o , representante legal
Equipo de impresidny  |b) Un equipo 3 .
idad " B del licitante en la
capacida ara cumplir .
P . P B que describa el
en tiempo, formay la s
o . . equipo que se
calidad requerida c) Dos equipos 4
encuentra en sus
instalaciones para la
Capacidad del realizacion del
4% d) Tres equipos en adelante 5 4 i
Licitante g quip servicio solicitado
Total maximo a obtener 10 - 107
Participacién de Acreditacién de que |a) No acredita que cuenta Copia del aviso de 0
personal cuenta con trabajadores|con trabajadores con alta de tales
discapacitado con discapacidad. discapacidad en una trabajadores al
proporcién del 5% cuando o régimen obligatorio
menos de la totalidad de su del Instituto
planta de empleados, cuya Mexicano del
antigliedad no sea inferior a Seguro Social.
seis meses.
N (,A
I\
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b) Acredita que cuenta con
trabajadores con
acidad en una
proporcién del 5% cuando
menos de |a totalidad de su

disca

planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a

seis meses.
Total maximo a obtener (o]
X 1
Copia del aviso de
a) No aggdﬂa que cuer)ta alta de tales
con trabajadores del género 0 trabajadoras al
L femenino régimen obligatorio
Acreditacion de que i
. del Instituto
Igualdad de cuenta con trabajadores X
- 5 ¥ Mexicano del
género del género femenino : social
§ eguro Socia
b) Acredita que cuenta con g' rd Y
o 5 copia
trabajadores del género 1 " P 5 .e . 5
. identificacion oficial
femenino .
de las trabajadoras
Total maximo a obtener 1
1
Copia del
documento que
5 valide que es una
3) No acredita que produce i MC:E
servicios de innovacién o e y PIo=
tecnolégica relacionados a fjuce s_efrwcms de
o innovacion  tecno-
L los solicitados 5 .
Participacion de légica relacionados
MIPYMES que Acreditacién de que a los solicitados que
produzcan produce servicios de tenga registrados
bienes con innovacién tecnolégica en el Instituto
innovacién relacionados a los Mexicano de Ia
tecnoldgica en la solicitados Propiedad Industrial
prestacién del — conforme al
creditacion .
servicio b) que prod\f‘ce segundo parraio del
icil innovacion .
serwc;os de 3 articulo 14 de la Ley
tecnolégica i G x
) g refacionados. 3 de  Adquisiciones,
los solicitados Arrendamientos  y
Servicios del Sector
Publico.
Total maximo a obtener 1 1
Este rubro tendra una calificacién total 23 22
L. Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar & x Puntos 5
criterio evaluado evaluacién
Experiencia
a) Menos de tres afos 0 2
i I Lista y copia de
iempo que lleva © =
poq . b) De tres afos 05 cada uno de los
prestando el servicio de )
. s G contratos  listados
impresién de c) De cuatro a seis afos 1 g
adjudicados que
documentos en papel " = .
s d) De siete a nueve afos 15" avalen el tiempo de
seguridad s p
N N experiencia.
e) Mas de nueve afos 2
Total maximo a obtener 2 2
Especialidad
a) Ningln contrato o 16
presenta contratos sin el
documento vigente que
acredite que la impresién de
cheques, valores ylo
documentos de seguridad,
estd reconocida por algin
organismo nacional o
dedicado a la impresion de
cheques, valores ylo

documentos de seguridad o
en su caso, que cuenta con
papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licitante.
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Nimero de contratos|b)De uno a cinco contratosy

como prestadores dejdocumento

vigente que

servicios de impresion|acredite que la impresion de

de documentos en|cheques,

valores ylo

papel seguridad de|documentos de seguridad,

produccién controlada|estd reconocida por algun

en los Gltimos tres afios|organismo

nacional

Lista y copia de
cada uno de los
contratos  listados

adjudicados. y del

' |documento

documento vigente

Experienciay | Experienciay | . ciaiquiera de los tres|dedicado a la impresion de 8 emitido por
especialidad del| especialidad del niveles de gbbierno ofcheques, valores ylo organismo nacional
licitante licitante con particular,|documentos de seguridad o mediante el que se
adjuntando ellen su caso, que cuenta con acredite que la
documento vigente que|papel de seguridad con empresa se dedicaa
acredite que la]marca de agua exclusiva del la impresiéon de
impresién de cheques,|licitante * cheques, valores y/o
valores y/o documentos|[CJ D€ 3€15 & Slete Contratos y documentos de
de seguridad, esta|documento vigente que seguridad o en su
reconocida por algdn|acredite que la impresion de caso, documento
organismo nacional|cheques, valores ylo emitido por
dedicado a la impresién|documentos de seguridad, organismo nacional
de cheques, valores y/o|€St& reconocida por algun con el que se
documentos de|organismo nacional 2 acredita que el
seguridad o en su caso,|dedicado a la impresion de papel seguridad del
que cuenta con papel cheques, valores ylo licitante cuenta con
de seguridad con marca|documentos de seguridad o marca de agua
de agua exclusiva del[en su caso, que cuenta con exclusiva.
licitante. papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licit: t.
d) De 8 contratos en
adelante y y documento
vigente que acredite que la
impresion  de  cheques,
valores y/o documentos de
seguridad, estd reconocida .
por algin organismo -
nacional dedicado a la
impresion de cheques,
valores y/o documentos de
seguridad o en su caso, que
cuenta con papel de
seguridad con marca de
agua exclusiva del licitante.
Total maximo a obtener 1 16
Este rubro tendra una calificacién total 18 18
I Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar s Puntos 3
criterio evaluado evaluacién
Propuesta  de|Propuesta de| Proceso de Impresion a) No presenta plan de
Trabajo Trabajo trabajo, ni metodologia, ni 0
esquema estructural.
Plan de Trabajo.
Cronograma de ac-
b) Presenta plan de trabajo. 3 tlwdades- Y ‘metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.
Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
c) Presenta plan de trabajoy & forma.

metodologia

Metodologia.-
Descripcién del pro
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Impresora Silvaform

Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.
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d) Presenta plan de trabajo,

Metodologia.-
Descripcién del pro]

cedimiento integral

para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Esquema
estructural
(personal con

actividad especifica

metodologia y esquema 7 .
ipa el
estructural. QuE jparticips ‘e, €
proceso de
impresion).
Presentar copia del
organigrama del
érea de la empresa
encargada de
ejecutar las
actividades de
impresion
(incluyendo el
ndmero de
personas), que
garantice ejecutar
el servicio en
tiempo y forma.
Total maximo a obtener 7
Este rubro tendra una calificacién total 7 7
—_ Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L Puntos Lo
criterio evaluado evaluacién
Listado y copia de 8
3 a) Ningun contrato o] los documentos
Namero de contratos :
3 probatorio de
cumplidos como i <
5 liberacion de
prestadores de servicios
3 - 3 N flanzas.
de impresién de|b) De uno a cinco contratos 4
Enelcasode
— .. documentos en papel
Cumpli-miento Cumplimiento s contratos con
seguridad de 2 i
de contratos de contratos .. privados, copia de la
produccién controlada ) . e
iy - __|c) De seis a siete contratos 8 documentacién que
en los Ultimos tres afios o
. avale la terminacion
en cualquiera de los tres .
iveles d 5 de los trabajos
nivelesice.goblernos d) De 8 contratos en 12 contratados.
adelante.
Total maximo a obtener 12 8
Este rubro tendra una calificacién total 12 a
Total Propuesta Técnica 55

OBSERVACIONES

No acredité que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
proporcion del 5% cuando menaos de
la totalidad de su planta de
empleados, cuys antigﬂedad no sea
inferior a seis meses.

En experienciay éspeclalidad del
licitante, presentd de ocho contratos
en adelante y documento que
acredita que |z impresion de cheques,
valores y/o documentos de seguridad,
esta reconocida por algun organismo
nacional dedicado 2 fa impresién de
cheques, valores de fa Asociacidn de
Bancos de México, A.C, Asociacion
Nacional de Imprescres de Chequesy
Valores, AC.
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EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS

Puntos a otorgar por

Elemento de

Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar s Puntos i Litho Formas, S. A.de C.V.
criterio evaluado evaluacion
Experiencia
. 3
a) Sin empleados con tres 5
anos de afos de experiencia
Documentos  pro-
Afios de experiencia batorios: altas, con|
. b) Con empleado (s) con tres :
prestando el servicio de|__ . . 1 tratos, constancias,
. T anos de experiencia. 5 X
impresién de asi como copia de
documentos en papel ’ identificacion oficial
5 c) Con empleado (s) con
seguridad de i o 2 del personal que
i cuatro anos de experiencia.
produccién controlada sustente lo
Capacidad de los d) Con empleado (s) con manifestado.
recursos cinco afos o mas de 3
humanos experiencia
Competencia )
cantidad de personal . -|Documentos  pro- 7
R a) Sin empleados 0 .
capacitado en la batorios: altas, con]
impresién  de docu- tratos, constancias,
b) Un empleado 5 . .
mentos en papel asi como copia de
seguridad de  pro- o ead identificacion oficial
i c) Dos empleados 6
duccién ‘controlada con ) Smp 0 del personal que
tres afios o mMas de : sustente lo
. . d) Tres o mas empleados 7 .
experiencia manifestado.
Total maximo a obtener 1 “10 =
Recursos econémicos. -
. 5
© a) No presenta Declaracion
fiscal anual 2019 que acredite
por lo menos el 20% de su
propuesta econémica, ni
Declaracién fiscal anual |Ultima  declaracion  fiscal 0
2019, presentada ante la mensual del impuesto sobre
Secretaria de Hacienda |la renta 2020 presentada
y Crédito Pablico y ante la Secretaria  de
Ultima declaracién Hacienda y Crédito Publico
- Copia de
fiscal mensual del declaraciones
id § ec aclol
impuesto sobre la renta b) Presenta declaracion fiscal
2020, presentada ante anual 2019, que acredite por|
la Secretaria de lo menos el 20% de su
Hacienda y Crédito propuesta econémica, asi
Capacidad de |5 qp0icq como Ultima declaracién <
recursos fiscal mensual del impuesto
sconomIcos)y " |sobre la  renta 2020
equipamiento presentadas ante la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
. 5
c . o Carta bajo protesta
a) Cero equipos :
) quip : de decir verdad
firmada por el
Equipo de impresiény |b) U i % representante legal
n equipo s
idad i ) auip del licitante en la
capacida ara cumplir %
p‘ P P que describa el
en tiempo, formay la .
) K . equipo que se
calidad requerida c) Dos equipos 4
encuentra en sus
instalaciones para la
Capacidad del et realizacion del
- Tres equipos en adelante 5 P 5%
Licitante d)Tresiequipo servicio solicitado
Total maximo a obtener 10 -
Participacién de | Acreditacién de que Copia del aviso de [¢]

personal
discapacitado

con discapacidad.

a) No acredita que cuenta

cuenta con trabajadores|con trabajadores con

discapacidad en una
proporcién del 5% cuando
menos de la totalidad de su
planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a

seis meses.

alta de tales
trabajadores al
régimen obligatorio
del Instituto
Mexicano del

Seguro Social.

O



b) Acredita que cuenta con
trabajadores con
discapacidad en una
proporcién del 5% cuando
menos de la totalidad de su
planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a
seis meses.

Rubro

Total maximo a obtener 0
del d !
Copia del aviso de
a) No acrgdlta que cuer}ta alta de tales
con trabajadores del género 0 trabajadoras al
Acreditacion de que femenino régimen obligatorio
. del Instituto
Igualdad de cuenta con trabajadores X
5 . Mexicano del
género del género femenino ol
b) Acredita que cuenta con 569}”" Socialy
trabajadores del género 1 .copla‘de i .
fernenino identificacion oficial
f
de las trabajadoras
Total maximo a obtener 1
1
Copia del
documento que
< valide que es una
a) No acredita que produce iy ,q
servicios de innovacién MIPY:ME, ¥ proy
P " o ici
tecnolégica relacionados a -duce s‘(?r\/(cios de
los solicitados Anovacien.  tecno-
Participacién de légica relacionados
MIPYMES que Acreditacién de que a los solicitados que
produzcan produce servicios de tenga registrados
bienes con innovacién tecnolégica en el Instituto
innovacién relacionados a los Mexicano de Ia
tecnoldgica en la solicitados Propiedad Industrial
prestacion del K seiieca conforme al
creditacion :
servicio b) o que prodt'u':e segundo parrafo del
SEWIC:?S- de innovacién a articulo 14 de Ia Ley
tecnolégica i -
X g felacionados 2 de  Adquisiciones,
los:solicitedots Arrendamientos  y
Servicios del Sector
Publico.
Total maximo a obtener 1
Este rubro tendra una calificacién total 23 22
L. Puntos a otorgar por Elemento de
Sub-rubro Criterio a evaluar L Puntos i
criterio evaluado evaluaciéon
Experiencia
a) Menos de tres afos 0 2
) . Lista copia de
Tiempo que lleva = : 3
. b) De tres anos 0.5 cada uno de los
prestando el servicio de )
5 .o P contratos  listados
impresion de c) De cuatro a seis anos 1 A
adjudicados que
documentos en papel N ~ .
seguridad d) De siete a nueve afios 15 avalen el tiempo de
a
) experiencia.
e) Mas de nueve afos 2
Total maximo a obtener 2
Especialidad
a) Ningun contrato o 16
presenta contratos sin el
documento vigente que
acredite que la impresion de
cheques, valores ylo
documentos de seguridad,
estda reconocida por algun
organismo nacional 0
dedicado a la impresion de
cheques, valores y/o

documentos de seguridad o
en su caso, que cuenta con
papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licitante.




Experienciay
especialidad del
licitante

Experiencia

licitante

especialidad del

de documentos en|cheques,
papel seguridad de documentos de seguridad,

en los Ultimos tres afos|organismo

Namero de contratos|b) De uno acinco contratosy
como prestadores de|documento vigente que
servicios de impresién|acredite que la impresion de

valores ylo

produccién controlada|estd reconocida por algun

nacional

Lista y copia de
cada uno de los
contratos  listados
adjudicados. y del
documento
documento vigente
emitido por
organismo nacional
mediante el que se
acredite que la
empresa se dedica a
la impresién de
cheques, valores y/o
documentos de
seguridad o en su
caso, documento
emitido por
organismo nacional
con el que se
acredita que el
papel seguridad del
licitante cuenta con
marca de agua
exclusiva.

A 13

Este rubro tendr:

4 una calificacién total

8

Rubro

Sub-rubro

Elemento de
evaluaciéon

Propuesta de
Trabajo

Propuesta
Trabajo

Plan de Trabajo.
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Y len cualquiera de los tres dedicado a la impresion de 8
niveles de gobierno ofcheques, valores y/o
con particular,|documentos de seguridad o
adjuntando ellen su caso, que cuenta con
documento vigente que|papel ‘de seguridad con
acredite que la|marca de agua exclusiva del
impresién de cheques,|licitante
valores y/o documentos|CI D& S€T5 @ SIete Contratos y
de seguridad, esta|documento vigente que
reconocida por algdn|acredite que |a impresion de
organismo nacional|cheques, valores ylo
dedicado a la impresién|documentos de seguridad,
de cheques, valores y/o estd reconocida por algin
documentos de|organismo nacional 7
seguridad o en su caso,|dedicado a la impresion de
que cuenta con papel cheques, valores ylo
de seguridad con marca|documentos de seguridad o
de agua exclusiva del|en su caso, que cuenta con
licitante. papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licitant,
d) De 8 contratos en
adelante y y documento
vigente que acredite que la
impresiéon  de  cheques,
valores y/o documentos de
seguridad, estd reconocida
por algin  organismo 16
nacional dedicado a la
impresion de cheques,
valores y/o documentos de
seguridad o en su caso, que
cuenta con papel de
seguridad con marca de
agua exclusiva del licitante.
Total méaximo a obtener 1
18
- Puntos a otorgar por
Criterio a evaluar - Puntos
criterio evaluado
de| Proceso de Impresién a) No presenta plan de
trabajo, ni metodologia, ni 0
esquema estructural.
b) Presenta plan de trabajo. 3
c) Presenta plan de trabajoy 5

metodologia

Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Met(_)dologfa.—
Descripcién del pro|
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y'

forma.

\/ ~



d) Presenta plan de trabajo,

Metodologia.-
Descripcion del pro|
cedimiento integral

para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Esquema
estructural
(personal con

actividad especifica

metodologia y esquema 7
u ticipa en e
estructural. que participa ten; el
proceso de
impresion).
Presentar copia del
organigrama del
area de la empresa
encargada de
ejecutar las
actividades de
impresion
(incluyendo el
numero de
personas), que
garantice  ejecutar
el servicio en
tiempo y forma.
Total maximo a obtener 7
Este rubro tendra una calificacion total 7 7
L Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L Puntos s
criterio evaluado evaluacién
Listado y copia de 8
. a) Ningtn contrato 0 los documentos
Nimero de contratos £
lid probatorio de
cumplidos como . -
a . liberacion de
prestadores de servicios
. yx : fianzas.
de impresion de|b) De uno a cinco contratos 4
Enelcasode
_ L. documentos en papel
Cumpli-miento | Cumplimiento . contratos con
seguridad de . :
de contratos de contratos > privados, copia de la
produccién controlada ) g oo s
- ~ __|c) De seis a siete contratos 8 documentacion que
en los Ultimos tres afios e
. avale la terminacion
en cualquiera de los tres )
iveles d bi de los trabajos
nivelesidegobierno d) De 8 contratos en 12 contratados.
adelante.
Total maximo a obtener 12 8
Este rubro tendra una calificacién total 12 8
L Total Propuesta Técnica 55

OBSERVACIONES

No acredité que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
proporcion del 5% cuando menos de
la totalidad de su planta de
empleados, cuya antigiiedad no sea
inferior a seis meses.

En experiencia y especialidad del
licitante, presenté de ocho contratos
en adelante y documento que
acredita que |2 impresion de cheques,
valores y/o documentos de seguridad,
esta reconocida por algun organismo
nacional dedicado'a la impresién de
cheques, valores de ia Asociacidn de
Bances de México, A.C,, Asociacion
Nacional de Impresores de Chequesy
Valores, AC.




EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS

. Puntos a otorgar por Elemento de .. R
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L. Puntos i Mova Printing Solutions, S.A. de C.V.
criterio evaluado evaluacién
Experlencia
. 0
a) Sin empleados con tres o
B afos de anos de experiencia
Documentos  pro-
Aflos de experiencia batorios: altas, con|
g b) Con empleado (s) con tres :
prestando el servicio de|__ . N 1 tratos, constancias,
< 45 anos de experiencia. P N
impresion de asi como copia de
documentos en papel identificacién oficial
. c) Con empleado (s) con
seguridad de ~ 2 2 del personal que
vz cuatro afnos de experiencia.
produccién controlada sustente lo
Capacidad de los d) Con empleado (s) con manifestado.
recursos cinco 2afos o mas de 3
humanos experiencia
Competencia ' :
Cantidad de personal . Documentos  pro- 0
. a) Sin empleados 0 .
capacitado en la batorios: altas, con]
impresién  de docu- . tratos, constancias,
b) Un empleado 5 R .
mentos en papel asi como copia de
seguridad de  pro- o e 5 identificacién oficial
e c) Dos empleados
duccién controlada con 1 Dosrmpleado del personal que
tres afos o mMas de . - sustente lo
. . d) Tres o mas empleados 7 . .
experiencia manifestado.
Total maximo a obtener 10 =
Recursos econémicos
.2 0
a) No presenta Declaracion
fiscal anual 2019 que acredite
por lo menos el 20% de su
propuesta econémica, ni
Declaracién fiscal anual |Ultima  declaracién  fiscal (o]
2019, presentada ante la mensual del impuesto sobre
Secretaria de Hacienda |la renta 2020 presentada
y Crédito Pdblico y ante la Secretaria  de
Ultima declaracién Hacienda y Crédito Publico
i Copia de
fiscal mensual del decl ion
i6n fi claraciones
impuesto sobre Ia renta b) Presenta declaracién fiscal
2020, presentada ante anual 2019, que acredite por
la Secretaria de lo menos el 20% de su
Hacienda y Crédito propuesta econdmica, asi
Capacidad de |5 piico como Ultima declaracién o
recursos fiscal mensual del impuesto
economicosy sobre la renta 2020
equipamiento presentadas ante la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
5 0]
- y o Carta bajo protesta
a) Cero equipos <
) uip de decir verdad
firmada por el
" . ‘o . representante legal
Equipo de impresiény |b) Un equipo 3 .
. : del licitante en la
capacidad para cumplir - )
3 que describa el
en tiempo, formay la &
) ) . . equipo que se
calidad requerida c) Dos equipos 4
encuentra en sus
instalaciones para la
Capacidad del . : realizacion del
Licitante . d) Tres equipos en adelante 5 ssivicio solicitado
Total maximo a obtener 10 0
Participacién de | Acreditacién de que |a) No acredita que cuenta Copia del aviso de
personal cuenta con trabajadores|con trabajadores con alta de tales
discapacitado con discapacidad. discapacidad en una trabajadores al
proporcién del 5% cuando o régimen obligatorio
menos de la totalidad de su del Instituto
planta de empleados, cuya Mexicano del
antigtedad no sea inferiora Seguro Social.
seis meses.

-
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b) Acredita que cuenta con
trabajadores con
discapacidad en unz
proporcién del 5% cuando
mences de la totalidad de su
planta de empleados, cuya
antigiedad no sea inferior a

seis meses,

Total'maximo a obtener

a) No acredita que cuenta

Copia del aviso de
alta de tales

con trabajadores del género 0 trabajadoras al
L femenino régimen obligatorio
Acreditacién de que i
. del Instituto
Igualdad de cuenta con trabajadores .
L = ; Mexicano del
género del género femenino S social
: e ocia
b) Acredita que cuenta con 9_""3 1aly
trabzjadores del género 1 coplace .
. identificacion oficial
femenino -
de las trabajadoras
Total maximo a obtener 1
Copia del
documento que
. valide que es una
a) No acredita que produce q
. . v MIPY-ME y  pro-
servicios de innovacion o 2
tecnoldgica relacionados a fiuce S‘e’rVICIOS de
o innovacion  tecno-
. los solicitados o .
Participacion de l6gica relacionados
MIPYMES que Acreditacién de que a los solicitados que
produzcan produce servicios de tenga registrados
bienes con innovacién tecnolégica en el Instituto
innovacién relacionados a los Mexicano de [a
tecnoldégica en la solicitados Propiedad Industrial
prestacién del Acreditact conforme al
creditacién 5
servicio b) ql{e prodL'J?e segundo pérrafo del
ici innovacion i
SEMC;C’)SA de ] articulo 14 de la Ley
tecnoldgica i G
X g relacionados a de  Adquisiciones,
s solicitados Arrendamientos  y
Servicios del Sector!
Publico.
Total maximo a obtener 1
Este rubro tendra una calificacién total 23
L Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L. . Puntos Lo
criterio evaluado evaluacién
Experiencia
a) Menos de tres afos 0
Ti " Lista y copia de
iempo que lleva _
poq . b) De tres afos 05 cada uno de los
prestando el servicio de .
: i Lo contratos  listados
impresién de c) De cuatro a seis afos 1 5
adjudicados que
documentos en papel " ~ .
= d) De siete a nueve afios 15 avalen el tiempo de
seguridad " s
experiencia.
e) Mas de nueve afos 2
Total maximo a obtener 2
Especialidad
a) Ningin contrato o
presenta contratos sin el
documento vigente que
acredite que la impresion de
cheques, valores y/o
documentos de seguridad,
estd reconocida por algin
organismo nacional (6]
dedicado a la impresion de
cheques, valores y/o

documentos de seguridad o
en su caso, que cuenta con
papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del

licitante.

Mova Printing Solutions
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Ndmero de contratos
como prestadores de
servicios de impresion
de documentos en
papel seguridad de
produccién controlada
en los Ultimos tres afios

b) De uno a cinco contratos y
documento vigente que
acredite que la impresion de
cheques, valores ylo
documentos de seguridad,
estd reconocida por alguin
organismo nacional

Lista y copia de
cada uno de los
contratos  listados
adjudicados. y del
documento

documento vigente

Experienciay [ Experienciay |, cyalquiera de los tres|dedicado a la impresién de 8 emitido por
especialidad del especialidad del niveles de gobierno ofcheques, valores y/o organismo nacional
licitante licitante con particular,|documentos de seguridad o mediante el que se
adjuntando el|en su caso, que cuenta con acredite que la
documento vigente que|papel de seguridad con empresa se dedica a
acredite que la|marca de agua exclusiva del la impresién  de
impresién de cheques,|licitante ‘|cheques, valores y/o
valores y/o documentos|CJ D€ 5815 & STete CoNtratosy) documentos de
de  seguridad, esta|documento vigente que seguridad o en su
reconocida por algdn|acredite que la impresién de caso, documento
organismo nacional|cheques, valores ylo emitido por
dedicado a la impresién|documentos de seguridad, organismo nacional
de cheques, valores y/o|@std reconocida por algtin con el que se
documentos de|organismo nacional 2 acredita que el
seguridad o en su caso,|dedicado a la impresion de papel seguridad del
que cuenta con papel cheques, valores ylo licitante cuenta con
de seguridad con marca|documentos de seguridad o marca de agua
de agua exclusiva del[en su caso, que cuenta con exclusiva.
licitante. papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licitant,
d) De 8 contratos en
adelante y y documento
vigente que acredite que la
impresién  de  cheques,
valores y/o documentos de
seguridad, estd reconocida
por  algin organismo -
nacional dedicado a la
impresion de cheques,
valores y/o documentos de
seguridad o en su caso, que
cuenta con papel de
seguridad con marca de
agua exclusiva del licitante.
Total maximo a obtener 1 0
Este rubro tendra una calificacién total 18 o
— Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar o Puntos e
criterio evaluado evaluacién
Propuesta  de|Propuesta de| Proceso de Impresién a) No presenta plan de
Trabajo Trabajo trabajo, ni metodologia, ni o
esquema estructural.
Plan de Trabajo.
Cronograma de ac-
b) Presenta plan de trabajo. 3 tlwdadesl y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.
Plan de Trabajo--
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
c) Presenta plan de trabajoy g forma.
metodologfa Metodologfa.-
Descripcién del pro|
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y|
forma.
Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
' forma.
f
} \
i\
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Metodologia.-
Descripcién del pro)
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Esquema
estructural
(personal con
actividad especifica

que participa en el

d) Presenta hlan de trabajo,
metodologia y esquema 7

estructural.
proceso de

impresion).
Presentar copia del
organigrama del
érea de la empresa
encargada de
ejecutar las
actividades de
impresion
(incluyendo el
numero de
personas), que
garantice ejecutar
el servicio en
tiempo y forma.

Total maximo a obtener 7 )

Este rubro tendra una calificacién total 7 0

o Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L Puntos i
criterio evaluado evaluacién

Listado y copia de
! a) Ningun contrato [¢] los documentos
Nimero de contratos

. probatorio de
cumplidos como

. liberacion de
prestadores de servicios

: 55 . fianzas.
de impresién de|b) De uno a cinco contratos 4 )

Enelcasode
. . documentos en papel
Cumpli-miento Cumplimiento idad d contratos con
segurida e . X
de contratos de contratos L. privados, copia de la
produccién  controlada . . ..

o - __|c) De seis a siete contratos 8 documentacién que

en los Ultimos tres anos .-
. avale la terminacion
en cualquiera de los tres .
de los trabajos

d) De 8 contratos en contratados.
adelante.

niveles de gobierno.

Total maximo a obtener 12 0

Este rubro tendra una calificacién total 12 0o

Total Propuesta Técnica

NO PRESENTO DOCUMENTO ALGUNO
QUE EVIDENCIE EL CUMPLIMIENTO DE
LOS RUBROS EVALUADOS, por lo que se
% 3 i desecha la propuesta.

OBSERVACIONES
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EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS

L. Puntos a otorgar por Elemento de Print LSC Communications, S.R.L. de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar L Puntos .
criterio evaluado evaluacién C.V.
Experiencia g
. 3
a) Sin empleados con tres o
afos de anos de experiencia
Documentos  pro-
Aflos de experiencia batorios: altas, con]
L, b) Con empleado (s) con tres : .
prestando el servicio de| . . ; 1 tratos, constancias,
3 - afos de experiencia. p .
impresién de asi como copia de
documentos en papel identificacion oficial
. c) Con empleado (s) con
seguridad de = I 2 del personal que
Lo cuatro afos de experiencia.
produccién controlada sustente lo
Capacidad de los d) Con empleado (s) con manifestado.
recursos cinco ahfos o mas de 3
humanos experiencia
Competencia
Cantidad de personal . Documentos  pro- 7
) a) Sin empleados 0 .
capacitado en la batorios: altas, conj
impresién  de docu- tratos, constancias,
- b) Un empleado 5 7 ;
mentos en papel asi como copia de
seguridad de  pro- 5 fond e identificacion oficial
iz ¢) Dos empleados
duccién controlada con ) p del personal que
tres afos o mMas de . sustente lo
. . d) Tres o mas empleados 7 .
experiencia manifestado.
Total maximo a obtener 10 : e e )

Recursos econémicos

a) No presenta Declaracion &
fiscal anual 2019 que acredite
por lo menos el 20% de su
propuesta econémica, ni
Declaracién fiscal anual [Ultima  declaracion  fiscal 0
2019, presentada ante la mensual del impuesto sobre
Secretaria de Hacienda [la renta 2020 presentada
y Crédito Publicoy ante la Secretaria  de
Ultima declaracién Hacienda y Crédito Publico
. Copia de
fiscal mensual del .
impuesto sobre la renta b) Presenta declaracién fiscal ) declaraciones
2020, presentada ante anual 2019, que acredite por
la Secretaria de lo menos el 20% de su
Hacienda y Crédito propuesta econémica,  asi
Capacidad de |pqpico como Ultima declaracién
recursos fiscal mensual del impuesto 5
econémicos y sobre la  renta 2020
equipamiento presentadas ante la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
. Carta bajo protesta 5
8] Gerorequipos 0 de decir verdad
firmada porel
. . % representante legal
Equipo de impresiény  |b) Un equipo 3 o
capacidad para cumplir el llc‘tanse enla
) que describa el
en tiempo, formay la N
. . equipo que se
calidad requerida c) Dos equipos 4
encuentra en sus
instalacioﬁes parala
Capacidad del i realizacion del
Licitante d) Tres equipos en adelante 5 cervicio solicitado
Total maximo a obtener 10 5 5 10
Participacién de | Acreditacién de que |a) No acredita que cuenta Copia del aviso de 0
personal cuenta con trabajadores|con trabajadores con alta de tales
discapacitado con discapacidad. discapacidad en una trabajadores al
proporcién del 5% cuando régimen obligatorio
menos de la totalidad de su ° del Instituto
planta de empleados, cuya Mexicano del
antigiledad no sea inferior a Seguro Social.

seis meses.

——
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b) Acredita que cuenta con
trabzjadores con
discapacidad en una
proporcion del 5% cuando
menos de |a totalidad de su
planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a

seis meses.

Total maximo a obtener 1 0
Copia del aviso de
| i t
a) No acrgdlta que cueltua SlEa da tales
con trabzjadores del ger\e@ 0 trabajadoras al
N femenino régimen obligatorio
Acreditacion de que 3
. del Instituto
Igualdad de cuenta con trabajadores X
3 ’ Mexicano del
género del género femenino ) o
" eguro Socialy
b) Acredita que cuenta con g‘ d y
; < copia de
trabajadores del genero 1 " P P, _
~ N identificacion oficial
femenino K
de las trabajadoras
Total maximo a obtener 1 o
1
Copia del
documento que
: valide que es una
a) No acredita que produce - (C:E
servicios de innovacién MIBY:=M y pro-
o o " 0 duce servicios de
tecnolégica relacionados a | -
o innovacién  tecno-
. los solicitados ¥ it .
Participacién de I6gica relacionados
MIPYMES que Acreditacién de que a los solicitados que
produzcan produce servicios de tenga registrados
bienes con innovacién tecnolégica en el Instituto
innovacién relacionados a los Mexicano de la
tecnoldgicaen la solicitados Propiedad Industrial
prestacién del . conforme al
creditacion d 5
servicio b) que pm‘h_’?e segundo parrafo del
ici novacion 4
SEMC:'?S. de in ] articulo 14 de la Ley
tecnoldgica i .
X g relacionados 2 de  Adquisiciones,
los solicitados Arrendamientos  y
Servicios del Sector
Publico.
Total maximo a obtener 1 1
Este rubro tendra una calificacién total 23 21
T Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar s Puntos e
criterio evaluado evaluacion
Experiencia
a) Menos de tres anos 0 1
Ti M Lista y copia de
iempo que lleva «
poq . b) De tres anos 0.5 cada uno de los
prestando el servicio de .
% iz e contratos  listados
impresién de c) De cuatro a seis afos 1 w e
adjudicados que
documentos en papel N ~ G
; d) De siete a nueve anos 15 avalen el tiempo de
seguridad s .
- = experiencia.
e) Mas de nueve afos 2
Total maximo a obtener 2 1
Especialidad
a) Ningin contrato o 8
presenta contratos sin el
documento vigente que
acredite que la impresion de
cheques, valores y/o
documentos de seguridad,
esta reconocida por algin
organismo nacional (]

dedicado a la impresion de
cheques, valores ylo
documentos de seguridad o
en su caso, que cuenta con
papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licitante.

Print LSC Communications
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Experienciay

Experienciay

especialidad del| especialidad del

licitante

licitante

Nimero de contratos|b)De unoa cincocontratosy
como prestadores de
servicios de impresién
de documentos en
papel seguridad de documentos de seguridad,
produccién controlada

documento ; vigente que
acredite que la impresion de
cheques, valores ylo

estd reconocida por algin

Lista y copia de
cada uno de los
contratos  listados
adjudicados. y del
documento
documento vigente
emitido por
organismo nacional
mediante el que se
acredite que la
empresa se dedica a
la impresion de
cheques, valores y/o
documentos de
seguridad o en su
caso, documento
emitido por
organismo nacional
con el que se
acredita que el
papel seguridad del
licitante cuenta con
marca de agua
exclusiva.

Este rubro tendra una calificacién total

Rubro

Sub-rubro

Elemento de
evaluacién

Propuesta  de|Propuesta de

Trabajo

Trabajo

Plan de Trabajo.
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

en los Gltimos tres afos|organismo nacional .
en cualquiera de los tres|dedicado a la impresion de
niveles de gobierno ofcheques, valores yfo
con particular,|documentos de seguridad o
adjuntando ellen su caso, que cuenta con
documento vigente que|papel de seguridad con
acredife que la|marca de agua exclusiva del
impresién de cheques,|licitante
valores y/o documentos[C] D€ S€I5 a SIete Contratosy
de seguridad, estd documento vigente que
reconocida por algtn|acredite que fa impresién de
organismo nacional|cheques, valores ylo
dedicado a la impresién|{documentos de seguridad,
de cheques, valores y/o estd reconocida por algun
documentos del|organismo ) naficnal 12
seguridad o en su caso,|dedicado a la impresion de|
que cuenta con papel cheques, valores ylo
de seguridad con marca documentos de seguridad o
de agua exclusiva del[en su caso, que cuenta con
licitante. ’ papel de seguridad con
marca de agua exclusiva del
licit (3
d) De 8 contratos en
adelante y y documento
vigente que acredite que la
impresion .de  cheques,
valores y/o documentos de
seguridad, estd reconocida
por  algin  organismo
nacional dedicado a Ila 1
impresion  de  cheques,
valores y/o documentos de
seguridad o en su caso, que
cuenta con papel de
seguridad con marca de
agua exclusiva del licitante.
Total maximo a obtener 16
18
N Puntos a otorgar por
Criterio a evaluar i Puntos
criterio evaluado
Proceso de Impresién a) No presenta plan de
' trabajo, ni metodologia, ni 0
esquemna estructural.
b) Presenta plan de trabajo. 3
c) Presenta plan de trabajoy g

metodologia

Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Metodologia.-
Descripcién del pro|
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Print LSC Communications

Plan de Trabajo.-
Cronograma de ac-
tividades y metas
para ejecutar el
servicio en tiempo y

forma.
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Metodologia.-
Descripcién del pro
cedimiento integral
para ejecutar el
servicio en tiempo y
forma.

Esquema
estructural
(personal con
actividad especifica

que participa en el

d) Presenta plan de trabajo,
metodologia y esquema 7

estructural.
proceso de

impresion).
Presentar copia del
organigrama del
drea de la empresa
encargada de
ejecutar las
actividades de
impresion
(incluyendo el
numero de
personas), que
garantice ejecutar
el servicio en
tiempo y forma.

Total maximo a obtener 7 7

Este rubro tendra una calificacién total 7 7.

L Puntos a otorgar por Elemento de
Rubro Sub-rubro Criterio a evaluar o Puntos ‘o
criterio evaluado evaluacién

Listado y copia de
. a) Ningun contrato o los documentos
Ndmero de contratos \ N
probatorio de

cumplidos como ’ se
P liberacion de

prestadores de servicios

p e 5 fianzas.
de impresion de|b) De uno a cinco contratos 4
Enelcasode
A .y documentos en papel
Cumpli-miento Cumplimiento ; contratos con
seguridad de . .
de contratos de contratos - privados, copia de la
produccién controlada . s

- - __|c) De seis a siete contratos 8 documentacion que

en los Ultimos tres afos £ oy
avale la terminacion

en cualquiera de los tres .
de los trabajos

d) De 8 contratos en 12 contratados.
adelante.

niveles de gobierno.

Total maximo a obtener 12 8

Este rubro tendra una calificacién total 12 8

Total Propuesta Técnica 45 ) ]

No acredito que cuenta con
trabajadores con discapacidad en Una
propdrcién del 5% cuandc menos de
|a totalidad de su planta de
empleados, cuyaantigliedad no sea
inferior a seis meses, con los
documentos requeridos cormno medio
de evaluacién. En su fugar presentd
OBSERVACIONES
carta bajo protesta de decir verdad.
En experiencia y especialidad del
licitante, presenté de uno a cinco
contratos y documento vigente que
acredita que cuenta con papel de
seguridad con marca de agua
exclusiva del licitante.
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