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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

OFICINA DE LA REPRESENTACION EN EL ESTADO DE MEXICO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

NO. LA-16-135-016000973-N-6-2023

OBJETO DE LA LICITACION: CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

En el municipio de Toluca, Estado de México, siendo las 11:00 horas del dia 08 de mayo del 2023, en la
Oficina de Representacién de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales en el Estado de
México, ubicada en Andador Valentin Gémez Farias No. 108, Colonia San Felipe Tlalmimilolpan, Toluca,
Estado de México, se reunieron los servidores publicos cuyos nombres y firmas aparecen al final de la
presente acta, con objeto de llevar a cabo la notificacién de fallo motivo de esta Convocatoria de la
Licitacion Publica Nacional Electrénica indicada al rubro, con base en lo establecido en el articulo 134 de
la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 27, 36, 36 BIS, 37, 37 BIS de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; articulos 50 y 52 de su Reglamento, asi
como lo previsto en el numerales IlIL.VIII de la Convocatoria de la Licitacién PuUblica Nacional Electrénica.

El acto fue presidido por el C. Antonio Reyna Cabrera, Encargado de Despacho en la Oficina de
Representacion en el Estado de México, Servidor PuUblico designado por la convocante.

A continuacién, se hace constar que en presencia de los asistentes se dio lectura al Fallo contenido en el
Documento de Fallo de fecha 08 de mayo de 2023, emitido por la convocante, el cual forma parte
integrante de esta Acta, el cual debera ser firmado por los servidores publicos que en ella intervienen.

Para efectos de notificacién y en términos del articulo 37 Bis de la Ley de esta fecha se pone a
disposicion de los licitantes copia de esta Acta a través de CompraNet, siendo de la exclusiva
responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de la misma. Este
procedimiento sustituye a la notificacién personal. La informacién estard disponible en la direccion
electrénica: www.compranet.hacienda.gob.mx/web/login.html.

De conformidad con el articulo 26 décimo parrafo de la Ley, a este acto no asistié ningln representante
0 persona que no haya presentado escrito de interés en participar en esta licitaciéon, y manifestara su
interés de estar presente en el mismo.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto, siendo las 11:30 horas del dia
08 de mayo del afio 2023.
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POR LA UNIDAD JURIDICA DE LA REPRESENTACION EN EL ESTADO DE MEXICO
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Mario Francisco
Espinosa Novoa

Jefe de la Unidad Juridica

POR LA UNIDAD COORDINADORA DE OFICINA DE REPRESENTACION

Y GESTION TERRITORIAL

Nombre

Area

Firma

Arturo Granados Arzate

Coordinador de Gestién y

Supervision Administrativa
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Andador Valentin Gomez Farias, Numero 108, Col. Sa

----------- FIN DEL ACTA

Toluca, Estado de Mex
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
OFICINA DE LA REPRESENTACION EN EL ESTADO DE MEXICO

DOCUMENTO DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

NO. LA-16-135-016000973-N-6-2023

OBJETO DE LA LICITACION: CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

La Oficina de Representacion en el Estado de México en su caracter de
Convocante del procedimiento de Licitacién indicado al rubro y con base a lo
establecido en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 27, 36, 36 BIS, 37, 37 BIS y 46 de la Ley de Adaquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico; articulos 51y 55 de su Reglamento,;
numerales 4.2.2115, 4.2.21.16, 422117,y 4.2.21.20 del acuerdo por el que se emite el
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico: 16 del Acuerdo por el que se
establecen las disposiciones que se deberdn observar para actualizar el Sistemas
Electronico de Informacion Publica Gubernamental denominado COMPRANET,
articulo segundo del Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en
materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Obras Publicas y
Servicios relacionados con las mismas, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 9 de septiembre de 2010, asi como lo previsto en el numeral
VIl Acto de Fallo, de la Convocatoria, a través de los servidores publicos cuyos
nombres y firmas aparecen al final de la presente acta procedid a realizar el analisis
cualitativo de la proposicion técnica y econémica, presentada por los licitantes:
CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA CENTINELA S A P | DE CV; GRUPO
ASESORES Y REGISTROS SC; LUCA SERVICIOS SC; MORONNI LATINOAMERICA
SA DE CV; MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV; TESEO SEGURIDAD PRIVADA
SA DE CV, mediante los siguientes anexos.

En el denominado Anexo 1 “Evaluacién cualitativa de propuesta técnica” se
verificd el cumplimiento o incumplimiento del licitante segun lo siguiente:
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El licitante: CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA CENTINELA S A P | DE
CV:

1. CUMPLE con |la presentacion de la documentacién solicitada en
DOCUMENTACION LEGAL- ADMINISTRATIVA numeral Ill. V.1l consecutivos 1, 2,
3,4,5,6,7,8,9,10,1,12,1314,15,16 y 17;

2. NO CUMPLE con la presentacién de la documentacidn solicitada en la
DOCUMENTACION TECNICA numeral IIl. V.Il consecutivo 18:

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que no es discapacitado ni
cuenta con personal con discapacidad

e Ellicitante presenta escrito en el que manifieste que no ha aplicado politicas
y practicas de igualdad de género

e Ellicitante no presenta copia simple del acta de inspeccién para acreditar el
cumplimiento de las hormas solicitas en el numeral 5.- NORMAS OFICIALES
MEXICANAS QUE APLICAN del Anexo 1 (Términos de Referencia).

e El licitante no presenta documentacién que acredite que cuenta con
personal capacitado en el registro de CONOCER.

e Ellicitante no presenta la Autorizacién o registro expedido por la autoridad
competente de conformidad con la legislacién federal vigente para prestar
el servicio de seguridad privada, con las diferentes modalidades.

El licitante presenta un contrato de arrendamiento con la “COMERCIALIZADORA
RISA, S.A. DE C.V" mediante el cual se aprecia que se pretende ceder o traspasar en
forma total o parcial los derechos y obligaciones que se deriven del contrato
motivo de la presente licitacién, los cuales no son negociables de acuerdo a lo
previsto en el numeral 11.XXIIl de la convocatoria, de igual manera el licitante, no
realizé pronunciamiento alguno en este sentido dentro de la etapa de junta de
aclaraciones de la licitaciéon de cuenta previsto en los articulos 33, 33 bis de la
LAASSP; 45 y 46 del RLAASSP para que en ese momento se entrara al analisis de
procedencia o improcedencia, el licitante incurre en violaciones en materia laboral
y administrativa que redundarian en perjuicio de los intereses de la convocante, en
cuanto al cumplimiento oportuno y eficaz en la prestacién del servicio, toda vez
que recae en el numeral IL.V.- objeto del contrato, se establecié que el licitante
adjudicado, debera contar con la infraestructura necesaria, personal técnico
especializado en el ramo, técnicas, procedimientos, en su caso equipos suficientes
y adecuados para la prestacién del servicio correspondiente con la calidad,
oportunidad y eficiencia requerida para tal efecto, por lo que asumird el
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compromiso de realizarlo a entera satisfaccién de la convocante, con lo anterior el
licitante no garantiza el cumplimiento del servicio en cantidad, calidad, eficiencia,
eficacia, caracteristicas y especificaciones consignadas en los términos de la
licitacién, el modelo del contrato abierto y del Anexo 1 (Términos de Referencia).
Analizando a detalle el contenido de la propuesta legal-administrativa, técnica y
econdmica del licitante ésta no puede considerarse como una proposicion
conjunta prevista en el numeral l1l.V de la convocatoria de licitacién puesto que no
presenta ninguna documental que refiera tal condicidn ello en la inteligencia de
no contravenir |lo estipulado en el articulo 29 fraccidn V de la LAASSP.

El licitante obtuvo la puntuacién de 41 en la evaluacion de puntos y porcentajes,
por lo que se declara NO SOLVENTE, toda vez que no obtuvo la puntuacién
minima de 45 puntos de los 60 maximos establecidos en el numeral VI
Criterios especificos que se aplicardn para evaluar las proposiciones de la
convocatoria, y ....."con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de la Ley y 52 de su
Reglamento, asi como el articulo segundo numeral décimo del Acuerdo por el
que se emiten diversos lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios y de Obras Publicas y Servicios relacionados con las
mismas, para lo cual el drea técnica y requirente de la contratacién, establecid el
puntaje o porcentaje minimo que los licitantes deberdn obtener en la evaluacion
de la propuesta técnica serd minima de 45 puntos de los 60 mdximos que se
pueden obtener para continuar con la evaluacion de la propuesta econémica. El
contrato se adjudicard a los licitantes cuya oferta resulte solvente, porque cumple
con los requisitos legales, técnicos y econémicos establecidos en la licitacién y
haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién combinada de puntos y

porcentajes y por tanto garantiza el cumplimiento de las obligaciones
respectivas”...

3. NO SE EVALUA la propuesta Econdmica, toda vez que el licitante no obtuvo la
puntuacion minima de 45 puntos de los 60 maximos establecidos en el
numeral IILVII Criterios especificos que se aplicardn para evaluar las
proposiciones de la convocatoria.

El licitante: GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC:

1. CUMPLE con la presentacion de la documentacién solicitada en
DOCUMENTACION LEGAL- ADMINISTRATIVA numeral Ill. V.II consecutivos 1, 2,
3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,1314, 15,16 y 17;
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2. CUMPLE con la presentacion de la documentacién solicitada en la
DOCUMENTACION TECNICA numeral Ill. V.Il consecutivo 18;

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que no es discapacitado ni
cuenta con personal con discapacidad

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que ha aplicado politicas y
practicas de igualdad de género, sin presentar el documento conforme a la
certificacion correspondiente emitida por las autoridades y organismos
facultados para tal efecto.

3. CUMPLE con la presentacién de DOCUMENTOS Y DATOS QUE DEBERAN
PRESENTAR LOS LICITANTES EN SU PROPUESTA ECONOMICA numeral III. V.III.
Propuesta Econdmica.

El licitante: LUCA SERVICIOS SC:

1. CUMPLE con Ila presentacién de la documentacién solicitada en
DOCUMENTACION LEGAL- ADMINISTRATIVA numeral IIl. V.Il consecutivos 1; 2,
3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14, 15, 16 y 17,

2. CUMPLE con la presentacion de la documentacidn solicitada en la
DOCUMENTACION TECNICA numeral IlI. V.l consecutivo 18;

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que no es discapacitado ni
cuenta con personal con discapacidad

El licitante obtuvo la puntuacion de 37.72 en la evaluacién de puntos y porcentajes,
por lo que se declara NO SOLVENTE, toda vez que no obtuvo la puntuaciéon
minima de 45 puntos de los 60 maximos establecidos en el numeral IlL.VII
Criterios especificos que se aplicardn para evaluar las proposiciones de la
convocatoria, y ....."con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de la Ley y 52 de su
Reglamento, asi como el articulo segundo numeral décimo del Acuerdo por el
que se emiten diversos lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios y de Obras Publicas y Servicios relacionados con las
mismas, para lo cual el drea técnica y requirente de la contratacidn, establecid el
puntaje o porcentaje minimo que los licitantes deberdn obtener en la evaluacidon
de la propuesta técnica serd minima de 45 puntos de los 60 mdximos que se
pueden obtener para continuar con la evaluacion de la propuesta econémica. El
contrato se adjudicard a los licitantes cuya oferta resulte solvente, porque cumple
con los requisitos legales, técnicos y econdmicos establecidos en la licitacién y
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haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion combinada de puntos y

porcentajes y por tanto garantiza el cumplimiento de las obligaciones
respectivas”...

3.

NO SE EVALUA |a propuesta Econdmica, toda vez que el licitante no obtuvo la
puntuacion minima de 45 puntos de los 60 maximos establecidos en el
numeral IILVII Criterios especificos que se aplicardn para evaluar las
proposiciones de la convocatoria. '

El licitante: MORONNI LATINOAMERICA SA DE CV:

|4

CUMPLE con [la presentacion de la documentacién solicitada en
DOCUMENTACION LEGAL- ADMINISTRATIVA numeral lIl. V.II consecutivos 1, 2,
3,4,56,7,8,9,10,1,12,13,14,15,16 y 17;

CUMPLE con la presentacion de la documentacidon solicitada en la
DOCUMENTACION TECNICA numeral lIl. V.l consecutivo 18;

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que no es discapacitado ni
cuenta con personal con discapacidad

e El licitante presenta contrato sin nUmero con la “EMPRESA SISTEMICH, S.A.
DE C.V" cuyo objeto principal es la contratacién y renta de equipos de radio
movil, de acuerdo a lo anterior se aprecia que se pretende ceder o traspasar
en forma total o parcial los derechos y obligaciones que se deriven del
contrato motivo de |la presente licitacién, los cuales no son negociables de
acuerdo a lo previsto en el numeral ILXXIIl de la convocatoria, de igual
manera el licitante, no realizé pronunciamiento alguno en este sentido
dentro de la etapa de junta de aclaraciones de la licitacién de cuenta
previsto en los articulos 33, 33 bis de la LAASSP; 45 y 46 del RLAASSP para
que en ese momento se entrara al analisis de procedencia o improcedencia,
el licitante incurre en violaciones en materia laboral y administrativa que
redundarian en perjuicio de los intereses de la convocante, en cuanto al
cumplimiento oportuno y eficaz en la prestacion del servicio, toda vez que
recae en el numeral IL.V.- objeto del contrato, se establecié que el licitante
adjudicado, deberd contar con la infraestructura necesaria, personal técnico
especializado en el ramo, técnicas, procedimientos, en su caso equipos
suficientes y adecuados para la prestacion del servicio correspondiente con
la calidad, oportunidad y eficiencia requerida para tal efecto, por lo que
asumira el compromiso de realizarlo a entera satisfaccién de la convocante,
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con lo anterior el licitante no garantiza el cumplimiento del servicio en
cantidad, calidad, eficiencia, eficacia, caracteristicas vy especificaciones
consignadas en los términos de la licitacidén, el modelo del contrato abierto y
del Anexo 1 (Términos de Referencia). Analizando a detalle el contenido de la
propuesta legal-administrativa, técnica y econdmica del licitante se
considera NO SOLVENTE, en especifico lo que presenta en la documental
denominada “1965242_E_U) EQUIPQO" ésta no puede considerarse como una
proposicion conjunta prevista en el numeral IV de la convocatoria de
licitacion puesto que no presenta ninguna documental que refiera tal
condicion ello en la inteligencia de no contravenir lo estipulado en el articulo
29 fraccién V de la LAASSP.

3. NO SE EVALUA |a propuesta econémica derivado de que el licitante se
considera insolvente.

El licitante: MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV:

1. CUMPLE con la presentacion de la documentacién solicitada en
DOCUMENTACION LEGAL- ADMINISTRATIVA numeral IlI. V.Il consecutivos 1, 2,
3,4,56,7,8,910,11,12,1314,15,16 y 17;

2. CUMPLE con la presentacion de la documentacion solicitada en la
DOCUMENTACION TECNICA numeral Ill. V.1l consecutivo 18;

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que no es discapacitado ni
cuenta con personal con discapacidad

El licitante obtuvo la puntuaciéon de 31.5 en la evaluacién de puntos y porcentajes,
por lo que se declara NO SOLVENTE, toda vez que no obtuvo la puntuacién
minima de 45 puntos de los 60 maximos establecidos en el numeral VI
Criterios especificos que se aplicardan para evaluar las proposiciones de la
convocatoria, y ....."con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de la Ley y 52 de su
Reglamento, asi como el articulo segundo numeral décimo del Acuerdo por el
que se emiten diversos lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios y de Obras Publicas y Servicios relacionados con las
mismas, para lo cual el drea técnica y requirente de la contratacion, establecio el
puntaje o porcentaje minimo que los licitantes deberdn obtener en la evaluacion
de la propuesta técnica serd minima de 45 puntos de los 60 mdximos que se
pueden obtener para continuar con la evaluacidn de la propuesta econémica. El
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contrato se adjudicara a los licitantes cuya oferta resulte solvente, porque cumple
con los requisitos legales, técnicos y econémicos establecidos en la licitacién y
haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién combinada de puntos y

porcentajes y por tanto garantiza el cumplimiento de las obligaciones
respectivas”...

4. NO SE EVALUA la propuesta Econdmica, toda vez que el licitante no obtuvo la
puntuacidon minima de 45 puntos de los 60 maximos establecidos en el
numeral [ILVII Criterios especificos que se aplicardn para evaluar las
proposiciones de la convocatoria.

El licitante: TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV:

3. CUMPLE con la presentacion de la documentacién solicitada en
DOCUMENTACION LEGAL- ADMINISTRATIVA numeral Ill. V.II consecutivos 1, 2,
3,4,5,6,7,8,9,10,1,12,1314,15, 16 y 17;

4. CUMPLE con la presentacion de la documentacidon solicitada en la
DOCUMENTACION TECNICA numeral IIl. V.1l consecutivo 18;

e El licitante presenta escrito en el que manifieste que no es discapacitado ni
cuenta con personal con discapacidad

5. CUMPLE con la presentacién de DOCUMENTOS Y DATOS QUE DEBERAN
PRESENTAR LOS LICITANTES EN SU PROPUESTA ECONOMICA numeral 111. V.II1.
Propuesta Econdmica.

Derivado del analisis, se consideran evaluadas técnicamente, las proposiciones de
los licitantes:

1) CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA CENTINELA S A P | DE CV
2) GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC

3) LUCA SERVICIOS SC

4) MORONNI LATINOAMERICA SA DE CV

5) MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV

6) TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV
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Con fundamento en el Articulo 37 Fraccion | de la ley, se asienta en este
documento la_relacién de propuestas desechadas:

Licitarte Estatus r::le propuesta
técnica
CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA

CENTINELA S AP | DE CV No solvente

LUCA SERVICIOS SC No solvente
MORONNI LATINOAMERICA SA DE CV No solvente
MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV No solvente

Lo anterior, se desechan las propuestas, conforme a lo establecido en la
convocatoria de la Licitacion Publica Nacional Electronica No. LA-16-135-
016000973-N-6-2023, en el numeral lI1.VII.I CAUSAS DE DESECHAMIENTO DE
LAS PROPOSICIONES, que a la letra dice:

Se desecharan las proposiciones que incurran en una o varias de las siguientes
situaciones:

1. La presentada no cubra el 100% de lo especificado en el anexo 1 (términos de
referencia) para la prestacion del servicio.

2. No cumplan con alguno de los requisitos establecidos en la licitacién o los

que se deriven de las aclaraciones al contenido de esta, que afecten
directamente la solvencia de las proposiciones, siendo éstos:

DE LA PROPUESTA TECNICA:

PUNTO Ill.V.ll, NUMERALES 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18.
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1. De la propuesta econdmica: punto IILV.II. NUMERALES A, B, CY Dy que
no cotice en las cantidades requeridas en el anexo 1 (términos de
referencia).

2. Cuando se compruebe que algun licitante ha acordado con otro(s)
elevar el costo del servicio solicitado en la presente convocatoria de
licitaciédn o cualquier otro acuerdo que tenga como fin obtener una
ventaja sobre los demas licitantes.

3. Cuando incurra en cualquier violaciéon a las disposiciones de la LAASSP,
el RLAASSP o a cualquier otro ordenamiento legal en la materia.

4. Cuando la presentacion de la proposicidon técnica y econdémica sea
realizada por el licitante en el supuesto a que se refiere la fraccion VIl del
articulo 50 de LAASSP.

5. Cuando la descripcion del objeto social manifestado en el anexo 3 no
corresponda con el objeto de la contratacidén del presente
procedimiento.

6. Cuando las proposiciones técnicas y/o econémicas presentadas a través
de COMPRANET carezcan de la firma electronica o el sistema

COMPRANET la identifigue como Y4 archivo con firma digital no valido,
de acuerdo con lo solicitado por dicho sistema; o los archivos
presentados en su proposicion técnica y/o econdmica, hayan sido
firmados de manera individual con la extension. p7m, ya que no podran
ser abiertas por el sistema COMPRANET.

7. Que la proposicion del licitante no haya aprobado la evaluacién técnica
conforme a lo establecido por el &area técnica, requirente vy
administradora del contrato (abierto), en el anexo 1 (Términos de
Referencia) de esta licitacion.

8. En caso de que el precio ofertado rebase la suficiencia presupuestal con
la que cuenta la convocante para realizar la contratacién.

9. Las proposiciones desechadas durante la licitacion podran ser devueltas
a los licitantes que lo soliciten por escrito, una vez transcurridos sesenta
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(60) dias naturales contados a partir de la fecha en que se dé a conocer
el fallo respectivo, salvo que exista alguna inconformidad en tramite, en
Cuyo caso las proposiciones se conservaran hasta la total conclusion de
la inconformidad e instancias subsecuentes. concluido dicho término los
licitantes contaran con un plazo de hasta treinta (30) dias naturales para
solicitar la devolucién de sus proposiciones desechadas, transcurrido
dicho plazo sin que se hubiere realizado solicitud alguna, la convocante
podra destruirlas.

Las dos proposiciones solventes tanto técnicas como econdmicas, u otras
proposiciones adicionales que determine la convocante, serdn las Unicas que no
podran devolverse a los licitantes o destruirse y pasardn a formar parte de los
expedientes de |la convocante por el término previsto en el penultimo parrafo del
articulo 56 de la LAASSP y, por lo tanto, quedaran sujetas a las disposiciones
correspondientes a la guarda, custodia y disposicién final de los expedientes y
demas disposiciones aplicables.

Con fundamento en el Articulo 37 Fracciéon Il de la ley, se asienta en este
documento la_relacién de propuestas declaradas solventes:

Estatus de propuesta

Licitante R
técnica
GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC Solvente
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV Solvente

La convocante sefala que el detalle de la evaluacién cualitativa de las
proposiciones presentadas por los licitantes se encuentra plasmado en el Anexo 1
“Evaluacién Cualitativa de propuesta técnica”

Se procedié de conformidad en el numeral IIL.VII. CRITERIOS ESPECIFICOS QUE
SE APLICARAN PARA EVALUAR LAS PROPOSICIONES, de |la convocante a la
Licitacién que a la letra dice:

...... "El criterio que se aplicard para la evaluacion de las proposiciones en la
licitacion a la que se convoca, serd el mecanismo de puntos y porcentajes, con
fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de la Ley y 52 de su Reglamento, asi como
el articulo segundo numeral décimo del Acuerdo por el que se emiten diversos

ez Farias, NGmero 108 )| San Felipe Tlalmimilolpan, Toluca, Estado de México Teléfono: {55)
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lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y de Obras
Publicas y servicios relacionados con las mismas, para lo cual el drea técnica y
requirente de la contratacion, establecio el puntaje o porcentaje minimo que los
licitantes deberdan obtener en la evaluacion de la propuesta técnica serd minima
de 45 puntos de los 60 mdximos que se pueden obtener para continuar con la
evaluacion de la propuesta econdmica. El contrato se adjudicard a los licitantes
cuya oferta resulte solvente, porque cumple con los requisitos legales, técnicos y
economicos establecidos en la licitacion y haya obtenido el mayor puntaje en la
evaluacion combinada de puntos y porcentajes y por tanto garantiza el
cumplimiento de las obligaciones respectivas”...

En la Evaluacion de Puntos y Porcentajes, se asignaron los puntos a los licitantes
de acuerdo con lo establecido en el numeral lIL.VIl. CRITERIOS ESPECIFICOS QUE
SE APLICARAN PARA EVALUAR LAS PROPOSICIONES, de la convocatoria.

Con fundamento en el Articulo 37 fraccidon |l de la Ley, se asienta en este
documento la relacidon de las propuestas declaradas solventes.

e Puntuacion de Estatus de la
Oficina de

Partida Licitante la propuesta propuesta

Re entacion LR 2
P técnica (TPT) técnica

1 Aguascalientes LESI\E,E\)DASSEAG[L)JSLR/AD 50.17 Solvente
2 Baja California LESI\ESDASS%AG[BJSQ/AD 50.17 Solvente
s [SRCTeme [0 EWRDOT som | saverss
4 Campeche 'TDEQSI\ESDASS%G[L)JSS/AD 50.17 Solvente
5 Coahuila LESI\E,SDASS%A\G[;JSLZD\/AD 5007 Solvente
6 | colime TESEO SEGURDAD| o7 | sowente
7 Chiapas ITDEQSI\EAODASS%AG[L)JSLZDVAD 50.17 Solvente
8 Chihuahua ;EZ?\E,SDASS%A\GSSICR/AD 50.17 Solvente

Durango TESEO SEGURIDAD 50.17 Solvente
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Estatus de la
propuesta
técnica

Puntuacion de
la propuesta
técnica (TPT)

Oficina de

Partida Licitante

Representacion

PRIVADA SA DE CV
10 Guanajuato EE?SI\ESDASS%AGEL)JSQ/AD 50.17 Solvente
1 Hidalgo -FFJEQSI\ESDASS[,EAG[L)JERL:D\/AD 50.17 Solvente
2 |3alisco TESEO SEGURIDAD| ™ cop | gouence
3| México TESEO SEGURDAD|™ oo | Cienie
14 Michoacan EE?SSDASSiGggé?/AD 50.17 Solvente
15 Morelos ITDEQ?\ESD ASSF::A\G[L)J ER chVAD 50.17 Solvente
16 Nayarit Eisl\sgDASSEAG[k)JSg/AD 50.17 Solvente
17 Oaxaca E)EQSI\EAC\)D ASS[,EA\GEL)JS Ig/AD 50.17 Solvente
18 Puebla Ssg|Z$RgSéE§gRES ¥ 59.00 Solvente
19 Querétaro LE‘T’\ESDASS;GSER'CDVAD 50.17 Solvente
20 Quintan Roo BIEQSI\ESDASS%AG[;JEREDVAD 50.17 Solvente
21 San Luis Potosi EESI\ESDASSEAG[;JSLR/AD 50.17 Solvente
22 Sinaloa -lgi?\E,AO\DASSiG[nglcti/AD 50.17 Solvente
23 Tabasco ITDESI\ESD ASSEAGSJ g IC[i/AD 50.17 Solvente
24 Tlaxcala ggg|Z$Rng§gRES Y 59.00 Solvente
25 Veracruz LESI\EAODASS[,EAG[L)JERICD\/AD 50.17 Solvente
26 Yucatan VeSS0 SRGURIDAL 50.17 Solvente

PRIVADA SA DE CV
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& Puntuacion de | Estatusde la
Oficina de st
Licitante la propuesta propuesta
técnica (TPT) técnica

50.17 Solvente

Partida

Representacion

TESEO SEGURIDAD

27 | Zacatecas PRIVADA SA DE CV

Mediante la “Evaluacién de la propuesta econémica” se detallan los puntos
obtenidos en la propuesta econdmica mediante la aplicacién de la férmula
establecida en la convocatoria a la Licitacidn.

Mediante el “Resultado de la evaluacién técnica + la evaluacién econémica” se
detalla la totalidad de los puntos obtenidos por el licitante.

Por lo anterior y conforme al andlisis de las evaluaciones técnicas y econémicas
realizadas se determina que se procede a adjudicar la contratacién del Servicio de
Vigilancia y Seguridad en las 27 Oficinas de Representacién para el ejercicio fiscal
2023, a los siguientes licitantes:

Como resultado de las evaluaciones realizadas a las proposiciones presentadas, se
adjudican las partidas que integran la presente convocatoria, conforme a lo
siguiente, en virtud de que el licitante cumplié con los requisitos establecidos por
la convocante, de acuerdo a lo siguiente:

Monto de
propuesta
Oficina de i Licitante econémica
Representacion adjudicado (precio unitario
por elemento)
antes de IVA
Servicio de TESEO
. o . SEGURIDAD
1 Aguascalientes ;/(leglljrri\c(j:;ad y PRIVADA SA DE $41,040.00
g cV
Servicio de TESEO
. : . . . SEGURIDAD
2 Baja California \S/Ieg”jr?g;ad \% PRIVADA SA DE $41,040.00
d cV
Baia California Servicio de | TESEO
3 Squ vigilancia y | SEGURIDAD $65,664.00
seguridad

PRIVADA SA DE

olpan, Toluca, Estado de Méxic (55)54900200
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cV
Servicio de TESEO
o . SEGURIDAD
4 Campeche \S/|egglljrri1§;ad y PRIVADA SA DE $10,260.00
CV
Servicio de TESEC
. o . SEGURIDAD
5 Coahuila \S/;glljrri\dc;ad y PRIVADA SA DE $41,040.00
9 Y,
Servicio de TESEC
. . . SEGURIDAD
6 Colima \S/legllearriwdc;ad Y | PRIVADA SA DE $49,680.00
9 cv
Servicio de IESEL
. o . SEGURIDAD
7 Chiapas \S{;g:gfrr:g;ad Y | PRIVADA SA DE $41,040.00
cV
Servicio de HEaEG
. o . SEGURIDAD
8 Chihuahua ;/;géljrriwé:;ad Y | PRIVADA SA DE $24,192.00
CV
Servicio de TESEG
o . SEGURIDAD
9 Durango ngr?gfd Yy PRIVADA SA DE $57,456.00
CV
Servicio de TEaBL
. o ) SEGURIDAD
10 Guanajuato \:egg;fr?(j;ad y PRIVADA SA DE $64,800.00
CVv
Servicio de JE3EL
. o . SEGURIDAD
1 Hidalgo \Sf;géljrriwé:;ad Y | PRIVADA SA DE $27,000.00
CcV
Servicio de TESEO
. o . SEGURIDAD
12 Jalisco Zleglfr?;;ad \Y% PRIVADA SA DE $16,200.00
9 cvV
13 México Servicio de

TESEO

$27,000.00

14
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vigilancia y | SEGURIDAD
seguridad PRIVADA SA DE
CV
Servicio de TESEO
. , . . SEGURIDAD
14 Michoacan \S/le%IL?rriwé:;ad Yy PRIVADA SA DE $26,000.00
CVv
Servicio de L e
. . SEGURIDAD
15 Morelos \S/;gglljrriwé:;ad Y | PRIVADA SA DE $24,192.00
CV
Servicio de 1BSEL:
. . . SEGURIDAD
16 Nayarit ;/gglfrri\dc;ad Y | PRIVADA SA DE $13,500.00
CVv
Servicio de TESEO
. . SEGURIDAD
17 Oaxaca Zg{fr?g;ad Y | PRIVADA SA DE $57,456.00
CVv
Servicio de | GRUPO
18 Puebla vigilancia y | ASESORES Y| $20,475.00
seguridad REGISTROS SC
Servicio de TESEO
, > ; SEGURIDAD
19 Querétaro \S/|eg|IL:arri'1ccj:;ad y PRIVADA SA DE $20,520.00
9 cV
Servicio de TE3RU
. . . SEGURIDAD
20 Quintan Roo \S/;géfr?géad y PRIVADA SA DE $20,520.00
CV
Servicio de TESEO
. . . : SEGURIDAD
21 San Luis Potosi \S/leglltjar?g;ad y PRIVADA SA DE $42,120.00
9 cV
Servicio de TESE6
. . . SEGURIDAD
22 Sinaloa vngllahaa Y | PRIVADA SA DE $16,200.00
seguridad cv

15
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Servicio de e
o . SEGURIDAD
23 Tabasco \S/leglfrri\g;ad y PRIVADA SA DE $41,040.00
9 cv
Servicio de | GRUPO
24 | Tlaxcala vigilancia y | ASESORES Y| $19,500.00
seguridad REGISTROS SC
Servicio de TESEO
o . SEGURIDAD
25 Veracruz \S/|eg|ILj3rriw§|aad Yy PRIVADA SA DE $42,000.00
9 cv
Servicio de TESED
. . . SEGURIDAD
26 Yucatan \S/leglfr?é:;ad \Y PRIVADA SA DE $57,500.00
9 cv
Servicio de TESEC
. . SEGURIDAD
27 Zacatecas V|g|IaQC|a Yy PRIVADA SA DE $21,060.00
seguridad cvV

Se hace del conocimiento que con fundamento a lo establecido por el articulo 48 de la LAASSP y 84 del RLAASSP, asi como en el DECRETO por el
que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
debera garantizar el cumplimiento del contrato de acuerdo a lo siguiente:

Monto de

propuesta Vigencia
4 econdémica Porcentaje "
N‘I‘.'it:‘iet:::idé‘:\ Ia Objeto (precio de T:::n‘:;: Partida
unitario por Inicio Fin garantia 9
elemento)
antes de IVA
S 505 jeeé‘ﬂfi'gage vigilancia $4104000 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 1 | Aguascalientes
é?e%%g)zeasﬁw-e-zozs i‘séﬂfi'gage wigllancia $41,040.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible 2 | Baja california
e s gj;ﬂ;‘gage Wigliangia $65,664.00 | 09/05/2023 | 31/2/203 10% Indivisible | 3 | Bajacaliforniz
cL>1A(-::2)60_2)3957_3-N-6-2023 f:;‘gfi'gage VgiRrea $10260.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible 4 | campeche
e B fjgﬂfi'gage viglerely $41040.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 5 | Coahuila
e o N.6.2025 f:é‘f)’fi'gage vigilancia $49680.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 6 | Colima
I(—)'IA(;OGO_E)Z)957_3—N—6—2023 f;;‘ﬂfi'gage viglianeia $41,040.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible 7 | Chiapas
e e s N.6.9025 f:;ﬂfi'gaje vigilancia $24792.00 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 8 | Chihuahua
aici.. SN fgéﬂfi‘é’aje gl $57,456.00 | 09/05/2023 | 31/2/203 10% Indivisible | 9 | Durango
e N6.2025 iee;ﬂfi'gage vigilancia $64800.00 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 10 | Guanajuato
i fjéﬂfi'gaje vigllansia $27,00000 | 09/05/2023 | 31/2/203 10% Indivisible | T | Hidalgo
LA-16-135- Servicio de vigilancia $16,200.00 | 09/05/2023 31/12/203 10% Indivisible 12 Jalisco

“arias, Nume

8 Col
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Se hace del conocimiento que con fundamento a lo establecido por el articulo 48 de la LAASSP y 84 del RLAASSP, asi como en el DECRETO por el
que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
debera garantizar el cumplimiento del contrato de acuerdo a lo siguiente:

Mata de Vigencia
propl’.les.ta .
g dete “predo | g

unitario por Inicio Fin garantia

elemento)

antes de IVA
016000973-N-6-2023 | seguridad
e A Ssgﬁ‘:iigaje vigilancia v | 43700000 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 13 | México
é?éé%ééiz-N-e-zozs gsé‘ﬂfiigage vigilancia 'y $26,000.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 14 | Michoacan
é?e‘zgj%zjgs-r\i-e-zozs Sjé‘dfiigage vigliansls & $24192.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 15 | Morelos
gﬁe_zjeo_z)g}r\l»e-zozz :j;’jfiigage vigilancia 'y $13500.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 16 | Nayarit
D RS isgﬂ‘r:iigage vigilancia v | ¢57.45600 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 17 | Oaxaca
o N6.2025 isé‘dfiigage vigilancia v | 430, 47500 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 18 | Puebla
Oreoo0msN-6:2025 | somoriqag” 91N Y | 42052000 | 09/05/2023 | 3121203 10% Indivisible | 19 | Querétaro
e N6.200% ijfiigaje vigilancia y $20,52000 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 20 | Quintan Roo
IE)?G-ZJS()_I)Z%B—N—G—ZOZZ iigﬁfiié’afe Widiiansia ¥ $42,]120.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 21 | San Luis Potosi
ool . geeéﬂfiigage vigilancia y $1620000 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 22 | Sinaloa
T N62025 Sj;‘ﬂ‘r:i‘gaje vigilancia v | g4104000 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 23 | Tabasco
('5%2)%2)3957‘3_'\]_62023 Ssgﬁ‘:iidoage vigilancia 'y $19500.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 24 | Tlaxcala
g?éz)%égzw-e»zozz f:éﬂfiigage vigiaoeia ¥ $42,00000 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 25 | Veracruz
i A Sggﬂﬁigage vigilancia ¥ | 5750000 | 09/05/2023 | 3112/203 10% Indivisible | 26 | Yucatan
e S N.6.2025 ::é‘ﬂfiié’age vigikncla ¥ $21,060.00 | 09/05/2023 | 31/12/203 10% Indivisible | 27 | Zacatecas

Toda vez que las proposiciones de los licitantes obtuvieron la mejor calificacion en
la evaluacion combinada de puntos y porcentajes y rednen las condiciones legales,
técnicas y econémicas requeridas por la Convocante y garantizan el cumplimiento
de las obligaciones que se derivan de dicha adjudicacion.

Lo anterior, en el sentido que, de acuerdo con las manifestaciones vertidas por los
licitantes en su propuesta técnica, garantizan el cumplimiento del servicio y de las
normas requeridas, por cada una de las partidas ofertadas y con ello las mejores
condiciones para el estado.

Conforme a lo establecido en el articulo 46 primer péarrafo de la Ley, las
obligaciones derivadas del modelo de contrato abierto serdn exigibles a partir de la

17
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notificacion de fallo, sin perjuicio de la obligacién de las partes de firmarlo a mas
tardar dentro de los quince dias naturales a través del Médulo de Formalizacién
de Instrumentos Juridicos que se encuentra disponible en Compranet y serd
suscrito mediante firma electrénica, posteriores a la presente notificacion en cada
una de las 27 Oficinas de Representacion de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales; en los términos del antependltimo parrafo del articulo 37 de la
ley, la Oficina de Representacidon en el Estado de México, manifiesta que el fallo es

inapelable y no procedera recurso alguno en contra del mismo, salvo los casos que
sefala la Ley en materia.

El presente fallo surte efectos de notificacién formal para los licitantes adjudicados,

por lo tanto, queda obligado con la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales a:

1.- Llevar a cabo las acciones tendientes a obtener de su parte la firma del contrato
(s) abierto (s) respectivo (s) dentro de los quince dias naturales posteriores a la
presente notificacidon a través del mddulo de formalizacién de instrumentos
juridico que se encuentra disponible en Compranet y serd suscrito mediante

firma electrdnica, para lo cual debera presentar original y copia para su cotejo
de:

A) Acta Constitutiva, asi, como sus modificaciones a denominacién social u
- objeto social si las hubiere;

B) Poder notarial;

C) Altaenla SHCP;

D) Registro federal de contribuyentes;

E) Comprobante de domicilio actualizado;
F) Identificacion del Apoderado o Representante legal
G) Opinidn positiva emitida por el SAT

H) La opinidn del cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de
Seguridad Social emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS);y

Fa
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I) La constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y
entero de descuentos emitida por el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)

2.- Entregar la garantia de cumplimiento del contrato por un 10% del monto
maximo del mismo adjudicado por contrato abierto, sin incluir el impuesto al

valor agregado, en un plazo no mayor a diez dias naturales siguientes a la firma
del documento contractual.

3.- Entregar el servicio de conformidad con los términos establecidos en la
Licitacidon PuUblica Nacional Electrénica No. LA-16-135-016000973-N-6-2023, en el
Anexo 1 Términos de referencia y en su proposicion técnica y econémica.

Quedan apercibidos los licitantes adjudicados, que a partir de la notificacion del
presente fallo seran exigibles los derechos y obligaciones establecidos en el
modelo de contrato abierto de la presente convocatoria, con lo cual se obligan, a
cumplir cabalmente con todos y cada uno de los requisitos exigidos en el mismo,
en el Anexo 1 (Términos de referencia), y en su proposicién técnica y econdémica,
que en caso de incumplimiento se les aplicaran las penas convencionales y las
deducciones econdmicas correspondientes, independientemente de que la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, determine la procedencia de
llevar a cabo la rescision del contrato abierto correspondiente que al efecto se
formalice.

ANEXO 1 “Evaluacion cualitativa de la propuesta técnica”
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* SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

CONSULT

ORES EN TESEO
SEGURIDA |  SRUPO MoroNNI | MULTILL | crcuriD
ASESORES | LUCA MP Y
. DY LATINOA AD
DESCRIPCION DEL Y SERVICIO ASOCIAD
LIMBIEZA [0 oot s MERICA os sa | PRIVADA
DOCUMENTO CENTINEL 3 SADEEVA STy SA DE
ASAPI cv

DE CV

DOCUMENTACION
LEGAL-ADMINISTRATIVA
LOS LICITANTES
ENTREGARAN  IMAGEN
POR AMBOS LADOS DE
SuU IDENTIFICACION
OFICIAL VIGENTE CON
FOTOGRAFIA,
TRATANDOSE DE| X X X X X X
PERSONAS FISICAS Y, EN
EL CASO DE PERSONAS
MORALES, DE LA
PERSONA QUE FIRME LA
PROPOSICION COMO
REPRESENTANTE LEGAL
ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL
LICITANTE Y FIRMADO
POR SU REPRESENTANTE
LEGAL EN EL QUE SuU
FIRMANTE  MANIFIESTE
BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, QUE LOS
DATOS ASENTADOS EN
EL ANEXO 3 (FORMATO
DE ACREDITACION DE
PERSONALIDAD
JURIDICA) SON CIERTOS | X X X X X X
Y HAN SIDO
DEBIDAMENTE
VERIFICADOS POR EL
FIRMANTE Y QUE ESTE
CUENTA CON LAS

FACULTADES
SUFICIENTES PARA
COMPROMETERSE POR
Si e POR SuU
REPRESENTADA,
CONTENIENDO LOS

SIGUIENTES DATOS:

Andado lentin Gomez Farias, Numero 108, Col. San Felip almimilolpan, Toluca, Estado de México Teléfono: (55)54300900
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DESCRIPCION DEL
DOCUMENTO

A). DEL LICITANTE:
REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES,

NOMBRE Y DOMICILIO,
AS[ COMO, EN SU CASO,
DE SU APODERADO O

REPRESENTANTE.
TRATANDOSE DE
PERSONAS MORALES,

ADEMAS SE SENALARA
LA DESCRIPCION DEL
OBJETO SOCIAL DE LA
EMPRESA,

IDENTIFICANDO
DATOS DE
ESCRITURAS PUBLICAS
CON LAS QUE SE
ACREDITA LA EXISTENCIA
LEGAL DE LAS PERSONAS
MORALES, ASI COMO EL
NOMBRE DE LOS SOCIOS,
Y DE HABERLAS, SUS
REFORMAS Y
MODIFICACIONES.

LOS
LAS

B). DEL REPRESENTANTE
LEGAL DEL LICITANTE:
LOS DATOS DE LA
ESCRITURA PUBLICA EN

MEDIO AMBIENTE

A DE MEDIO AMBIENTE

2023
Francisco

Y RECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
CcVv

GRUPO
ASESORES LUCA
¥ SERVICIO
SSsC

MULTILI
MP Y
ASOCIAD
OS SA

MORONNI
LATINOA
MERICA

SA DE CV

REGISTROS
SC DE CV

LEGAL, EN EL QUE

LA QUE LE FUERON

OTORGADAS LAS

FACULTADES PARA

SUSCRIBIR LAS

PROPUESTAS.

ESCRITO EN HOJA

MEMBRETADA DEL

LICITANTE, FIRMADO POR | X X X X X X
SuU REPRESENTANTE
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DESCRIPCION DEL

DOCUMENTO

MANIFIESTE BAJO
PROTESTA DE DECIR
VERDAD, QUE EL O SU
REPRESENTADA NO SE

ENCUENTRAN EN
NINGUNO DE LOS
SUPUESTOS DE LOS
ARTICULOS 50 Y 60

ANTEPENULTIMO
PARRAFO DE LA LAASSP

MEDIO AMBIENTE

OF MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

2023
Francisco
VILA

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
CcVv

GRUPO
ASESORES LUCA
Y. SERVICIO
REGISTROS SSC
SC

MULTILI
MPY
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA
SA DE CV

ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL
LICITANTE, FIRMADO POR
SuU REPRESENTANTE
LEGAL, EN EL QUE
MANIFIESTE BAJO
PROTESTA DE DECIR
VERDAD, QUE suU
REPRESENTADA POR Si
MISMA O A TRAVES DE
INTERPOSITA PERSONA,
SE ABSTENDRAN DE
ADOPTAR CONDUCTAS,
PARA QUE LOS
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA LICITACION
PUBLICA NACIONAL
ELECTRONICA,
INDUZCAN O ALTEREN
LAS EVALUACIONES DE
LAS PROPOSICIONES, EL
RESULTADO DEL
PROCEDIMIENTO u
OTROS ASPECTOS QUE
OTORGUEN
CONDICIONES
VENTAJOSAS CON
RELACION A LOS DEMAS
LICITANTES. (ESCRITO DE
INTEGRIDAD)

Andador Valentin Go
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SECRETARIA DE

DESCRIPCION DEL
DOCUMENTO

ESCRITO DEL ANEXO 5
(FORMATO DE
ESTRATIFICACION PARA
LAS MIPYMES) EN HOJA
MEMBRETADA DEL
LICITANTE,

DEBIDAMENTE LLENADO
Y FIRMADO POR SU
REPRESENTANTE LEGAL,
PUDIENDO SER
TRANSCRITA Y EN CASO
DE REQUERIRSE
MAYORES ESPACIOS,
DEBERAN DE
RESPETARSE DE MANERA
ESTRICTA TODAS SUS
CARACTERISTICAS Y
ESPECIFICACIONES DE
REDACCION Y FORMATO

MEDIO AMBIENTE ¥

2023
Francisco

RECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
CcVv

GRUPO
ASESORES LUCA
Y. SERVICIO
REGISTROS S SC
SC

MULTILI
MPY
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA

SA DE CV

ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA EN EL
QUE MANIFIESTE QUE EL
LICITANTE SE
ENCUENTRA Y/O SE
ENCONTRARA AL
CORRIENTE DE  SUS
OBLIGACIONES FISCALES
Y QUE, EN CASO DE
RESULTAR ADJUDICADO,
PARA LOS EFECTOS DEL
ARTICULO 32-D DEL
cODIGO FISCAL,
PRESENTARA PREVIO A
LA FIRMA DEL CONTRATO

LA OPINION DEL
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES
EMITIDA POR EL
SERVICIO DE
ADMINISTRACION
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DESCRIPCION DEL

DOCUMENTO

TRIBUTARIA (SAT),
CONFORME A LA REGLA
2129, 2137 Y 2138 DE LA
RESOLUCION
MISCELANEA FISCAL
PARA 2022, PUBLICADA
EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION EL 27 DE
DICIEMBRE DE 2022.

, MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENT

2023
Francisco
VIEA

E ¥ RECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DsY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
(e47

GRUPO
ASESORES LUCA
v SERVICIO
REGISTROS SSsC
SC

MULTILI
MP Y
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA

SA DE CV

LA OPINION DEL
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES
EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL
EMITIDA POR EL
INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL
(IMSS), CONFORME AL
ACUERDO
ACDO.SAL.HCT.101214/281.
P.DIRY SU ANEXO UNICO,
DICTADO POR EL H.
CONSEJO TECNICO,
RELATIVO A LAS REGLAS
PARA LA OBTENCION DE
LA OPINION DE
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES
EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL 27 DE
FEBRERO DE 2015 Y SU
ULTIMA REFORMA
PUBLICADA EL 30 DE
MARZO DE 2020 EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION

LA CONSTANCIA DE

falmimilolpan, Toluca, Estado de México Teléfono: (55)54900900
leamarnat
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DESCRIPCION DEL

DOCUMENTO

SITUACION
MATERIA
APORTACIONES
PATRONALES Y ENTERO

FISCAL EN
DE

DE DESCUENTOS
EMITIDA POR EL
INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES

(INFONAVIT), CONFORME
AL ACUERDO DEL H.
CONSEJO DE
ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES POR EL
QUE SE EMITEN LAS

REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA
CONSTANCIA DE
SITUACION  FISCAL EN
MATERIA DE

APORTACIONES

PATRONALES Y ENTERO
DE DESCUENTOS,
PUBLICADO EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL 28 DE
JUNIO DE 2017.

PARA EL CASO DE QUE
EL LICITANTE NO CUENTE
CON TRABAJADORES
INCORPORADOS AL
REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL ANTE EL
INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL,

) MEDIO AMBIENTE

E MEDIO AMBIENTE

2023
Francisco
VIEA

Y RECURSQ

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
CcV

GRUPO
ASESORES LUCA
Y SERVICIO
REGISTROS SSC
SC

MULTILI
MP Y
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA
SA DE CV

DEBERA ASi INDICARLO

25




. MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE

DESCRIPCION DEL

DOCUMENTO

EN EL ESCRITO AL QUE
SE REFIERE ESTE
NUMERAL, BAJO
PROTESTA DE DECIR LA
VERDAD.

MEDIQO AMBIENTE

2023
Francisco

Y RECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
cVv

GRUPO
ASESORES LUCA
Y SERVICIO
REGISTROS SSC
SC

MULTILI
MP Y
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA
SA DE CV

ESCRITO EN PAPEL
MEMBRETADO DEL
LICITANTE Y FIRMADO
POR SU REPRESENTANTE

LEGAL DONDE
MANIFIESTE BAJO
PROTESTA DE DECIR

VERDAD, TODOS Y CADA
UNO DE LOS SIGUIENTES
PUNTOS:

A).  QUE  ES
NACIONALIDAD
MEXICANA Y QUE TIENE
SU RESIDENCIA PARA
RECIBIR Y OIR TODO TIPO
DE NOTIFICACIONES
DENTRO DEL TERRITORIO
NACIONAL.

DE

B). QUE sSuU
REPRESENTADA NO
TIENE IMPEDIMENTO DE
CARACTER PENAL,
MERCANTIL, CIVIL,
FISCAL, TECNICO Y/O
ADMINISTRATIVO

DETERMINADO POR

AUTORIDAD
COMPETENTE, QUE NO
LE PERMITA PARTICIPAR
EN PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION DE ESTA
NATURALEZA.

Andador Valentin Gomez Fari
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2 .. MEDIO AMBIENTE

ECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

DESCRIPCION DEL

DOCUMENTO

C). QUE EL SERVICIO QUE
OFERTA, CUMPLE CON
TODAS Y CADA UNA DE
LAS NORMAS DE
CALIDAD ESTABLECIDAS
PARA SU PRESTACION EN
EL PRESENTE
PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION, DE
ACUERDO AL NUMERAL

.1 NORMAS
ESTANDARES DE
CALIDAD, DE LA
PRESENTE

CONVOCATORIA Y EN SU
ANEXO 1 (TERMINOS DE
REFERENCIA).

D). QUE SuU
REPRESENTADA CUENTA
CON LAS LICENCIAS,
AUTORIZACIONES Y/O
PERMISOS, ASI COMO
CON AQUELLOS CON LOS
QUE CONFORME A LAS
DISPOSICIONES LEGALES
QUE RIGE O REGULA LA

2023
= Francisco
J VIEA

Y RECURSOS MATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
Ccv

GRUPO
ASESORES LUCA
Y SERVICIO
REGISTROS SSC
SC

MULTILI
MP Y
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA
SA DE CV

CONOCE TODOS Y CADA
UNO DE LOS ALCANCES
QUE SE ESTABLECEN EN
EL MODELO DE
CONTRATO QUE SE

PRESTACION DEL

SERVICIO.

ESCRITO EN HOJA

MEMBRETADA DEL

LICITANTE, FIRMADO POR

SuU REPRESENTANTE

LEGAL, EN EL QUE

MANIFIESTE QUE | X X X X X X

27




- MEDIO AMBIENTE

SECHETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

CONSULT

ORES EN TESEO

SEGURIDA apueS MORONNI BAUNEFIEL SEGURID
DY

; e T e | LAmNoAT S L D
DESCRIPCION DEL LIMPIEZA |70 seeals Sor MERICA o5 ca | PRIVADA
CENTINEL i SA DE CV SA DE

ASAPI = cv
DE CV

DOCUMENTO

ANEXA A LA LICITACION.
ANEXO 2 (MODELO DE

CONTRATO)

ESCRITO EN HOJA
MEMBRETADA DEL
LICITANTE, FIRMADO POR
SU REPRESENTANTE
LEGAL EN EL QUE
MANIFIESTE SuU

ACEPTACION EN QUE
PARA EL CASO DE QUE
LOS ARCHIVOS
ELECTRONICOS QUE
CONTENGAN SUS
PROPOSICIONES NO
PUEDAN ABRIRSE POR X X X X X X
CONTENER UN VIRUS
INFORMATICO, O POR
CUALQUIER OTRA CAUSA
AJENA A LA
CONVOCANTE SE
TENDRAN COMO NO
PRESENTADAS. ANEXO 6

(MANIFESTACION DE
ACEPTACION DE
PROPOSICIONES NO
PRESENTADAS)

CARTA COMPROMISO EN
PAPEL MEMBRETADO
DEL LICITANTE FIRMADA
POR SU REPRESENTANTE
LEGAL EN LA QUE
ESTABLEZCA DE MANERA
CLARA E INDUBITABLE, | X X X X X X
QUE EL PRECIO DEL
SERVICIO, OBJETO DE LA
LICITACION, SERA FIJO
POR LO QUE NO SERA
INCREMENTADO

DURANTE LA

28



CONTRATO RESPECTIVO,
AS[ COMO EN LAS

2023,
£~ Francisco
» WJ. VIEA

" .. MEDIO AMBIENTE

ECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN TESEO
SEGURIDA | A SRUPO MoroNNi | MULTILL | cecuRriD
ASESORES | LUCA MP Y
. DY LATINOA AD
DESCRIPCION DEL % SERVICIO ASOCIAD
LIMPIEZA | i MERICA os sa | PRIVADA
DOCUMENTO CENTINEL 5 SADEEV I oE 2 SA DE
ASAPI cv
DE CV
FORMALIZACION Y
VIGENCIA DEL

AMPLIACIONES Y/O
PRORROGAS QUE
PODRAN LLEVARSE A
CABO

ASIMISMO, EN CASO DE
RESULTAR ADIJUDICADA,

ACEPTA QUE EL PAGO
POR LA PRESTACION DEL

DE TRANSFERENCIA
ELECTRONICA BANCARIA

PRODUCTIVAS

REPRESENTADA
SERVICIO SEA A TRAVES | X X X X X X

CADENAS

ACUSE DEL MANIFIESTO,
A QUE SE REFIERE EL
ANEXO SEGUNDO DEL
ACUERDO POR EL QUE
SE MODIFICA EL DIVERSO
QUE EXPIDE EL
PROTOCOLO DE
ACTUACION EN MATERIA
DE CONTRATACIONES

LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y
CONCESIONES,

PUBLICADO EL 28 DE
FEBRERO DE 2017 EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION,

DISPONIBLE EN LA
PAGINA  ELECTRONICA
https://manifiesto.funcion

PUBLICAS,
OTORGAMIENTO DE
PRORROGAS DE X X X X X X

Andador Valentin Gomez Farias, NUmero 108, Col. San Felipe Tlalmimilelpan, Toluca, Estado de México.
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DESCRIPCION DEL
DOCUMENTO

publica.gob.mx/smp-
web/loginpage.jsf

LA GUIA DE OPERACION

DEL SISTEMA DEL
MANIFIESTO DE LOS
PARTICULARES, A TRAVES
DEL CUAL PODRAN
FORMULAR LOS
LICITANTES EL
MANIFIESTO DE
VINCULOS e}
RELACIONES CON
SERVIDORES PUBLICOS
DE ALTO NIVEL Y CON
LOS QUE INTERVIENEN
EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION
PUBLICA,
OTORGAMIENTO Y
PRORROGA DE
LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y
CONCESIONES, SE

ENCUENTRA DISPONIBLE
PARA SU CONSULTA EN
LA DIRECCION
ELECTRONICA:
https://manifiesto.funcion
publica.gob.mx/smp-
web/guiaoperacion.xhtml

1\, MEDIO AMBIENTE

DE MERIO AMBIENTE

2023
Francisco

Y RECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
MP Y SEGURID

AD
ASOCIAD
OS SA PRIVADA

SA DE
DE CV cV

GRUPO
ASESORES LUCA
Y SERVICIO
REGISTROS S SC
SC

MORONNI MULTILI

LATINOA
MERICA
SA DE CV

EL OFERENTE PODRA
DAR SuU
CONSENTIMIENTO DE
MANERA EXPRESA, PARA
QUE TERCERAS
PERSONAS ACCEDAN A
SUS DATOS PERSONALES.
EN EL CASO DE QUE

30



DESCRIPCION DEL
DOCUMENTO

CONSIENTAN EL ACCESO
A DICHOS DATOS,
DEBERAN EXPRESARLO
MEDIANTE ESCRITO
LIBRE, EL CUAL DEBERA
PRESENTARSE CON SU
OFERTA, LO ANTERIOR
DE CONFORMIDAD CON
LO ESTABLECIDO EN EL
“PROTOCOLO DE
ACTUACION EN MATERIA
DE CONTRATACIONES
PUBLICAS,

OTORGAMIENTO \%
PRORROGA DE
LICENCIAS,  PERMISOS,
AUTORIZACIONES \%

CONCESIONES”

MEDIO AMBIENTE

TE ¥ RECURSOS NATURALES

2023
Francisco
VILEA

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
cv

GRUPO

ASESORES | LUCA
Y SERVICIO ASOCIAD

REGISTROS | SSC ;XES::CCA{, 0S SA
sC DE CV

MULTILI

MORONNI MP Y

LATINOA

ESCRITO EN EL QUE EL
LICITANTE ~ MANIFIESTE
BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, QUE EL,
O BIEN, LAS PERSONAS

EQUIPAMIENTO

QUE  INTEGREN LA

SOCIEDAD NO

DESEMPENA  EMPLEO,

CARGO O COMISION EN

EL SERVICIO PUBLICO

DOCUMENTACION TECNICA

EXPERIENCIA EN

ASUNTOS

RELACIONADOS CON EL

SERVICIO DE ACUERDO A | X X X X X X
LA OPERACION O RAMO

DE CADA PARTIDA

COMPETENCIA o

HABILIDAD EN  EL| X X X X X X
TRABAJO

RECURSOS DE ” " y X | x y
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DESCRIPCION DEL
DOCUMENTO

. MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥

BECURSOS NATURALES

CONSULT
ORES EN
SEGURIDA
DY
LIMPIEZA
CENTINEL
ASAPI
DE CV

TESEO
SEGURID
AD
PRIVADA
SA DE
cv

GRUPO
ASESORES
Y

MULTILI
MP Y
ASOCIAD
OS SA
DE CV

MORONNI
LATINOA
MERICA
SA DE CV

LUCA
SERVICIO
S SsC

REGISTROS
SC

PARTICIPACION DE

DISCAPACITADOS EN LA

PLANTILLA LABORAL DEL X X X X X X
LICITANTE EN UN 5%

CERTIFICACION DE

POLITICAS Y PRACTICAS

DE IGUALDAD DE X X X X X X
GENERO

EXPERIENCIA EN  EL

RAMO X X X X X X
ESPECIALIDAD DEL

LICITANTE X X X X X X
PLAN DE TRABAJO

PROPUESTO POR EL| X X X X X X
LICITANTE

ESQUEMA ESTRUCTURAL

DE LA ORGANIZACION DE

LOS RECURSOS | X X X X X X
HUMANOS

(ORGANIGRAMA)

CUMPLIMIENTO

SATISFACTORIO Y

OPORTUNO DEL X X X X X X
SERVICIO

DOMINIO DE

HERRAMIENTAS

RELACIONADAS CON EL X X X X X X
SERVICIO

RECURSOS ECONOMICOS | X X X X X X
METODOLOGIA PARA LA

PRESTACION DEL | X X X X X X
SERVICIO

PROPUESTA ECONOMICA

PROPUESTA ECONOMICA X X X X X X
LA PROPUESTA TECNICA Y

ECONOMICA DEL LICITANTE,

ESTAN FIRMADAS DE

MANERA DIGITAL coMmo Lo | X X X X X X
ESTABLECE EL SISTEMA

COMPRANET EN

W Gomez Farias

32




DESCRIPCION DEL

DOCUMENTO

SUSTITUCION DE LA FIRMA

AUTOGRAFA (LOS
LICITANTES DEBERAN
VERIFICAR QUE LA

IDENTIFIQUE COMO A
CONTINUACION SE INDICA:
ARCHIVO CON FIRMA
DIGITAL VALIDA)
EMPLEANDO LOS MEDIOS
DE IDENTIFICACION
ELECTRONICA QUE SE
ESTABLECE AL SFP.

. MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MED!IO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

2023
Francisco
VIEA

CONSULT

ORES EN TESEO
SEGURIDA |  SRUPO MoroNNI | MULTILL | cecuriD
ASESORES | LUCA MP Y
gy Y servicio | LATINOA | \sociap | AP
EiBlEA Y S o S SRR MericA | A30CAP | privaba
CENTINEL = SADECV | D°°0 | SADE
ASAPI cv

DE CV

Evaluaciéon de puntos y porcentajes

CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA CENTINELASAPIDECV

ador Valentin Gomez Farias, NUmero 108, Col. San Felipe Tlalmir
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DIO AMBIENTE

ANO UL

2023

o~

Francisco

ETARIA DE MED NTE Y RE VIILA
CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA
CENTINELA S AP IDECV
SUs RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Se asignara el m aximo de
puntes al licitante que|
acredite hasta 10 a A os,
mediante el resultado de lal
Deber & presentar| -
suma de los periodos de las
constancias
- constancias; o bien al
expedidas por| S -
; licitante que acredite el
A Dependencias "
= licitante| bene mayor nu mero de ah os
1o. Experiencia P G blicas o por
deber & contar (Maximo 10 afos).
en los| empresas privad:
. con personal :
servicios "% len 1as que se|En este caso, a partir del
. con experiencia) o ™ 3
objeto de la bl : sE [ ALE|licitante que acredite el
en vigilancia vy . ~
Licitaci S 5 CLARAMENTE EL]lmayor nU mero de an os
e seguridad 5
Publica R PERfODO (Dia /|(m & ximo 10 a A os), la
B : mes / afo inicial y|convocante efectuar &4 un
final) en que se ha|reparto  proporcional de
prestade o prest 6|puntuacié n entre el resto
el servicio. de los licitantes.
Donde:
1afo =12 meses
1mes = 30 dias
" Deber & presentar
acuse de recibo del
formarto DC-2]
“ PRESENTACI O N
DEL PLAN v,
PROGRAMAS DE]
El licitantelcAPACITACI O N ¥
deber & contar| ADIESTRAMIENTO"
con un Plan y|por parte de la
Programa de|secretar [ a de
Capacitaci 6 n|Trabajo y Previsié n|Se asignaran 2 puntos. 2
avalade por la|social. (si se
Secretar i a dellencuentra vigente,
Trabajo vlde 1© conrtrario
Previsién Social. |acreditar mediante
la presentaci6n de
su PLAN V|
PROGRAMAS DE
CAPACITACI O N V|
ADIESTRAMIENTO
2do. INTERNO)
Competencia |El licitantel hoper 4 presentar
CAPACIDAD DEL © habilidad |deber dlacuse de recibo del
LICITANTE presentar formato Dc-3|S Presenta de 1 a 2 = 2%
Cc:ﬁ‘(:ndcxa del. conaTANCIA De|constancias 1 punto,
Hc‘b atien HABILIDADES %
Laborajas LABORALES " por
avalado por 'al parte de lalde 3 a 4 constancias 2|
Secretar 2 dellsecrorar [ a  de[puntos.
Trabaje g |y Trabajo y Previsién|lde 5 a m & ximo & se
Previsién Social |social. otorgarsn 4 puntos.
Debera presentar el
El licitante|acuse de recibo del
deber & contar|formato DC-4|
con Acuse del” ACUSE DE
Recibo de|rECIBO DE
Informes de|INFoRMES oel_, —_ -
Capacitaci ¢ n|CAPACITACI & N * Signaran @ puntos.
avalade por la|lpor parte de lal
Secretar { a dellSecretar I a de|
Trabajo y|Trabajo y Previsie n
Previsién Social. [Social. (Del 4 Itimo
periodo).
Debera presentar el
€l licitante formato DC-5
debera contar SOLICITUD DE
con solicitud de |REGISTRO DE
Registro de un |AGENTE DE
Agente CAPACITADOR Se " FRd BuRts. 1
e asignar, "
Capacitador EXTERNO" y el 9 s
avalado poria  |acuse de recibo por
Secretarfa del parte de la
Trabajo y Secretaria de
3ro. Dominio |Previsien social. [Trabajo y Prevision
Social.
de -
KeiraArATeRaE Debera presentar
. copla de cédulas
El licitante i deine
deberacontar |22 " 9° O
con las Cédulas _d "d -
g s os pa
Unicas de [ Aisid bt et
star el servicio
Identificacién Arest Se asignaran 1 puntos. 1
solicitado en esta
Personal (CUIP) |72 "2 5
Licitacién Publica,
de los elementos
expedidos por la
Que prestaran el -
Kl Secretaria de
- : Seguridad Publica
Estatai
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SDi0

ATURALES

. MEDIO AMBIENTE

2023

ARG UL

ancLis‘E'o

VILA

CONSULTORES EN SEGURIDAD ¥ LIMPIEZA

CENTINELAS AP IDECY
sus
RUBRO sSUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS BARCIAL RrRUBRO s oesapvAcionNEs
Deobera presentar ia
Gltima deciaracicn
scalanualy la
Gltima declaracian
fiscal provisional dell
Impuesto Sobre la
Renta presentadas
ante of Sistemna de
(=] Administracian
deter Tributaria de 1a
encontrarse  al|Secretaria de
corriente on eoi|Hacienda y Credito
cumplimiente |Publico. Se Se asignaran 3 puntos. =
ae sus|entiende por uitima
ebiigaciches declaracién anual la
correspondiente al
sjercicio fiscal 2020,
como minimo. v
como Gitima
declaracién fiscal
provisional. la
correspondiente al
res anterior a 1a
publicacién de la
convocatoria 2021.
Deober & n  enviar
escrito en hoja
membretada v
firmade por  su
representante fegal,
donde  manifieste)
bajo protesta del
decir verdad aue
los elementos de la
ermpresa sl
capacIDAD DE encuentran
RECURsSOS inserites  en el
EconSaicos v| Econdmicos régimen obligatorio 10
del seguro social ¥
EQuIPAMIENTO Que se encuentran
al corriente en ol
page de las cuotas
obrero-patronales a
aue haya lugar,
conforme a (=]
dispuesto en la Ley
del Seguro Social
el ficitantel para tal efecto
deber dlaeberan adjuntar:
presentar
constancia de|l= a Itimalse asignaranm 7 puntos. >
liquidaciones de|SeonNstancia de
cuotas obrero —|li@uidaci & n  de
ey, cuotas ebrero-
patronales
(transferencia
clectr & nica o
comprobante  de
Pagao) del mes|
CAPACIDAD DRL Inmediata anterior 23
LICITANTE
a la fecha de
publicaci 6 n a Ia
presente
Convocatoria  de
Participacion.
< & dula de cuctas
obrero-patronales
v/o SUA, Que|
contenga [
relaci S [al de
trabajadores.
nombre completo,
n 4 mero  de
seguridad social y|
salario diario
integrado.
Seo  acusrds  al
articulo 14 de la Ley.
la manifestacion del
licitante en la aue
se indigue bajo
protesta de decir %
verdad aue es una
persona fiaica con
discapacidad, °
blen trats ndose de
PARTICIPACION ermpresas aue
Participacio n de|cuentan con . .
DIScaPAcCITAD discapacitados o |trabajadores con|® © o se otergar a la No  obtiene puntuscl o n|
puntuacis N para este sub-
empresas  aueldiscapacidad en la|PHDIIASIS T Bare este sut ° °
EMPRESAS cON cuenten conl|preperci & n aue|ZRTS & Aulan Bresente o
TRABAJADORES trabajadores con|establece dicho aciadite: con discapacidad
: Pr icgal. ol
DIscAPACIDAD aviso de alta de
tales crabajadores al
régimen obligatoric
del Instituto
Mexicano aal
Seguro Socialy una
constancia aue
acredite que dichos
trabojadores  son
personas con
discapacidad
Do acuerdo  al
articulo 14 de La Ley|
de  Adaquisiciones.
De igual manera|Arrendamientos |
se otorgar 4 n|sServicies del Sector
PouTicas v errmraas muslmcimaiter T il muntusetan peva see suby
PRACHCAS D8 hayan aplicado|conforme  a  la|rubre a quien presente la ° °
IcuaLDAD DE .
pol i ticas y|certificaci o nlaccumentaci ¢ n aue o St Taak e Neimid adt d
GCENERO a 1 g
Ppr a cticas del|correspondiente acredite awnero
igualdad delemicicda por las|
osnera. autoridades M~
organismos
facultados para tal
ofecto
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.. .. MEDIO AMBIENTE

IETARIA DE

CUADRO DE EVALU

MEDIO AMBIENTE

ACION DE VIG|

CuURsSOS

NATURALES

LANCIA Y SEGURIDAD PUNTOS Y PORCENTAJES

ARG UL g

Francisco
VIEA

CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA
CENTINELAS AP | DECV
suB
PARCIAL RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Debera Se asignard el maximo de
PRESENTAR puntos al licitante que|
CURRICULUM, acredite el mayor nGmero
acompanado de de afos de experiencia en la
El licitante copias simples de prestaci & n de servicios
deberd contar Contratos iguales o similares, No obtlene  puntuacion
p = laebia P g derivado de que el licitante|
con experiencia ebidamente pudiendo acreditar presenta  contratos  con|
del1al0anos en |[formalizadosy maximo 10 escritos de conformidad que
la prestacién de |completos donde En este caso, a partir del ha prestado servicios de la
EXPERIENCIA servicios de la acredite la licitante que acredite el o o misimairiaturaleza de @siade
. . son
misma prestaciéon de mayor nu mero de an os objeto de esta ficitaci & n, sin
naturaleza a los |servicios similares af(m & ximo 10 a A os), la embargo las condiciones no!
del objeto de los requeridos en convocante efectuar & un son similares a las requeridas|
S, eitacis : porla
esta Licitacidon esta Licitacién reparto ) Froporc:onaf de| E—
PuUblica Publica. La puntuaci é n entre el resto
Convocante de los licitantes.
EXPERIENCIA Y 5 = .
sumara la vigencia |Donde: o
ESPECIALIDAD
de los contratos 1afo =12 meses
para totalizar el 1mes = 30 dias
Se asignara el m dximo de|
Deberd puntos al licitante que|
El licitante PRESENTAR presente el mayor numero No  obtiene  puntuacion
deberd contar COPIA SIMPLE DE |de contratos por cada afo derivade de que el licitante)
con especialidad | CONTRATOS de experiencia. Prgisnta: pontratos icon
i escritas de conformidad que|
en la prestacién |COMPLETOS Y ha prestado: ‘servicios: de fa)
ESPECIALIDAD del servicio de DEBIDAMENTE 5 6 rmisma naturaleza de los quel
Vigilancia con las| FORMALIZADOS, En este caso, a partir del son X .
caracteristicas |donde acredite que [mayor n G4 mero de| Shjeteideiests fiermcion; €
i embargo las condiciones no
especificas y ha prestado contratos completos la son similares a las requeridas|
condiciones servicios Convocante efectuar & un por la
similares a las de |especificos de reparto proporcional de SonVocante
la presente vigilanciay puntuaci 6 n entre el resto
Licitacion. seguridad privada. |de los licitantes.
El licitante Debera
presentara PRESENTAR
propuesta DOCUMENTO en el
metodoldgica que sefiale de Se otorgara Unicamente el
en la que manera descriptiva | s yntaje maximo a a uellos
METODOLOGIA especifique la la forma en que p i ¥ ° 1 1
=4 q aq licitantes que presenten su
forma en que llevara a cabo los metodologia.
utilizara sus servicios en apego
recursos para la |a las referencias de
prestacion del la convocante.
El licitante Debera
debera PRESENTAR
presentar plan DOCUMENTO
PLAN DE de trabajo el que [DENOMINADO
TRABAJO indique cuando |PLAN DE TRABAJO|Se otorgar & el puntaje
PROPUESTO llevard a cabo las|en el que se m & ximo al licitante que| 6 6
PROPUESTA DE POR EL actividades o indiquen cuandoy |presente el plan de trabajo. ”
TRABAJO LICITANTE tareas que cémo se llevardn a
implica el cabo las actividades
servicio. o tareas que
implica el servicio.
El licitante
presentara un
esquemaen el . . 4
Se otorgar a puntaje si
que estructure ;
. presenta el organigrama o
losirecursos Deberd esquema estructural de
humanos PRESENTAR UN hpme: &
ESQUEMA - organizaci é n en el que
solicitados en el |[ORGANIGRAMA O | . . 5 1 1
ESTRUCTURAL identifique la existencia del
segundo ESQUEMA iy ae trakalo
concepto del ESTRUCTURAL. P )
destinado para la
sub-rubro de i ol
A prestacion del servicio.
capacidad de
recursos
humanos.
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AR bL

Francisco
VII}A

MEDIO AMBIENTE

SECRETARIS 10 AMBIENTE ¥ REC ATURALES

CONSULTORES EN SEGURIDAD Y LIMPIEZA
CENTINELAS AP | DECV

suB
" PARCIAL RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Deber a
PRESENTAR
CANCELACION DE
GARANT i AS DE|
CUMPLIMIENTO, la
manifestaci 6 n
expresa de la

contratante sobre|
el cumplimiento
total de 1as|se asignara el maximo de
obligaciones puntos al licitante que
El licitante|contractuales Olacredite la mayor cantidad
deberé acreditar|cualquier otrolde contratos cumplidos, en
CANCELACION el cumplimiento[documento en  elleste caso, a partir del
CUMPLIMIENTO | DE GARANTIAS de  contratos|due SEllicitante que acredite el
DE CONTRATOS DE referidos en el CORROBORE mayor n G mero de
CUMPLIMIENTO rubro de|DICHO contratos cumplidos Ia
especialidad  y|CUMPLIMIENTO DE|convocante efectuar & un
experiencia. LOS CONTRATOS|reparto proporcional de|
REFERIDOS EN EL|puntuacid n entre el resto
RUBRO DE|de los licitantes.

EXPERIENCIA Y|
ESPECIALIDAD. En
el caso de
contratos con la
iniciativa privada
presentara copia de
la car & tula del
contrato y escrito
de la empresa

Puntuacion total 41 41 41
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Francisco
VILEA

UADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGUR
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N GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC

3ro. Dominio
de
herramientas

El licitante
debera contar
con Solicitud de
Registro de un
Agente
Capacitador
avalado por la
Secretaria del
Trabajoy
Previsién Social.

Debera presentar el
formato DC-5
“SOLICITUD DE
REGISTRO DE
AGENTE DE
CAPACITADOR
EXTERNO"y el
acuse de recibo por
parte de la
Secretarfa de
Trabajo y Prevision
Social

Se asignaran 1 punto.

El licitante
debers contar
con las Cédulas
Unicas de
Identificacion
Personal (CUIP)
de los elementos|
que prestaran el
servicio.

Debera presentar
copia de cédulas
CulP delos
elementos
considerados para
prestar el servicio
solicitado en esta
Licitacién Publica,
expedidos por la
Secretaria de
Seguridad Publica
Estatal

Se asignaran 1 puntos.

suB
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | asicnAaciSn De puntos |PARSIAL| puaro | RUBRO | OBSERVACIONES
Se asignara el m aximo de
puntos al licitante que
acredite hasta 10 a A os,
X mediante el resultado de la
Deber & presentar|
o tE T suma de los periodos de las
constancias; o bien al
expedidas por| S
; licitante que acredite el
= licitante| DePeNdencias mayor n U mero de af os
1o. Experiencia X G blicas o por '€
deber & contar (maximo 10 afos).
en los! empresas privadas,
) con personal
servicios *len 1as que se|En este caso, a partir del
objeto de la ::” v:‘iffr:::mj SE N ALE|licitante que acredite el 3
ticitaci & n|20 MY CLARAMENTE EL|mayor na mero de afos
Publica : PERTODO (Dia /|[(m & ximo 10 a A os), la
privada. %
mes / afio inicial yjconvocante efectuar a un
final) en que se halreparto proporcional de
prestado o prest 6|puntuacié n entre el resto
el servicio. de los licitantes.
Donde:
13fo =12 meses
1 mes = 30 dras
Deber 3 presentar
acuse de recibo del
formato Dc-2
" PRESENTACI O N
DEL PLAN v
PROGRAMAS DE
El licitante| CAPACITACI O N ¥
deber & contar| ADIESTRAMIENTO™
con un Plan y|por parte de Ia
Programa delsecretar i a de
Capacitaci & n|Trabajo y Previsis n|Se asignaran 2 puntos. 2
avalade por la|social. (si se|
Secretar | a dellencuentra vigente,
Trabajo vlde 1o contrario
Prevision Social. |acreditar mediante
la presentaci¢n de
su PLAN v
PROCRAMAS DE
CAPACITACI ON ¥
ADIESTRAMIENTO
2do. INTERNO)
Competencia |El licitantelbeper 4 presentar
CAPACIDAD DEL © habliidad |deber 3lacuse de recibo del
LICITANTE presentar torrmato Dc.3|Si Presenta de 1 a 2 3 23
Constancia  del."Conyerancia be]constancias1punto,
Habilidedes HABILIDADES 4
Laborales LABORALES " por
avalado  por lal ..o de lajde 3 a 4 constancias 2
Secretar T a dellgocretar i a de|puntos,
‘Trabajo ~ Y|trabajo y Previsisn|de 5 a m & ximo 6 se
Prévisidn:Social: Jo,cia), otorgaran 4 puntos.
Debera presentar of
= licitante|acuse de recibo del
deber & contar|formato DC-4]
con Acuse de|" AcCUSE DE|
Recibo de|RECIBO DE
Informes de|INFORMES DE )
Capacitaci & n|CAPACITac © N ¢|S€3signaran 2 puntos. 2
avalade por la|por parte de Ia
Secretar [ a del|Secretar | a de|
Trabajo y|Trabaio y Previsio n
Previsién Social. |Social. (Del 4 Itimo
periodo).
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Francisco
VIEA

CRUPO ASESORES Y REGISTROS SC

PARCIAL sim rRUBROC OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO cOomNCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Debera presentar la
ultima declaracisn
fiscal anualy la
Gltima declaracisn
fiscal provisional dell
Impuesto Sobre la
Renta presentadas
ante el Sistema de
= licitante| Administracian
debar Tributaria de la
encontrarse  al|Secretaria de
corrlente en el|Hacienday credito
SurBIrHleRte Publico. Se Se asignaran 3 puntos. =
de sus|entiende por ultima
obiigaciones declaracion anual fa
fiscafes correspondiente al
federales. ejercicio nscal 2020,
coemo minime. y
como ultima
declaracién fiscal
provisional, ia
correspondiente al
mes anterior a la
publicacion de la
convocatoria 2021
Deber a n  enviar
escritc en  hoja
membretada v
firmado por su
representante legal,
donde  manifieste)
bajo  protesta de
decir verdad que|
los elementos de Ia)
empresa se
cAapaciDAD DE encuentran
RECuURsOS Inscritos en el
EcCONSMICOS v| Economicos régimen obligatorio 10
del seguro social y
EQUIPAMIENTO que se encuentran
al corriente en el
page de las cuctas)
obrero-patronales a
que haya lugar,
conforme
dispuesto en
del seguro
el licitantelpara tal  efecto
deber Sldeberan adjuntar:
presentar
constancia  de|La G ttimalsae asignaran 7 puntes. >
liquidaciones de|constancia de|
cuotas obrero —|liQuidaci & n  de
et ronain: cuotas obrero-
patronales
(tramsferencia
electr & nica o
comprobante  de
page)  del mes)
EAEACIDAD DR Inmediato anterior| 23
SACEVANTE a la fecha de
publicaci & n a la
presente
Convocatoria del
Participacian.
C & dula de cuotas
obrero-patronales
/o SUA, aue,
contenga Ia)
relaci & de)
trabajadores,
nembre completo,
n 4 mero del
seguridad social y
salario diario
integrado.
De acuerdo Bl
articuio 14 de la Ley,
la manifestacion del
licitante en la que
se indigue bajo
protesta de decir
verdad que es una
persona fisica con
discapacidad, °
bien trats ndose de
PARTICIPACION empresas Que
Participacio n delcuentan con
DiscapAacITAD discapacitados o [trabajadores con|S S lo <= otorgar & Ia No ot puntuaci & n
empresas  que|discapacidad en Ia|PUNtURSiS N para este sub- derivado Que presenca
rubro a quien presente la o o escrica en el que maniflesta
EmMPRESAS CON cuenten conlpreporsl & [ auel 0 L P e o e ho Guanta con personal
TRABAIADORES| trabajadores con|establece dicho con discapacicad
discapacidad. precepto  legal, elf2Sredite
DIscapAacIDAD aviso de alta de
tales trabajadores al
régimen obligatorio
del Institute
Mexicano del
Seguro Socialy una
constancia que
acredite que dichos
trabajadores son
personas con
i ad.
De  acuerdo al
articulo 14 de La Ley
de Adqguisiciones,
De igual manera.|Arrendamientos vy No obtiene puntuaci & n)
se otorgar & n|Servicios del Sector|
PoLITICAS v puntos a las|lp G blico, se|s 6 lo se otorgar a Ia
BRACHCAS B empresas  quelacreditar a|puntuacis n para este sub-
pracpefflpondain hayan aplicads|conforme a tajrubre a quien presente Ia o o
G pol [ ticas  y|certificact = aldocumentaci ¢ n que Io
pr & cticas del|correspondiente acredite emitiaa por las autaridades vl
igualdad delemitida  por  ias| organismos facultades
genero autoridades v para tal efecto

organismos

facultados para tal

efecto
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ARO UL g

VILA

Francisco

GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC

suB
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS PARCIAL RUBRO RUBRO OBSERVACIONES
Debera Se asignara el maximo de|
PRESENTAR puntos al licitante que|
CURRICULUM, acredite el mayor numero
acompariado de de afios de experiencia en la
El licitante copias simplesde |prestaci 6 n de servicios|
debera contar Contratos iguales o similares,
con experiencia |debidamente pudiendo acreditar
de1al10 afos en [formalizados y maximo 10
la prestacién de |completosdonde [En este caso, a partir del
EXPERIENCIA servicios de la acredite la licitante que acredite el 9 9
misma prestacion de mayor nu mero de af os
naturaleza a los |servicios similares a|(m & ximo 10 a i os), la
del objeto de los requeridos en convocante efectuar & un
esta Licitacién |esta Licitacion reparto proporcional de
Publica. Pdublica. La puntuacié n entre el resto
Convocante de los licitantes
EXPERIENCIAY sumara la vigencia |Donde: 18
ESPECIALIDAD de los contratos 1afio =12 meses
para totalizar el 1. mes= 30:dias
Se asignara el maximo de
Debera puntos al licitante que
El licitante PRESENTAR presente el mayor namero
debera contar COPIASIMPLE DE |de contratos por cada afio
con especialidad [ CONTRATOS de experiencia.
en la prestacién |[COMPLETOS Y
del servicio de DEBIDAMENTE
ESPECIALIDAD Vigilancia con las|FORMALIZADOS, En este caso, a partir del 2 2
caracteristicas donde acrediteque|mayor n U mero de
especificas y ha prestado contratos completos la
condiciones servicios Convocante efectuar @ un
similares a las de |especificos de reparto proporcional de!
la presente vigilanciay puntuacié n entre el resto
Licitacién. seguridad privada. |de los licitantes.
El licitante Debera
presentara PRESENTAR
propuesta DOCUMENTO en el
metodolégica  |que sefiale de Se otorgara Unicamente el
METODOLOGIA Z: la q.l.Je manera descriptiva ;.3u_ntaje méaximo a aquellos . i
pecifique la la forma en que licitantes que presenten su
forma en que llevara a cabo los metodologia.
utilizara sus servicios en apego
recursos para la |a las referencias de
prestaciéon del la convocante.
El licitante Debera
deberd PRESENTAR
presentar plan DOCUMENTO
PLAN DE de trabajo el que [DENOMINADO
TRABAJO indique cuando |PLAN DE TRABAJO|Se otorgar & el puntaje
PROPUESTO llevarda a cabo las|en el que se m & ximo al licitante que| 6 6
PROPUESTA DE POREL actividades o indiquen cuandoy |presente el plan de trabajo. 8
TRABAJO LICITANTE tareas que cédmo se llevaran a
implica el cabo las actividades
servicio. o tareas que
implica el servicio.
El licitante
presentara un
esquemaen el Se otorgar & puntaje si
que estructure p
. presenta el organigrama o
losirecursos Daberd esquema estructural de
ESQUEMA htimdnos PRESENTARUN | omiad) & i oF @ &l
solicitados en el |ORGANIGRAMA O | o A . 1 1
ESTRUCTURAL identifique la existencia del
segundo ESQUEMA scuis e trabalo
concepto del ESTRUCTURAL. :
destinado para la

sub-rubro de
capacidad de
recursos
humanos.

prestacion del servicio.

40



SECRETAFR

MEDIO

ia DE M

D10 AME!

AMBIENTE

RECURSOS NATURALES

CUADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PUNTOS Y PORCENTAJES

2023
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Francisco
VILEA

RUBRO

SUB RUBRO

CONCEPTO

REQUISITOS

GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC

ASIGNACION DE PUNTOS

PARCIAL

suB
RUBRO

RUBRO

OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS

CANCELACION
DE GARANTIAS
DE
CUMPLIMIENTO

El licitante|
debera acreditar
el cumplimiento
de contratos.
referidos en el
rubro de
especialidad y
experiencia.

ACREDITACION
Deber 3
PRESENTAR
CANCELACION DE
GARANT { AS DE|
CUMPLIMIENTO, la
manifestaci 6 n
expresa de lal
contratante sobre|
el cumplimiento|
total de
obligaciones
contractuales o
cualquier otro
documento en el
que SE
CORROBORE
DICHO
CUMPLIMIENTO DE
LOS CONTRATOS
REFERIDOS EN EL|
RUBRO DE
EXPERIENCIA Y|
ESPECIALIDAD. En
el caso de
contratos con Ila
iniciativa privada
presentard copia de|
la car & tula del
contrato y escrito
de la

las|

empresa

Se asignara el maximo de|
puntos al licitante que
acredite la mayor cantidad
de contratos cumplidos, en
este partir del
licitante que acredite el
mayor n G mero de
contratos cumplidos la
convocante efectuar & un
reparto proporcional de|
puntuacié n entre el resto
de los licitantes.

caso, a

10

10

Puntuacién total

59

59

59
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Francisco
VIEA

LUCA SERVICIOS SC

3ro. Dominio
de
herramientas

El licitante
debera contar
con Solicitud de
Registro de un
Agente
Capacitador
avalado por la
Secretarfa del
Trabajo y
Previsién social.

Debers presentar el
formato DC-5
“SOLICITUD DE
REGISTRO DE
AGENTE DE
CAPACITADOR
EXTERNO" y el
acuse de recibo por
parte de la
Secretaria de
Trabajo y Previsién
Social.

Se asignaran 1 punto.

El licitante
debers contar
con las Cédulas
Unicas de
Identificacién
Personal (CUIP)
de los elementos
que prestaran el
servicio.

Debera presentar
copia de cédulas
CuUIP de los
elementos
considerados para
prestar el servicio
solicitado en esta
Licitacion Publica,
expedidos por la
Secretarfa de
Seguridad Publica
Estatal

Se asignaran 1 puntos.

@®

parciaL| SUYS RUBRO | oOBSERVACIONES
RUBRO SuB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Se asignara el maximo de
puntos al licitante que|
acredite hasta 10 a A os,
Deber & presentar]Mediante el resultado de I
oty suma de los periodos de las
: constancias; o bien al
expedidas por|€ "
; licitante que acredite el
El licitante| DSPeNdencias mayor n G mero de af os
lo. Experiencial P U blicas o por| 2 e
e foofdeber & contar 2 B ZICRS O dme] (M3ximo 10 anos).
. con personal .
servicios SCM%len las que se|En este caso, a partir del
objeto de la ::” v;:?ﬂ”;:": sE ALE|licitante que acredite el =
Licitaci & n[20 M90S CLARAMENTE EL|mayor nGmero de af os
Publica vada PERODO (Dia /[|(m a ximo 10 a2 A os), la
REvaca; mes / afio inicial yJconvocante efectuar & un
final) en que se ha|repartoc proporcional de
prestado o prest 6|puntuacié n entre el resto
el servicio. de los licitantes.
Donde:
1afAo =12 meses
1mes =30 dias
Deber a presentar
acuse de recibo del
formato Dc-2
" PRESENTACI O N
DEL PLAN v
PROGRAMAS  DE|
El licitante]CAPACITACI O N V|
deber & contar|ADIESTRAMIENTO"
con un Plan y|por parte de Ia
Programa de|secretar 1 a de
Capacitaci ¢ n|Trabajo y Previsis n|Se asignaran 2 puntos. 2
avalado por lalsocial. (si se|
Secretar [ a dellencuentra vigente,
Trabajo vlde 1o contrario
Previsién Social. |acreditar mediantel
la presentacién de
su PLAN v
PROGRAMAS  DE|
CAPACITACI ON VY
ADIESTRAMIENTO
— INTERNO)
Competencia |El lieltantelpeper & presentar
CAPACIDAD DEL © habllidad |deber 3lacuse de recibo del
LICITANTE praserisar formato Dc.3|St presenta de 1 a 2 = 25
Constancia  del. conerancia De|cOnstancias1punto,
Habllidades HABILIDADES 4
Laborales LABORALES " por
avalado  por lal o de lajde 3 3 4 constancias 2
Secretar [ a dellgocretar 1 a  de|puntos,
(A bajo: . Trabajo y Prevision|de 5 a m & ximo 6 se
Prevision Soclal. |, ia). otorgaran 4 puntos.
Debera presentar el
El licitantelacuse de recibo del
deber & contar|formato DC-4
con Acuse def* ACUSE DE
Recibo de|rECIBO DE
Informes do[INFORMES — DE| oo -
Capacitaci 6 n|caPaciTaci & N "
avalade por la|lpor parte de la
Secretar [ a dellSecretar i a de|
Trabajo y|Trabajo y Previsisc n
Previsién Social. |Social. (Del 4 Itimo
periodo).
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Francisco

LUCA SERVICIOS SC

suB
o PARCIAL RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
El licitante Debera En este caso, a partir del
debera contar |PRESENTAR licitante que acredite el
con experiencia CURRICULUM, mayor n U mero de afos Obtiene esta
de1a10afios en [acompafiado de (m & ximo 10 a f os), la puntaci 6 n toda vez|
la prestacién de |coPiassimplesde [convocante efectuar & un que presenta 2 afios
EXPERIENCIA serviciosdela  |Contratos reparto proporcional de 2 2 de experiencia
misma debidamente puntuacié n entre el resto brindando el servicio
naturaleza alos [formalizadosy de los licitantes. objeto de Ia licitacién
delobjetode  |completosdonde  |ponde: que nos ocupa
esta Licitacién  |acredite la 1afo =12 meses
Pablica. prestacion de 1mes =30 dias
EXPERIENCIA Y Se asignara el méximo de
ESPECIALIDAD Debera puntos al licitante que| 4
El licitante PRESENTAR presente el mayor nimero
debera contar |COPIASIMPLE DE |de contratos por cada afio .
iali Obtiene esta
con especialidad |[CONTRATOS de experiencia. ok
i6 puntaci 6 n toda vez
en la prestacién |COMPLETOS Y resenta 2 afios
e ue
ESPECIALIDAD delservicio de  [DEBIDAMENTE 2 2 j P axperiencia
Vigilancia con las|FORMALIZADOS, |En este caso, a partir del e. & .
et B - brindando el servicio
caracteristicas |donde acredite que |mayor n G mero de X b e
if objeto de la licitacién
especificas y ha prestado contratos completos la
" = s . que nos ocupa
condiciones servicios Convocante efectuar & un
similares a las de |especificos de reparto proporcional de
la presente vigilancia y puntuacié n entre el resto!
Licitacion. seguridad privada. |de los licitantes.
El licitante Debera
presentara PRESENTAR
propuesta DOCUMENTO en el
metodoldgica  |que sefiale de Se otorgard Unicamente el
~ en la que manera descriptiva | 5yntaje maximo a aguellos
METODOLOGIA especifique la la forma en que p i - - 1 1
pecinia 9 licitantes que presenten su
formaen que llevara a cabo los metodologfa.
utilizard sus servicios en apego
recursos para la |a las referencias de
prestacién del |la convocante.
El licitante Debera
deberd PRESENTAR
presentar plan |DOCUMENTO
PLAN DE de trabajo el que |DENOMINADO
TRABAJO indique cuando |PLAN DE TRABAJO|Se otorgar & el puntaje
PROPUESTO llevard a cabo las|en el que se m & ximo al licitante que 6 6
PROPUESTA DE POR EL actividades o indiquen cuandoy |presente el plan de trabajo. 8
TRABAJO LICITANTE tareas que cémo se llevardn a
implica el cabo las actividades
servicio. o tareas que
implica el servicio.
El licitante
presentard un
esquemaen el 4 5 §
Se otorgar & puntaje si
que estructure ;
; presenta el organigrama o
los recursos Debera
esquema estructural de
humanos PRESENTAR UN L
ESQUEMA iicitad | lorcaNIGRAMA O organizaci 6 n en el que 1 1
ESTRUCTURAL soficitados en e identifique la existencia del
segundo ESQUEMA . .
equipo de trabajo
concepto del ESTRUCTURAL i
destinado para la

sub-rubro de
capacidad de
recursos
humanos.

prestacion del servicio.
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AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

CUADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PUNTOS Y PORCENTAJES

2023

ARG 0L g

Francisco
VIHA

RUBRO

SUB RUBRO

CONCEPTO

REQUISITOS

ACREDITACION

ASIGNACION DE PUNTOS

LUCA SERVICIOS SC

PARCIAL

suB
RUBRO

RUBRO

OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS

CANCELACION
DE GARANTIAS
DE
CUMPLIMIENTO

El licitante
debera acreditar
el cumplimiento
de contratos
referidos en el
rubro de
especialidad y
experiencia.

Deber E]
PRESENTAR

CANCELACION DE|
GARANT { AS DE|
CUMPLIMIENTO, la
manifestaci 6 n
expresa de la
contratante sobre)
el cumplimiento
total de
obligaciones
contractuales [¢]

las!

cualquier otro
documento en el
que SE
CORROBORE
DICHO
CUMPLIMIENTO DE
LOS CONTRATOS|
REFERIDOS EN EL|
RUBRO DE
EXPERIENCIA Y|
ESPECIALIDAD. En
el caso de
contratos con la
iniciativa privada
presentard copia de|
la car & tula del
contrato y escrito
de la empresa

Se asignara el maximo de
puntos al licitante que
acredite la mayor tantidad
de contratos cumplidos, en
este caso, a partir del
licitante que acredite el
mayor n U mero de
contratos cumplidos la
convocante efectuar & un
reparto proporcional de
puntuacié n entre el resto
de los licitantes.

222

222

222

Obtiene
puntaci 6 n toda vez

esta

que presenta 2 afnos
de experiencia
brindando el servicio
objeto de la licitacion
que nos ocupa

Puntuacion total

37.72

37.72

37.72
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DIO

CRETARIA DE MEDIO A

RECURSOS

NATURALES

AMBIENTE

MORONNI LATINOAMERICA SA DE CV

UADRO DE EVALU

2023

ARG 0L o

Francisco
VIEA

ACION DE V|GILANCIAYSEGURTPAD PUNTOS Y PORCENTAJES

MORONNI LATINOAMERICA SA DE CV

Previsién Social.

Social.

otorgaran 4 puntos.

Deber3 presentar el

El licitante|acuse de recibo del|
deber & contar|formato DC-4
con Acuse del|" ACUSE DE|
Recibo de|RECIBO DE
Informes de|INFORMES OE| . ssigrarsn 2 BURtos. 2
Capacitaci & n|CAPACITACI O N "
avalado por la|por parte de la
Secretar | a dellSecretar 7 a de
Trabajo y|Trabajo y Previsis n
Previsién Social. [Social. (Del U Itimo
periodo).

3ro. Dominio
de
herramientas

El licitante
debera contar
con Solicitud de
Registro de un
Agente
Capacitador
avalado por la
Secretaria del
Trabajo y
Prevision Social.

Debera presentar el
formato DC-5
“SOLICITUD DE
REGISTRO DE
AGENTE DE
CAPACITADOR
EXTERNO"y el
acuse de recibo por
parte de la
Secretaria de
Trabajo y Previsiéon
Social.

Se asignaran 1 punto.

El licitante
debera contar
con las Cédulas
Unicas de
Identificacion
Personal (CUIP)
de los elementos;
que prestaran el
servicio.

Debera presentar
copia de cédulas
CuUIP de los
elementos
considerados para
prestar el servicio
solicitado en esta
Licitacién Publica,
expedidos por la
Secretaria de
Seguridad Publica

Se asignaran 1 puntos,

Estatal

suB
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | AsicnaciSN DE punTos |PARSIAL| pugro | RUBRO | OBSERVACIONES
Se asignara el m aximo de
puntos al licitante que
acredite hasta 10 a A os,
Deber & presantar|Mediante el resuitado de la
) suma de los periodos de las
constancias
i por|constancias; o bien al
) licitante que acredite el
e newanve| D oPendencids mayor nu mero de af os
1o. Experiencia . P U blicas o por| 2 %
deber & contar (maximo 10 aRos).
en lo empresas privadas,
con personal )
servicios con experiencia|®" 138 que se|En este caso, a partir del .
objeto de la en vigilancia y| SE N ALE]licitante que acredu:eﬂ el
tictaci o n[Z0 TETY CLARAMENTE EL|mayor nu merc de anos
Publica 3 PERTODO (Dfa /[(m a ximo 10 a A os), la
privada. mes / afio inicial y|convocante efectuar & un
final) en que se ha|reparto proporcional de
prestado o prest 6|puntuacié n entre el resto
el servicio. de los licitantes.
Donde:
1afo =12 meses
1mes =30 dias
Deber & presentar
acuse de recibo del
formato Dc-2
" PRESENTACI O N
DEL PLAN v
PROGRAMAS  DE|
El licitante| CAPACITACI O N Y
deber & contar| ADIESTRAMIENTO "
con un Plan y|por parte de la
Programa de|secretar 1 a de|
Capacitaci © n|Trabajo y Previsié n|Se asignaran 2 puntos. 2
avalado por la|social. (si se|
Secretar [ a dellencuentra vigente,
Trabajo ylde 1o contrario
Previsién Social. |acreditar mediante
la presentaci ¢ n de|
su PLAN v
PROGRAMAS  DE|
CAPACITACI ON VY
ADIESTRAMIENTO
Zdo: INTERNO)
Competencia |El licitantelnoper & presentar
CAPACIDAD DEL © habilidad [deber 3lacuse de recibo del
LICITANTE presentar S bDe.g|Si Presenta de 1 a 2 13 235
Constancia  de|. consTancIA DE|censtancias1punto,
HMabllidedes HABILIDADES 4
Laborales LABORALES " por
avalado  por lal o de lajJde 3 a 4 constancias 2
Secretar [ a dellgecretar 1 a  de|puntos,
Trabajo Y|Trabajo y Previsin|de 5 a m & ximo 6 se
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URSOS NATURALES

UADRO DE EVALU

JIACISN DE VIGH

LANCIA ¥ SECURIDAD PUNTOS Y PO

RCENTAJES

2023

ARG UL g

Francisco
VIEA

RUBRO

suBs RUBRO

coNcEPTO

Tos

ACREDITACION

MORORNRNI LATINOAMERICA SA DE ©V

ASIGNACISN DE PUNTOS

PARCIAL

sus
rRUBRO

RUBRO

OBSERVACIONES

cAPACIDAD DEL

LICITANTE

capAaciDAD DE
RECURsSOS
ECONSMICOS v

EQuUIPAMIENTO

(=] licitante|
deber a
encontrarse  al
corriente en el
cumplimiento
de
obligaciones
fiscales
federales.

sus.

Debers presentar Ia
Gltima declaracien
fiscal anualy la
Gltima declaracién
fiscal provisional del
Impuesto Sobre la
Renta presentadas
ante el Sisterma de
Administracion
Tributaria de la
Secretaria de
Hacienda y Credito
Publico. Se
entiende por dltima
declaracion anual la
correspondiente al
ejercicio fiscal 2020,
como minime, y
cemo ultima
declaracién fiscal
provisional, la
correspondiente al
mes anterior a la
publicacion de la
convocatoria 2021,

Se asignaran 3 puntos.

Econdmicos

El licitante|
deber &
presentar
constancia de
liquidaciones de)
obrero |
patronales.

cuoctas

Deber 3 n enviar
escrite en hoja
membretada V|
firmado  por  su
representante legal,
donde  manifieste
bajo  protesta de|
decir verdad que|
los elementos de la)
empresa

encuentran
inscritos

se

en el
régimen obligatorio
del segure social y|
gue se encuentran
al corriente en el
pago de cuotas
obrero-patronales a
qaue haya lugar,
conforme - 1o
dispuesto en la Ley]|
del Seguro Social
para tal efecto
deberan adjunta

La G Itima
constancia de
liquidaci a n de,
cuotas obrero-
patronales
(transferencia
slectr & nica o
comprobante  de|
Pago) del mes)
inmediato anterior
a la fecha de|
publicaci & n a la
presente
Convocatoria
Participacisn.
< @ dula de cuctas|
obrero-patronales
yv/o sUA, Qque|
contenga 1=
relaci & n  de
trabajedores,
nombre completo,
n U mero  de
seguridad social y|
salario diario
integrado.

del

Se asignaran 7 puntos.

PARTICIPACION

DiIscapAcITAD

EMPRESAS CON
TRABAIJADORES

DiscapAacIiDAD

Participacis n de
discapacitados o
empresas que
cuenten con
trabajadores con
discapacidad.

De acuerdo EXl
articulo 14 de la Ley.
la manifestacion del
licitante en la que
se indique bajo
protesta de decir
verdad que es una
persona fisica con
discapacidad, o
bien tratd ndose de
empresas Que
cuentan con
trabajadores con
discapacidad en ia
proporci 6 N que
establece dicho
precepro legal, el
aviso de alta de
tales trabajadores al
régimen obligatoric
del Institute
Mexicano del
Segurc Socialy una
constancia Que
acredite que dichos
trabajadores
personas

discapacidad

son
con

s o Io ctorgar a la
puUNtuacis n para este sub-
rubro a quien presente la
documentaci & N que lo
acredite.

se

POLITICAS v

PRACTICAS DE

rcvaLDAD DE
cENERO

De igual manera,
otorgar 3 n
puntos  a  las
empresas auel
hayan aplicado
pol | ticas vy
pr & cticas de
igualdad de
género.

se

De acuerdo al
articulo 14 de La Ley|
de  Adquisiciones,
Arrendamientos v
Servicios del sector|
P a blico,
acreditar &
conforme a 1a,
cercificaci ) n
correspondiente
emitida  por
autoridades
organismos
facultados para
efecto.

se|

tal

s o lo otorgar a la
pPuntuacié n para este sub-
rubre a quien presente la
documentaci & n que o
acredite

se

23.5

No  abtiene
derivado

puntusei &
aue

con giscapacidad

presental
Que manifiescal
Que no cuenta con personall

46



e

SOS NATURALES

BIENTE

2023

ARG UL ~

Francisco
VIEA

CUADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PUNTOS Y PORCENTAIJES
MORONNI LATINOAMERICA SADE CV
PARCIAL suB RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Debera Se asignara el maximo de
PRESENTAR puntos al licitante que
CURRICULUM, acredite el mayor numero
acompanado de de afios de experiencia en la
El licitante copiassimplesde |prestaci 6 n de servicios
debera contar Contratos iguales o similares,
con experiencia |debidamente pudiendo acreditar, Obtiene esta
de1a10 afos en [formalizados y maximo 10 puntaci 6 n toda vez|
la prestacién de |completosdonde |En este caso, a partir del que presenta 5 afos
EXPERIENCIA serviciosdela  |acredite la licitante que acredite el 5 5 de experiencia
misma prestacion de mayor nu meroc de an os brindando el servicio
naturaleza a los |servicios similaresa|(m & ximo 10 a A os), la objeto de la licitacion
del objeto de los requeridos en convocante efectuar & un que nos ocupa
esta Licitacion |esta Licitacion reparto proporcional de
Publica. Pdublica. La puntuaci 6 n entre el resto
Convocante de Jos licitantes.
EXPERIENCIA'Y sumara la vigencia |Donde: 10
ESPECIALIDAD
de los contratos 1afo =12 meses
para totalizar el 1 mes=30dlas
Se asignara el maximo de
Deber3 puntos al licitante que
El licitante PRESENTAR presente el mayor nimero
debera coiwtf-.r COPIA SIMPLE DE |de contratosA por cada afio Obtierie &sta
con especialidad | CONTRATOS de experiencia. 5
i3 puntacién toda vez
en la prestacién |[COMPLETOS Y i
delservicio de | DEBIDAMENTE que presenta 3anos
ESPECIALIDAD e . . 5 5 de experiencia
Vigilancia con las|FORMALIZADOS, |En este caso, a partir del brindando e;leervicio
caracteristicas donde acrediteque [mayor n U4 mero de . e vea
i objeto de la licitacion
especificas y ha prestado contratos completos la
v < . que nos ocupa
condiciones servicios Convocante efectuar & un
similares a las de |especificos de reparto proporcional de|
la presente vigilanciay puntuaci é n entre el resto
Licitacién. seguridad privada. |de los licitantes.
El licitante Deber3
presentara PRESENTAR
propuesta DOCUMENTO en el
metodologica  [que sefiale de Se otorgara Unicamente el
en la que manera descriptiva i 4 il
METODOLOGIA e I I ?L{ntaje maximo a aquellos 1 1
especiniguea atormaenique licitantes que presenten su
forma en que llevara a cabo los metodologia.
utilizara sus servicios en apego
recursos para la |a las referencias de
prestacion del la convocante.
El licitante Debera
debera PRESENTAR
presentar plan DOCUMENTO
PLAN DE de trabajo el que |DENOMINADO
TRABAJO indique cuando |PLAN DE TRABAJO|Se otorgar & el puntaje
PROPUESTO llevara a cabo las|en el que se m & ximo al licitante que 6 6
PROPUESTA DE POREL actividades o indiquen cuandoy |presente el plan de trabajo. 8
TRABAJO LICITANTE tareas que cémo se llevardn a
implica el cabo las actividades,
servicio. o tareas que
implica el servicio.
El licitante
presentara un
ssqusing.en &l Se otorgar a puntaje si
que estructure .
2 presenta el organigrama o
los recursos Debera esquema estructural de
humanos PRESENTAR UN Anema
ESQUEMA L organizaci 6 n en el que
solicitados en el |ORGANIGRAMA O |. o . s 1 1
ESTRUCTURAL identifigue la existencia del
segundo ESQUEMA equipo de trabajo
conceptodel |ESTRUCTURAL. auip )
destinado para la
sub-rubro de ) o
. prestacion del servicio.
capacidad de
recursos
humanos.




CUADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PUNTOS Y PORCENTAJES

=

ETARIA DE ME

EDIO

—

DIC AME!

95 NATURALES

BIENTE

2023
Francisco

VILA

RUBRO

SUB RUBRO

CONCEPTO

REQUISITOS

ACREDITACION

MORONNI LATINOAMERICA SADE CV

ASIGNACION DE PUNTOS

PARCIAL

suB
RUBRO

RUBRO

OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS

CANCELACION
DE GARANTIAS
DE
CUMPLIMIENTO

El licitante|
deberd acreditar
el cumplimiento
de contratos
referidos en el
rubro de|
especialidad y
experiencia.

Deber a
PRESENTAR

CANCELACION DE|
GARANT i AS DE|
CUMPLIMIENTO, la
manifestaci 6 n
expresa de la
contratante sobre|
el cumplimiento

total de 1as{se asignara el maximo de

obligaciones
contractuales
cualquier

puntos al licitante que|
Olacredite la mayor cantidad

otrolde contratos cumplidos, en
documento en elleste caso, a

partir del

que SE|licitante que acredite el

CORROBORE
DICHO

n U mero de
cumplidos la

mayor
contratos

CUMPLIMIENTO DE|convocante efectuar & un

LOS CONTRATOS reparto

proporcional de

REFERIDOS EN EL|puntuacié n entre el resto

RUBRO
EXPERIENCIA

DE|de los licitantes.

Y|

ESPECIALIDAD. En
el caso de
contratos con la
iniciativa privada
presentara copia de
la car & tula del
contrato y escrito

de la

empresa

5.56

5.56

556

Obtiene
puntaci 6 n toda vez
que presenta 5 afios
de experiencia
brindando el servicio
objeto de la licitacion
que nos ocupa

esta

Puntuacién total

47.06

47.06

47.06
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UADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGUR
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RCENTAJES

2023

ARG UL o

VIEA

Francisco

MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV

Personal (CUIP)

de los elementos
que prestaran el

servicio.

solicitado en esta
Licitacién Publica,
expedidos por la
Secretaria de
Seguridad Publica
Estatal

PARciaL| SUB RUBRO | OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Se asignara el m aximo de|
puntos al licitante que
acredite hasta 10 a A os,
Deber & presentar|Mediante el resuitado de la
it suma de los periodos de las
; constancias; o bien al
expedidas por|©°! B}
N Demandencias licitante que acredite el
. el licitante 5} N mayor nu mero de an os
1o. Experiencia . P U blicas o por| 2 1
= log|dsber & contar|l T 1L BITES L dne]| (Maximo 10 anos).
. con personal -
servicios ®len 1las que se|En este caso, a partir gel
objeto de ia|SON Sxperiencial R ALE|licitante que acredite el 2
Licitaci & n ::gu‘::g::m:‘a Y|cLarameENTE  EL|mayor nu mero de an os
Publica ot PERfODO (Dia /[(m & ximo 10 a A os), Ia
mes / afio inicial y|convocante efectuar & un
final) en que se ha|reparto proporcional  del
prestado o prest 6|puntuaci 6 n entre el resto
el servicio. de los licitantes.
Donde:
13R0 =12 meses
1mes = 30 dias
Deber & presentar]
acuse de recibo del
formato Dc-2
" PRESENTACI © N
DEL PLAN v
PROGRAMAS DE
El licitante| CAPACITACI O N V!
deber & contar| ADIESTRAMIENTO "
con un Plan y|por parte de la
Programa  de|secretar 1 a de
Capacitaci & n|Trabajo y Previsio n|Se asignaran 2 puntos. 2
avalade por la|social. (si se|
Secretar [ a dellencuentra vigente,
Trabajo v|de 1o contrario
Previsién Social. |acreditar mediante|
la presentaci 6 n de|
su PLAN v
PROGRAMAS  DE|
CAPACITACI ON VY
ADIESTRAMIENTO
Bl INTERNO).
Competencia [El licitantel hoper 4 presentar|
CAPACIDAD DEL © habilidad  |deber acuse de recibo del
LICITANTE presentar Foiieaie bc.3|S! presenta de 1 a2 2 3 23.5
Constancia  del. constancia De|cONstancias1punto,
Habilidades HASICIDADES -
Laborsles LABORALES " por
avalado  por lal o de lalde 3 a 4 constancias 2|
Secretar [ a dellgecretar 1 a  de|puntos,
Trabajo _ Y|Trabajo y Prevision|lde 5 a m & ximo & se
Prevision Social. |social otorgaran 4 puntos.
Debera presentar ol
El licitante|acuse de recibo del
deber & contar|formato Dc-4]
con Acuse de|"  Acuse DE
Recibo de|rECIBO DE|
Informes de|INFORMES DE| ) .
Capacitaci 6 n|capaciTac © N #|S€3signaran 2 puntos. 2
avalado por la|por parte de Ia
Secretar i a dellSecretar i a de
Trabajo y|Trabajo vy Previsis n
Previsién Social. |[Social. (Del 4 Itimo .
periodo).
Debera presentar el
El licitante formato DC-5
debera contar  |“SOLICITUD DE
con Solicitud de |REGISTRO DE
Registro deun |AGENTE DE
hgerse SAPASITADOR Se asignaran 1 punto. 1
Capacitador EXTERNO"y el
avalado porla  |acuse de recibo por
Secretaria del parte de la
Trabajo y Secretarfa de
3r0. Dominie |Prevision social. |Trabajo y Prevision
Social.
de -
e S Debera presentar
, copia de cédulas
El licitante S B
debera contar
con las Cédulas [S'eMmentes
~on considerados para
Unicas de L
Identificacion prestarBEserdiclsl loy esinrarntpuntos. 1
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ARIA DE MEDIO AM
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BIE

ACION DE VICIL

ECURSOS NATURALES

v SEGL

D PUNTOS Y PO

RCENTAJES

2023
Francisco
VIEA

rRUBRO

suB RUBRO

coNcEPTO

REQUISITOS

ACREDITACION

DE PUNTOS

MULTILIMP ¥ ASOCIADOS SA DE CV

PARCIAL

suB
RUBRO

RUBRO

OBSERVACIONES

cAPACIDAD DEL
LICITANTE

capaciDAD DE
rRECURsSOS
EconGmMIcCOS v

EQuiPAMIENTO

Econémicos

el licitante|
deber a
encontrarse  al
corriente
cumplimiente
de
obligaciones
fiscales
federales.

en el

sus

Sebera presentar ia
ultima declaracion
fiscal anualy Ia
altima declaracién
fiscal provisional del
Impuesto Sobre la
Renta presentadas
ante el Sisterna de
Administracian
Tributaria de Ia
Secretaria de
Haclenda y Credito
Publico. Se
entiende por ultima
declaracion anual la
correspondiente al
ejercicio fiscal 2020,
como minime, y
como ultima
declaracion fiscal
provisional, la
correspondiente al
mes anterior a la
publicacion de la
convocatoria 2021.

Se asignaran 3 puntos.

el icitante
deber a
presentar
constancia de!
liguidaciones de|
cuotas obrero —|
patronales.

Deber a n  enviar
escritc en  hoja
membretada v
firmado  por
representante legal,
donde  manifleste
bajo protesta de
decir verdad que
los slementos de la
empresa

encuentran
inscritos en el
régimen obligaterio
del segurc social y|
Que se encuentran
al corriente en el
pago de cuotas|
obrerc-patronales a
Que haya lugar,
conforme a 1o
dispuesto en la Ley)|
del Segurc social;
para  tal efecto
deberan adjuntar:

sul

las

La a
constancia del
liquidaci & n  de|
cuotas obrero-
patronales
(transferencia
electr & nica o
comprobante  de
pago) del mes|
inmediato  anterior
a la  fecha de|
publicacl & n a la
presente
Convocatoria
Participacion.
< & dula de cuotas|
obrero-patronales
/o SUA, aue
contenga Ia
relaci & del
trabajasdores,
nombre completo,
n U mero
seguridad soclal y
salario
integrado.

Itimn a|

del

Se asignaran 7 puntos.

PAarRTICIPACION

DiIscapacITAD

EmMPRESAS cON
TRABAJADORES

DiscapAcIDAD

Participacio n de
discapacitados o
empresas  que
cuenten con
trabajadores con
discapacidad.

Oe acuerdo EYl
articulo 14 de la Ley,
la manifestacion del
ficitante en la que
indique  bajo
protesta de dec
verdad que es una
persona fisica con
discapacidad, °
bien trata ndose de
empresas aue
cuentan con
trabajadores con
discapacidad en Ia
proporcl 6 n  que
establece dicho
precepto  legal. el
aviso de alta de
tales trabajadores al
régimen obligatorio
del Instituto
Mexicano del
Segureo Socialy una
constancia que
acredite que dichos
trabajadores son
personas con
discapacidad.

se

S 6 lo se
rubro a quie
documentaci
acredite.

otorgar a la

Puntuacié n para este sub-

n presente la
S n que lo

POLITICAS v

PRACTICAS DE

1cuaLDAD DE
cENEROC

De igual manera,
otorgar & n
pPuntes  a  las)
empresas que’
hayan aplicado
pol i ticas y
pr 3 cticas de|
igualdaa de|
género

se

De acuerdo EXl
articulo 14 de La Ley|
de  Adquisiciones,
Arrendamientos vy
Servicios del Sectar
P G blico, se|
acreditar a
conforme a Ia
certificaci s n
correspondiente
emitida  por  las
autoridades v
organismos

facultados para tall

efecto.

S & lo se
rubro a qule
documentaci
acredite

otorgar a Ia

PUNtuacie N para este sub-

N presente Ia
& n que lo

o.s

23.5

Ne obtiene puntuact &
derivade de aue
escrito en el

prosen

aue no cuenta con personal

con discapacidad

Que manifiescal
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Francisco
VILEA

MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV

suB
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS PARCIAL RUBRO RUBRO OBSERVACIONES
Debera Se asignara el maximo de
PRESENTAR puntos al licitante que|
CURRICULUM, acredite el mayor numero
acompanado de de afics de experiencia en la
El licitante copias simplesde |prestaci 6 n de servicios .
debera contar Contratos iguales o similares, Ne » ob.txene
con experiencia |debidamente pudiendo acreditar puntuacigin/derivade
de1a10 aftos en |formalizados y maximo 10 de _que presenta
la prestaciéon de |completos donde |En este caso, a partir del GSCrItos e
EXPERIENCIA servicios de la acredite la licitante que acredite el o 0 conformidad y c.ar'tas
misma prestacion de mayor nd mero de afios de: recomendaci 6 :n
naturaleza a los |servicios similaresa|(m & ximo 10 a A os), la haciendo alusi 6 n al
del objeto de los requeridos en convocante efectuar & un contratos que no se
esta Licitacién  |esta Licitacion reparto proporcional de eneyentran de'ntrg de
Pablica Publica. La puntuacié n entre el resto la propuesta técnica
Convocante de los licitantes
EXPERIENCIAY sumara la vigencia |Donde: o
ESPECIALIDAD de los contratos 1afo =12 meses
para totalizar el 1 mes = 30 dias
Se asignard el maximo de
Debera puntos al licitante que|
El licitante PRESENTAR presente el mayor nGmero. No obtiene]
deberd contar  |COPIA SIMPLE DE |de contratos por cada afio! puntuacioé n derivado
con especialidad |CONTRATOS de experiencia. de que presenta
en la prestacién |[COMPLETOS Y escritos de
del servicio de DEBIDAMENTE conformidad y cartas
ESPECIALIDAD Vigilancia con las|FORMALIZADOS, |En este caso, a partir del 9 ° de recomendaci 6 n
caracteristicas donde acrediteque {mayor n U4 mero de haciendo alusié n a
especificas y ha prestado contratos completos la contratos que no se|
condiciones servicios Convocante efectuar & un encuentran dentro de
similares a las de |especificos de reparto proporcional de| la propuesta técnica
la presente vigilanciay puntuacié n entre el resto
Licitacién. seguridad privada. |de los licitantes.
El licitante Debera
presentara PRESENTAR
propuesta DOCUMENTO en el
metodolégica que senale de Se otorgara Gnicamente el
R I e T e o R I
que presenten su
forma en que llevara a cabo los metodologia.
utilizard sus servicios en apego
recursos para la |a las referencias de
prestacion del laconvocante.
El licitante Debera
debera PRESENTAR
presentar plan DOCUMENTO
PLAN DE de trabajo el que [ DENOMINADO
TRABAJO indique cuando |PLAN DE TRABAJO |[Se otorgar & el puntajel
PROPUESTO llevard a cabo las|en el que se m & ximo al licitante que 6 6
PROPUESTA DE POR EL actividades o indiquen cudndoy |presente el plan de trabajo. 8
TRABAJO LICITANTE tareas que cémo se llevaran a
implica el cabo las actividades
servicio. o tareas que
implica el servicio.
El licitante
presentara un
esquema en el Se otorgar & puntaje si
que estructure 2
. presenta el organigrama o
los recursos Debera esquema estructural de
humanos PRESENTAR UN 3 N
ESQUEMA N organizaci 6 n en el que
solicitados en el |ORGANIGRAMA O | o . . 1 1
ESTRUCTURAL identifique la existencia del
segundo ESQUEMA equipo de trabajo
concepto del ESTRUCTURAL. N
destinado para la

sub-rubro de
capacidad de
recursos
humanos.

prestacion del servicio.

51



ETARIA DE

¥ RECURSOS

NATURALES

MEDIO AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE

CUADRO DE EVALUACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PUNTOS Y PORCENTAJES

2023

Afe v —~

Francisco
VIEEA

RUBRO

SUB RUBRO

CONCEPTO

REQUISITOS

ACREDITACION

MULTILIMP Y ASOCIADOS SA DE CV

ASIGNACION DE PUNTOS

PARCIAL

suB
RUBRO

RUBRO

OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS

CANCELACION
DE GARANTIAS
DE
CUMPLIMIENTO

El licitante|
deberd acreditar
el cumplimiento
de contratos
referidos en el
rubro de
especialidad vy
experiencia.

Deber E]
PRESENTAR

CANCELACION DE|
GARANT [ AS DE|
CUMPLIMIENTO, la
manifestaci & n
expresa de la
contratante sobre|
el cumplimiento
total de
obligaciones

las

contractuales 0
cualquier otro
documento en el
que SE
CORROBORE
DICHO
CUMPLIMIENTO DE|
LOS CONTRATOS
REFERIDOS EN EL|
RUBRO DE
EXPERIENCIA Y|
ESPECIALIDAD. En
el caso de
contratos con la
iniciativa  privada
presentara copia de
la car & tula del
contrato y escrito
de la empresa

Se asignard el méaximo de
puntos al licitante que|
acredite la mayor cantidad
de contratos cumplidos, en
este caso, a partir del
licitante que acredite el
mayor n U mero de
contratos cumplidos la
convocante efectuar & un
reparto proporcional de
puntuacié n entre el resto
de los licitantes.

No obtiene|
puntuacié n derivado
de que presenta
escritos de|
conformidad y cartas
de recomendaci 6 n
haciendo alusié n a
contratos que no se
encuentran dentro de|
la propuesta técnica

Puntuacién total

315

3.5
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Francisco

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV

3ro. Dominio
de
herramientas

El licitante
debers contar
con Solicitud de
Registro de un
Agente
Capacitador
avalado por la
Secretaria del
Trabajoy
Prevision Social.

Debera presentar el
formato DC-5
“SOLICITUD DE
REGISTRO DE
AGENTE DE
CAPACITADOR
EXTERNO" y el
acuse de recibo por
parte de la
Secretaria de
Trabajo y Previsién
Social.

Se asignaran 1 punto

El licitante
debera contar
con las Cédulas
Unicas de
identificacion
Personal (CUIP)
de los elementos|
que prestaran el
servicio

Debera presentar
copia de cédulas
CUIP de los
elementos
considerados para
prestar el servicio
solicitado en esta
Licitacién Publica,
expedidos por la
Secretaria de
Seguridad Publica
Estatal

Se asignaran 1 puntos.

PARciaL| SUB RUBRO | OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Se asignara el maximo de
puntos al licitante que|
acredite hasta 10 a A os,
Deber & presentar]Mediante el resultado de la
e suma de los periodos de las
n constancias; o bien al
expedidas por !
" licitante que acredite el
B =] licitante| DePeNdencias mayor n U mero de af os
To. Experiencia P U blicas o peor| =
deber & contar| (maximo 10 afos).
en los: empresas privadas,|
. con personal .
servicios con experiencia|®® '3 _ aue se[En este casc, a partir del 5
objeto de lal vigilancia y SE N ALE|licitante que acredite el
Licitaci & nfC0 S CLARAMENTE ELlmayor nu mero de afos
Publica : PER(ODO (Dia /[(m & ximo 10 a A os), la
privada; mes / afio inicial y|convocante efectuar & un|
final) en que se ha|repartc proporcional de
prestado o prest 6|puntuaci 6 n entre el resto
el servicio. de los licitantes.
Donde:
1afRo =12 meses
1mes =30dias
Deber a presentar
acuse de recibo del
formato DC-2
" PRESENTACI O N
DEL PLAN Y|
PROGRAMAS  DE|
El licitante|cAPACITACI O N v
deber & contar|ADIESTRAMIENTO"
con un Plan y|lpor parte de Ia
Programa de|secretar [ a de
Capacitaci & n|Trabajo y Previsié n|Se asignaran 2 puntes. 2
avalade por la|social. (si se|
Secretar | a dellencuentra vigente,
Trabajo v|de 1o contrarie
Previsién Social. |acreditar mediante
la presentaci é n de
su PLAN Y
PROGRAMAS DE
CAPACITACI ON Y
ADIESTRAMIENTO
2do INTERNO).
Competencia |El licitantelbeper 4 presentar
CAPACIDAD DEL © habilidad |deber 3lacuse de recibo del
LICITANTE presentar orrnato bc.3|Si presenta de 1 a 2 3 238
Constancia  de|. consTaNCIA DE|SONStancias1punto,
Habilidades HABISASES “
Laporales LABORALES " por|
avalado por lal, o de lajde 3 a 4 constancias 2
Secretar [ a dellgeciotar 1 a  de|puntos,
Trabajo Y|trabajo y Prevision|de 5 a m & ximo 6 se
Prevision-Social: |og ). otorgaran 4 puntos.
Debera presentar el
El licitante|acuse de recibo del
deber & contar|formato DC-4|
con Acuse del" ACUSE DE]
Recibo de|RECIBO DE
Informes de|INFORMES DEl_ acignaran 3 puntos %
Capacitaci 6 n|cAPACITACI O N " :
avalado por lalpor parte de la
Secretar | a dellSecretar | a de
Trabajo y|Trabajo y Previsio n|
Previsién Social. [Social. (Del u Itimo
periodo).
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Francisco
VILEA

RUBRO

suB RUBRO

<coNcEPTO

REQUISITOS

ACREDITACION

ASIGNACISN DE PUNTOS

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV

PARCIAL

sSuB
rRUBRO

rRUBRO

OBSERVACIONES

cAPACIDAD DEL

LICITANTE

capacIiDAD DE
RECURSOS
ECONOMICOS Vv

EQuUIPAMIENTO

Econsmicos

=l
deber
encontrarse
corriente en
cumplimiento
de
obligaciones
fiscales
federales.

licitante|

al
el

Debera presentar la
ultima declaracion
fiscal anualy la
ultima declaracion
fiscal provisional del|
Impuesto Sobre la
Renta presentadas
ante el Sistema de
Administracion
Tributaria de la
Secretaria de
Hacienda y Crédito
Publico. se
entiende por altima
declaracién anual la
correspondiente al
ejercicio fiscal 2020,
como minime, ¥
como altima

declaracién fiscal
provisional, la
carrespondiente al
mes anterior a la
publicacion de la
convocatoria 2021,

Se asignaran 3 puntos.

=1
deber
presentar

constancia de|
liquidaciones de
cuoctas cobreroc -
Patronales.

licitante

Deber a n

enviar|
hoja
M

su

escrite
membretada
firmado  por
representante legal,
donde  manifieste|
bajo protesta de
decir verdad que|
los elementos de la
empresa se
encuentran
inscritos en
régimen cbligato
del social ¥
Que se encuentran
al corriente en el
pago de las cuotas
obrero-patronales a
aue haya lugar,
conforme a 1o
dispuesto en la Loy
del Seguro Social;
para cal efecto!
deberan adjuntar

seguro

La a
constancia del
liquidaci & n de
cuoctas obrero-
patronales
(transferencia

Itima

electr &
comprobante
pago) del
inmediato
fecha
s n a

nica o

del
mes
anterior|
del
[

a  1a
publicaci
presente
Convecatoria
Participacion
< ¢ dula de cuotas|
obrero-patronales
y/o SUA, Quel
contenga
relaci & n
trabajadores,
nombre completo,
N U  mero de
seguridad M
salaric diario
integrado.

de

social

Se asignaran 7 puntos,

PARTICIPACION
o
DiscaPACITAD

os
EMPRESAS CON
TRABAIADORES

bDiscapAaciDAD

Participacid n de

Do acuerdo Ell
articulo 14 de la Ley,
Ia manifestacion del
licitante en la que
indique  bajo
protesta de decir
verdad que es una
persona fisica con
discapacidad, °
bien trata ndose de
empresas aue
cuentan con

= s o
empresas
cuenten con
trabajadores con
discapacidad

trabajadores con
discapacidad en
pProporci & N Que
establece dicho
precepto  legal, el
avise de de
tales trabajadores al
régimen obligatorio
del Instituto
Mexicano del
Seguro Socialy una
aue
acredite que dichos
trabajadores
personas

disca

alta

constancia

son
con

S o le se otorgar

a

PUNtuacie n para este sub-
rubro a auien presente

documentaci
acredite.

S n aue

12
1o

23.5

POLITICAS Vv

PRACTICAS DE

IcuAaLDAD DE
cENERO

De igual manera,
otargar & n
pPuntos  a  las
empresas aue
hayan aplicaco
pol i ticas v
pr & cticas de
igualdad de
género

se

e acuerdo
articulo 14 de La Loy
de  Adaquisiciones.
Arrendamientos v
Servicios del Sector,
P u blico, s
acreditar a
conforme a
certificaci =) n
correspondiente
emitida  por
autoridades
organismos
facultados
efecto.

ta

para tall

S & lo se otorgar

PuUNtuacie n para cste sub-
rubro a quien presente

documentaci
acredite

s n

aue

1a
[

o.s

o.s
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VIEA

Francisco

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV

PARCIAL sus RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Debera Se asignara el maximo de
PRESENTAR puntos al licitante que|
CURRICULUM, acredite el mayor nudmero
acompafiado de de afios de experiencia en la
El licitante copias simplesde |prestaci 6 n de servicios
debera contar Contratos iguales o similares,
con experiencia |debidamente pudiendo acreditar| Obtiene esta
de1a10 afos en |formalizados y maximo 10 puntaci 6 n toda vez
la prestacién de |completosdonde |En este caso, a partir del que presenta 6 afos
EXPERIENCIA serviciosdela  |acreditela licitante que acredite el 6 6 de experiencia
misma prestacion de mayor nud mero de af os| brindando el servicio
naturaleza a los [servicios similaresa|(m & ximo 10 a fi os), la objeto de la licitacién|
del objeto de los requeridos en convocante efectuar & un que nos ocupa
esta Licitacion esta Licitacion reparto proporcional de|
Publica. Publica. La puntuacié n entre el resto
Convocante de los licitantes.
EXPERIENCIA'Y sumara la vigencia |ponde: 12
ESPECIALIDAD de los contratos 1afo =12 meses
para totalizar el 1 mes =30 dias
Se asignara el maximo de|
Debera puntos al licitante que|
El licitante PRESENTAR presente el mayor nimero
debera contar COPIA SIMPLE DE |de contratos por cada afio
con especialidad |CONTRATOS de experiencia.
en la prestacién |COMPLETOS Y
del servicio de DEBIDAMENTE 9 " :
ESPECIALIDAD Vigilancia con las|FORMALIZADOS, |En este caso, a partir del 6 e s de-experjenciabrind
caracteristicas |donde acrediteque|mayor n U mero de
especificas y ha prestado contratos completos la
condiciones servicios Convocante efectuar & un
similares a las de |especificos de reparto proporcional de
la presente vigilanciay puntuacié n entre el resto
Licitacion. seguridad privada. |de los licitantes.
El licitante Debera
presentard PRESENTAR
propuesta DOCUMENTO en el
metodoldgica  |que sefale de Se otorgara Gnicamente el
e aner i 3 i
A cpectiuels  |nformasnav - [puntle méxmo a squelos) |
forma en que llevard a cabo los metodologia.
utilizara sus servicios en apego
recursos para la |a las referencias de
prestacion del la convocante.
El licitante Debera
debera PRESENTAR
presentar plan DOCUMENTO
PLAN DE de trabajo el que [ DENOMINADO
TRABAJO indigue cuando |PLAN DE TRABAJO|Se otorgar a8 el puntaje|
PROPUESTO llevara a cabo las|en el que se m & ximo al licitante que 6 6
PROPUESTA DE POREL actividades o indiquen cuandoy |presente el plan de trabajo. 8
TRABAJO LICITANTE tareas que cémo se llevaran a
implica el cabo las actividades
servicio. o tareas que
implica el servicio.
El licitante
presentard un
esquemasp el Se otorgar & puntaje si
que estructure )
. presenta el organigrama o
los recursos e esquema estructural de|
humanos PRESENTAR UN . .
ESQUEMA . organizaci ¢ n en el que
solicitados en el |[ORGANIGRAMA O | . . - 1 1
ESTRUCTURAL identifique la existencia del
segundo ESQUEMA equipo de trabajo
concepto del ESTRUCTURAL. 4
destinado para la

sub-rubro de
capacidad de
recursos
humanos.

prestacion del servicio.
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TESEO SEGURIDAD PRIVADA SADE CV

3 < PARCIAL sus RUBRO OBSERVACIONES
RUBRO SUB RUBRO CONCEPTO REQUISITOS ACREDITACION | ASIGNACION DE PUNTOS RUBRO
Deber a
PRESENTAR

CANCELACION DE|
GARANT i AS DE|
CUMPLIMIENTO, la
manifestaci 6 n|
expresa de la|
contratante sobre

el cumplimiento

total de las|se asignara el m&ximo de|
obligaciones puntos al licitante que
El licitante[contractuales Olacredite la mayor cantidad
debers acreditar|cualquier otrolde contratos cumplidos, en
CANCELACION el cumplimiento|documento en elleste caso, a partir del
CUMPLIMIENTO | DE GARANTIAS de contratos|aue SEllicitante que acredite el
DE CONTRATOS DE referidos en el CORROBORE mayor n U mero de
CUMPLIMIENTO rubro de|PICHO contratos cumplidos la
especialidad  y|CUMPLIMIENTO DE|convocante efectuar 4 un
experiencia. LOS CONTRATOS|reparto proporcional de
REFERIDOS EN EL|pyntuacién entre el resto
RUBRO DE|de los licitantes.

EXPERIENCIA Y|
ESPECIALIDAD. En
el caso de|
contratos con la

6.67 6.67 6.67

iniciativa privada
presentara copia de
la car d tula del
contrato y escrito

de la empresa

Puntuacién total| 50.17 50.17 50.17

Evaluacién econémica.

Para determinar la puntuacion o unidades porcentuales que corresponden a la
propuesta técnica y econémica de cada participante, la convocante aplicard la
siguiente formula:

PPE= MPemb x 40 / MPi.

Donde:

PPE= Puntuacion o unidades porcentuales que corresponden a la propuesta
econdémica;

MPemb= Monto de propuesta econdmica mas baja, y
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MPi= Monto de la i-ésima propuesta econdmica:

Para calcular el resultado final de la puntuacién o unidades porcentuales que
obtuvo cada proposicion, la convocante aplicara la siguiente férmula:

Monto de

propuesta

economica
(precio

Monto de
propuesta
econémica

No. Oficina de

Representacion

Licitante

snvisa adjudicado

partida

mas baja

unitario por
elemento)
antes de IVA

Condiela d& TESEO SEGURIDAD | Propuesta
; . . PRIVADA SADE CV | econdmica
Aguascalientes | vigilancia y . . $41,040.00
seguridad P baja=
MPemb
Servicio - TESEO SEGURIDAD | Propuesta
Baja California | vigilancia vy PRIVARASADECY gconomica _ $41,040.00
seguridad ITids baija=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
Baja California . . PRIVADA SADE CV | econdmica
vigilancia vy , . $65,664.00
Sur seguridad mas baja=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
o . PRIVADA SADE CV | econdmica
Campeche vigilancia vy . . $10,260.00
seguridad by bajas
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
Coahuila vigilancia y | PRIVADASADECV | econdmica | ¢ 14,500
seguridad mas baja=
‘ MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
Colima vigilancia vy PRIVADA SADECY SPOROITIEE _ | $49,680.00
seguridad mas bgjas
MPemb
Servicio A TESEO SEGURIDAD | Propuesta
Chiapas vigilancia vy PRIVEDS S DECY ecunomuea _ $41,040.00
seguridad mas weja=
MPemb
Servicio de | TESEO SEGURIDAD | Propuesta
Chihuahua vigilancia y | PRIVADA SADE CV | econémica $24,192.00
seguridad mas

le México

baja=
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MPemb
Sarisio da TESEO SEGURIDAD | Propuesta
9 Durango vigilancia y PRIVADA SA DEGY stehoinies B $57,456.00
seguridad mas baja=
MPemb
Sariis - TESEO SEGURIDAD | Propuesta
10 Guanajuato vigilancia vy PRIVADA 5A DE €V seohefmica | $64,800.00
seguridad ey baja=
MPemb
Sarviclo de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
1 Hidalgo vigilancia y PRIVADASADE CV econoiiea B $27,000.00
seguridad ko bajer=
MPemb
st e TESEO SEGURIDAD | Propuesta
12 Jalisco vigilancia y | PRIVADASADECV jeconomica | 090600
seguridad mas baja=
MPemb
Servicio s TESEO SEGURIDAD | Propuesta
13 | México vigilancia y | PRIVADASADECV jeconomica | .5 55600
seguridad mas baja=
MPemb
Servicio e TESEO SEGURIDAD | Propuesta
14 | Michoacan vigilancia y | PRIVADASADECV | econdmica | -0 55600
seguridad mas e
MPemb
Servicio - TESEO SEGURIDAD | Propuesta
15 Morelos vigilancia y PRIVALIASA DECY SCOMURRIES: B $24,192.00
seguridad mas BRjas
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
16 Nayarit vigilancia vy PRIVADA SA DECV SCOROImEa _ $13,500.00
seguridad Mmas R
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
17 Oaxaca vigilancia vy PRIVADASADECY SCOROMes _ $57,456.00
seguridad mas baja=
MPemb
Servicio de GRUPO ASESORES | Propuesta
18 | Puebla vigllaneia | ¥ RECLSTROSSC economica | 455 47500
seguridad mas e
MPemb
. Servicio de | TESEO SEGURIDAD | Propuesta
17 | Querctaro vigilancia y | PRIVADASADE CV | econdmica $20,520.00

arias, Numero 108, Col. Sa
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seguridad mas baja=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
20 Quintan Roo vigilancia vy PRISETIR SAIDE ;C;)Snom'ciaja: $20,520.00
seguridad MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
21 San Luis Potosi | vigilancia y | TRIVADASADECV. Jecondmica | ¢ 515600
seguridad mas baja=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
22 Sinaloa vigilancia y PRIVADA SADE CV ecanamica _ $16,200.00
seguridad mas bajer=
MPemb
Servicio de | TESEO SEGURIDAD - bsiss
23 Tabasco vigilancia  y | PRIVADA SA DE CV Ja= $41,040.00
. MPemb
seguridad ———
Servicio da GRUPO ASESORES | Propuesta
24 Tlaxcala vigilancia vy Y REGISTROS SC economiea _ $19,500.00
seguridad mas b=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
25 Veracruz vigilancia y PRIVADA SADE O economics 5 $42,000.00
seguridad mas baja=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
26 | Yucatan vigilancia y | PRIVADASADECV jeconomica | 4o 54 g
seguridad mas baja=
MPemb
Servicio de TESEO SEGURIDAD | Propuesta
27 Zacatecas vigilancia y PRIVADA SA DE CV scanomica _ $21,060.00
seguridad mas baja=
MPemb

PPE= MPem|b x 40 / MPi.

Partida 18. Puebla
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No.
partida

Oficina de
Representacion

MEDIC AMBIENTE Y

MEDIO AMBIENTE

RECURSOS NATURALES

Licitante adjudicado

2023
Francisco
VILA

Monto de
propuesta
economica

(precio
unitario por
elemento)
antes de IVA

Formula

GRUPO ASESORES VY X 40
= 0]
8 buebla REGISTROS SC $20,475.00 / $20,475.00 4
TESEO SEGURIDAD X 40
= .96
PRIVADA SA DE CV $20,475.00 / $41,040.00 19.9

Partida 24. Tlaxcala

No.
partida

Oficina de
Representacion

24 Tlaxcala

Licitante adjudicado

Monto de
propuesta
economica

(precio
unitario por
elemento)
antes de IVA

Formula

GRUPO ASESORES Y )
REGISTROS SC $19,500.00 | X 40/ | $19,500.00 | = 40
TESEO SEGURIDAD -
PRIVADA SA DE CV $19,500.00 | x40/ | $20,520.00 | = | 3801

Partidas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 25,26 y 27.

Valentin Gomez Farias,

Monto de
propuesta
T economica
ch’ Shcingde: Licitante adjudicado (precio Formula
partida Representacion \PTe
unitario por
elemento)
antes de IVA
. TESEO SEGURIDAD X 40
= 40
1 Aguascalientes PRIVADA SA DE CV $41,040.00 ) $41,040.00
. . . TESEO SEGURIDAD X 40
= | 40
2 Baja California PRIVADA SA DE CV $41,040.00 / $41,040.00
Baja California TESEO SEGURIDAD X 40
= 40
Sur PRIVADA SA DE CV $65,664.00 | $65,664.00
4 Campeche TESEO SEGURIDAD | $10,260.00 | X 40 $10,260.00 | = | 40

900900
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PRIVADA SA DE CV

/

5 | Coahuila LE?ESD N Si\EE()]EU g\'/DAD $41,040.00 7 401 $41,040.00 40
6 | colima LERS“ESD A SiESEU g\'/DAD $49,680.00 | ¥ “°| $49,680.00 40
7 | Chiapas LE?SSD " SiE[?EU E\'/DAD $41,040.00 7 401 $41040.00 40
8 | Chihuahua FTD';S'SSD N SiEDGéJ E\'/DAD $24,192.00 7 401 $24192.00 40
9 | Durango EE?SSD N sf\ESEU g\'/DAD $57,456.00 ;( 401 $57.456.00 40
10 | Guanajuato ;ERS“EED A SiESEU?\'/DAD $64,800.00 | 7 401 $64,800.00 40
M | Hidalgo [T)ERS“ESD 3 SiEDGEU E\I/DAD $27,000.00 7 401 $27,000.00 40
12 | 3alisco LESI\E/?D A SZE[?EU 5\'/DAD $16,200.00 7 401 $16200.00 40
13 | México ;E?\EED A siE[(;EU g\'/DAD $27,00000 | ¥ “°|  $27,000.00 40
14 | Michoacan [TD[IEQSI\ESD " SiESEUE\'/DAD $26,000.00 7 401 $26,000.00 40
15 | Morelos EE?\ESD A SiESEUE\'/DAD $24,192.00 7 401 $24192.00 40
16 | Nayarit EE;'\ESD N sf\ESf:EJ E\I/DAD $13,500.00 7 “01 $13,500.00 40
17 | Oaxaca ITDESI\E,SD 5 siEDGEU g'lDAD $57,456.00 7 401 $57.456.00 40
19 | Querétaro EE?\EED A SiEEC);EU S\'/DAD $20,520.00 7 401 $205520.00 40
20 | Quintan Roo ;Ej\ic\)D N SiESEU 5\'/DAD $20,520.00 7 “01 $205520.00 40
21 | san Luis Potosi LER‘C"\ESD N sf\E[SEU ELDAD $42,120.00 7 401 $42120.00 40
22 | sinaloa ;FEQ?\ESD A SiESEU E\I/DAD $16,200.00 7 “01 " 416,200.00 40
23 | Tabasco LER?\ESD A SiESEU 5\'/DAD $41,040.00 7 401 $41,040.00 40
25 | Veracruz QES'\ESD A S,SAESEU CR\'/DAD $42,000.00 7 401 $42,000.00 40
26 | Yucatan }TDES'\EED N SiESEU g\'/DAD $57,500.00 ;< 401 $57,500.00 40
27 | Zacatecas TESEO  SEGURIDAD | ¢ 060.00 7 401 $21,060.00 40

ilolpan, Tolu
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RECURSOS NATURALES

[PRIVADASADECV | | | ]

PTj= TPT+PPE paratodaj=1,2,...,n
Donde:

PTJ= Puntuacion o unidades porcentuales totales de la proposicion;

TPT= Total de puntuacidn o unidades porcentuales asignados a la propuesta
Técnica;

PPE= Puntuacién o unidades porcentuales asignados en la propuesta econdmica,
y

El subindice “j" representa a las demadas proposiciones determinadas como
solventes como resultado de la evaluacion, y

TPj
(PUNTAJE PARTIDA
TOTAL ADJUDICADA
OBTENIDO)

Licitante adjudicado

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE )
cv 50.17 40 90.17 1 | Aguascalientes
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE ) . )
50.17 40 90.17 2 | Baja California
CVv
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE Baja California
50.17 40 90.17 3
CcVv Sur
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE
50.17 40 90.17 4 | Campeche
CcVv
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE )
50.17 40 90.17 5 | Coahuila
CcVv
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE .
oV 50.17 40 90.17 6 | Colima
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TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE .
5017 40 90.17 7 | Chiapas
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE )
50.17 40 90.17 8 | Chihuahua
CcV
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE
50.17 40 90.17 9 | Durango
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE )
50.17 40 90.17 10 | Guanajuato
(@Y _
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE )
50.17 40 90.17 il Hidalgo
(@Y
TESEO SECURIDAD PRIVADA SA DE )
50.17 40 90.17 12 | Jalisco
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE .
50.17 40 90.17 13 | México
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE ) .
5017 40 90.17 14 | Michoacan
CVv
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE
50.17 40 90.17 15 | Morelos
CcVv
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE .
50.17 40 90.17 16 | Nayarit
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE
50.17 40 90.17 17 | Oaxaca
(@Y
GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC 59.00 40 99.00 18 | Puebla
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE |
50.17 40 90.17 19 | Querétaro
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE )
5017 40 90.17 20 | Quintan Roo
CcVvV
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE ) ;
5017 40 90.17 21 | San Luis Potosi
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE ,
50.17 40 90.17 22 | Sinaloa
(@Y
TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE
50.17 40 90.17 23 | Tabasco
CVvV
GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC 59.00 40 99.00 24 | Tlaxcala
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TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE

cv

50.17 40 90.17 25 | Veracruz

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE

Cv

50.17 40 90.17 26 | Yucatan

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE

Ccv

5017 40 90.17 27 | Zacatecas

GRUPO ASESORES Y REGISTROS SC

\\
. , 0002
0004 CPRTGP A A GG [ 5
TRk s dongatie ey
URIDAD PRIVADA ¥ LIMPIEZA SEGURIDAD PRIVADAR Y LIMPIEZA
PUEBLA, PUE. A 03 DE MAYO DE 2023 ESTOS PRECIOS SERAN FIJOS E INCONDICIONADOS DURANTE LA VIGENCIA DEL
; CONTRATO ABIERTO.
ESTA PROPUESTA A SE HACE O MESES DE 30 DIAS.
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES
PRESENTE
i
uCITAclON PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA LiC. El ACOSTA ZAZUETA
NO. LA-16-138-016000973-N-6-2023 ADM"IITRADORA UNICA
PARA LA CONTMTACK)N DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

ANEXO 7
PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

PARTIDA 18 PUEBLA
PROPUESTA ECONOMICA INTEGRADA

ESTA COTIZACION ES EN PESOS MEXICANOS (MONEDA NACIONAL) A DOS DECIMALES. \

TOTAL MENSUAL PARTIDA NO. 18 PUEBLA OON IVA INCLUIDO: $47,502.00 (CUARENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS DOS PESOS 00/100 M.

TOTAL POR EL PERIODO DE 8 MESES PARTIDA NO. 18 PUEBLA CON IVA INCLUIDO:
$380,016.00 (TRESCIENTOS OCHENTA MIL DIECISEIS PESOS 00/100 M.N.).

GRUPO ASLSORLS ¥ REGISTROS, 5.C.
GAROS0120sT

REGISTRO FEDIRAL PERMANEN IE: DGSP/221.36/3236

Tel. 01 (222) 274.32.93
M. o250 0e5T. COM

mai: grupo_oc@yahoo.cum.mx

Andador Valentin Gémez Farias, Numero 108, Col. S

m
o
o

Meéxico. Teléfono: (55)54900900
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REGIST RO,

SEGURIDAD PRIVADA Y LIMPIEZA

PUEBLA, PUE. A 03 DE MAYO DE 2023

SERIDRES

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES
PRESENTE

LICI’TAClON PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
. LA-16-135-016000973-N-6-2023
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
ANEXO 7
PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

PARYTIDA 24 TLAXCALA

PROPUESTA ECONOMICA INTEGRADA

TOTAL MENSUAL PARTIDA NO. 24 TLAXCALA CON IVA INCLUIDO: $45,240.00 (CUARENTA Y
CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.).

TOTAL POR EL PERIODO DE 8 MESES PARTIDA NO. 24 TLAXCALA CON IVA INCLUIDO:
$361,920.00 (TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.).

) A DOS ES.

ESTA COTIZACION ES EN PESOS

v Mtaya ports . 4437, Locot 3, Col. Lu Trinidod
0, Cuautioneings, Pu. C.P. 71730
Tel, O (222) 278.32.93

v ruEBLA: o
o mail; yrupo_orteyehoo.com.mx

TESEO SEGURIDAD PRIVADA SA DE CV

TESEO
Pt

2023

afo L

VIB~A

0054
ESTOS PRECIOS SERAN FIJOS E INCONDICIONADOS DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO ABIERTO.
ESTA PROPUESTA A SE HACE O MESES DE 30 DIAS.
ATENTAM,
g
LIC. EIRA A ACOSTA ZAZUETA

ADMINISTRADORA UN!

GRUPO ASESORES ¥ REGISTROS, 5.€.
N.E.C. GAROSOLIT.

Av. MoYD Movee fo. 417, Local X, Col. La Trinklod
Choutenco, Cuawtiancinge, Pue. C.9. 72730
Tel, 01 (222) 279,53.93

s, resress. com
it grupe._oreeyonea.com.ma

PROPUESTA ECONOMICA

Li Pablica

No. LA-16-135-016000973-N-6-2023

Cobertura Roquorida

Domigitio
1

O de Turnos de 24 horan
) ET

ric. Partisn frooms

T Ssbados,

Turnos de 12 horas I
ngos Y

Fostivos

IPORTE TOTAL FOR
FARTIDA 5iN VA

IWPORTE TOTAL

Camaran de e
PRECIO UNITARIC CON VA

i Dias Fustivos

fCiumo

Pioceurno

Jro . Franaisco
! Macero No.
344, Covoria
|2c1a cenrro
jc. P. 20000, 1 9 0 ' 1
JAguascainme
ls.

Vguascatients
=

rguascatiente
s

41,040.00 $277.020.00 $44.323.20 $321,343.20]

[Cate 16 No
1071 Cot
Jiveaac, eove
[Boja CaliforniafAzusta y Luis 1 1 1 0 0
JMoya Colania
JLivertac,
Civang

N

41,040.00 §277.020.00 $44,323.20 $321,343.20]

fiaclchor
jocampa

INe. 1045 EiLic
eedad y
rarceio 1 o 0 1 1
o, Cat
cenvo Lo
Paz. By
Caltormia Sur

2 fooja Covifornial
=

65,664.00 §443,232.00 $70.917.12 $514,149.12]

Catie
IRepottica
[Salvacor #85-
n campecne [P C:"::: 1 o 0 1
lc P 24050
Campacha,
lcamo.

10,260.00 $69.255.00| $11,080.80 $80,335.80]

[Boulevard
Fundadores,
[No. 7640,

5 [Comtuin [Cotania a 1 il 1 0 ]
[Sauz. C.P.
25204, Satio,
Coatuila

41,040.00 $277.020.00 $44,323.20 $321,343.20|

Francisco
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥

HATURALES

TESEO
S

PROPUESTA ECONOMICA
Licitacién Publica Nacional Electrénica: No. LA-16-135-016000973-N-6-2023

vo. Partiaa

Coberiura Reauorida
Domigilio
Oficinas do doade Tt o S Hoews Surrion o o8 Kt Camaras de IWEGRIE T0TAL FOR IMPORTE 10TAL

e —
brincardet | inmusbles [S36ad0s, Dommnpgos y Dws]  videa PRECD UMITAR |5 RTIDA Sint 1A A con A
sorvicio

. L v
hunes o unes a Viernes diers

oias Festives fDwmo [Nocturno o jocturna

ictona Na
360, Coi

] Cobma Contro. 17 1 1 1 o o L} ] 2 $ 49,680.00 $335.340.00| $53.854.40) $388,884.40
25

Prioro No.
1207, Bardo
? piino ce . » . § > 2 33 .

’ |<riapas toche, Tiose 1 1 0 o ¢ § $ 41,030.00 $277.020.00 $44.323.20 $321,343.20)
Gutierrar,

apa

[3 Chimuatoa 1 1 1 il Ll o o 2z 24,192.00 $163,286.00 $26.127.36] $189,423.28)

L Durange 1 1 1 0 o o ° 1 s 57,456.00 $387.828.00) $62.052.48| $449,880.48

Jancirnde C P N " . e 3 E
37370 Ledn C ¥ 0 ° i 5 s 64,800.00 $437,400.00| $60.964.00| $507,384.00|
[Guanajuato
.k _szava,

0] JGuanauato

Biva. Evararial
o

11 Fidwgo 1 1 1 0 o o o o E 27,000.00 $182,250.00) $29.160.00] $211,410.00]
fPacrusa ge

S0 Hidaigo
o P 42082

TESEO

PROPUESTA ECONOMICA
Licitacién Publica Nacional Electrénica: No. LA-16-135-016000973-N-6-2023

b portin | Otemae | dondese | comasade [_Tormos de 24 homs 1WW camarmna | o e [HPORIE oA BOR - RORTE 10TAL
brindara el Inmucbles | Sabados, Lunes a Viemes 3 Video > PARTIDA SN VA ' CoN VA

Cobertura Requorida |
Domicilio

restivas

servicio Domingos
Dias Festivos fOwrno [Nocturno olumo Procturno

Jav Alcaida
No. 500 piaos

[Barranguitas, 1 9 0 1 ° o o s 16,200.00 $109,350.00) $17.496.00) $128,846.00]

patisco. C.R
ja4270

[Cate

alisco e ciciernbre, 1 o 0 0 ] Ll ! 7 $ 16,200.00 $1089,350.00] $17.496.00| $126.846.00
Puerts Vallarta)

pavisco . P
5350

e Valentn

Cotorun San

Mérico pe i 1 1 0 0 o o 7 H 27,000.00 $182.250.00 $29.160.00 $211,410.00
[Tiaimimiolpan

Toiuca,
[Estado do
México

eriadisia

ustamants

0. 222, Col.

Jichoacén lnconada cel 1 1 1 0 0 0 © o $ 26,000.00 $175.500.00 $28,080.00) $203,580.00
alla C.P

6190 Moretia

fichcacsn

Darra No. 29,
fcot mara

fc p. 61608 1 1 1 0 [} 0 o o $ 13,000.00 $87.750.00 $14,040.00 $101,790.00|
Pazcuaro
prictoncan

Andadar Valentir
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Francisco
VIEA

+MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ R URSOS NATURALES
TESEO
SRR e
PROPUESTA ECONOMICA
Licitacién Publica No. LA-16-135-016000973-N-6-2023
Coorius Roquerian
Demiciio
. Jormesskihons __} Tinncs Se 72 naren waran MPORTE TETAL RON MPGIRTE 10TAL
hio. parian | Sticimen e | dee o ds = = Il e et wA moRTE T
iernes
15 oion 1 " s o o o 0 12 s 2419200 $163.206.00] $26.127.38]  $189.423.3§
16 gy 1 a n 1 0 o o o s 13,500.00 $91,125.00 $14.580.00 $105,705.00|
1 foanaca 1 ] + ° o ° v + S 57.456.00 $387.828.00) $62.052.48]  $449.880.48
oioren Las
8 ouctia ioca ' ] ' o 0 o o 5 s 41,040.00 $277.020 00 saas2320]  $321.343.20
ncha 86,
cia,
Puctia, ¢
70
Cave igrmco
bréres s No
o oo Cot Corvo ‘ 4 =
19 SETUTI ey 1 1 1 ° ° o ° ° s 20,520.00 $138.510.00| $22.161.60]  $160.671.60
oo G
76000
TESEO
PROPUESTA ECONOMICA
L Publica i No. LA-16-135-016000973-N-6-2023
Cobsriura Requerida 1B
Domicilio
T Oficinas do donde se Tomos do 26 tuves Jrnse de 1 hetne comarande | Lo imamo [MPORIE TaTAL RO i RPORTE TOTAL
b Forin i brindara el Inmuebles | Sabados, —— ngos y Videa N A PARTICA 554 VA : CON VA
o unes 4
sorvicio Ve [Domingos oativos
mes ias Festivos  Diumo [Nocrurmno oiurno rocturn
Jav.
Jrsurgens
Jrio. 425, Cot
Ihugistunal,
2¢ [urtana Reo JC.P. 77028, 1 2 0 1 1 1 1 3 $ 20,520.00 $138,510.00 $22,161 60, $160,671.60]
hon P
Blanco,
[Chetuma,
lQuintana Roo
Boulcvard
fukulian Km,
1.0 o ta zona
e ”
2 fosnanaros oo O 8 1 ° 0 2 g ! ! 3 s 205200| $138.510.00 522.161.60]  $160,671.60)
Puirez.
fcancin,
jQuintona Rog

PROPUESTA ECONOMICA
Licitacion Publics No. L.

o
Cammmne Tsrreem the 34 hewon
L e Oncinan o | Soin v it e Comaras dn e 1 sore i s, 10T
. Pa —— I P Tep— TR S A o,
pranee e sontivas "o ey rooorns

= o Liss ) B . n v o o 5 s azaz0.00 $284.310.00 sss.4o0.00|  $329,799.60
22 i . o o ' o o o s s 16,200.00 $109.350.00) si17.ass.00]  $126.846.00
= rovasco . o o B ° o o s s aipa0.00 $277.020.00 sassuszo|  s3u1.343 .20
24 s . . o o o o s s 2032000 $1306.510.00| s22.16160]  $160.671.60
25 [vormncruz 1 1 1 ° o © ] 1o E 2 42.,000.00 $4L 360,00 $378 860 00
B [rusatan 3 2 z o o o o © s $7.500.00 $384.125.00| $6G2.100 00| $A450,245 .00
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ARO UL o

. MEDIO AMBIENTE 2023

— "
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES \ VIB‘A

TESEOC
e

PROPUESTA ECONOMICA
Publica ica: No. LA-16-135.

s

T e TN SR I8 Tons Camaran e UsTARIe | FEORIE ToTAL mon
3 o v Vidaa R FARTIA St s
BT

ieensn oias Fustivos “forme. > ey rocore
o © ' ' B ' 3 s 21,060.00 $142,155.00| 222.744.00) 5164.899.60)

T H9D,60000  $6.738.050.00  S1.078.763.00  $7.828.434.00

o TOTAL
o v

2icatvecaan

LOS PRECIOS SERAN FUUIOS DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
EL IMPORTE TOTAL POR PARTIDAS SIN IVA DEL 09 DE MAYO AL 33 DE DICIEMBRE DE 2023 £S DE $6,748,650.00 (SEIS M sE ¥ ocHe MiL CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.}

Bajo protesta de decir verdad

Atentamente

/,/,;-’/“7‘\ (/
( L/‘é ;r'“*x/j{fi

Mariano Belmonte Castillo
Representante legal

En razén de lo anterior, se da por concluida el documento de fallo a la Convocatoria de la
Licitacién Publica Nacional Electrénica, de conformidad al numeral lI1.VIII., siendo las 11:30
horas del dia 08 de mayo de 2023, dejando constancia para los efectos procedentes.

POR LA OFICINA DE REPRESENTACION EN EL ESTADO DE MEXICO

Nombre B Area Firma
=)
. : P /
Antonio Reyna Cabrera Encargado dgl Despachode la Oﬁqnqa de / Z 7
Representacion en el Estado de México T ﬂ)'
| Sergio Javier Ordofez | Subdelegado de Administraciéne | 47"
| Gonzalez Innovacién /,ﬁ(’?
, e
! .
Salvador Ivan Carcia Area Técnica del Departamento de S A
Ramirez Recursos Materiales f;?;; /-48}
i _— & <~

POR LA UNIDAD JURIDICA DE LA REPRESENTACION EN EL ESTADO DE MEXICO

Nombre _ Area Firma _
y « //'Z"z k;i
Mario Francisco Py~
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POR LA UNIDAD COORDINADORA DE OFICINA DE REPRESENTACION
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