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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ HECURSOS NATURALES

ACTA DE LA JUNTA DE ACLARACIONES

Licitacion Publica Electrénica Nacional
No. LA-16-512-016000997-N-21-2023

“Servicio de mantenimiento de inmuebles, maquinaria y equipos de la SEMARNAT”

En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas, del dia 16 de mayo de 2023, en la Sala 2 de la Direccidn
General de Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios, ubicada en Av. Ejército Nacional No. 223, piso 17, Ala "B",
Col. Andhuac Seccion |, Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, C.P. 11320, se reunieron los servidores pUblicos
cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente acta, con el objeto de llevar a cabo la Junta de
Aclaraciones a la Convocatoria indicada al rubro, de acuerdo a lo previsto en los articulos 33, Ultimo parrafo, y
33 Bis, de la Ley de Adquisiciocnes, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico en adelante “La Ley”, asi
como en el Apartado lll, inciso b), numeral 3, de la Convocatoria.

. INICIO DEL ACTO.

Este acto fue presidido por el C. Carlos Demetrio Aguilar Castillo, Subdirector de Adquisiciones y Obras, de
conformidad con el lineamiento 1131, inciso b) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la SEMARNAT, quien al inicio de esta junta publica comunicé a
los asistentes que de conformidad con el articulo 33 Bis de “La Ley"”, solamente se atenderian solicitudes de
aclaracién a la convocatoria de las personas que hubieren presentado, a través de CompraNet, el escrito en el
que expresen su interés en participar en esta licitacién, por si o en representaciéon de un tercero, y cuyas
solicitudes de aclaracion se recibieran con 24 (veinticuatro) horas de anticipacién a este acto.

Il. RECEPCION DE SOLICITUDES DE ACLARACION.

Se hace constar que se recibié en tiempo y forma, de conformidad al articulo 33 Bis de “La Ley", la solicitud de
aclaraciones a la convocatoria y el escrito de interés en participar, a través de CompraNet, de los siguientes
licitantes:

" - - . No. de solicitudes de
No. Nombre, razén o denominacion social A
) aclaraciones
1 Cavsa MCL, S.A.de CV. 04
2 PEA Capital, S.A. de C.V. 07

Quien preside el acto, fue asistido por los representantes del area requirente de la Direccion de Servicios y
Mantenimiento de Inmuebles de la Direccidon General de Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios quienes
solventaron las preguntas de caracter técnico, y el drea contratante solventd las preguntas de caracter
administrativo, cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente acta.

. PRECISIONES TECNICAS.

1. Se modifican las tablas de evaluacién de puntos y porcentajes, mismas que se anexan a esta acta, y
sustituyen a las anteriores.

2. Seincorpora en los Términos de Refeencia el punto XXIII. "Causales de desechamiento™

a) Cuando las TABLAS DE COTIZACION DE MANO DE OBRA, DE REFACCIONES y DE CONCEPTOS DE
ACABADOS E INTERIORES no sean ofertadas al 100%.
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IV. SOLICITUD DE ACLARACIONES Y CONTESTACIONES.

Acto seguido, se procedi¢ a la lectura de las solicitudes de aclaracién a la convocatoria presentadas en tiempo
v forma por los licitantes interesados, asi como de las respuestas otorgadas por el area contratante y por el
area requirente y técnica, tal como se indica a continuacion:

CAVSA MCL, S.A. DE C.V.

1.- .PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES DE LA CONVOCATORIA, SE DEBERA PRESENTAR
ACUSE REPSE YA QUE LOS SERVICIOS QUE SOLICITAN SON ESPECIALIZADOS?

RESPUESTA.- No; ya que es un documento que no se solicita.

2.- LA EMPRESA QUE BRINDE EL SERVICIO DEBERA CUMPLIR CON LAS NORMAS SENALADAS EN EL ANEXO
1“TERMINOS DE REFERENCIA".

:SE DEBERA PRESENTAR ACREDITACION DE LA EMPRESA EMITIDO POR LA STPS?, PARA ACREDITAR QUE
SE CUMPLE CON DICHAS NORMAS.

RESPUESTA.- No deberd presentar acreditacion por parte de la STPS. Solo presentar el anexo 7 denominado
“CUMPLIMIENTO DE NORMAS", debidamente firmado por el representante legal.

3- ;SE DEBERA PRESENTAR ACUSE DE ALTA DE TRABAJADORES ANTE EL IMSS, PARA ACREDITAR QUE
PERTENECEN A LA EMPRESA?

RESPUESTA.- No.

4- ;PARA TODOS LOS TRABAJADORES PARTIDA 1Y 2, SE DEBE PRESENTAR EL REGISTRO DEL SISTEMA
SIRCE DE LA STPS?

RESPUESTA.- No.
PEA CAPITAL, S.A. DE C.V.

1.- PARA LA ACREDITACION DEL PERSONAL TECNICO, SOLICITAN CEDULA PROFESIONAL O TITULO, QUE LO
ACREDITE COMO TECNICO EN LA ESPECIALIDAD INDICADA EN LAS BASES, CUANDO NO SE CUENTE CON EL
TITULO O CEDULA PROFESIONAL COMO TECNICO, ES POSIBLE ANEXAR LOS CURSOS DE CAPACITACION,
DIPLOMAS QUE DURANTE SU VIDA PROFESIONAL CUENTE YA QUE EL PERSONAL TIENE LA CAPACITACION,
PERO NO ELTITULO O CEDULA PROFESIONAL.

RESPUESTA.- El subrubro 2) Competencia o habilidad en el servicio, Unicamente se podrda evaluar
presentando la documentacion solicitada, que acredite los conocimientos académicos o profesionales, es
decir debera presentar titulo o cédula profesional afin.

2- PARA EL AYUDANTE EN GENERAL INDICAN TAMBIEN QUE SE DEBERA INCLUIR CEDULA O TITULO
PROFESIONAL, CONSIDERO QUE ES UN ERROR DE TEXTO, PARA EL CASO DE AYUDANTE ES SUFICIENTE
CON SU DC-3 O QUE OTRO DOCUMENTO SERIA PARA ACREDITACION DE SU CAPACIDAD TECNICA.

RESPUESTA.- Podra presentar las cédulas o titulos de profesional técnico o técnico-Bachiller.

3- EN LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES INDICAN LOS ANOS DE EXPERIENCIA PARA TODO EL
PERSONAL REQUERIDO PARA EL MANTENIMIENTO, PERO EN LOS TERMINOS DE REFERENCIAS LOS ANOS
DE EXPERIENCIA SON DIFERENTES COMO EJEMPLO PARA LOS TECNICOS SOLICITAN COMO MINIMO UN
ANO Y EN LA TABLA DE PUNTOS SOLICITAN QUE PARA OBTENER LA PUNTUACION MAXIMO SE REQUIERE 5
ANOS DE EXPERIENCIA Y S| CUENTAN CON UN ANO DE EXPERIENCIA COMO INDICAN EN LOS TERMINOS
DE REFERENCIA NO TIENE PUNTUACION. CUAL SERA EL CRITERIO PARA LA PUNTUACION REQUERIRA LO
QUE INDICAN EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA O EN LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES.
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RESPUESTA.- Se da respuesta a su pregunta con la Precisién 1.

4.- DE LA CONVOCATORIA
EN LAS BASES DICE QUE REQUIERE UNICAMENTE FIRMA ELECTRONICA, PERQ EN LOS DOCUMENTQOS
PIDEN LA FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL AUTOGRAFA, ¢SE REQUIERE LA FIRMA AUTOGRAFA, FIRMA
ELECTRONICA.

RESPUESTA.- La firma electrénica la utiliza el licitante para el envio de la documentacion a través del Sistema
CompraNet 2023, y los documentos se requieren firmados, preferentemente.

5- EN LA VISITA DE OBRA EN EL EDIFICIO SEDE SE MENCIONO LA NECESIDAD DE UN TECNICO EN
SISTEMAS EN ESPECIFICO EL MANEJO DEL SISTEMA “NIAGARA" QUE SE INCLUYE EN LOS ANEXOS, NO
CONTAMOS CON ESE ANEXO POR LO QUE SOLICITAMOS NOS CONFIRMEN ESTE REQUERIMIENTO YA QUE
ES UN TECNICO CON ESPECIALIDAD MUY PARTICULAR, EN LAS BASES EXISTE UN TECNICO EN SISTEMAS
QUE CONSIDERAMOS PUDIERA CUMPLIR CON EL PERFIL SOLICITADO, PERO NO CUENTA CON LA
CAPACITACION DEL SISTEMA “NIAGARA". EN CASO DE CONFIRMAR ESTE REQUERIMIENTO, SOLICITAMOS
EN QUE PARTIDA DEL COSTO SE DEBE DE INCLUIR.

RESPUESTA.- De acuerdo al punto IV.12 de los Términos de Referencia, el Técnico en Sistemas deberd contar
con experiencia de al menos un afio en el servicio de mantenimiento a instalaciones en electrdnica y sistemas
especiales, incluyendo C.C.T.V. y automatizacion del inmueble, lo cual acreditarad con Curriculum Vitae.

No debera contar con experiencia especificamente en el sisterma Niagara.

6.- EN LA PROPUESTA TECNICA LA PARTIDA1Y 2 :LOS FOLIOS VAN POR SEPARADO O JUNTO?
Respuesta.- Es indistinto.

7.- EN LA PARTIDA UNO "SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO", EN EL PUNTO Il (B)
EXPERIENCIA, DE LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES, SOLICITAN CIERTO NUMERO DE CONTRATOS
PARA COMPROBAR LA EXPERIENCIA, EN LA PARTIDA DOS "SERVICIO DE MANTENIMIENTO A INMUEBLES",
EN EL PUNTO Il (B) EXPERIENCIA, DE LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAIJES, SOLICITAN CIERTO NUMERO
DE CONTRATOS PARA COMPROBAR LA EXPERIENCIA, LA PREGUNTA SERIA ;ACEPTA LA CONVOCANTE EL
MISMO CONTRATO PARA AMBAS PARTIDAS O SE TIENEN QUE MANDAR CONTRATOS DIFERENTES?

RESPUESTA.- Se podran evaluar los mismos contratos, siempre que respondan a la misma naturaleza del
servicio requerido para cada partida, con caracteristicas especificas y en condiciones similares a las
establecidas en la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 46 del Reglamento de “La Ley"”, se otorga un plazo hasta las
10:00 horas del dia 17 de mayo de 2023, para dar oportunidad a los licitantes de leer y, en su caso, formular las
solicitudes de aclaracion que consideren necesarias en relacién con las contestaciones emitidas, para lo cual
deberan cumplir con lo siguiente:

B Debera ser de forma electrénica, Unica y exclusivamente a través de CompraNet, dando cumplimiento
a los términos y condiciones que regulan el citado medio electrénico

Finalmente, en atencion al articulo 46 del Reglamento de “La Ley” se informa que el cierre de la Junta de
Aclaraciones sera a las 12:00 horas del dia 17 de mayo de 2023, en la Sala 2 de la Direccion General de
Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios, ubicada en Av. Ejército Nacional No. 223, piso 17, Ala “B", Col.
Andhuac Seccién |, Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, C.P. 11320.

I CIERRE DEL ACTA.

De conformidad con el articulo 33 de “La Ley", esta acta forma parte integrante de la convocatoria a la
Licitacion Publica Electrénica Nacional No. LA-16-512-016000297-N-21-2023.

g
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Para efectos de |a notificacion y en términos del articulo 37 Bis de “La Ley”, esta acta estara dispeonible en la
direccidn electronica: https://compranet.hacienda.gob.mx, sustituyendo este procedimiento a la notificacién
personal.

No habiendo mas que hacer constar, se dio por terminado este acto, siendo las 11:23 horas del dia 16 de mayo
de 2023.

Esta acta consta de 18 fojas (04 fojas corresponden al presente instrumento, 11 fojas al mecanismos de
evaluacién de puntos o porcentajes y 3 fojas al reporte del Sistema CompraNet), firmando para los efectos
legales y de conformidad los asistentes a este evento.

POR EL AREA CONTRATANTE DE LA SEMARNAT:

NOMBRE CARGO

Subdirector de Adquisiciones y

Carlos Demetrio Aguilar Castillo Obras

POR EL AREA REQUIRENTE DE LA DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO DE
INMUEBLES DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES, INMUEBLES Y
SERVICIOS:

NOMBRE CARGO FIRMA

Director de Servicios y

Lic. Gerardo Hernandez Lomeli ManteRimisnts de Inmusbies

y

Arq. Victor Hugo Arroyo Subdirector de Administracién ////’%

Castrejon Sustentable 2

EN CALIDAD DE INVITADO

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEMARNAT:

NOMBRE Y CARGO FIRMA

Participa a través de videocanferencia, por causas de la emergencia sanitaria del
COVID-19. Lo anterior con fundamento en el ACUERDO por el que se determinan
los criterios para la administracion de los recursos humanos de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal con el objeto de reducir el riesgo de
contagio y dispersion del coronavirus SARS-CoV-2", publicade en el DOF el 30 de
julio de 2021.

Lic. Moisés Mauricio Moran Gémez

Analista CRITERIO NORMATIVO DE INTERPRETACION TU 03/2020 Para el uso de medios
electrénicos, épticos o cualquier otra tecnologia en la ejecucion de actos publicos y
reuniones institucionales en materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes
muebles, prestacion de servicios de cualquier naturaleza, obras publicas y servicias
relacionados con las mismas. Emitido por la Titular de la Unidad de Normatividad
de Contrataciones Publicas de |la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, Ciudad
de México, a los treinta dias del mes de marzo de dos mil veinte.

--------------------------------------------------- FIN DEL ACTA s=sansssinssmmmussinsts siainsatons
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Lineamiento

Total del rubro

Reguerimiente y Forma de acreditarlo

Parametro a svaluar

Puntos a otorgar

Asignacién de puntes

PARTIDA 1, SUBPARTIDA B

Igual a 1afo o superiar 02
[Técnico en Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales.- Ny €
Experiencia en el servicio de mantenimiento a plantas de tratamiento de aguas residuales. FURerlors Gmeses yihasta 19 reses ol
ISI no acredita por lo menos € meses [s]
Igual a1afio o superior 035
Técnico Hidrosanitario (hidréulico).- ” .
e " b — c 9 02
Experiencia en el servicio de mantenimlento a Instalaciones hidrosanitarias. Superior a 6 mesesy hasta 119 meses
IS no acredita por lo menes & meses [}
Igual a 1ano o superior 015
[Técnico en Operacién de Plantas Potabilizadoras de Agua.-
r a6 mesesy hastall .07
Experiencla en el serviclo de mantenimiento a plantas potabliizadoras de agua. puperia Y meses
ISi no acredita por lo menos € meses o]
lgualalafic o superior 035
[fécnico en aire acandiclonado.- Superlor a & meses y hasta 119 meses 02
Experiencla en el serviclo de mantenimiento a instalacienes de alre acondlcionado. - z
ISi no acredita por o menes € meses o}
lgualalafno o superior Qs
Ingeniere o Arquitecto con especialidad en Sistemas de Proteccién contra incendios.- o
Experlencla en el servicie de mantenimiento a instalaciones en equipes de protecelén contra incendlos uperione & missesihastall 9 mases 987
ISi no acredita por lo menos € meses o
lgualalano o superior 035
[Técnice Electromecanico.-
Experlencla en el serviclo de mantenimiento a instalaciones eléctricas, de aire acondicionado, hidraulicas y sanitarias Superiora € mesesy hastaTl.9 meses o2
Si no acredita por lo menos € meses 4]
lgualalafic o superlor 015
layudante General.- )
Experiencia en el servicio de mantenimiento general, Superion 8 & mesesy histe 1.9 meses i
Si no acredita por lo menos € meses Q
Todos los documentos deberdn firmarse por el representante legal
Se deberd acreditar que el personal cuente con el grade académico y conocimientos, para lo cual, deberé presentar los documentos que comprueben |as competenclas o habillidades para el
perfil descrito,
Supervisor General. (1 persona) Sl presga tiulioy/e mmﬁn_.;m piotesiprial dé 202
a)Presentard Titulo y/o Cédula Profeslonal en drea afin a Arquitectura 6 Ingenierla Civil 6 Ingenieria Electromecanica & canciaturg
Ingenieria Electrénica ¢ Ingenieria Eléctrica 6 Ingenieria Industrial 6 Ingenieria en Sistemas, expedidos por
institucicones u erganismos educativos reglistrados ante la Direccién General de Profeslones, dependiente de la .
Secretaria de Educacién Publica, 51 no presenta titulo y/o Cadula profesional 0
Si presenta :.n::uw\._‘u cédula profesional de 1
Ingeniero con especialidad en plantas de emergencia (1 persona) Licenciatura
a) Presentard Thule y/o céduls profesional en Ingenieria en Mecanica yfo Eléctrica, expedidos por Instituciones u
organismos educativos registrados ante la direccian General de Profesiones, dependiente de |a Secretarla de
Educacion Publica. Sino presenta titulo yfe Cidula prefesional 0
SI presenta :nEDv._.‘D cédula profesional de ]
Ingeniero con jalidad en Subestaciones Eléctri (1 Persona) Licenciatura
a) Presentara Titulo y/o cédula profeslonal
en Ingenieria Eléctrica, expedidos por Instituciones u organismos educativos registrados ante la direccién General de
Profesiones, dependiente de |a Secretarfa de Educacion Publica. Sino presenta titulo y/o ¢ tdula profesienal ) A efecto de obtener los puntos del
2) Competencia o habilidad en el servicio de acuerdo asus presente subrubro los licitantes deberdn
conocimientos académicos o profesionales del personal presentar todos y cada uno de les
técnico propuesto por el licitante para proporcionar el servicio S| presenta titulo y/o cédula profesional de 1 documentos del personal solicitade, para
requerido y de acuerdo a lo selicitado en lo Términos de T P TP Licenclatt acreditar que cuenta con los
referencia, Ingerlere Elattra ico. { o 0 persona) conocimientos del serviclo requeride.
a) Presentara Titulo /o cédula prefesional en Ingenieria Electromecanica, expedidos por instituciones u organismoes
educalivos registrados ante la direceién General de Profesiones, dependiente de la Secretarfa de Educacion Publica.
Si no presenta titulo y/o Cadula profesional [e]
Sl presenta titulo y/o cédula profesional de y
ingeniere o Arquitecto con especialidad en Sistemas de Proteccién contra incendios (1 persona) Licenclat.
a) Presentara Titulo y/o ¢édula profesional en Arquitectura, o Ingenieria Civil, o ingenlerla Electromecdnica, o
Ingenieria Quimica, expedidos por instituciones u organismos educativos registrados ante la direcclén Ceneral de
Prefesiones, dependiente de la Secretarfa de Educacisn Pablica, Sl no presenta titulo /o € sdula profesional a
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Lineamiento

Total del rubro Requerimiento y Forma de acreditario Parametro a «valuar Puntos a otorgar Asignacién de puntos
b) Capacidad de equipamients 9.6 puntos
El licitante deberd acreditar su capacidad de equipamiento para poder proporcionar el serviclo requeride en tiempoy
forma. Aefecto de obtener los puntos del
Capacidad de equipamiento que deber tant e . te subrubro | i
P _ quip ; .n % 4 acreditar el licitante El licitante debera presentar coplas simples de facturas y su CFDI o contrates de arrendamientes que dermnuestren que presente suory 3. os licitantes deneran
uwa__zm_ounn o_a..q los un:m”_"_ou -_w el tlempo, nunnn_o_asou w . 96puntos  |cuenta con las herramientas enunciadas en ol Apéndice VIl HERRAMIENTAS de los Términes de referencla, mediante el o manifestar la propiedad de latatalidad de
niveles de servicio ueridos, asi como para otorgar servi " i
e ot i .r L el anarsenvices cual se acredite que los equipos y herramientas no tienen una antigledad menor alafo. o _.a_‘wﬂa..ku%uuzmnsunﬂ_-}ncm L
de mantenimiento o cuaiquier otro aspecto indispensable. Las decumnentos presentados deberan ser lirmades por el representante legal, AR e 268 e 1 Ne
[ Todos los documentos deberan firmarse por el representante legal - -
c) Particlpacion de discapacitados o empresas que cuenten con
025 puntos
trabajodores con discapacidad.
El licitante que cuente con personal con discapacidad, Se asignard la mayor puntu: zion al licitante que
" " " A efecto de obtener los puntos del
acredite tener el mayar nurmero de trabajadores rasentisubniaralos Iokantes debardh
i
einacizn de di =2 " - Deberd presentar copia del aviso de alta de los trabajadores al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro con discapacidad. A partir d-| licitante que haya P
e o ue cuenten col
el s e B ol i 025 puntos | Social, Ios cuales debardn cubrir una proporcién de cuando menos el 5% de la totalidad de sub planta de emplaados, cuya| obtenide la mayer puntuacié -, se deberd distribulr 0R% a._.m_.:_,nﬂ,z n_ncm n:mss,j oo Jmaoan_
s s con antiguedad no sea inferlor a 6 meses. de manera prapercional la purituacién alos demas discapacitacioy sumpln carfly
documentacion solicitada ,
- Deberd presentar constancia que acredite gue dichos trabajadores son personas con discapacidad, tantes, aplicando para el o una regla de tres.
|
Todos los documentos deberan firmarse por el representante legal
d) Participacién de MIPYMES que produzcan blenes con
innovacion tecnoldglca relacionados directamente con la 0.5 puntos
prestacién del serviclo de que se trate.
Los licitantes que hayan producido los bienes que se utilizaran en |a prestacian del servicio abjete del procedimiento de
esta contratacidn, que cuenten con innovacidn tecnoldgica registrada en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial |
(IMPY) sl itante presenta con:stancia del IMPI que |
acredite haber producide (o5 bienes gue se |
5 " : ” i restacién del s iose | A r
Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con Los licitantes deberdn presentar copla de la constancia carrespondiente emitida por el Institute Mexicane de la Propiedad 5. Ipardrign |a g K Wi i sfsctade shlener o puntes del
" & : G = asignaran la puntuacién «a aste subrubro. a5 presente subrubro los licitantes deberdn
nnovacién tecnolégica relacionados directamente con 0.5 puntes Industrial {IMPI) que avale la innovacidn wecneldgica, Diche documenta comprebatario no podrd tener una antigtedad en comarabar su participacian en MIPYMES,
restacién del servicio de que se trate. su expedicidn mayor a cinco afes. .
En caso de que el licitante no cumpla con las
Siel licitante na acredita participacion de MIPYMES, na se le otargardn puntos. requisitas del presente s.brubro, no se le
asignaran puntos. | N _
Todos los documentos deberan firmarse por el representante legal |
@) »Bngnnm de igualdad de genero 0.25 puntes w
\ | |
itante presenta copla de/ certificado emitide | [
por el instituto Naciona de las Mujeres, Aefecto de obtener los puntos del
Fotocopia del certificado emitido por el Instituto Nacienal de las Mujeres INMUJERES) de acuerdo a la Narma Mexicana . | presente sudrubroe [os licitantes deberan
Cumplimiento de practicas de igualdad de génera. 0.25 puntos NMX-R-025-SCFI-2015 en igualdad Laboral y No discriminacian. v | presentar copia del certificado emitido por
Siel licitante NO presenta capla del certificado |
! al instituts Naclonal de las Mujeres.
| emitido por el institute Nacic-al de las Mujeres, ne | 7
se le asignaran cuntos, _ i
=== |
| Todos los documentos deberan firmarse por el representante legal |
|a) Experiencia 9.0 puntos |
|
I |
El licitante deberd presentar contrates que acrediten la experiencia gebidamente formallzados en servicios iguales o |
similares a la naturaleza del servicio requerido. |
| |
_ |
Acreditar minime 3 meses de experiencia, maximo 13Ao0 de experlencia. | |
| Se asignard la mayor puntu:icidn al licitante que
| acredite tener ¢l mayor tierpo de experiencla
Sialgun licitante acredita mas tiempe de experiencla que el solicitade, sélo se le asignard la mayar puntuacién , dentro del rango solicitado. A partir del ,ﬁ
Tiempo en que el licitante ha prestado servicios de la misma 20 puntos determinada por la convecante. | aue haya abtenida la mayor puntuacién,se | g
Op

naturaleza.

La experiencla se determinara con la suma de los meses de experlencia de los contratos que para efecto califiguen.

Asi mismo el licitante debera anexar la manifestacion por escrito en papel membretado y firmade per el represente legal
de la empresa lictante, donde Indique a relacion de los contrates y el tiempe de experiencia en cada une de ellos,

Slel licitante ne acredita contar con el minime de experlencia solicitado en servicios de la misma naturaleza, no se le
otorgardn puntes.

distribuira de manera proporcional la puntuaciéna |
los demds licitantes, aplicand s para ello una regla
de tres.

Todos los documentos deberan firmarse por el representante legal
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Lineamiento Total del rubro Requerimiento y Forma de acreditarlo Parametre a «valuar Puntos a otorgar Asignacién de puntos

anle que no presente organigrama o esquema estructural, no se le olorgaran puntes,

Todoes los decumentos deberdn firmarse por el representante legal

El licitante debera acreditar el cumplimiento adecuado y oportuno en |a prestacion de servicios Tguales o similares al
reguerido.

Afin de acreditar el cumplimiento de contratos, el licltante presentard copla simple de: Manifestacién expresa del
cumplimiento total de las sbligacianes contractuales 6 Cancelaclén de flanza de cumplimienta 6 Acta entrega
finigulto del total de los servicios ¢ decumento equivalente, firmade por el cliente de los contratos presentados en el
subrubro (ILb.) y que hayan calificado como satisfactorio e cumplimiento para diche rubre, lo cual pedra ser

wverlflcado. Se asignaré la mayor puntuscian al licitante que
Desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en acredite tener el mayeor ndmero de noMﬂmpoM cen
prestacién de servicios de forma oportuna y adecuada de la 120 Se podran presentar los mismos contratos mostrados en el rubro de especialidad. adecuado v.,ouuo_.ngo nruﬁﬁ , miento, dentro del ;
misma naturaleza al servicio objeto del presente puntos rango solicitado. A partir do licitante que haya 2
Procedimiento de contratacidn. abtenide la mayor puntuac o, se distribulrd de

manera proporcienal la puriuacion a los demas
licitantes, aplicando para e/la una regla de tres.

El licitante deberd presentar minimo 1 y maximo 6 documentos que acrediten el cumplimiento total de los servicias
ejecutades, iguales o similares a los requeridos por la convocante.

Sialgun liciante acredita un mayor numero de documentos gue lo solictado, sélo se e asignard la mayer puntuacion
determinada por la convecante.

El licitante que no acredite cantar con al menos un decumento que acredite el cumplimiente total de |os servicios, no
se |e otorgaran puntos.

Todos los documentos deberdn firmarse por el representante legal

TOTAL DE PUNTOS 60

Elaboré Autorizé

7

Victer Hugo Arroyo Ca jon Gg @ﬂ:.ﬂ.:nan Lomeli
Subdirector de Administracjén Sustentable rector de Servigiag y Mantenimlente de Inmuebles

£
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puntes,

Lineamiento Total del rubro Requerimiento y Forma de acreditarle Pardmetro a evaluar Puntos a Asignacién de p
Se deberd acreditar que el personal cuente con el grade académiceo y conacimientos, para lo cual, deberd presentar
los documentos que comprueben las competencias o habilidades para el perfil descrita,
ISupervisor General. (1 persona) Sl presenta n::_m ylo cédu o profesianal de 12
la)Presentara Titulo y/o Cédula Profesional en area affn a Arquitectura é Ingenierfa Civil & Ingenleria Electromecdnica ¢ Liceneiatur
Ingenieria Electrénica 6 Ingenieria Eléctrica 6 Ingenleria Industrial & Ingenieria en Slstemas, expedidos per
instituciones u arganismos educativos registrados ante la Direccldon General de Profesiones, dependiente de la . R .
Isecretarfa de Educacian Publica. Si no presenta titulo yfe CéJula prafesional Q
Si presenta 3 constancias 0.85
intor
Debera contar con constanclas de competencias o habilidades laborales (formata DC-3 de la STPS), su registra en el Si presenta 2 con:lancias 0.5
sisterna de registro de capacitacidgn empresarial [SIRCE) por parte del provedor y una carta de recomendacién,
Sl salo presenta una censtancia no se olargaran o
puntos,
Sipresenta 3 constancias 0.85
\albanil
Deberd contar con constancias de competencias o habilidades laborales (fermato DC-3 de la STPS), su registra en el Sipresenta 2 con: lanclas 05
sisterna de registro de capacitacion empresarial (SIRCE) por parte del provedor ¥ una carta de recormendacion.
Si selo presenta una constan:ia no se otargaran o
pUNtos,
b
Sipresenta 3 con: Lancias 0.8as
Soldader
Deberd contar con constancias de competencias o habilidades labarales (formato DC-3 de la STPS), su registro en e Si presenta 2 con:tancias 0.5
sisterna de registro de capacitacion empresarial (SIRCE) por parte del provedar y una carta de recomendacién.
Sisolo presenta una constan-ia no s¢ otargaran °
puntaos,
Si presenta 3 con:lancias 0485
A cfecto de ebtener las puntos del
_,u._._ Competencia o, habilidad en el servicio de acuerdo a sus Cerrajero presente subrubro los licitantes deberan
o cimientes academicos o profesinales delpersonal | | 80puntos  |Debera contar con constancias e competenclas o habilidades lsborales [formato DC-3 de la STPS), su roglstro an Sl presenta 2 con anclas 0s e Reral ooy copnunotele
Propueste par ¢l licitante para proparcionar el serviclo) sisterna de reglstra de capacitacion empresarial {SIRCE) por parte del provedar y una carta de recomendacién, P
requerido y de acuerde a lo solicitade en lo Términos de acreditar que cuenta con los
Referencia. conocimiantos del servicio requerida,
. 5isolo presenta una constan-ia na se otorgaran o
puntas.
Si presenta 3 con: tanclas 0.85
Carpintero
Debera contar con constanclas de competencias o habllidades laborales (formate DC-3 de la STPS), su registro en el Si presenta 2 con:tancias 0.5
sisterna de registro de capacitacion empresarial (SIRCE] por parte del provedor y una carta de recomendacién,
sl solo presenta una constancia no se otorgaran o
puntes,
Si presenta 3 con: lancias 0.85
Tablaroquero
Debera contar con constancias de competencias o habllidades laberales (fermate DC-3 de la STPS), su registre en el Si presenta 2 conlancias 05
sisterna de registro de capacitacion empresarial (SIRCE] por parte del proveder y una carta de recarmendacién,
Sl solo presenta una constan-ia no se olorgaran o
puntes.
Sl presenta 3 con' lancias 0.85
Instalador de Aluminio
Debera contar con constancias de competencias o habilidades laborales (fermate DC-3 de |a STPS), su registre en Sipresenta 2 con:lancias 05
sisterna de registro de capacitacién empresarial (SIRCE) por parte del provedor y una carta de recamendacion.
S5i salo presenta una constan-ia no se olargaran 5
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Lineamiento

Total del rubro

Requerimiento y Forma de acreditaric

Parametro a evaluar

Puntos a otorgar

Asignacién de puntos

@) Practicas de [gualdad de genero 0.25 puntos
Ellicitante presenta copia del “artificada er
or el Instituto Nacional de laz Mujeres.
s s A efecto de obtener los puntos del
Fotocapia del certificade emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) de acuerdo a la Norma 025 presente subrubra los licitantes deberan
Cumplimiento de practicas de igualdad de género. 025puntos  |Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en iqualdad Laboral y No discriminacion. ’ presentar copla del certificado emitide
Siel licitante NO presenta copia del certificada por el instituto Nacional de las Mujeres.
ernitido por el instituto Nacior ol de las Mujeres,
no se le asignaran puntos.
Tedos los documentos deberdn firmarse por el representante legal
a) Experlencia 9.0 puntos
[El licitante deberd presentar cantratos que acrediten su experiencia, en servicios en condiciones Iguales o similares a
la naturaleza del servicio requeride, con caracteristicas especificas y en condiciones similares a las establecidas en la
lconvocatoria,
icreditar minimo 3 meses de experiencia, maximo 1afc de experiencia,
Se asignara |2 mayor puntuacin al licitante que
51 alaun licitante acredita mas tiempe de experiencia que el solicitado, sélo se le asignard la mayor puntuacién %mn_.w_ﬂ..n_omn,m_.:mw Ll B_m_v._ﬂmma_.m.aﬂ_mﬂm‘mxnmu”ﬂmm__w misma naturaleza del serviclo requerido para cada
i T A determinada por la convecante. n I uﬁmu m_m | 9. ”a tUEElE g partida, con caracteristicas especiilcas y en
Tiempo en que el licitante ha nq_-nnnnn servicios de la misma 2.0 puntos g ancco ﬁp.vm obtenide la mayor ucﬂ,%wm:ﬁbmm.m candiciones i iNGED ¥ BEesisBIECIOaE oA 1
naturaleza. ’ La experiencia se determi a suma de los meses de experiencia de los cantratas que para efecto califiquen. ISR 90 ITaneTn Do Ahre Ene pean canvocatorl
P dete tiard con ese perlencia quesn q alos demas licitantes, aplicondo para ello una
sl mismo el licitante deberd anexar la manifestacion por escrito en papel membretado v firmade por ¢l represente reglace trs,
legal de la empresa licitante, donde indigue la relacién de los contratos y el tiempo de experiencia en cada uno de
lellos.
[Si el licitante no acredita contar con el minimo de experiencia solicitado en servicios de la misma naturaleza, no se le
lotorgaran puntos.
Todos los documentos deberan firmarse por el representante legal
f Especialldad 2.0 puntos
/ El licitante debera presentar contratos que acrediten el haber propercionado servicios en condiciones iguales o
simllares a la naturaleza del serviclo requerido, con caracteristicas especificas y en condiciones simlilares a las
lestablecidas en la ocnvocaterio, durante los ejercicios fiscales 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022.
ISl el licltante acredita 6 contratos de la misma naturaleza del servi
Se asignard la mayor puntuacian al licitante que
acredite tener el mayor ndrere de contratos
dentro del rango solicitada, # partir del licitante
tante ha proporcionade, con caracteristicas| 20 " [Si algun licitante acredita mas ndmero de contratos que el solicitade, séle se e asignara la mayor puntuacién, que haya obtenido la mayor puntuacion, se 9
especificas y a condiciones similares a las requeridas. D puntes determinada por la convocante. distribuira de manera proporcional |a puntuacién
a los demas licitantes, aplic. nde para ello una
La especialidad se determinard con contrates de la misma naturaleza del servicio requerido. regladetre-,
IAsi mismo el licitante deberd anexar la manifestacion par escrito en papel membretado v [irmadoe por el represente
legal de la empresa licitante, donde indigue la relacién de las contratos.
[ el licitante no acredita cantar con ¢l minimo de contratos de la misma naturaleza del servicio, no se le ctorgaran
lpuntos.
Todos los documentos deberan firmarse per el representante legal
ante en su metodelogia propuesta debera Incluir los procedimientos de atencién de Incidentes y de operacion,
Imediante la presentacidn de documento en hoja membretada firmada por representante legal del licltante, de
confarmidad a lo establecido en el punta V ACTIVIDADES en el numeral V.2. de las Términes de Referencia.
Considerando los aspectos mencianados en las rutinas del apéndice IX de las Términos de Referencia, desarrollande
lel objetiva general y los especificos para cada drea del servicio,
El licitante que en su metodalagia de trabajo se apoye en cualquier software infarmatice para el control de los
servicias de mantenimiento, gue clasifique el tipo de orden de servicio, el tiempo en que se realiza, el coste del serviciol 2 ante que cumpla can todos los
a) Metedologla propuesta por el licitante que permitan ; b e Aol
un resumen conselidade de las actividal costo mensual adiclonalmente al programa de trabajo. H
garantizar el cumplimiento del contrato. Z0puntes: ot idacesy dol prog I requisitos solicitados, se l¢ otargarin las
puntos de este subrubro.
nte que presente una metodologfa de trabajo simple (ejemnplo diagrama de flujo) para el control de los
servicios de mantenimiento, que clasifique el tipo de orden de servicia, el tiempo on que se realiza, el costo del servicio 1
un resumen consolidado de |as actividades y del casto mensual adicionalmente al pragrama de trabajo.
Sl ne presenta Metodologia de acuerdo a lo solicitado na se le otorgarin puntos. Q f
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16/5/23, 12:08

Compranet

12:08 (UTC-6) Hora en la Ciudad de México

Pracedimiento LA-16-512-016000997-N-21-2023

Cédigo del expediente

E-2023-00027177

CARMEN VIOLETA VARGAS GONZALEZ /™

@

Numero de procedimiento de contratacidn @

LA-16-512-016000997-N-21-2023

Estatus del procedimiento de contratacién @

VIGENTE JA

Cédigo interno del procedimienta

P-2023-00031442

Nombre del procedimiento de contratacion

SERVICIO DE MANTENIMIENTOQ DE INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPOS EN LA SEMARNAT

Licitantes que han presentado proposicién:

0

Datas Generalées Requarimigntes Solicitudes de aclaracién

Juntas de Aclaraciones del Procedimiento

Junta aclaraciones 1

Fecha y hora de junta de aclaraciones *

16/05/2023 11:00

Bitacara de acciones

Fecha y hora limite para envio de aclaraciones a través de CompraNet *

15/05/2023 11:00

i
:

Empresas que han manifestada interés en participar

https:/lupcp-compranet. hacienda.gob.mx/compranet/#t/procedimientos/detalle-lp/af253¢51-c7fc-4596-9¢c49-418debb77371

gl

Operador de unidad compradora ik

13



15/5/23, 12:08

Campranet

2 : o CARMEN VIOLETA VARGAS GONZALEZ ™M
12:08 (UTC-6) Hara en la Ciudad de México Opétador dé unidad cornpradors v
Expartar listado
I Fecha y hora de .
Num, Remitente | consulta del Fecha d]eme:::ér:slon de
procedimienta
1 CAVSA MCL SA DECV
2

| .
i " Acuse(s) de Salicitud Acuse(s) de
} Manifiesto de Aclaracianes Repreguntas
— i S
I
09/05/2023 13:39 10/05/2023 20:24 &
CONSTRUCCION Y EDIFICACION 3 0 I
AMASA DECY 09/05/2023 1117 09/05/2023 13:40
GRUPO CONSTRUCTOR .
3 ESPECIALIZADO GGM SA DE CV 12/05/202319:46
INGENIERIA ESPECIALIZADA EN
4 ELECTRICIDAD Y MECANICA 1/05/2023 1110
INDUSTRIAL §
M&3J SOLUCIONES E INGENIERIA :
s ESPECIALIZADA SA DE CV 08/0520237800
6 MCPRAXIS SA DE CV 12/05/2023 14:44 15/05/2023 N:04
MECCSA GRUPO EMPRESARIAL N
7 PRESTADOR DE SERVICIOS SA 12/05/2023 11:38 12/05/2023 11:45
DECV
Iy
8 PEA CAPITAL SA DE CV 08/05/202317:05 0B/05/2023 19:09 &
SOLUCIONES AVANZADAS EN ;
9 INGENIERIA SA DE CV Wos/202320:45
i E.CQ SISTEMAS MEDICOS SA DE T T
1 ] »
Solicitudes de aclaracion
hitps:/flupcp-compranet.hacienda.gob.mx/compranelf#/procedimientos/detalle-lp/af253¢51-c7{c-4596-9c49-418debb 77371 213
.



15/5/23, 12:10 Compranet

Compra@

CARMEN VIOLETA VARGAS GONZALEZ /™

12:10 (UTC-6) Hora en la Ciudad de México Operador de unidad compradora  a7s

{ Fecha y hora de =i
Adm. Remitente cansuita del Fecha d_e axp'reslén de Manifiesto Acuse(s) de Solicitud Acuse{s) de
procedimiento interés , de Aclaraciones Repreguntas
n ngLK IT SERVICES S DE RL DE 08/05/202319:55
(43 < 1 2

Salicitudes de aclaracion

HACIENDA

SECRETARIA DE HACIENDA Y. CREDITO PUBLICO

2023|0000
Avisa de privacidad

Términos ¥ condiciones

\

\https:.ffupcp-compraHEt.hadenn‘a.gnb.mxlmmpranet.‘#lprncedimiemos!delaIie-lplaf253051 -c7fc-4596-8c49-4f8debb77371 212

\

\ s




