CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION Fecha de

TAA AT NI AT PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE Efaboracién
SEMARNAL Anexo . os/0/2015
¥ KICORS0S HATURALES o {D/M/A)

CONVENIO DE CONCERTACIGN CECADESU-No.
029/2015, SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL
PROYECTO “PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCACION AMBIENTAL PARA FOMENTAR LA
CULTURA SUSTENTABLE EN R{O LAGARTOS".

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 029/15

CONVENIC DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTC DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES,
REPRESENTADA POR EL C, FELIPE NEMER NAIME, EN SU CARACTER DE COORDINADOR
GENERAL DEL CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE A QUIEN SE LE DENOMINARA LA “SEMARNAT” Y POR LA OTRA, YA’AXTAL
BEH NATURALEZA, SOCIEDAD Y CULTURA, A.C., REPRESENTADO(A) POR LA C,ELENA
RIVADENEYRA GUTIERREZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LF DENOMINARA 1A
“ASOCIACION”. A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”,
CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Con base en el Plan Nacional de Desarrolle 2013-2018 (PND 2013-2018) que
establece gque para lograr un México Présperc es necesario propiciar un’
crecimiento y desarrollc econdmicos que aseguren el aprovechamiento
sustentable de los ecosistemas vy la conservacién de los servicios
ambientales que éstos nos proporcionan, y de acuerdo con el articulo 17 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT), el Centro de Educacién y Capacitacién para el Desarrollo
Sustentable (CECADESU), disefla e instrumenta estrategias, programas,
proyectos y acciones gue contribuyvan al desarrollo de competencias para
impulsar en la sociedad mexicana una cultura ambiental caracterizada por una
relacidén armdnica entre los actores sociales y la naturaleza,

DECLARACIONES
1.- DE “LA SEMARNAT":

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una dependencia del Ejecutivo Federal con las atribuciones que le tiene conferidas
el articulo 32 Bis def ordenamiento legal citado.

1.2.- Que dentro de su estructura organica se encuentra el Centro de Educacién y Capacitacidn para el
Desarrollo Sustentable, que entre sus atribuciones tiene: Formular, coordinar y supervisar el
desarrollo de los programas de educacién ambiental y capacitacion para el desarrollo sustentable;
coordinar las estrategias y procedimientos de educacién y capacitacidn técnica y académica, para el
fortalecimiento Institucional de la Secretarfa y sus érganos desconcentrados; promover y participar,
conjuntamente con universidades, centros de investigacién superior y otras entidades naclonales e
internacionales, en el disefio y desarrollo de programas de educacién y capacitacidn para la gestion
ambiental y la conservacidn, manejo, y aprovechamiento sustentable.de los recurso§ n
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en Rlo Lagartos”, para el impulso de proyectos y acclones de educacién ambiental y capacitacién para
el desarrollo sustentahle, que contribuyan al cumplimiento de las prioridades establecidas en el marco
del PJan Nacional de Desarrollo 2013- 2018, y el Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos
Naturales 2013-2018. |

SEGUNDA.- MONTO.

La “SEMARNAT” otorga a la “ASOCIACION”, un monto total de $170,000.00 (CIENTO SETENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), para la realizacién de las acciones descritas en la cldusula anterior. Las
aportaciones se realizardn en una sola ministracidn de acuerdo al Anexo 6 y con el visto bueno del
Coordinador General det Centro de Educacién y Capacitacién para el Desarrollo Sustentable,

TERCERA.- FORMA DE ENTREGA Y RECEPCION DEL SUBSIDIO.

La entrega del subsidio se hara a través de una transferencia bancaria y la “ASOCIACION” entregard a
la “SEMARNAT”, el recibo correspondiente, sirviendo como el instrumento de recepcidon mas amplio,
que en derecho proceda, para todos los efectos legales conducentes.

Las facturas y recibos de la comprobacidn del gasto se hardn a nombre del Beneficiario, quien serd
responsable de su resguardo por un periodo minimo de 5 afios posteriores a su fecha de expedicidn.

Asimismo, como lo dispone el Articulo Vigésimo del Decreto que Establece las Medidas para el Uso
Eficiente, Transparente y Eficaz de los Recursos Publicos, el cual determina que la Tesorerfa de la
Federacién realizard los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos de la Federacidn, de forma
electronica, mediante transferencias de fondos, por lo que deberan instruir que el pago a sus
beneficiarios se realice de forma electrdnica.
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' 2.2.- Que de conformidad con la Escritura No, 64, de fecha 10 de junic de 2011, ante la Fe del Lic. José
Alejandro Rodriguez Bolio, Notario Pidblico No. 8 del Municipio de Mérida, Yucatan, se constituyé la
sociedad denominada Ya“axtal Beh Naturaleza, Sociedad y Cultura, seguido de las palabras Asociaclén
Civil, con duracidn de tiempo indefinido. La sociedad con R.F.C. YBN1206105L5, serd administrada por
una Meza Directiva, integrada por un Presidente y un Secretario, por un periodo indefinido a partir
de la fecha de su nombramiento. La Mesa Directiva tendrd Poder General para pleitos y cobranza y
actos de administracién, de acuerdo a la Cldusula Vigésima Quinta y nombran como miembros de la
Mesa Directiva la C. Elena Rivadenyra Gutiérrez como Presidente y al C. Sergio de Jesis Navarro
Aguilar como Secretario, de acuerdo a fas Clausulas Transitorios, Acuerdo Primero.

2.3.- Que seflala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en Calle 13 # 660
entre 58 y 60, Residencial Pensiones, Mérida, Municipio Mérida, Yucatdn, C.P. 97217, mismo que
sefiala para los fines y efectos legales de este Canvenio,

2.4.- Que se cuenta con documento vigente emitido por el Servicio de Administracidn Tributaria, en el
que se emite opinién sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 32-D, sexto parrafo del Cédigo Fiscal de la Federacion, en relacién con la
Regla 1.21.1.5 de la Resolucion de Misceldnea Fiscal para 2014, publicada en el Diario Oficial de Ia
Federacién el 30 de diclembre de 2013 vy que entro en vigor el 1 de enero de 2014.

En virtud de lo anterlor, y con fundamento en los articulos 26 y 32 Bis de la Ley Orgénica de la
Administracién Pdblica Federal 1, 2, 3, 4, 6, 10, 74 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsahilidad Hacendaria, v 37, 38, 39 y 40 de [a Ley de Planeacidn; v, 1, 3, 5 fracclén XX, 38y 39
del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, las partes celebran
el presente Convenio de Concertacidn al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBIETO.

El objeto del presente instrumento es establecer la forma vy las condiciones para gue la “SEMARNAT”
otorgue, de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para el Otorgamiento de Subsidios
para Proyectos de Educacion Ambiental y Capacitacién para el Desarrollo Sustentable, a la
“ASOCIACION” un subsidio para Hevar a cabo las actividades que se requieren dentro del Proyecto
denominado: “Programa Municipal de Educacién Ambiental para Fomentar la Cultura Sustentable
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1.3.- Que mediante el oficio designatario, con nlimero de folio 00347, de fecha 25 de marzo de 2015 y°
con fundamento en lo establecido por la fraccion XXi del articulo 5° del Reglamento Interior de esta
Secretaria, el C. Titular del Ramo, Ing. Juan José Guerra Abud, designé expresamente al Lic, Felipe
Nemer Naime, Coordinador General del Centro de Educacién y Capacitacién para el Desarrollo
Sustentable, para que a su nombre y en representacién de esta Dependencia, suscriba el presente
Convenio de Concertacién, '

1.4.- Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en Av. Progreso No,
3, Primer Piso, Colonia del Carmen, Delegacidn Coyoacan, C.P. 04100, México, D.F.

1.5.- Que el subsidio materia del presente Convenio de Concertacidn cumple con las disposiciones
aplicables para su otorgamiento conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su respectivo Reglamento,

1.6.- Que mediante Oficio 511.1.4/3223 de fecha 19 de diciembre de 2014, la Direccién General de
Programacién y Presupuesto comunicd al CECADESU, el calendario autorizado del Presupuesto de
Egresos de la Federacién 2015, por lo que se cuenta con suficiencia presupuestaria para cumplir el
objeto de este Convenio en la Partida Presupuestal correspondiente a los Subsidios.

2.- DE LOS BENEFICIARIOS DE LA “ASOCIACION”

2.1.- Que es una Asociacién Civll con el objeto social de planear, disefiar e implementar
investigaciones cientificas y/o tecnoldgicas, estudios sociales, econdmicos y productivos relacionados
con la proteccién al ambiente, incluyendo la conservacion y el manejo sustentable e integral de los
recursos naturales y caracterizaciones ambientales; planear, disefiar e Iimplementar proyectos
refacionados con la conservacion de los recursos bidticos, asf como con la conservacién y restapracidn
del agua, suelo, aire y promover entre las poblaciones {rurales y urbanas), la prevencion y control de
su contaminacian y conservacién del equilibrio ecoldgico; planear, disefiar, implementar y transferir
estrategias y tecnologfas que contribuyan a la mitigacidn efecto invernadero y al enriquecimiento de
los almacenes de carbono, asf como difundir informacién referente a la problemética, estrategias y
tecnologias frente al cambio climéitico, incluyendo la adaptacién al cambio; planear, disefiar e
implementar proyectos .e investigaciones etnoblolégicas que permitan fa revalorizacién del
conocimlento tradicional de los diversos grupos étnicos y manifiesta su interés para gestionar y
tramitar ante la “SEMARNAT" la dotacion de recursos econdmicos para la ejecucién de un proyecto de
educacién amblental formal y capacitacién para el desarrollo sustentable.
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CUARTA.- ADMINISTRACION Y DESTINO DEL SUBSIDIO.

La “ASOCIACION” se obliga a administrar con transparencia y con apego a las disposiciones jurfdicas
federales y locales, los recursos otorgados, destinando el monto recibido por parte de fa “
SEMARNAT”, unica y exclusivamente en fas actividades que se mencionan a continuacién, mismas
que se encuentran referidas y detalladas en el Anexo 6 que forma parte integrante de este
Convenlo, no pudiendo utilizar esos recursos econdmicos en ninguna otra funcién o actividad, ni
gasto corriente o de administracién:

Objetivo:

1. Fomentar una cultura sustentable en el Municipio de Rio Lagartos, Yucatdn, a través de la
facilitacion sistemética originada por procesos participativos e inclusjentes desarrollados
de manera interinstitucional, con la finalidad de sensibilizar a las instituciones educativas
en temas estratégicos de cambio climédtico y sustentabilidad y poder identificar y

consolidar a los grupos de la comunidad enfocados en el tema ambiental

Metas:

¢ Establecimiento de acuerdos de colaboracién y participacién con el sector
educativo y social para la implementacién de actividades que fomentes la
educacidn y la cultura ambiantal.

e Establecimiento de acuerdos interinstitucionales para la implementacién de
campafias de limpieza de playas.

¢ Consolidacion de la semana de la cultura ambiental y la semana de la conser
de comunicacién y difusién ambiental que este programa considera.vacién de
la naturaleza en Rio Lagartos.

¢ Integracidn de promotores ambientales juveniles,

¢ Disefio de un programa integral en el manejo de los residuos solidos urbano

{comunidad, escuelas, municipio, restaurantes y hoteles).

AT




CENTRO DE EDUCACION Y CAPACITACION Fecha de

o ATY BTAST o PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE Elaboracién
SEMARNAT /5
TN o (D/M/A)

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No.
029/2015. SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL
PROYECTO “PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCACION AMBIENTAL PARA FOMENTAR LA
CULTURA SUSTENTABLE EN RfO LAGARTOS",

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 029/15

e Disefio de letreros informativos, preventivos y restrictivos en zonas clave de [a

poblacién, como parte de las acclones

El desarrollo de actividades se realizard conforme a lo establecido en el Anexo 6 en tiempo y forma.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE LA “ASOCIACION”.

La “ASOCIACION” se obliga a presentar a la “SEMARNAT”, un informe final, sobre las acciones,
ejercicio y cumplimiento del destino del subsidio, a que se refiere la cldusula cuarta, especificando los
montos federales erogados y los beneficiarios de estos recursos.

La “SEMARNAT” por conducto de la Direccién de Capacitacién para el Desarrollo Sustentable del
CECADESU, estard facultada para verificar y cerciorarse que la “ASOCIACION”, haya cumplido
efectivamente con las acciones comprometidas y reportadas en el informe.

SEXTA.- VIGENCIA

Este instrumento estar4 vigente a partir de la fecha de su firma y concluird al finalizar el Ejercicio Fiscal
2015 en que la “ASOCIACION”, acredite a satisfaccion de fa “SEMARNAT” la justificacién (registro de
gastos), el total del monto subsidiado, con la entrega de los informes indicados en la clausula quinta y,
la “SEMARNAT” a través de dicha Direccién, comunique su conformidad por escrito, sobre el debido
cumplimiento de las actividades establecidas en las cldusulas cuarta y quinta de este instrumento, este
plazo en ninglin caso podréa exceder del 31 de diciembre de 2015.

SEPTIMA.- FORMALIDADES.

La “ASOCIACION” se compromete a llevar a cabo las actividades pactadas con el més alto nivel de
profesionalismo, competencia, ética e integridad, teniendo especial consideracién a la particular
naturaleza y propdsito del objeto de este instrumento y asegurando que se conducird de manera
consistente con lo anterior.

La “ASOCIACION" realizaré las actividades pactadas a través del grupo de trabajo que estaré integrado t
por las personas que la misma designe. La “SEMARNAT” podré solicitar en cualquier momento a la '
“ASOCIACION” la sustitucién de alguno de los miembros del grupo de trabajo cuando considere que
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no realizan sus funciones adecuadamente, siempre y cuando esté plenamente justificado dicho
cambio.

OCTAVA.- RESPONSABLES.-

Para el cumplimiento del presente Convenio, la “ASOCIACION” designa como responsable a Bidl.
Elena Rivadeneyra Gutiérrez; por su parte, la de “SEMARNAT” designa al Ing. Alejandro Hulsz Piccone,
Director de Capacitacién para el Desarrollo Sustentable del Centro de Educacién y Capacitacién para el
Desarrollo Sustentable, para la supervisién y seguimiento del proyecto en cuestidn.

NOVENA.,- RELACIGN LABORAL.-

Las partes convienen que el personal que aporten para la realizacién del presente Convenio, se
entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo emples; por ende, cada una asumird su
responsabilidad por este concepto y en ninglin caso seran consideradas patrones solidarios
responsables o sustitutos.

DECIMA.- SUPERVISION Y VIGILANCIA.-

La “SEMARNAT”, tendra en todo tiempo el derecho de supervisar y vigilar que las actividades se
realicen conforme a las previsiones contenidas en este documento. En caso de no ser asi, fa
“ASOCIACION” los realizaré en la forma convenida bajo su responsabilidad v sin que ello impligue un
costo adicional para la “SEMARNAT”. Cualquier observacién en este punto deberd hacerse por escrito
y con la debida justificacién,

Asimismo, la “ASOCIACION” se obliga a proporcionar la informacién relativa a la aplicacién del
subsidio que para efectos de control, vigilancia y fiscalizacién de los recursos otorgados, le requieran
la “SEMARNAT” y las Secretarfas de Hacienda y Crédito Publico, v de la Funcién Pablica, asi como
cualquier otra autoridad competente en materla de fiscalizacién del ejercicio de recursos
presupuestarios federales.

cabo por parte de la Secretarfa de la Funcidn Pdblica v el Organo Interno de Control en [a
“SEMARNAT”, respecto de [a aplicacién de los recursos federales que le sean otorgados como
subsidios, asi como a colaborar en la realizacién de las actividades conducentes.

De la misma forma, la “ASOCIACION” facilitara la realizacién de auditorfas gue, en su caso, se lleven a 7’
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UNDECIMA.- INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y RESCISION

La “SEMARNAT” podréd rescindir el presente Convenio sin responsabilidad para ella, si al recibir,
evaluar o verificar la veracidad de los informes, que le envie la “ASOCIACION”, observa que los
recursos otorgados no fueron destinados al desarrollo e implementacién de las actividades descritas
en la cldusula cuarta o, en caso que el informe sefialado en la cldusula quinta, dejara de remitirse a la
Direccién de Capacitacidn para el Desarrollo Sustentable, del Centro de Educacién y Capacitacién para
el Desarrollo Sustentable.

En caso de que la “ASOCIACION” incumpla cualquiera de las obligaciones a las que se sujetaron en el
presente Instrumento, “LA SEMARNAT", podria exigirles el reembolso del monto total del subsidio,
obligdndose la “ASOCIACION” a reintegrar el monto total recibido mds los intereses que se generen
conforme a la tasa vigente de los Certificados de la Tesoreria de [a Federacién (Cetes) establecida por
el Banco de México, en un piazo no mayor a 30 dias naturales, contados a partir de la fecha en que la
“SEMARNAT”, [o comunique por escrito.

Los recursos presupuestarios federales que se aporten para el cumplimiento del objeto de este
Convenio de Concertacidn no pierden su cardcter federal, en este sentido, de requerirse efectuar
alguna contratacién relacionada con las obras pablicas y los servicios relacionados con las mismas, as(
como adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y prestacién de servicios de cualquier
naturaleza que se efectlien con los recursos seftalados en la Cldusula Segunda del presente Convenio,
deberd observarse lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pdblico y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, sus reglamentos y demés
normatividad federal aplicable.

DUODECIMA.- RESPONSABILIDAD CiViL.

Las partes convienen que no tendrdn responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores
académicas o administrativas, en la Inteligencia de que una vez superados estos eventos, se
reanudardn las actividades en la forma y términos que determinen las partes.

DECIMA TERCERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL,~

Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de autor que llegara a generarse en la |||
realizacion de las actividades a que se refiere el presente convenio, le corresponderd a l _
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“SEMARNAT”, sefialando que la autorfa serd atribuible la “ASOCIACION” para efectos de que utilice la
informacién que resulte derivadas de las actividades desarrolladas en este convenio, para sus
funciones académicas y/o investigacién, con la debida autorizacién por escrito de 1a “SEMARNAT”,

DECIMA CUARTA.- VIOLACIONES A LA PROPIEDAD INTELECTUAL.- La “ASOCIACION” asume cualguier
tipo de responsabilidad por las violaciones que pudieran darse en materia de patentes, marcas,
derechos de autor o cualquier otro inherente a la propledad intelectual o industrial, tanto en el
ambito nacional como internacional con respecto a las actividades objeto de este instrumento; por lo
que de presentarse alguna reclamacion a la “SEMARNAT” en este aspecto durante la vigencia del
. Convenio o con posterioridad a ells, la “ASOCIACION” se obliga a responder vy, en su caso, a pagar
cualquier importe gue de dicha reclamacion se derive y a liberar de cualquier otra responsabilidad a la
“SEMARNAT”,

DECIMA QUINTA.- DIFUSION, TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD.-

De conformidad con la nueva Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
promulgada en el Diario Oficial de la Federacién, el pasado 4 de mayo del 2015, que establece que
para garantizar el acceso a la informacién publica de conformidad con los articulos 70, fracciones
XV XXIV XXV y XXV, v el articulo 121 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica, las partes otorgan su consentimiento, para que en caso de ser solicitado se proporcionen los
datos que obran en el presente instrumento juridico, salvo los que la propia ley considera como
informacién confidencial o _reservada, en términos de los articulos 4, 5, 100, 101, 102, 113, 116, 120 y

121 de la ley de referencia.
La “ASOCIACION” por su parte, se obliga a preservar y guardar la confidencialidad de la informacién, Y

datos o documentos a que tenga acceso con motivo del cumplimiento del objeto del presente
convenio, por lo gue no podra usarlos o revelarlos por cualguier forma o medio, ya sea en parte o en
su conjunto, tanto en México como en el extranjero, subsistiendo dicha obligacién atin después de
haber concluido la vigencia del presente instrumento juridico.

En todas las acciones de difusién de los proyectos deberd incorporarse la siguiente leyenda: "Eéte
programua es publico, ajeno a cualquier purtito politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el programa”, asl como el logo de la * SEMARNAT”,
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Asimismo, deberd observarse lo dispuesto en los articulos 41, fraccién {ll, Apartado C, segundo parrafo
v 134, octavo pérrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 2, numeral 2, del
Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, en cuanto a la limitacién para difundir
en los medios de comunicacidn social toda propaganda gubernamental durante el tiempo que
comprendan las campafias electorales y hasta la conclusion de la respectiva jornada comicial.

DECIMA SEXTA.- MODIFICACIONES.

El presente Convenio no podrd ser modificado en ninguna parte de su contenido, exceptuando
aquellas que sean debidamente fundadas, motivadas y aprobadas de comun acuerdo por “LAS
PARTES”,

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.,

El presente Convenio de Concertacion podrd darse por terminado cuando se presente alguna de las
siguientes causas:

i. Por haber dado cumplimiento al objeto para e que fue celebrado;
Il. Por acuerdo de las partes;

{IL. Por rescisién, cuando se determine que los recursos se utilizaron con fines distintos a los previstos
en este Convenio o por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo, y

IV. Por caso fortuito o fuerza mayor.
" DECIMA OCTAVA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE POSIBLES CONTROVERSIAS.

La “SEMARNAT” y la “ASOCIACION” convienen que la interpretacién, .cumplimiento y ejecucién del
presente Convenio, estardn sujetos a la normativa que regula el otorgamiento de subsidios por parte
de la Federacidn, al Cadigo Civil Federal y a las demds disposiciones aplicables.

Las partes convienen que cualguier controversia que se suscite con motivo del presente Convenio se
someterd a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con residencia en el Distrito

=
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Federal, por lo que renuncian expresamente al fuero que les pudiera corresponder en razén de sus
domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

Leide que fue el presente Instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcances legales, lo
firman de conformidad en cuatro (4) tantos originales en México D.F., a los 08 dias del mes de Junio
de 2015. '

POR LA “SEMARNAT” POR EL “ASOCIACION”

BIOL. ELENA ﬁT(JADENEYRA GUTIERREZ
R @ENERAL DEL ¢ENTRO DE REPRESENTANTE LEGAL

EDUCACION Y GAPACITACION/PARA EL

DESARROLLO AUSTENTABLE

C.p. SUW UELO GONZALEZ
DIRECTQRA GEfERAL ADJUNTA.

DEL CENTROQ/DE EDUCACION Y
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE




1.- Nombre del proyecto (maximo 15 palabras)

Programa Municipal de Educacién Ambiental para fomentar la cultura sustentable en Rio
Lagartos, Yucatan.

2.- L.ugar

El proyecto pretende realizarse en el Municipio de Rio Lagartos, el cual se localiza en la
costa nororiental del Estado de Yucatan (Ver Figura 1). Limita al norte con el Golfo de
México; al sur con el Municipio de Panaba, al este con el Municipio de Tizimin y al oeste
con el Municipio de San Felipe. Las principales localidades son Rlo Lagartos (Cabecera del
municipio) y las Coloradas. '

Figura 1. Mapa de localizacién del Municiplo de Rio Lagartos.

Ric Lagartos tiene 3,438 habitantes de los cuales 1,749 son hombres y 1,689 son mujeres;
la poblacién entre los 15 y los 29 afios representa el 26.8 % del total. Se registraron 894
hogares con un tamafio promedio de 3.8 personas por hogar; 81 hogares son sostenidos
por una mujer. La poblacién cuenta con un kinder, una primaria, una. secundarla y un
bachillerato; ademas existen 2 bibliotecas.

Las actividades que se desarrollan son agropecuarias y pesqueras; la pesca produce 5.3
veces mas que la ganaderia y [a produccion avicola, y 2.3 veces mas que las cosechas por
siembras; desde el punto de vista comercial, las especies de invertebrados mas importantes




son el pulpo (Octopus maya), la langosta (Panulirus argus) y el camarén (Penaeus sp.). En
el municipio el cultivo de pastos representa un volumen de 69,266 toneladas con un valor
de $10, 389,900°.

En el sector secundario, la actividad mas importante es la explotacién de sal, esta se
remonta a la cultura Maya prehispanica. En las Coloradas se ubica la planta productora
ISYSA la cual ocupa 2,400 ha de las cuales 349 son de cristalizaciéon y el resto de
evaporacion. La empresa genera empleos para sostener entre 200 y 250 familias de Las
Coloradas, quienes dependen directamente de esta actividad.

Debido al gran atractivo que representan los recursos naturales en la region el turismo ha
cobrado fuerza como una alternativa para los habitantes. Se destaca el turismo de
naturaleza en donde se benefician 200 personas de manera directa por esta actividad, Para
20086, se contaban con 45 autorizaciones (SEMARNAT, 2007).

3.- Justificacion

Rio Lagartos es un municipio que tiene una gran rigueza natural, ya que se encuentra dentro
de fa Reserva de la Biosfera de Ria Lagartos. Forma parte de la Region Terrestre Prioritaria
RTP-146 Dzilam-Ria Lagartos-Yum Balam, identificada por su alto valor biogeografico y
ecosistémico. Encontramos diversos ecosistemas desde [a duna costera hasta las selvas
bajas inundables, manglares, sabanas, grandes porciones de pastizal cultivado, pequefias
zonas de selva mediana sub-caducifolia-y algunos relictos de selva espinosa, vegetacion
altamente amenazada en el estado.

Entre la fauna local, destaca el flamenco rosa de!l caribe (Phoenicopterus ruber ruber) cuya
distribucion en México se restringe a la porcién norte de la Peninsula de Yucatan, en donde
Rio Lagartos es vital por albergar la principal zona de anidacion de esta especie,
considerada bajo proteccidn especial. Empero, el crecimiento poblacional, el desarrollo
urbano no planificado, la falta de una cultura sustentable ha impactado el ecosistema
rebasando su capacidad de resiliencia y lo han colocado ante las mguuentes circunstancias
de vulnerabilidad ambiental:

+ Limitado territorio para el crecimiento urbano, por enconirarse dentro de una Reserva de
la Biosfera.

+ Contaminacién de diversos ecosistemas por residuos séltdos principalmente la duna
costera, el manglar y la ria.

+» Degradacion y pérdida de habitat por el avance de la frontera agropecuaria.

* Entre los habitantes existe una necesidad de revalorar los beneficios que otorgan los
recursos naturales.

* Dasconocimiento sobre gestion de fuentes financieras para la ejecucién de proyectos
ambientales.

* Ausencia de un marco politico que promueva y ejecute acciones destinadas al cuidado y
proteccion del ambiente.

+ Ausencia de un indice de vulnerabilidad ambiental que permitiria la elaboracién de
protocolos de accion ante situaciones que incidan en la region.

Es imperativo desarrollar las herramientas necesarias gue promuevan en forma decidida y
enérgica la sustentabilidad ambiental y social mediante acciones viables, tendientes a lograr
una mejor cohesién social y una compatibilidad entre las actividades antropogénicas y la




preservacion de la biodiversidad y los ecosistemas, evitando la degradacién o menoscabo
de los recursos que sostienen las principales actividades econdmicas del municipio.

4.- Diagnostico

Con el objetivo de fundamentar las estrategias y acciones para promover una cultura
sustentable ante el cambio climéatico en el municipic de Rio Lagartos, se realizd una
investigacion formativa en dos lineas: i) Entrevistas dirigidas a actores clave de la
comunidad e ii} Investigacion bibliografica. Las entrevistas dirigidas (entrevistas no
formales) permitieron conocer y tener una mayor perspectiva de las necesidades que la
comunidad requiere hacer frente ante las diversas problematicas ambientales que se
derivan de las diferentes actividades que se realizan; por ejemplo: en una entrevista con un
representante del sector turistico (Hoteleros, restauranteros y guias ecoturisticos) se
menciond; “Que la contaminacion por residuos sdélidos en playa, ria y mangtar, surgié como
una de las principales problematicas que afectan el paisaje, la economia de la comunidad
y al medio ambiente: “...la basura se encuentra en todo el puerto., desde la playa hasta los
patios traseros de las casas cerca del manglar, hay una falta de botes de basura y a pesar
de que vivimos dentro de una reserva ecolégica hay una falta de conciencia ambiental para
cuidar el medio ambiente” (Coms. per. Elena Conde, prestadora de servicios ecofuristicos). -

La problematica ambiental expresada anteriormente se sustenta con la investigacion
bibliografica realizada, solo el Programa de Conservacion y Manejo de la Reserva de la
Biosfera Ria Lagartos (SEMARNAT, 2007), menciona 13 impactos a los diversos
ecosistemas y diversas especies, siendo la pérdida de habitat y la contaminacion por
re3|duos solidos las que alcanzan los valores de Muy Alto y Alto, respectivamente.

Del mismo modo, existe la falta de una cuitura ambiental asi como de capacidades locales
que gestionen esfuerzos a nivel intersectorial para un desarrollo sustentable. Con el abjetivo
de dar mayor soporte a este diagndéstico, al inicio del proyecto se llevaran a cabo encuestas
dirigidas a actores clave del sector turistico.

5.- Objetivos

e [fomentar una cultura sustentable en el municipio de Rio Lagartos, Yucatén.
% Detonar una cultura sustentable a través de una facilitacién sistémica
originada por procesos participativos e incluyentes desarrollados de manera

interinstitucional. |
% Identificar y consolidar a los actores clave del sector turistico enfocados en

el tema ambiental.

6.- Enfoque Educativo

e £l Programa Municipal de Educacién Ambiental es una herramienta originada a partir

de un proceso participativo e incluyente que plantea las estrategias destinadas a
fomentar una cultura ambiental sustentable.

7.- Metodo!bgia para el desarrollo del proyecto @M //70




Al inicio del proyecto se aplicara un sondeo por medio de entrevistas con actores clave,
ademas se realizaran encuestas al sector turistico, para obtener un panorama general de
la problemaética y necesidades a corto plazo. Se asignaran indicadores de impacto.

Una vez identificada la problematica, se facilitaran espacios de dialogo y comunicacién en
donde se estimule la coordinacién entre los diferentes actores; se implementaran mesas de
trabajo de acuerdo a los diferentes temas que se estén desarrollando. Las herramientas
participativas a utilizar seran: técnicas de dinamicas de grupos; técnicas de visualizacién,;
técnicas de entrevistas y comunicacion oral. Las dinamicas de grupo serviran para integrar
y lograr la coordinacion de todos los participantes del proyecto; a través de éstas dindmicas
se obtendra informacién pertinente. De igual forma a lo largo del proyecto se emplearan las
técnicas de visualizacién mediante el uso de matrices las cuales estableceran las ideas en
forma l6gica y ayudarén a cruzar los diferentes criterios (matrices de clasificacién) asi como
lograr una adecuada planificacién. Las entrevistas y la comunicacion oral serviran para
triangular la informacion de los diferentes puntos de vista, representativos de miembros que
puedan aportar informacion confiable (informantes clave) y obtener la vision de los
participantes respecto a la problematica mediante las entrevistas semi-estructuradas y las
encuestas.

Durante el desarrollo de los talleres participativos se seguiran las siguientes actividades:
Diagrama y mapeo histérico de los recursos naturales, arbol de problemas (causas y
efectos) matriz de evaluacion de recursos, matriz de analisis de toma de decisiones, matriz
de analisis de conflictos, identificacion de soluciones locales o introducidas, analisis FODA,
andlisis de impacto y la evaluacidn de vulnerabilidad ambiental del municipio (los
indicadores se definiran en los talleres). Posteriormente se disefiaran las estrategias que
originen y consoliden la cultura sustentable siendo el eje rector el Programa Municipal de
Educacion Ambiental del sector turistico.

Debido a la incidencia del proyecto en el tema ambiental, se vinculara a las instituciones
como la CONANP y SEDUMA en los talleres y reuniones que se considere pertinente; esto
permitird consolidar la iniciativa del Programa de Educacién Ambiental Municipal.

Una vez que se elaboren los documentos, se procederd a validarios ante los representantes
del sector turistico. Finalmente serd necesario realizar una medicién de indicadores que
permitan evaluar el grado de impacto que se alcanzo con el proyecto.

22 FASE

Figura 2. Dlagrama de desarrollo del proyecto.




Se espera que al finalizar este proyecto, los actores clave tengan las directrices para

implementar las acciones identificadas en la etapa de conclusién del mismo.

8.- Cronograma

Objetivo 1.- Detonar una cultura sustentable a través de una faclhtacrén sistémica ong;nada por
procesos parttclpatwos e mcluyentes desarroilados de manera mtennstltucsonal S

' Feéha"

| 1 taller participativo para definir, situar y reconocer problemétlcas y sus
consecuencias del sector turistico (hoteleros)

Julio-Agosto

1 taller participative para definir, situar y reconocer problemaéticas y sus
consecuencias del sector turistico (restauranteros)

Julio-Agosto

1 taller participativo para definir, situar y reconocer probleméticas y sus
consecuencias del sector turistico (ecoguias)

Julio-Agosto

1 taller participativo para identificar la problematica ambiental con otros
sectores de Rio Lagartos (pescadores, ganaderos, agricultores,
instituciones educativas)

Agosto

1 talleres participativo para definir y unificar estrategias que fomenten la
conciencia ética hacia los valores ambientales entre la poblacién con el
sector turistico

Agosto

2 talleres participativos para identificar los indicadores de vulnerahilidad
ambiental

Agosto

Actw:dad

Diagnéstico del panorama general de la problematica y necesidades a corto Junio, julioy

plazo, por medio de encuestas y entrevistas a actores clave. 50 encuestas agosto

y 15 entrevistas

Una reunién informativa del proyecto ¢on las autoridades del municipio. Junio

Elaboracién del Programa Municipal de Educacién Ambiental con copias Agosto-

impresas y digitales para que pueda ser utilizado por las instituciones de Septiembre-
| gobierno presentes en el municipio. QOctubre

Una reunién para la Presentacion y validacién del Programa Municipal de Septiembre

Educacién Ambiental ante las autoridades y [a sociedad.

Diseifio de indicadores para dar seguimiento a las actividades, con el fin de Noviembre-

verificar su continuidad una vez concluido el proyecto. Diciembre
‘Objetivo 2.- Identificar y consolldar alos actores clave deI sector turistico

enfocado en el tema ambnental S :

Activ:dad Fecha

Presentacion del proyecto con miembros representativos del sector Junio

hotelero, restaurantero y eco guias de la zona.

Sondeo a través de observacion participante y entrevistas a actores clave Junio

en el tema ambiental

Un taller participativo con los grupos del sector turistico (hoteleros) para Junio-Julio

identificar fortalezas y debilidades.

Un taller participativo con los grupos del sector turistico (restauranteros) Junio-Julio

para identificar fortalezas y debilidades.

Un taller participativo con los grupos del sector turistico (ecoguias) para Junio-Julio

identificar fortalezas y debilidades.

Conformacién de grupos de trabajo en el sector turistico. Junio-Julio




2 Talleres participativos con el sector turistico (hoteles, restauranteros y Septiembre
ecoguias) para diseflar y aportar de manera colectiva soluciones a los

problemas actuales.

Unificacién de estrategias de solucién Septiembre
Implementacion piloto del Manual Noviembre

Disefio de indicadores para dar seguimiento a las actividades, con el fin de Noviembre y
verificar su continuidad una vez concluido el proyecto. Diciembre

9.- Beneficios ambientales: ecolégicos, sociales y econémicos

Ecolégicos.

+ Preservacion de los paisajes naturales para goce y disfrute de los habitantes y turistas.

* Preservacion de los beneficios ambientales que prestan los recursos naturales: agua,
oxigeno, madera, etc.

Sociales

» Fomento de una cultura ambiental entre la poblacién beneficiada.

+ Sensibilizacién de la poblacion con la problematica ambiental de! territorio para su
contribucién al desarrollo sustentable de la comunidad.

Econdmicos.

* Desarrollo de la actividad turistica cada vez mas sustentable que permita una mayor
visitacion de turistas nacionales y extranjeros, mejorando la calidad de vida de los
habitantes.

+ Aprovechamiento potencial de residuos sélidos reciclables.

* Desarrollo de proyectos productivos amigables con et ambiente a través de la gesttén local
intersectorial.

10.- Beneficiarios (por género y edad)

Los objetivos que se plantean dentro de esta propuesta impactaran en la totalidad de la
dindmica social, ya que se mejoraran las condiciones de vida de los habitantes de Rio
Lagartos al disminuir entre otras cosas los riesgos sanitarios derivados de! manejo
inadecuado de los residuos sélidos (basura). Por otro lado, las camparias de recoleccién
de basura en las playas y otros sitios afectados, incrementaran la belleza de los paisajes
naturales, esto estimulara una mayor afluencia de turismo en la regidn con su consecuente
derrama econdémica. Una vez mencionado o anterior y considerando los datos del INEGI
2010, podriamos estimar en 3 438 beneficiarios distribuidos de la siguiente manera:

Beneficiario Cantidad
Mujeres 1689
Hombres 1749
Totatl 3438

De los cuales se pueden distinguir las siguientes distribuciones entre dos rango de edades,
segtin el INEGI 2010:




"‘Beneficiario Sexo Cantidad
15 a 28 afios Hombre 028

15 a 29 afios Mujer 893

60 y mas afos Hombre 378

80 y mas anos : Mujer 343

11.- Beneficios para la SEMARNAT

La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), tiene el compromiso
de instrumentar acciones que contribuyan al desarrollo de una sociedad mexicana
sustentable con el medio ambiente: mas consiente, responsable y comprometida, esto por
medio de la investigacion, educacion, capacitacion, participacion y derechos humanos. El
proyecto aqui planteado, asume varios bensficios para esta institucién, ya que promueve
las mismas estrategias para hacer frente a la problematica ambiental identificada
convirtiendose en una “extension” de la misma, como un proyecto replicador de las acciones
que promueve dicha institucién, como: El fomento de una cultura sustentable a través de
un Programa de Educacién Ambiental.

12.- Perfil de los participantes

De acuerdo al INEGI (2010), Rio Lagartos cuenta con una poblacion de 3 438 habitantes,
de los cuales el grado promedio de escolaridad es de 6.7 afios. De acuerdo a las entrevistas
llevadas a cabo, supone que los prestadores de servicios (hoteleros, restauranteros y
ecoguias), juegan un papel importante para la consolidaciéon e implementaciéon de un
programa integral de educacién ambiental.

Los prestadores de servicios turisticos, como audiencia meta, estan integrados por
empresarios locales y de otros estados que han visto al turismo como una alternativa
economia viable para desarroliar en la comunidad. Dado que el turismo que se realiza en
Rio Lagartos es principalmente “turismo de naturaleza®; es de vital importancia para los
prestadores de servicios turisticos, fomentar una cultura sustentable que brinde mayor
certeza de conservacion al patrimonio natural de Rio Lagartos.

13.- Sinergias interinstitucionales

Las sinergias interinstitucionales se dardn mediante la participacion de diferentes
prestadores de servicios de [a region (hoteleros, restauranteros y ecoguias); bien se sabe
que lograr dicha cooperacidn favorecera la identificacion de problematicas asi como la
adopcién de medidas estratégicas de mitigacién.

Para un desarrollo fructifero del proyecto se realizara una sinergia institucional (CONANP,
SEDUMA, Municipio) mediante la integracion del Programa Municipal de educacion
ambiental, enfocando los recursos para potencializar los resultados y garantizar la
continuidad de las acciones establecidas en los mismos y con ello incidir de manera directa
en el comportamiento entre los actores participantes con el fin de fomentar una cultura de
sustentabilidad en el municipio. Se lograra dicha sinergia proveyendoc a los actores
principales del espacio propicio para que surja ia lluvia de opiniones en cuanto a la
problematica y posibles soluciones para la regién. |




14.- Mecanismos de seguimiento

Uno de los riesgos mas importantes al finalizar un proyecto, es la continuidad del mismo.
Para asegurar que el PEAM en Rio Lagartos permanezca a corto plazo, mediano y largo
plazo, se establece el siguiente mecanismo:

+ Desarrollo de una Fase de seguimiento del proyecto, que permita dirigir esfuerzos en dos
lineas: 1) Areas de oportunidad identificadas durante las post-encuestas y Uitimas
reuniones de las mesas de frabajo y 2) Integrar a los sectores faltantes como, el sector
productivo, creando alternativas agroecolégicas.

15.- Resultados a alcanzar

1) Integracion de un grupo promotor y gestores ambientales del sector turistico.
2) Formacion de por lo menos una mesa de trabajo ¢on la participacion de los actores clave
para coordinar esfuerzos en la acciones de cultura sustentable ante el cambio climatico.

16.- Productos

Un plan municipal de educacion ambiental el cual promovera el manejo integral y
sustentable de los recursos naturales dentro del municipio mediante la participacién social
y sentara las bases de lineamientos estratégicos a través del siguiente contenido: 1.-
Promover cursos de la problematica ambiental en la zona y posibles acciones de mitigacion
para el personal del municipio y ciudadania, 2.- Campafas de limpieza, de reforestacion,
etc. 3.- Evaluacion de la problematica ambiental a través de encuestas dirigidas a actores
clave al término del proyecto. Este serd resultado del trabajo con el sector furistico
(hoteleros, restauranteros y ecoguias), con el se espera fomentar la sensibilizacion
ambiental en uno de los sectores que genera mayor derrama econdémica en la regién; sin
embargo de manera complementaria se recopilara la opinién de otros sectores que
participan en la dindmica social y econémica de Rio Lagartos como lo son los ganaderos,
agricultores, pescadores y las instituciones educativas.

17.- Desglose de recursos

Honorarios $ 50,000.00
Alimentacion S 36,000.00
Hospedaje $ 13,000.00
Transportacion $ 26,000.00

Alimentacién personas a capacitar

$ 31,000.00

Impresion digital y costo de memoria

fotogréfica $ 3,000.00
Papeleria, copias e impresos relacionados con

la realizacion del evento $ 11,000.00

Presupuesto Total

$ 170,000.00




18.- Fecha de inicio
11 de Junio del 2015

19.- Fecha de término
18 de Diciembre del 2015




