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. atribuciones: Formular, coordinar y supervisar el desarrollo de los programas de educacién

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EI GOBIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARfA DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES, REPRESENTADA POR EL L.A.E. FELIPE NEMER NATMEF,
EN SU CARACTER DE COORDINADOR GENERAL DEL CENTRO DE EDUCACION Y
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE A QUIEN SE LE
DENOMINARA LA “SEMARNAT” Y POR LA OTRA, REDES DE APOYO
iNTELIGENTE Y SOSTENIDO A.C., REPRESENTADO(A) POR EL MTRO. JORGE
AGUSTIN VILLORDO GALVAN, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
EL “BENEFICIARIO”, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
LAS “PARTES”, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

L. Con base a la Meta México , establecida en el Plan Nacional de Desarrollo (PND)
2013-2018, que establece la trascendenma de impulsar y orientar un crecimiento verde
mcluyente y facilitador que preserve el patrimonio natural del pais y que, a la par,
genere riqueza, competitividad y empleo de manera eficaz, y de acuerdo con ¢l articulo
17 del Reglamento Interior de la, Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT), el Centro de Educacién'y Capacitacion para el Desarrolio Sustentable
(CECADESU), disefia e instrumenta estrategias, programas, proyectos ¥ acciones que
contribuyan al desarrollo de competencias para impulsar en la sociedad mexicana una
cultura ambiental caracterizada por una relacién arménica entre los actores sociales y Ia
naturaleza.

DECLARACIONES
i-DELAésEMAﬁNATM'““ |
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centros de investigacién superior y ofras entidades nacionales e internacionales, en ¢l disefio y
desarrollo de programas de educacion Y capacitacién para la gestion ambiental y la conservacion,
manejo, y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

1.3.- Que mediante el oficio designatorio, con ntimero de folio 00807, de fecha 15 de julio de 2016
y con fundamento en lo establecido por la fraccién XXI del articulo 5° del Reglamento Interior de
esta Secretaria, el C. Titular del Ramo, Ing. Rafael Pacchiano Alaman, designd expresamente al Lic.
Felipe Nemer Naime, Coordinador General del Centro de Educacion y Capacitacién para el
Desarrollo Sustentable, para que a su nombre Yy en representacion de esta Dependencia, suscriba el
presente Convenio de Concertacion.

1.4.- Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en Av. Progreso
No. 3, Primer Piso, Colonia del Carmen, Delegacién Coyoacan, C.P. 041 00, Cindad de México.

1.5.- Que el subsidio materia del presente Convenio de Concertacién cumple con las disposiciones
aplicables para su otorgamiento conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su respectivo Reglamento.

1.6.- Que mediante Oficio 511.1.4/3175 de fecha 16 de diciembre de 2015, la Direccién General de
Programacion y Presupuesto comunicé al CECADESU, el calendario autorizado del Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2016, por lo Gue se cuenta con suficiencia presupuestaria para curaplir el
objeto de este Convenio en la Partida Presupuestal correspondiente a los Subsidios.

2.- DE LOS BENEFICIARIOS:

2.1~ Que es wna Asociacion Civil con objeto social aportar a la deteccién y anélisis de los
problemas ambientales nacionales, asi como a la informaci6n o a la denuncia de sus efectos o
causas, ante las comunidades afectadas, las dependencias gubernamentales y la sociedad en general;
aportar en la conservacién y proteceién de los conocimientos tradicionales de comunidades
indigenas, campesinas y pescadoras, para ¢l manejo y aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales, en sus territorios y fucra de eflos, entre otros, y manifiesta su interés para gestionar y
tramitar ante la “SEMARNAT?” la dotacién de recursos economicos para la ejecucion de un
proyecto de Educacion Ambiental para la Sustentabilidad, con Enfasis en ¢ Fortalecimiento de
Capacidades Adaptativas Integrales.

22.- Que de conformidad con ¢l acta constitutiva No. 252646, de fecha 17 de diciembre de 2009,
ante la Fe del Lic. Fausto Rico Alvarez, Notario Piblico No. 6 del Distrito Federal, se constituyé la
socicdad denominada REDES DE APOYO INTELIG NTE Y SQS DO, seguido de las
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palabras  Asociacidn Civil, con duracion indefinida, registrada en el Registro Piblico de la
Propiedad y el Comercio en el folio de personas morales 90839. La sociedad con R.FE.C.
‘RDA091218FY6, CLUNI RDAO9121809VDA, la administracién de la asociacién estara a cargo
de un Director o un Consejo de Directores, quienes podran ser ¢ 1o asociados, y tendran los poderes
y facultades para pleitos y cobranzas, los cuales podran ser limitados por la Asamblea.

Que mediante Escritura Pablica No. 27436, de fecha 6 de noviembre del afio 2014, ante la fe del
Notario Pablico Ne. 13, con ejercicio en la Ciudad de San Luis Potosi, Licenciado Antorio Avila
Chalita, se protocolizd ¢l Acta de Asambiea Extraordinaria, en la cual se modifican sus Estatutos,
se reestructura el Consejo, ¥ se cambia de domicilio fiscal, se designa como nuevo Director del
Consejo al C. Jorge Agustin Villordo Galvan, en sustitucién de la C. Paredes Cervantes, quien
. gozard conjuntamente o separamente de las facultades sefialadas en el Articulo Primero, Fraccidn I1
de los Testimonios del Transitorio de 1a Escritura de Constitucién, entre los que se encuentran poder
general para pleitos y cobranzas, con todas facnltades generales y aun especiales que requiera la
Ley.
2.3.- Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en Calle Alonso E
De Guzmén 101-A Col. Himno Nacional 2a Seccidn, San Luis Potosi, San Luis Potosi, mismo que
sefiala para los fines y efectos legales de este Convenio.

2.4.- Que se cuenta con documento v1gente emitido por el Serwcm de Administracién Tributaria, en

¢l que se emite opinién sobre el cumphm1ento de sus obhgacmnes fiscales, de confonmdad conlo

dispuesto por el Arnculo 32-D, sexto parrafo del Codloo F1scal de la Federacmn, en relacién con ia
Regla2.139dela Résolucion de Miscelénea Fiscal para 201 6, publicada en el Diario Oficial de la
Federacitn ¢l 23 de diciembre de 2015 y que entré en vigor eI I de enero de 2016

En virtud de lo anterior, y con ﬁmdamento en los artlculos 26 y 32 BIS de la Ley Orgamca de la
Admunistracién Publica Federal; 1, 2, 3, 4, 6, 10,-74.y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabdldad Hacendana 37, 38 39 Y. 40 dela Ley de Planeaclon y 1,3, 5 ffaceion XXI del'
Reclamento Interior de, 1a Secretaria de Medm Ambiente ¥ Recursos Naturales las partes celebranh-' T

el presente Convemo de Concertacmnaltenor de Jas siguientest, - -~ o toon

ELoenbamizad

O anhy




CENTRO DE EDUCACION Y Fecha de
CAPACITACION PARA FL DESARROLLO  Elaboracién
SUSTENTABLE 22/07/16

Anexo 8 T —

SEMARNAT

B0 AMBIEN
VORLCUMA 0N SATIESELY

LA RESILENCIA AL CAMBIO CLIMATICO

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No, 010/2016,
SUBSIDIO PARA LIEVAR A CABO EL PROYECTO DENOMINADO
“GENERACION DE CAPACIDADES DE GOBERNANZA LOCAL PARA

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 010/2016

|

El objeto del presente instrumento es establecer Ia forma y las condiciones para que la
“SEMARNAT” otorgue, de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para el
Otorgamiento de Subsidios “Hacia la lgualdad y Sustentabilidad Ambiental” para Proyectos de
Educacidén Ambiental para la Sustentabilidad, con Enfasis en el Fortalecimiento de Capacidades
Adaptativas Integrales, ejercicio 201 6, en adelante los “Lincamientos™ a el “BENEFICIARIO” un
subsidio para llevar a cabo las actividades que se requicren para el desarrollo del Proyecto
denominado: “GENERACION DE CAPACIDADES DE GOBERNANZA LOCAL PARA LA
RESILENCIA AL CAMBIO CLIMA TICOP, en adelante “EL PROYECTOQ”, cuyas estrategias y
acciones de educacién ambiental contribuiran al cumplimiento de las prioridades establecidas en el
marco del Plan Nacional de Desarrollo 2013- 2018, y el Programa Sectorial de Medio Ambiente v
Recursos Naturales 2013-2018.

SEGUNDA.- MONTO.

La “SEMARNAT?” otorga a el “BENEFICIARIO”, un monto total de $ 298,800.00 (Poscientos
noventa y ocho mil ochocientos pesos 00/100 MN.), para la realizacién de las acciones del
proyecto sefialado en la clausula anterior. Las aportaciones se realizarén en una sola ministracién de
acuerdo al Anexo 5 y con el visio bueno del Coordinador General def CECADESU. Dicho mionto
incluye § 9,000.00 (Nueve mil pesos 00/100 MN.), para gastos exclusivo de seguimiento y
supervision del proyecto, ef cual serd administrado en coordinacion con el CECADESU,

TERCERA.- FORMA DE ENTREGA Y RECEPCION DEL SUBSIDIO.

La entrega del subsidio se hard a través de una transferencia bancaria y el “BENEFICARIO”
entregara a la “SEMARNAT?, el recibo o factura, correspondiente, que cumpla con los requisitos
fiscales establecidos en el Cédigo Fiscal de la Federacién y Ia Resolucion de la Miscelanea Fiscal
vigente, sirviendo como el instrumento de recepeion mas amplio, que en derecho proceda, para
todos los efectos legales conducentes.

Las facturas y/o recibos de la comprobacién del gasto se hardn a nombre del Beneficiatio, quien
seré responsable de su resguardo por un periodo minimo de 5 afios posteriores a su fecha de
expedicion, segln se establece en el articulo 30 del Codigo Fiscal y deberan proporcionarse
cuando le sean requeridos por esta Institucidn, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o 1a
Secretarfa de la Funcién Piblica, asi como por cualquier otra autoridad competente en materia de

fiscalizacion del ejercicio de recursos presupuestales faderales.
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CUARTA.- ADMINISTRACION Y PESTING DEL SUBSIDIO,

El “BENEFICIARIO" se obliga a adnunisfrar con {fransparencia y con apego a las disposiciones
juridicas federales v locales, los recursos otorgados, destinando el monto recibido por parte de la ¢
SEMARNAT?”, tinica y exclusivamente en las actividades que se mencionan a continuacidn,
mismas gue se encuentran referidas y detalladas en el Anexo 5 que forma parte integrante de
este Convenio, no pudiendo utilizar esos recurses econdémicos en ninguna otra funcién o
actividad, ni gasto corriente o de administracion:

Objetive General:

Fomentar, mediante generacidén de capacidades y participacién comunitaria, la articulacién de
pautas de gobernanza local para la resiliencia al cambio climético en el sector productivo,
conservacion de la biodiversidad y gestion de residuos, de 3 clusters intermunicipales en ia regién
de Tehuacan y Sierra Negra del Estado de Puebla, dentro de los que se encuenfran los mumicipios de
Floxochitlan, San Sebastidn Tlacotepec v Zoquitlan los cuales tienen la categorta de méas vulnerable
conforme a la clasificacion de vulnerabilidad al cambio climatico en los muntcipios de México,

Objetivos especificos:

Capacitar 2 30 facilitadores en procesos pariicipativos de arficulacidn local para la resiliencia ante
cambio climatico, en el sector productivo, conservacion de la biodiversidad y gestion de residuos de
3 clusters intermunicipales en la region Tehuacan y Sierra Negra del estado de Puebla.

Construir, vahdar y socializar comunitariamente pautas de gobemanza local para la resiliencia ante
el cambio climatico en el sector productivo, conservacioén de la biodiversidad y gestidn de resichios,
de 3 clusters intermunicipales en la region Tehuacén y Sierra Negra del estado de Puebla

v

o 'Un tallél de capac;tac;dn. 30 personaé capacltadas en metodoloc,ias pammpatwas para ia )

COIIS{IUGCIOB de ¢ONsensos en torno a acciones de resiliencia ante el cambic chmatlco

o Un taller de socxahzacmn. 30 personas capacltadas con metodologaas de mtegraolén de'”
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F CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 010/2015

» Tres foros participativos de identificacifn y construccién comunitaria, las pautas de
gobernanza local para la resiliencia ante el cambio climatico por cluster,
o Integrado, por cluster, un acuerdo de pautas de gobernanza local para la resiliencia al
cambio climético con especial énfasis en el desarrollo de capacidades.
o Validados, mediante tres foros participativos, los acuerdos de pautas de gobernanza local .
para la resiliencia ante el cambio climatico con especial énfasis en el desarrolio de
+ capacidades por cluster.

Productos:

e 30 kits diddcticos de facilitacién de procesos participativos para la identificacion,
construceion y divuigacién comunitaria de pautas de gobernanza local para su resiliencia
ante ¢l cambio climatico.

Materiales comunicacionales: exposiciones, folletos e infografias,

© Un Informe final que incluya las memorias de los eventos realizados, con copia de listas
de asistencia y productos generados, evidencias fotograficas o audiovisuales de las acciones
realizadas y evaluacion de 1os resultados.

El desarrollo de las actividades se realizard en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el
Anexo 5 de estos Lineamientos.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE EL “BENEFICIARIO”.

El “BENEFICIARIO” se obliga a presentar a la “SEMARNAT?”, un informe final sobre las %\
acciones, ejercicio y cumplimiento del destino del subsidio, a que se refiere la clausula cuarta, ;\(
especificando los montos federales erogados y los beneficiarios de estos recursos, conforme al

Apartado 13 de los “Lineamientos”.

La “SEMARNAT?” estar4 facultada, por conducto del CECADESU, para verificar y cerciorarse
que ¢l “BENEFICIARIO”, haya cumplido efectivamente con las acciones comprometidas y
reportadas en el informe final,

SEXTA.- VIGENCIA. X
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Este instrumento estard vigente a partir de la fecha de su firma y conchuira al finalizar el Ejercicio
- Fiscal 2016 en que el “BENEFICIARIO”, acredite a satisfaccién de la  “SEMARNAT® la
justificacion (registro de gastos), del total del monto subsidiado, con la entrega del informe !
indicado en la cliusula quinta y, la “SEMARNAT” a través del CECADESU, comunique su
conformidad por escrito, sobre el debido cumplimiento de las actividades establecidas en las
clausulas cuarta y quinta de este instrumento, este plazo en ningln caso podré exceder del 31 de
diciembhre de 2016,

SEPTIMA.- FORMALIDADES,

El “BENEFICIARIO” se compromete a llevar a cabo las metas y productos pactados con el mas
alto nivel de profesionalismo, competencia, ética e integridad, teniendo especial consideracién a Ia
particular naturaleza y propdsito del objeto de este instrumento y asegurando que se conducira de
manera consistente con lo anterior, - o o :

El “BENEI‘ICIARIO” de31gnara a un responsable téenico yaun grupo de trabajo para la
realizacién del proyecto, dando a conocer estas designaciones al CECADESU, .de acuerdo a lo
establecido en el Punto No. 2 del Anexo 5 de los “Lineamientos”. La “SEMARNAT” podra
solicitar en cualquier momento al “BENEFICIARIO" la sustitucion de alguno de los miembros def
grupo de trabajo cuando considere que no realizan sus funciones adecuadamente, siempre y cuando
esté plenamente justificado dicho cambio.

OCTAVA.- RESPONSKBtfs” |

Para el cumphxmento del presente Converuo el “BENEFICIARIO” demgna COMIO responsable de
su seguimientd al M. en A Jestis Hernéndez Castén por su parte, la “SEMARNAT® designaala -
Mtra. Martha Merino Pérez y a la Dra. Ana Luisa Toscano A1atorre dei CECADESU para la
supemsmny secumuento delproyecto encuestion. ., - upyni TOT s L B i oG

t'iJ\{f
i. . 3

NOVENAL RELACION LABORAL.
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presente convfemo quedaran bajo Iq absoluta responsablhdad Juridica y administrativa de’ ‘quien Ios
contrage y no emst]ra Ee}lacmn laboral alguna para;gon. la, otra parte, por lo. que en ninglin caso se
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DECIMA.- SUPERVISION Y VIGILANCIA,

La “SEMARNAT?”, tendr4 ¢n todo tiempo el derecho de supervisar y vigitar que las actividades se
realicen conforme a las previsiones contenidas en este documento. En caso de no ser asi, el
“BENEFICIARIO” los realizars en la forma conventda bajo su responsabilidad y sin que ello
implique un costo adicional para la “SEMARNAT®". Cualquier observacién en este punto debera
hacerse por escrito y con Ia debida justificacidn.

Asimismo, el “BENEFICIARIO” se obliga a proporcionar la informacion relativa a Ia aplicacion
del subsidio que para efectos de control, vigilancia y fiscalizacion de los recursos otorgados, le
requieran la “SEMARNAT®” vy las Secretarfas de Hacienda y Crédito Publico, y de la Funcitn
Puablica, asi como cualquier ofra autoridad competente en materia de fiscalizacion del cjercicio de
recursos presupuestarios federales.

De la misma forma, el “BENEFICIARIO? facilitar4 la realizacidn de auditorias que, en su caso, se
lleven a cabo por parte de Ia Secretaria de la Funcién Pdblica y ef Organo Interno de Control en la
“SEMARNAT®, respecto de la aplicacion de los recursos federales que le sean otorgados como
subsidios, asi como a colaborar en la realizacién de las actividades conducentes.

DECIMA PRIMERA- RESCISION POR INCUMPLIMIENTO

La “SEMARNAT® podra rescindir el presente Convenio sin responsabilidad para elia, si al recibir,
evaluar o verificar ta veracidad del informe, que le envie el “BENEFECIARIO?, obsetva que los
recursos otorgados no fueron destinados al desarrollo e anplementacion de las las metas y producios
descritos en la clausula cuarta o, en caso, que el informe sefialado en la clausula quinta, dejara de
remitirse al Area de Capacitacion, del Centro de Educacién y Capacitacién para el Desarrollo
Sustentable.

En caso de que ¢] “BENEFICIARIO" incumpla cualquiera de las obligaciones a las que se
sujeta en ¢l presente Instrumento, la “SEMARNAT®, podr4 exigitles el reembolso del monto
total del subsidio, obligdndose “BENEFICIARIO” a reintegrar el monto total recibido mas los
infereses que se generen conforme a la tasa vigente de los Certificados de la Tesoreria de Ia
Federacion (Cetes) establecida por el Banco de México, en un plazo no mayor a 30 dias naturales,
contados a partir de Ia fecha en que la “SEMARNAT”, lo comunique por escrito. Cuando el
avance y desarrollo de las metas y productos establecidos en el Anexo 5 “Componentes del
Proyecto” sea pareial, el CECADESU determinars su reintegro proporcional o total a partir
de la valoracién técnico-financiera de los productos presentados.
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Anexo 8

SEMARN AF

SECEITARIA DE
MEDIC AMEIENTE
¥ RICURSOS HATURALTS

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 0102016,
SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTQ DENOMINADO
“GENERACION DE CAPACIDADES DE GOBERNANZA LOCAL PARA
LA RESIHENCIA AL CAMBIO CLIMATICO

‘v

CONVENIC DE CONCERTACION CECADESU-No, 016/2016

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL..

Las “PARTES” convienen que no tendrdn responsabilidad civil por dafios y perjuicios que
pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro
de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos,
se reanudaran las actividades en la forma y términos que ellas determinen.

DECIMA TERCERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL,

Las “PARTES” acuerdan que la titularidad de los derechos de autor que llegaran a generarse en la
realizacién de las actividades a que se refiere el presente convenio, le corresponderd a la
“SEMARNAT?, sefialando que fa autoria seré atribuible a el “BENEFICIARIO® para efectos de
que uiilice la informacién que resulte derivadas de las actividades desarrolladas en este convenio, -
para sus funciones académicas y/o de investigacién, con la debida autorizacién por escrito de 1a
“SEMARNAT”. -

DECIMA CUARTA.- VIOLACIONES A LA PROPIEDAD IN'I'ELECTUAL

El “BL‘NEFICIARIO” asume cualquler tipo de responsabdldad por las. wolacmnes que pudleran -
darse en materia de patentes, marcas, derechos de autor o cualquier ofro inherente a fa propiedad .

intelectual o industrial, tanto en el 4mbito nacional como internacional con respecto a Ias
actividades objeto de este instrumento; por Io que de presentarse alguna reclamacidn a la
“SEMARNAT? en este aspecto durante la vigencia del presente Cpnvenio o con posterioridad a
ella, el “BENEFICIARIO"” se obliga a responder y, en su caso, a pagar cualquier importe que de
dicha reclamacion se derive y a liberar de cualquier otra responsabilidad a la “SEMARNAT?. .

DECIMA QUINTA.- D[FU-SIQI?I » TRAN SPAB@I?CIAJ{,_QQNFIDENCIALD)AD '

‘ e ifljgw)(‘ IFHR 'l:x H—
De conformidad con Ja L»ay1 General de, Transparencia.y,.Acgeso-a la Informamon Pubhcaa ‘56
establece ¢ que para garantlzar el acceso a ia mformaclon plblica de conformidad: con. los articulos
68,y f21de14 Ly Fedéral de’ Transparen01a y Acceso a la Informacién Piblica, las partes. otorgan
su consentimiento, para que en caso de ser solicitados se proporcionen los datos: que obraii én' el
presente instrumento juridico, salvo los que la propia ley considera como informacién confidencial

o reservada, en térrmnos ,de los articulos1 013 -102,c113; 120; j2} :1227de la- Liéy /Fedéral def }

referencia. : / F RS E I M N
.. S it ;-hdi Eainis % 7})38“\39(}16 11




CENTRO DE EDUCACION Y Fecha de
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO  Ehboracion
SUSTENTABLE 22/07/16
Anexo 8

STCRLTARIA D

SEMARNAT |

MEDTO AMEIENTE
¥ REULHISOS NATURELLS

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESY-No, 010/2016,
SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO DENOCMINADO
"GENERACION DE CAPACIDADES DE GOBERNANZA LOCAL PARA
LA RESILENCIA AL CAMBIOC CUMATICO

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 010/2016

El “BENEFICIARIO” por su parte, se obliga a preservar y guardar la confidencialidad de Ia
informaci6n, datos o documentos a que tenga acceso con motivo del cumplimiento del objeto del
presente convenio, por lo que no podré usarlos o revelarlos por cualquier forma o medio, ya sea en
parte 0 en su conjunto, tanto en México como en el extranjero, subsistiendo dicha obligacién aln
después de haber concluido la vigencia del presente instrumento juridico.

En todas las acciones de difusion de Jos proyectos debera incorporarse fa siguiente leyenda: “Fste
programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”, asi como el logotipo de la “ SEMARNAT?”,

Asimismo, debera observarse lo dispuesto en los articulos 41, fraccién 11, Apartado C, segundo
parrafo y 134, octavo parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
cuanto a la limitacién para difundir en los medios de comumicacién social toda propaganda
gubernamental durante el tiempo que comprendan las campafias electorales y hasta la conclusion de
la respectiva jornada comicial,

DECIMA SEXTA.- MODIFICACIONES.

El presente Convenio no podra ser modificado en ninguna parte de su contenido, exceptuando
aquellas que sean debidamente justificadas técnicamente y aprobadas de comim acuerdo por las
“PARTES", ' ‘

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.

E! presente Convenio de Concertacién podra darse por terminade cuando se presente alguna de las
siguientes causas;

L. Por haber dado cumplimiento al objeto para el que fue celebrado;

IL. Por acuerdo de las partes;

1Ii. Por rescision, cuando se determine que los recursos se utilizaron con fines distinfos a los

previstos en este Convenio o por el incumplimiento de las obligaciones contraid en el

mismo, y '
- IV. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA OCTAVA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE P
CONTROVERSIAS.
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SEMARNAT

STCRETARIA OL

PLEDTO AREIEN L
¥ RECUASOS BATLRALLS

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 010/2016.
SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO DENOMINADO
“GENERACION DE CAPACIDADES DE GOBERNANZA LOCAL PARA
LA RESILENCIA AL CAMSBIO CLIMATICO

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 010/2016

La “SEMARNAT” y ¢l “BENEFICIARIO” convienen que la interpretacion, cumplimiento y
ejecucién del presente Convenio, estaran sujetos a la normativa que regula el otorgamiento de
subsidios por parte de la Federacién, al Codigo Civil Pederal y a las demas disposiciones juridicas
aplicables.

Las “PARTES” convienen que cualquier controversia que se suscite con motivo del presente
Convenio se someterd a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con residencia en la
Ciudad de Meéxico, por lo que renuncian expresamente al fuero que les pudiera corresponder en
razon de sus domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Instrumento y enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance legal,

lo firman de conformidad en cuatro {4) tantos originales, en la Ciudad de México, a los 22 dias del
mes de julio de 2016.

POR LA “SEI\ AR}

AJ/

STIN VILLORDO
AN

REPRESENTANYEfLEGAL DE REDES DE
APOYO INTELIG EY SOSTENIDO A.C.
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. Asistencia general

.‘Cel 2221819311
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1. Nombre del Proyecto

GENERACION DE CAPACIDADES DE GOBERNANZA LOCAL PARA LA RESILENCIA AL
CAMBIO CLIMATICO.

2, Responsable técnico del proyecto y miembros del grupo de trabajo

Responsable Legal

Mtro. Jorge Agustin Villordo Galvan.
RAISA.C.

agusvillo @yahoo.com, my

Cel. 2223370711

Responsable Técnico

Mtro. Jests Herndndez Castan
Azuly Verde Biologia Integral
jesus.castan@gmzil.com

Cel, 2222707651

Facllitadora de temas de resiliencia ante el cambio c[amatmo
Mtra, Aura Elena Moreno Guzman

Azul y Verde Biologia Integral

consultoraura@gmail.com

Cel. 2221240771

Facilitadora en procesos participativos para la articulacién de procesos regionales en
contexto del cambio climético o

Lic. Maria Ocampo Garcia, _ ‘ Lo L
RAIS A.C. ek DR
Mog0327@yahoo.com e . o o e

Lic. Barbara lsabe[ Cano Garcra_.
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La Regidn VII Valle de Tehuacan y Sierra Negra, zona de aplicacion del presente proyecto,
se encuentra ubicada en la Region Sureste del Estado, conformada por 50 Municipios,
presenta gran variedad de climas que van desde los templados de |a Sierra de Zongdlica,
pasando par los calidos del Valle de Tehuacan. La region es una de las vertientes
hidroldgicas mas importantes del pals. Su orografia estd formada por la Sierra del Tentzo,
Sterra Mixteca y Sierra Negra.

Dos cuencas se distinguen en la regidn, la del Papaloapan y la del Atoyac con rios como el
Salado o de Tehuacdn, se denomina Salado porque al llegar a Zapotitldn se liena de sales y
minerales, éste rio sirve de limite con Oaxaca; se destacan {as lagunas Grande y Chica en la
pobiacién de San Bernandino Lagunas.

la region cuenta con la presencia del Area Natural Protegida Reserva de la Biosfera
Tehuacdn- Cuicatldn, y dreas de importancia para la conservacion como el Filo de la
Tuerra.

Los municipios que conforman el poligono donde se desarroliard el proyecto se describen
a continuacién. Comprendidos dentro de los mismos se encuentran fos municipios de
Eloxochitlan, San Sebastian Tlacotepec y Zoquitlan los cuales tienen la categoria de mas
vulnerable conforme a la clasificacién de vulnerabilidad al cambio climdtico en los
municipios de México. Al final de este apartado se podrén encontrar dos mapas de
ubicacién de la zona de incidencia del proyecte en donde se pueden encontrar los
municipios en comento

Ajalpan

Caltepeec

Ctave : 010

Municipio: Ajalpan

Cabecera: Ciudad de Ajalpan

Poblacidn: A8.642

No. Be localidades: 86

Grado de marglnacién: Muy alto

Grado de Rezago social: Alio

Orografia: Parte del municipio pertenece at valle de Tehuacdn. A través de é|
pasa la slerra de Zongolica que forma parte de la Sierra Madre Oriental.
Ridrografia: El munlciplo es recorrido por tres ros principates: el Comulco, el
Zinacastla y el rfe Tehuacdn o Salado; este tltimo es uno de los formadores del
rio Papaloapan.

Clima y Ecosistema: Selva baja caducifolia y Bosgues de pino y encino

Clave : 027

Municiplo: Caltepec

Cahecera: Caltepec

Pohlacidn: 5.104

No. De localidades: 5

Grado de marginacidn: Alto

Grado de Rezago social: Medio

Orografta: El territorio Caltepecano forma parte de la provinda fisiogrifica de la
Sierra Madre del Sur. Estd marcado por la presencla de la Sierra de Zapotitlan, que
separa el Valle de Acatldn al oeste; ef valle de Tehuacdn al orlente v los llanos de
Tepexi al norte.

Hidrografia: Rio La Compafifa _

Clira y Ecosistema: El municipio se focaliza en la zona de climas secos de la Sierra
de Zapotitlan,

Clima semiseco templado: Con lluvias en verano y escasas a lo largo del afio, se
localiza al occidente ¥ norte del municipio,

Clima semi seco cdlido: Lluvias en verano y escasas a lo kargo del afio, se presenta

en una franja que recorre el municiplo desde el norte hasta el sur, é

Clima seco semicélido: Con lluvias en verano y escasas el resto del afio.

. Zoquitlan

Clave : 217
Municipfo: Zoguitian
Cabecera: Zoquitlan
Pobiactdn: 19.715

No. De localidades: 54

Coxcatlan

Clave : 035
Municipio: Coxcatldn
Cabecera: Coxcatlan

Poblacidn: 18,692 ‘
No, De tocalldades: 50 Io;éil’}jad&/‘\

www.raisac.org
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' Gradg de marginacién: Muy alto

Grado de Rezaga social: Muy alto

Orogratia: Pertenece 2 dos regiones morfolégicas de la cota 1500 al oriente,
forma parte de la Sierra del Axusco, y hacia el poniente la sierra Zongolica,
ambas sierras son estribaciones de la sierra Madre Oriental, que se caracteriza

. por su rdpido descenso a la planicle costera.

Hidrografia: E] municipio pertenece a ls cuenca del Papaloapan. El principal rlo
que recorre el municipio de Zoquitlén, durante 20 kildmetros. Bl de Coyolapa,
afiuente del rio Tonto, uno de los principales formadores del Papaloapan.
Numerosos arroyos originados en los relieves montafiosos def municipio lo

* recorren de Oeste a Este hasta desembocar en el Coyolapa.{ver mapa [}

Clima y Ecosistema: El municipio presenta fa transicion de los climas templados
de las partes elevadas de ia Slerra de Zongolica. Al centro del municipio se
localizan extensiones boscesas de pinos y bosques meséfilos de montafia que ho
han sido alterades, prohablemente por estar en la parte mas alta de la sierra, al
oriente extensas dreas de hosques meséfilos

i

Grado de marginacién: Medio

Grado de Rezago sodial: Medio

Orografia: El municipio pertenece a dos regiones morfoldgicas, A partir de la cota
2000 hacia e} oriente forma parte de 1a Sierra de Zongolica, estribacidn de Ja Sierra
Madre Orlental que se caracteriza por su rdpido declive hada Ia plantcie costera
del Golfo. De ta cota 2000 hacla el poniente pertenece al valle de Tehuacin.
Hidrografia: & municipio pertenece a la cuenca del Papaloapan; es cruzado por
varios rios en direccién noreste-suroeste, que desembocan en ef rio Salado o en el
Tehuacdn. Destacan Tepazolco, Atzompa, Tulandngo, Teotitlan, y Zicastla, todos
ellos provenientes de la Sierra de Zongolica. £l Rio Tehuacan, proveniente de los
manantiales cercanas a Santa Maria del Monte de la Sierra de Zongoliea, correa fo
largo del Valle de Tehuacdn, y haffa el noreeste def munitipio; mas adelante se le
une el Rio Zapotitldn, proveniente de la sierra del mismo nombre, y ambia el
hombre por el de Rio Salado debido a la gran cantidad de sales de sodio
proveniente de 1as depresiones de Zapotitlin, E Rio Salado recorre el suroeste,
sirvienda de limite con Oaxaca y contintia por el valle hasta salir del estado, Es uno
de los principales afluentes del Papaloapan. El Rio Tehuacdn y Salado recorren
mads de quince kildmetros dentro del municipio. Cabe destacar una sere de
canales de riego al suroeste y norosste, que forman parte del distrito de riego del
Rio Salado.

Clima y Ecoslstema; En el municipio se presenta [a translcién de los climas secos
caracteristicos del valle de Tehuacén.

Coyomeapan

Clave : 036

Municipio: Coyameapan

Cabecera: Santa Maria Coyomeapan
Pablacion: 12,662

No. De localtdades: 35

Grado de marginacidn: Muy alio

; Grado de Rezago social: Muy alto
i Orografia: £l municipio pertenace a tres unidades morfolégicas: £l extremo

ceste, a partir de 1a cota 2,000, es parte del Valle de Tehuacdn; ol extremo
noreste, a partir de la cota 1,500, pertenece a la Sierra de Ajusco; y el territorio
comprendido entre ambas cotas, forma parte de Ja Slerra de Zongolica,

Hidrograffe: El municiplo pertenece  la cuenca de! Papaloapan; forma parte de
la subcuenca del Rio Tonto y al penienté de la-subcuenca del Salado; ambos rlos
son los principales formadores del Papaloapan. El municigio es recorrido al sur

. por el rio Huehuetldn praoveniente de ta’ Slerra Azteca; sirve de limites en

pequefios {ramos ¢on Oaxaca y se une postermrmente, aI Petlapa afluente de[
Tonto. - oo S

Clima v Ecoststema' El mumcnpm presenta cuatro climas: Clima semlcéhdo
subhtimedo, Clima templado himeda con abundantes {luvias en verano, Clima
templado subhtmedo con [luvias en verano y Clima semicélido subhiimedo con
ltuvias todo el afio. £l municipio presenta Ja mayor parte de su territorio cubierto

i de hosques de pino, mesdfilo de montafia, pina-encine y -enclno-pino} estas

reas corresponden con las partes altas de la Sierra de Zangolica. £n tas dreas de

Eloxachitlan

Clave : 061

Municiplo: Etloxochitlan

Cabecera: Eloxachitlan

Poblacidn: 10.805°

Na, De localidades: 40

Grado de marginacién: Muy alto

Grado de Rezago sociali Muy alto : :
Orograffa: El municipio pertenece a dos regiones morfolfgicas divididas por la
cota 1,500 que cruza de norte a sur ef territorio; al oriente de la cota, se encuentra
fa Sierra del Axusco, y al poniente fa de Zongolica. Ambas, son estribaciones de la
Sierra Madre Oriental que sa caracteriza por su répido descenso haaa la pianlcle
costera del golfo. e

"Hidrografiai El municipio pertenece a fa cuenca del Papa[oapan. Solo es recorrido
por dos rios permanentes: el Rio Coyolapa, afluente del Tonto uno de los
principales formadores del Papaloapan que hafia el orients del municiplo y slrve
de Himite con San Sebastian Tlacotepec .{ver mapa ).

Clima y Ecosistema: Presentz tres tipos de clima que van del clima templado,
semicalido subhurnedo al cafido hiimedo.

. Santiago Mlahuatlan [N

vegetacién de selva altay algunas de bosque mesofllo de montana e

Clave : 149+ RREH L oo T HRE ol
Municnpm, Santsago fl.ﬂra_huatfén DL e
Cabecara Santiago Mizhuatlén

Pobiaciién 14.245

No. De localidades:

Grado de marglnatidn: ND

Grado de Rezago soclal: ND

Orografia: En el costado nor-orientaf del valle, y su territorio marca un declive |

este-oeste en las ; zonas montafiosas, descendiendo de mds de 2,700 metros
sobre ef hivel del mar a menos de 2,000. Al ponlente, se aprecia un relieve plano,
con un ligero declive norte-sur

Hidrograffa: :

Clima y Ecoslstema: Se pueden identificar dos climas del grupo de los secos:
cima semiseco-cdlido con' lluwas en verano y escasas a Io largo del afio. Se

“Vicente guerrero

Clave': 195

Mimieipio: Vicente Guerrero

Cabecera: Santa Marfa def Monte
Poblacidén: 21,164

No. De localidades: 50

Grado de marginacion: Muy alte

Grado de Rezago sodial: Alto

Hldrografla ND
Clima y Ecosistema; En el ecosistema es predominante el Bosgue de pino-endinoy

el ocote (Puebla} Predominan los bosques de onifera asf como de diferentes tj 205

de; matorrales, pastizales v hosques templa

(f
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presenta al ponlente, en {a 7ona perteneciente al Valle de Tehvacdn. Clima
semiseco templado con lluvias en verano. Es el clima que se presenta en ias
estribaciones occidentales de la Sierra de Zongolica. Presenia en lo que
corresponde a las estribaciones occidentales de la Sierra de Zongoliea
chaparrales asociados a vegetacidn secundaria, 4rboles y matorrales desérticos
rosetdfifos asociados a matorral subinerme, al sur y oriente. El resto del
munlcipio, en fas dreas mis elevadas de la Slerra de Zongolica, debe haber
sstado cublerio de bosques de pino y enclno; éstas asociaciones boscosas han
comenzado a ser destruidas para abrir nuevas tierras de cuitivo.

Zapotitlan Salinas

Clave ; 209

Munlcipio: Zapotitlan

Cabecera: Zapotitldn Salinas

Poblacidn: 8.900

No, De localidades; 46

Grado de marginacidn: Alto

Grado de Rezago social: Medio

Orografia: El municipio pertenece a dos regiones morfoldgicas: el noreste forma
parte del Valle de Tehuacdn y el resto de la sierra de Zapotitldn. Se ublea en el
costado sur-occidental del Valle de Tehuacdn; muestra un relieve montafioso en
general, el cual forma un arce que recorre en norte-este y sur declinando hacia el
centro-este donde el municipio slcanza su menor altura,

Hidrografia: El municipic pertenece a la cuenca del Papaloapan en su mayor
parte; solo el extremo Sur-oeste pertenece a la cuenca del Balsas, es recorrido
por numeroses arroyos intermitentes en varias direcclones concentrandose en
un arroyo prindpat al centro-este llamado Agua el Gavitdn prindpal afluente del
Zapotitlin.

Ciima y Ecosistema: En el municipio se pueden clasificar cinco climas,
predominanda los secos. climas semicalidos subhimedos con fluvias en verano.
El munieipio presenta la mayor parte de su territorio cubierto por vegetacién
caracteristica del clitma seco, Destacan las grandes dreas de matorral crasicaule,
generalmente asociado con cardonales, y ocasionalmente con vegetacidn
secundaria arbustiva; es la vegetacion dominante, presentando en algunas éreas
erosién. Existen zonas de chaparrales asaclados a vegetacién secundaria
arbustiva, dispersos por todo el municipio. Areas de matorral desériico
rasetdfilo

San Sebastdn Tlacotepec

Clave ; 145

Municlplo: San Sebastidn Tlacotepec

Cahecera: Tlacotepec de Porfirio Diaz

Poblacidn: 13.219

No, De [ocalidades: 57

Grado de marginacidn: Muy alto

Grado de Rezago sacial: Alto

Crografia: El territorio de San Sebastidn Tlacotepec es sumamente abrupto,
caracterizado por las estribadones de 13 Sierra Madre Oriental que desciende
hacia 1a Planidle Costera del Golfo de México, esto to convierte en uno de los
municipios mas aislados geogréficamente del estado de Puebla, debido a Ia
dificutad de la comunicaciones terrestes; las principales serranias que lo surcan
son fa Sierra del Axusco, mientras que el extremo suroeste forma parte de la
Sierra de Zongolica, Ia principat elevacién del municipio es el cerro Cebaltepec; su
zona centro-este es mayoritariamente plana, formando ya parte de la Planicle
Costera del Golfo.

Hidrograffa: Los principales rios del municiplo son todos afluentes del rio
Papaloapan, e] principal es el rio Tonto, que es el principal origen del Panaloapan y
que desde su nacimiento en la Sierra de Zongolica recorre todo el noreste del
municipic y marca el limite estatal con Veracruz, ademads el rio Coyolapa recorre el
noraeste def munleipio, marcando el Hmite municipal con Zoquitldn y Eloxochitlan,
y se une at Tonte en el vértice de San Sebastidn Tlacotepec, Eloxochitldn y el
estado de Veracruz; finslmente el rio Petlapa recorre el sur del municipig,
sirviende del imite con el estado de Qaxaca. El territorio integro de San Sebastidn
Tiacotepec forma parte de la Cuenca del rlo Papaloapan y de la Regidn hidroldgica
Papaloapan .(ver mapa {). .

Clima y Ecosistema: la variedad de altitudes define el tipo de clima vy
temperaturas que se registran en San Sebastién Tlacotepet, encontrindose
clasificados tres tipos de clima, la zona norte tiene clima Cdlido himedo con fluvies
todo ef afio, 1a zona central y sur registra clima Semicdlido htimeda con luvios todo
el afiv y finalmente la zona del suroeste del territorio tiene un clima Cdlido
hiimedo con abundantes lluvias en verano; las zonas en que se registran la
temperatura media anual siguen aproximadamente el mismo patrédn, siendo en el
norte de 22 a 24 °C, y avanzando hacia el sur y suroeste de 20 a 22°C, de 18 a 20°C
y 16 a 18°C; San Sehastidn Tlacotepec se encuentra en una de {as zonas con mayor
promedio de precipitacidn anual de México, siendo el promedio en una zana del
sureste de su territorio superior a los 4,000 mm de lluvia al afio, a esta 2ona la
envuelve otra en que el promedio va de 2,500 a 4,000 mm vy finalmente el norte y
el suroeste del municipio tiene un promedic de 3,000 a 3,500 mm.
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4, Problematizacion.

Durante el segundo trimestre del afio en transito se realizé un primer acercamiento a los
municipios de atencidn del presente proyecto, e mismo fue realizado mediante un curso
titwlado gestion intermunicipal ante el cambio climatico auspiciado por la Agencia
Alemana de Cooperacion y facilitado por la Semarnat delegacion Puebla. De dicho
esfuerzo se desprendié como resultado central la integracién de 3 clusters
intermunicipales para la atencion a esta problematica, lo gue en si mismo representa un
importante aporte para el estado, pero sobretodo la posibilidad de trabajar bajo
esquemas de cooperacién y articulacion de areas geogréificamente proximas con
presencia de problemdticas y dreas de oportunidad comunes.

La articulacidn de los 3 clusters conformados por los municipios de Zapotitlan Salinas y
Caltepec (cluster 1), Ajalpan, Coxcatldn, Zoquitldn, San Sebastidn Tlacotepec, Eloxotitian y
Coyomeapan (Cluster 2), asi como, Vicente Guerrero y Miahuatlan (Cluster 3), permitio al
grupo promovente identificar de manera fina y actualizada la percepcion de las principales
condiciones de vuinerabilidad en cada uno de los territorios involucrados, para lo cual se
empled un proceso participativo con duracion de 40 horas y en el cual se involucraron mas
de 25 representantes de! sector publico y organizaciones locales como lo son el gobierno
municipal, agencias de desarrollo regional, el Area Natural Protegida Tehuacdn Cuicatlan,
el gobierno del estado, Organizaciones no gubernamentales y el Gobierno Federal.

Entre las problemdticas sociales y ambientales que caracterizan a la regién se pueden
mencionar el incremento de deslaves por lluvias, heladas e inundaciones, as{ como
sequias y temporadas de calor extremo, un incremento proyectado de temperatura entre
1.5y 2 grados, ello en un modelado conservador, una baja diversificacién productiva, una
baja gobernanza local, erosién de suelos, lo que en suma ha empezado a afectar
negativamente a [as principales medios de vida en Ia regién mismos que se relacionan con
la actividad de cafeticultores, silvicultores y magueyeros. De manera adicional se detectan
fuertes carencias en torno a la falta de rellenos sanitarios o esquemas de disposicion final
pare la basura, una elevada presencia indigena con escaso acceso a elementos de salud
publica, centros de salud ineficientes, un importante rezago educativo {mismo que llega
hasta el 70% en algunos municipios), A partir de lo anterior también se pudo identificar la
recurrente necesidad de implementar agricultura de conservacién en los terrenos de
temporales, la reconversién productiva con especies mas susceptibles a la sequia,
proteccidon de dreas verdes, implementacidn de talleres de educacién ambiental en
escuelas, ejidos, juntas auxiliares, asi como de involucrar activamente a la ciudadania en
acciones y campafias de conjuntas con los diversos érdenes de gobierno para conservar
los actualmente mermados medios de vida, entre los que destacan la actividad forestal, el
silvicuitura, comercio artesanal, extraccion de recursos minerales, la gestion de territorios
comunitarios para turismo y siembra entre otros.

En los cuadros resumen que continuacion se muestran es posible encontrar informacion
detailada al respecto por municipio.
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5. Universo de atencion.

El universo de accidn del proyecto comprende asociaciones de silvicultores y productores
diversos entre los que destaca cafeticultores y magueyeros, instituciones de educacion
técnica y superior, organizaciones civiles presentes en la regidn como el Cotas Tehuacén,
las autoridades municipales y agrarias como comisariados ejidales, regidores y directores
de ecologia y salud.

De forma paralela, se contard también con la presencia de instituciones del orden local
y federal, la intencion es lograr la mayor representatividad de la regién para obtener la
mavyor validacién posible de las acciones.

6. Justificacion con énfasis en el fortalecimiento de capacidades locales y el
involucramiento de equipos multidisciplinarios e interinstitucionales tque apoyaran el
desarrollo del proyecto.

Tomando en cuenta la importancia de conectar el capital humano con las oportunidades
que disminuyan las brechas de desigualdad, aumenten la resiliencia al cambio climatico y
promuevan una amplia participacidn social en las politicas publicas como factor de
cohesién ciudadana, resulta necesario promover la formacién de una sociedad
corresponsable y participativa con la educacidon y cultura de sustentabilidad ambiental,
hecho que se ve estimulado por la presente propuesta.

El punto de partida de la iniciativa seran los resultados obtenidos del curso taller Gestién
Ambiental Intermunicipal para la Adaptacion al Cambio Climdtico impartido en el segundo
trimestre de este afio, el cual obtuvo los elementos bdsicos de las necesidades y
vulnerabilidades de 10 municipios en la region Tehuacdn y Sierra Negra del estado de
Puebia.

Este insumo se considera un elemento indispensable pues se parte de la identificacién de
la acciones de adaptacion a una escala municipal, siendo atn necesario identificar pautas
de accién municipal e intermunicipal y articularles para su aplicacién en elementos que
faciliten fa gobernanza estimulando as{ el transito hacia una comunidad con mas
resiliencia ante el cambio climatico. Hecho en el que la presencia de facilitadores locales
de procesos participativos, especificamente en el sector productivo, ia conservacién de la
biodiversidad y la gestidn de residuos, se torna fundamental para la region.

Para lograr esto se ha desarrollado un proceso educativo que fomenta el Desarrolio de
capacidades a través de Generar facilitadores locales de procesos de articulacién para la
gobernanza. El soporte tedrico metodoldgico en lo que ello se basa se describe
brevemente en el siguiente listado de referentes nacionales e internacionales:

www.raisac.org  activate@raisac.org
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Cambio Climdtico 2014 Impactos, adaptacién y vulnerabilidad. Contribucién de Grupo de trabajo 1 al quinto
informe de Evaluacion def grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico {IPCC) )
Adaptacidn al cambio climético en México: vision, elementos y criterios para la toma de decisiones. (INECC)
Las siete principios de Resiliencia del Stockalm Resilience Centre : 1) mantener {a diversidad v Ia redundancia,
2) gestionar |a conectividad, 3} gestionar las variables y retroalimentaciones lentas, 4) formentar el
pensamiento sistémico adaptativo complejo, 5) estimular el aprendizaje, 6) ampliar 12 participacién, y 7)
promover los sistemas de gobernanza policéntricos.

Estrategia de Cambio Climético para Areas Naturales perteneciente a la CONAN México Resiliente

Hacia [a Resiliencia: Una Gufa para la Reduecién de] Riesgo de Desastres y la Adaptacion al Cambio Climiético

Para lograr los objetivos se propone un enfoque sistémico 1o que conlleva a la integracién
de un equipo multidisciplinar de intervencién caracterizado por la presencia de
especialistas en cambio climatico, facilitadores de procesos participativos, especialistas en
desarrolio econdmico, agronegocios y biologia de la conservacion, asi como apoyo de

miultiples instituciones de gobierno a nivel local, estatal y federal, entre las que destacan

la SEMARNAT y los Ayuntamientos de 11 municipios, mismo que a través un proceso de
APRENDIZAJE ITERATIVO estimulard competencias adaptativas integrales, realizando un
ciclo de acercamiento a las realidades de las comunidades y socializéndoles en campo
favoreciendo la construccion colectiva de medidas para incrementar la resiliencia de los
ecosistemas y las comunidades. Se incide asf en tetas cruciales por tener mayor impacto

bienestar de los municipios, siendo los ejes vinculantes la conservacion de la

biodiversidad, el ramo productivo y la generacién de residuos, para lo cual dichos
elementos se tomaran en cuenta como una problemdatica compleja, que se manejara a
través de una visién ecosistémica en donde se incluyen enfoques mas amplios a tratar
como el agua, tierra, seguridad alimentaria y la prevencién del riesgo.

La intervencidon planteada sigue un patrén metodoldgico estab[ecidoﬁ iniciando con la
propuesta publicada en el documento titulado Adaptacidn al cambio climatico en México:
vision, elementos y criterios para la toma de decisiones (INECC) misma que se resume en
el siguiente cuadro. o ' '

Cuadro A la. Resumen de lo metadologlo,
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La forma de aplicacién de dicho proceso a la realidad local, considerando los resultados previos
que se poseen, se ve reflejada en el siguiente cuadro.

Proceso Metadoldgico participativo para generar capacidades y construir pautas de gobernanza local para la resiliencia ante el
cambio ¢limético

Método Socializacidon de la Informacion Proceso
Linea base Gestion Ambiental Municipol para la Identificacion de acciones de adaptacion a nivel municipal
{Entrevistas) Adaptacidn ol Cambio Climdtico. Insumo
que yd se tiene
L 1.1 Taller Conceptualizacién y metodologias Capacitacidn
(Talleres) participativas, construccldn de consensos | Preparacidn y disefio del foro regional

para desarrollar acciones de resiliencia
ante el cambio climitico

L.2.1 Seguimiente
{Reuntones de

Seguimfento para fa planeacidn de foros
participativos de construccidn de pautas

Visita y acompaiiamiento para fomentar la participacidn
comunitaria.

trahajo) de gobernanza local para la resiliencia

ante el camblo climético.
L.2.2 Foros Faros de identificacidn y construccidn Foros participativos de identificacidn y construccidn
(Estudio/Disefio de | comunitaria de pautas de gobernanza comunitaria, de pautas de gobernanza local para fa
Caso) local para la resiliencia ante el cambio resiliencia ante el camblo ¢limético. por cldster

climético.
.1.2 Taller Taller soclallzacién de [a informacidn y - Socializaclén de los principales consensos determinados

socializacion
(Estudio/Disefio de
Caso)

alineactén de procesos regionales parala
resiliencia ante el camblo climdtico,

en los foros regionales.

- Capacitacién en metodologias de integracién de
procesos reglanales de resiliencia ante el cambio clirnético.
- Integractén de acuerdo por clister de pautas de
gobernanza local con énfasis en el desarrollo de
capacidades

L.2.3 Foros de
validaclon
{Estudie/Disefio de
Caso)

foros de vatidacion de pautas de
gobernanza local para la reslliencia ante
el cambio climatico '

Vaildacion, mediante 3 foros participativos de los
acuerdos de pautas de gohernanza local parala
resiliencia ante el cambio climatico por eliister con énfasis
en el desarrollo de capacidades,

1.2.4 Entrega de
material parala
divulgacidn y
socializacion

Impresidn y entrega de kit didactico para
la divulgacidn de las pautas de
gobernanza local para la resiliencia al
camblo climético en |a regién Tehuacdny
Slerra Negrat del £stado de Puebla

Integracidn y entrega de 30 Kits de facilitacion de procesos

Lo establecido se alinea ademds con tas propuestas del IPCC para la disminucion del riesgo, pues
se sigue un proceso de gestién iterativa donde se identifican los riesgos, las vulnerabilidades y los
objetivos a fravés de los foros participativos. Lo que en suma al andlisis v Ia identificacién de las
opciones en los talleres de socializacién para conocer y evaluar las contrapartidas de las
propuestas, abre la posibilidad de poder proceder a aplicar las decisiones en los foros de
validacion y dar paso al estudio v socializacién de fas pautas establecidas colectivamente.

WWW.raisac.org
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Resumen IPCCWG I P.9 Adaptacmn ai cambio clrmatlco como procese de gastin iterativa del rfesgo con muinples
retroalimentaciones. Las personas y los conocimientos configuran el proceso y sus resultados.

Como menciona el propio IPCC LA GESTION fTERATIVA de riesgos es un ma rcb utit para la
toma de decisiones en situaciones compie;as caracterizadas por importantes
consecuencias posibles, incertidumbres persistentes, potencial de aprendtzaje y multtpies
mﬂuencnas climaticas y de atro tipo que varlan con el tlempo

La manera en ia que se trabajara para incidir en generar capaudades de resmenua para
enfrentar los impactos que genera el cambio climético serd. desde el marco de la
reduccion de riesgo que presenta el propio IPCC, entendiendo el proceso de gobernanza
para la resiliencia como aquelia base que permita generar desempefios socio-econdmico-
ambientales que favorezcan la adaptacién y. mitlgamon ante. el cambio. climético,
respondiendo ellos a Ia dismmuc;on de la exposicion, de los peilgros Y de la vulnerablhdad

7. Obletvos greralesy sspecticos, . L

, S En maresTL T 5} r

Obietivo general

Fomentar, .mediante generacidn. de  capacidades; y. parttcnpacmm comunitaria,
articulacion de pautas de gobernanza local para la resﬂlenaa al cambio climdtico en eI
sector productlvo conservat:ion de la biodiversidad.y. gest:on de resuﬁuos, de,3 clusters . -

mtermumcnpaies en. Ea _region. de Tehuacan y Sierra Negra, del Estado de Puebla dentro de ..

fos que se encuentran fos. municipios de Etoxochlttan San Sebastidr Tfacotepec y

s B

[
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Zoquitlan los cuales tienen la categoria de mas vulnerable conforme a la clasificacion de
vulnerabilidad al cambio climatico en fos municipios de México.

Obietivos especificos:

A) Capacitar a 30 facilitadores en procesos participativos de articulacién local para la
resiliencia ante cambio climético, en el sector productivo, conservacion de la biodiversidad
y gestion de residuos de 3 clusters intermunicipales en [a region Tehucdn y Sierra Negra
del estado de Puebla.

B) Construir, validar y socializar comunitariamente pautas de gobernanza local para la
resiliencia ante el cambio climatico en el sector productive, conservacidn de la
biodiversidad y gestién de residuos, de 3 clusters intermunicipales en Ia region Tehucan y
Sierra Negra del estado de Puebla.

8. Metas y Productos

A continuacién se describen las principales metas y productos del proyecto.

e 30 personas capacitadas en metodologias participativas para la construccion de
consensos en torno a acciones de rasiliencia ante el cambio climatico,

e 30 personas capacitadas en metodologias de integracién de procesos regionales de
resiliencia ante el cambio climético.

e Disefiadas, mediante 3 foros participativos de identificacién y construccion
comunitaria, las pautas de gobernanza local para la resiliencia ante el cambio
climatico por cluster.

s Integrado, por cluster, un acuerdo de pautas de gobernanza local para la resiliencia
al cambio climético con especial énfasis en el desarrollo de capacidades

e Validados, mediante 3 foros participativos, los acuerdos de pautas de gobernanza
local para fa resiliencia” ante el cambio climatico con especial énfasis en el
desarroilo de capacidades por cluster.

e Integrados y entregados 30 kits didacticos de facilitacién de pracesos participativos
para la identificacién, construccién y divulgacidn comunitaria de pautas de
gobernanza local para la resiliencia ante el cambio climatico.

9. Principales lineas de accién para el desarrollo del proyecto.

En funcién de los objetivos propuestos se han disefiado dos lineas de accion para el
desarrollo del proyecto la primera es la de Generacion de capacidades que pretende

12
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mejorar la gestion, planeacion y articulacién del conocimiento y acciones comunitarias en
torno a la resiliencia ante el cambio climatico en la zona de impacto del proyecto.

la éegunda linea es la de Intervencién en base g capacidades adquiridas, misma que
busca transferir de manera inmediata las capacidades generadas en los 30 facilitadores
locales a formar, ademds de construir y validar pautas de gobernanza ante el cambio
climético en los diferentes clusters, elio mediante una serie de foros que seran asistidos
por el equipo de coordinacion de la présente propuesta.

10. Metodologia y técnicas educativas a seguir para desarrollar los procesos de
aprendizaje social y accion colectiva que orientardn la construccién de capacidades
adaptativas integrales.

A continuacion se presenta la ruta de accién para lograr el aprendizaje social y accién
colectiva proyectas, asi como se explican cada uno de sus elementos.

Ruta de accidn

fornd eora e v 34 pion OAT TRanine

De manera general Ia metodologia a emplear para la. intervencion. .que, este proyecto Vs &
pretende, comprende dos procesos divididos a su.vez en das momentos cada'yno. s’ ot
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El primero de los procesos es el desarrollo de talleres de capacitacion, siendo el primero
de los momentos de éste. apartado aquel donde se retomarédn conceptos generales de
resiliencia al cambio climético, se daran a los participantes las herramientas generales de
procesos participativos que éstos emplearan posteriormente y por ultimo se hatad el
predisefio de un foro intermunicipal por cluster para poder aplicar dichas herramientas a
fin de generar pautas de gobernanza local para la resiliencia al cambio climético.

Los referentes conceptuales a emplear se fundamentarén en los ejes estratégicos vy lineas
de accién para la adaptacion al cambio climético del texto titulado Adaptacién al cambio
climdtico en México Una visién, elementos y criterios para fa toma de decisiones del
INECC, asi como los 7 principios para alcanzar la resiliencia del Stockholm Resilience
Center.

Asi mismo las principales herramientas de procesos participativos a trasmitir se pueden
ver en el siguiente cuadro:

Herramienta Ohjetivo Descripcidn
Metaplan Propiciar consensos, a través de | Se discute por eserito y de forma anénima una problematica especifica. Al finalizar, los
contribuciones activas ¥ | participantes entregan al facilitador 1as fichas con [as reftexiones y propuestas personates.
equilibradas  de todes los | El facilitador fas agrupa por tema y las comparte para que en plenaria se ltegue al consenso

participantes. general. Estd técnica puede llevarse a cabo con diferentes temas de una mistma
problematica.
Flujograma ldentificar relaciones de causa- | Se efabora un grfico colectivamente de las relaciones de causa —efecto de una

efectas, para a partir de las | problemitica, para enconirar los puntos criticos y propuestas para su resolucion
misrnas, buscar soluciones.

Café Pro- | Identificar las potencialidades | Se seleccionaran ciertas temas y se plasmardn en cada mesa a través de preguntas, Se
accién (World | de un proyecto. asignard un anfitridn {a} para cada tema vy los demds participantes se uniran a la mesa
café} durante un periodo deterrninado de tiempo para discutir fas preguntas y luego cambiaran de

mesa, durante ires rondas. Por Gitimo los anfitriones de cada mesa presentaran los
resultados de {a discusién.

El segundo de los momentos de este proceso se llevara a cabo una vez ocurridos los foros
regionales por cluster y consistird en una socializacidn de lo recabado v la articulacién de
pautas de gobernanza local por cluster para lo cual se transmitiran técnicas de articulacidon
de procesos y alineacién de contenidos como el andlisis de campos conceptuales.

Por otra parte el segundo proceso comprende tanto la realizacidn de foros regionales para
la construccion de las pautas de gobernanza local ante la resiliencia al cambio climético,
como foros de validacidn de las mismas, para ello se empleardn procesos de coaching
especificos por cluster en funcién de sus necesidades puntuales asi como se seguira la
metodologia para la generacién de foros de desarrollo territorial, innovacién y
comunicacién rural de la FAO misma que prevé como elementos centrales (Oficina
regional FAO para AL y el Caribe, 2015):

1. Compartir enfoques y experiencias relevantes |
2. Valorar el dialogo de saberes y la comunicacidn para el desarrollo como claves para la participacién y la toma e
de decisiones,
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3. ldentificar prioridades, opciones institucionales y alianzas.
4. Desarrollar propuestas y recomendaciones para fortalecer las polfticas y Jos programas de desarrol!o
territorial, innovacidn, comunicacién para el desarrollo y fomentar 1a cooperacién,

Por dltimo el proceso de intervencidn de este proyecto generard encuentros por cluster
para presentar Jos resultados alcanzados asi como entregar a los facilitadores formados en
el proceso mismo, un kit didactico de facilitacidn de procesos participativos para la
identificacidn, construecién y divulgacién comunitaria de pautas de gobernanza local para
Ja resiliencia ante el cambio climatico.

11. Materiales educativos y comunicacionales que se utilizardn en el desarrollo del
proceso. £

Adicionalmente a las presentaciones y el material de facilitacion de los procesos de
capacitacién contemplados en el presente proyecto, &l mismo considera como un aporte
fundamental la entrega de un kit didéctico de facilitacién de procesos participativos para
la identificacidn, construccidn y divulgacién comunitaria de pautas de gobernanza tocal
para la resiliencia ante el cambio climético a cada uno de los involucrados en el proceso.

Es por ello que se reconoce a priori, en funcién del trabajo previo con los municipios de
atencién de la presente iniciativa, la necesidad de mtegrar en dicho kit los siguientes
materiales educativos y comunicacionales:

EDUCATIVOS ~ COMUNICACIONALES

Set de diagramas de proceso para la ejecucién de Infografia de ubicacién de los 3 clusters inter-
técnicas participativas para la toma de decisiones municipales de atencién del proyecto.
- Set detarjetas meta-plan. .~ - Infograffa de Ios principios de resiliencia ante el camblo
S o ' " climéatico
Set de ratafolios laminados para talleres © " Infografia del cuidado del agua
Set de imagenes refativas al cambio climético para Infografia de proteccidn a ia biodiversidad
facilltacién de talleres
Paquete de plumones y chinchetas Infograffa de gestidn de residuos sdlidos
Asi mismo y en funcion de los trabajos que se realicen durante los foros de construccion y ])'l)f

validacion de pautas comunitarias de gobernanza tocal para la resiliencia ante el cambio

‘climdtico, se disefiard y entregara a los participantes un documento mtegrado de ‘estas

pautas. . o o
S £1 pnen fREReTen rinDl S0 ar G T e oI Dl e D A

” e oD RSN Loti L1 g LT L Ll 0 r'.)%;.z;*ﬂ-:.ai-:.‘.

La estructura genelai para el dlSEI’lOU_ 3
referente ios s:gmentes'elementos. b

=

Caracterfstica clave 1: - Caracterfstica clave 2: Caracteristica clave 3:
imparcialldad y precisién . | profundidad énfasis ‘en el desarrolio de
habilida

los materiales de  educacidn. | Al considerar los distintos niveles de
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www.raisac.orgs-activate@raisac.org




amblental deben ser imparciales y
precisos al describir y reflejar Iz
diversidad de perspectivas sobre los
problemas, temas vy condiciones
amblentales.

1.1 Preclsidn en los hechos.

1.2 Preseatacion equilibrada de
diversas teorias y puntos de vista
discordantas.

1.3 Apertura al cuestionamiento,
1.4 Refigjo de la diversidad.
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conocimlento de los participantes,
los materiales deben fomentar fa
toma de conclencia sobre el valor
de los ambientes naturales y los
construldos; promover la
comprensién de los conceptos, las
condiciones y temas ambientales, vy
provocar reflexiones sobre los
sentimientos, valores, actitudes vy
percepciones presentes en cada
terna.

2.1 Conciencia.

2.2 Enfoque en los conceptos.

2.3 Contextualizacidn de fos
conceptos.

2.4 Consideracidn de distintas
escalas.

Los  materiales de educacién
ambiental deben contribuir a
desarrollar habliidades que
permanezcan de por vida y permitan
a los participantes atender los
problemas ambientales.

3.1 Generar pensamiento critico y
creativo,

3.2 Aplicar habilidades en Ila
solucidn de problemas.

3.3 Desarrollar habilidades para
actuar.

Caracteristica clave 4;

fomento a la participacién

Los materiales deban premover la
responsahifidad civica y alentar a les
participantes a usar sus
conotimientos, habilidades vy juicios
sobre la  situacidn  del medio
ambiente para prevenir y participar
en la solucién de problemas
ambientates,

4.1  Sentido de implicacidn y
respansabilidad personat ¥y
colectiva.

4.2 Intervencidn,

Caracteristica ¢clave 5:

solvencia diddctica

Los materiales deben fundamentarse
en métedos de enseflanza que
Induzcan un entorne efectivo para el
aprendizaje.

51 Ensefianza centrada en el
participante de! proceso educativo.
5.2 Diferentes formas de aprender.
5.3 Conexidn con la vida cotidiana
del participante.

54 Entorno expandide de
aprendizaje,

5.5 Interdisciplinariedad.

5.6 Metas y objetivos.

5.7 Pertinencia a fos distintos
contextos de aprendizaje.

5.8 Evaluacién.

Caracteristica clave 6:

condiclones de utilizacién

Los materiales deben estar bien
disefiados y ser faciles de usar.

6.1 Claridad y [4gica.

6.2 Faciles de usar.

6.3 Durables.

6.4 Adaptables.

6.5 Acompaiiados de instrucciones
y actividades de apoyo.

6.6 De resultados comprobables.
6.7 Responder a los requetimientos
del sistema educativo

Tomado de Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, North American Association for Envirenmental
Education [NAAEE), Centro de Educacidn y Capacitacion para el Desarrolfio Sustentable. 2009. Gufa para elaborar

materiales de educacidon ambiental 2.

12, Marco logico: meta general, propdsitos y actividades.

A continuacidn se presenta la matriz de marco légico construida para la correcta §
planeacion del proyecto, en {a misma se refleja la alineacion de los objetivos general y \
especificos con las lineas de accién, actividades y resultados esperados, se muestran
ademds los indicadores de avance y verificadores de resultados disefiados para cada
actividad.
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Meta general

Lineas de accidn

Actividades

Metas y productos esperados

Indicador/Verificador

generaclon de
' capacidadesy
particlpacion
comunitaria, la
- articulacion de pautas
de gobernanza local
para la resillencla al
i cambio climatica en el
| sector productivo,
| conservacidnde la
! biodiversidad y gestién
deresiduos, de 3
clusters
" intermunicipales en Ia
;l regidn de Tehuacédn y
Sierra Negra de)
Estado de Puebla.

Fomentar, mediante

Objetivos especificos

01. Capacitar a 30
facilitadores en
Procesos
participativos de
articulacidn local
para la resifiencia
ante cambio
climético, en #
sector productive,
canservacién dela
biodiversidad vy
gesiion de residuos
de 3 clusters
intermunicipales en
la regidn Tehuacdny
Sierra Negra del
estado de Puebla.

Li- Generacidn
de capacidades

L.1.1 - Taller de
coneeptualizacidn
y metodologias
participativas para
la construccidn de
CONSENsos en
torno a scciones
de resiliencia ante

30 personas capacitadas en
metodologias participativas para la
construccion de consensos entornoa
acciones de resilienciz ante el cambio
climatico.

Predisefio de foro regional para la
construccidn de consensos entarno a

#de personas
capacitadas/listas de
asistencia

3 Documentos {Uno par
cluster) de predisefio de
foro regional parala
construccidn de
COTISENS0s €n torno @

ef cambio acciones de resiliencia anie el cambio . e
- s acciones de resiliencia
climatico. climdtico {1 por cluster). L
ante el cambio climitico.
Socializados los principzales consensos 1 Memaria del
en torno a acciones de resiliencia ante e} encuentro.
cambio climatico determinados en los.
faros regionales. #de perscnas

L1.2 1 Tafler 8 P

sociafizacion de la
informacion y
alineacidn de
procesos
regionales para la
resilienciz ante &l
cambio climatico.

30 personas capacitadas en
metodologfas de integracion de
procesos regionales de resiliencia ante
el cambio climatico,

Integrado un acuerdo por cluster de
pautas de gobernanza local para la

capacitadas/iistas de
asistencia.

1 Documento integrado
de pautas de gobernanza
jocal para [a resiliencia al

cambio climatico en 10

municipios de la regidn

Q2. Construir, validar
y socializar
comunitariamente
pautas de
gobernanza local
para la resitiencia

~ ante el cambio
climéatico en el sector
productivo, -
conservacion de la
biodiversidad y
gestidn de reslduos,
" de 3 clusters
intermunicipales en
I regién Tehuedan y
" Sierra Negra del
“estado de Puebla.

P Lo

L2 - Intervencion
. enbasea
capacidades

adquiridas.

resiliencia al cambio ¢limatico con de Tehuacan y Sierra
especial énfasis en el desarrolio de Negra del estado de
capacidades. Puebla.
# de sesiones
. rogramadas sobre
L.2.1 Sesiones de PIOg! ,
seguirmiento para niimero de sesiones
i, . : ejecutadas/Minutas de
la planeacidh de - . - )
3 Sesiones de seguimiento para la _sesiones

foros . .. -
partictpativos de
construccidn de
pautas de
gobernanza loeat
para la resiliencia
“ante el cambio
climético, - - -

planeacion de un evento participative
de identificacién y construccion de
pautas de gobernanza local para la .
resiliencia ante el cambio climatico {1
por Cluster}.

3 disefios de foros
participativos para la
identificacion y
construccion de pautas
de gobernanza local para

* laresiliencia ante el
cambio climético {1 por
' cluster),

7 limatico.

L.2.2 Foros de
identificacion y-
consturecion
comunitaria de
pautas de”
gobernanza local
para la resillencia-
ante e| cambio .,

Construidas, mediante 3 foros - -
participativos de iden;fﬂcéc{én__y_
constriccién comunitaria,' fas pautas l
por clustet dé gobernahza local para la*
.-+ resiliencia ante &l camblo climdtico’ -+,

‘| # de foros programados
. "$obre # de foros

-ejecutados/ Memorias

ejecutivas de [os foros.

PO
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Validados, mediante 3 foros 3 Minutas de validacién
participativos, fos acuerdos de pautas | de documento integrado
de gobernanzs locai por cluster para la | de pautas de gobernanza
resiliencia ante el cambio climdtico con | local para la resiliencia

1.2.3 Foros de
validacion de
pautas de
gobernanza local

- especial énfasis en el desarrolto de ante el cambilo climético
para la resitiencia ; .
. capacidades. en la region de Tehuacdn
ante el cambio
climatica y Sierra Negra del Estado
o o de Puebla.
L.2.4 Impresion y
entrega de kit
didéctico de
facilitacion de
procesos

integrados y entregados 30 kits
didéctico de facilitacién de procesos
participativos para la identificacidn,
construccién vy divulgacién comunitaria

partcipativos para
la identificacién,
construccidn y

Lista de entrega-
recepcion de kit

divulgacion diddctico
- de pautas de gobernanza local para la
comunitaria de . N
resiliencia ante el cambio climatico.
pautas de

gobernanza local
para la resiliencia
ante el cambio
climatico.

13. Beneficios ambientales, soclales y econdmicos.

El proyecto brindara herramientas para fortalecer la gobernanza en la zona de influencia del
“'mismo, pilar fundamental para generar una transicidén hacia un panorama mds resiliente. Asi
" mismo los abordajes educativos contemplados irdn creando un referente que permita, en un
futuro, estar preparado ante un desastre o Impacto natural, pues desde el momento en qgue los
habitantes de la regién se integran, bajo la perspectiva de incrementar su resiliencia ante el
cambio climatico, a un proceso de reconocimiento de los impactos de éste, se hace patente ia
necesidad de tomar en cuenta estos escenarios para {as diversas acciones futuras, lo que a largo
plazo disminuye [as problemdticas soclales que se pudieran generar en dicho contexto, los costos
econdmicos de acciones de adaptacién no previstas y en general el impacto que dicho fenémeno
pueda ejercer sobre el socio-ecosistema local.

A corto plazo, los facilitadores formados en el proceso se empoderardn y ayudardn a generar
mecanismos de organizacidn comunitaria, mismos que a través de los foros participativos
proyectados empezardn a crear un tejido social informade ante las problemiéticas, y sobre todo,
permitirdn la .clara identificacion de pautas para la resiliencia en la region, lo que acarreara
beneficios ambientales y econdmicos directamente vinculados a la mejor gestion de los recursos,
reconversidn productiva, la identificacién de potenclales acciones perjudiclales vinculadas a los
ambitos antes mencionados y hasta ahora no identificadas, asl como a la mayor eficiencia en la
generacidn de acciones para su conservacion y el desarrolio econdmico local.

Adicionaimente las pautas de gobernanza local permitirdn identificar vacios decapacitacion,
gestidn, accidn, especificamente en los abordajes a la conservacign la_biodjVersifiad;Sec
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productivo y gestién de los residuos, lo que permitird el inicio de planteamientos tendientes a

solventaries, Iimpactando ello a su vez a los dmbitos social, ambiental y econdmico de fa regidn.

i4. Cronograma.

Agosto | Agosto | Agosto | Agosto | Septiembre | Septiembre | Septiembre | Septiembre | Octubre | Octubre | Octubre | Octubre
Actividades Semana | Semanz | Semana § Semana | Semana Semana Sermana Semana Semana | Semana | Semana | Samana
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
L.1.1 - Tafler de :

conceptualizacién y
metodologias
participativas para fa
construccidn de
consensos entornoa
acciongs de
resiliancia ante el
cambio climatice.

1.1.2 1 Tailer
sorializacién de fla
informacién y
alineacién de
procesos regionales
para la resitiencia
ante el cambio
climdtica.

L.2.1 Sesiones de
seguimiento para la
planeacidn de fores
participativos de
construccidn de
pautas de
gobernanza local
para |a resiliencia
ante el cambio
climético,

L.2.2 Foros de
identificacion y
canstraccion
comunitaria de
pautas de
gobernanza local
para la resiliencia
ante el camblo
climiético,

L.2.3 Foros de
validacion de pautas
de gobermanzalocal
para la resillencia
ante el cambio
dizmdtico

L.24 Impresidn y
entrega de kits
diddcticode |
facilitacion de
procesos
participativos para ta
Identificacién,
construccion y
divelgacién - -
comunitaria de

pautas de [
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gobernanza local
para la resiliancia
ante ef cambio
climdético,
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Generacidn de
reparies finales.

15. Indicadores y mecanismos de seguimiento y evaluacién.

En funcién de las diferentes actividades proyectadas se han disefflado indicadores
puntuales para cada una, asf como verificadores de jos productos que desde cada una de
eltas se desprenden, en el cuadro mostrado a continuacién se describen cada uno de estos
elementos asf como su correspondencia con la actividad en cuestidn.

Actividades

IndicadorMVerificador

L.1.1 - Taller de conceptualizacién y metodologlas
participativas para la construccién de consensos en
torno a acclones de resillencia ante ef cambio climatico,

# de personas capacitadasflistas de asistencia

3 Documentos (Uno por cluster} de predisefio de foro regional para
fa construccién de consensos en torno a acciones de resiliencia
ante el cambio climético.

—.

L.1.2 1 Taller soctalizacién de la informacidn y
afineacion de procesos regionales para la resiliencia
ante el cambio climatico.

1 Memoria del encuentro.
# de personas capacitadas/iistas de asistencia.
1 Documento integrado de pautas de gobemanza local para la

resifiencia al cambio climdtico en 108 municipios de la regién de
Tehuacén y Sierra Negra del estado de Puebla.

L,2.1 Sestones de seguimiento para Is planeacién de
foros participativos de construccidn de pautas de
gobernanza locsl para Ia resiliencia ante el cambio
climético.

# de sesiones programadas sobre niimero de sesiones
ejecutadas/Minutas de sesiones

3 disefios de foros participativos para la identiflcacidn y
construccion de pautas de gobernanza local para la resiffencla ante
el cambio climético {1 por cluster),

L.2.2 Foros de identificacién y construccién comunitaria
de pautas de gobernanza tocal para la resiliencia ante e
cambio climético.

# de foros programados sobre # de foros ejecutados/ Memorias
ejecutivas de los foros,

L.2.3 Foros de validacién de pautas de gobernanza local
para la resiliencia ante el cambio climético

3 Minutas de validacidn de documenta integrado de pautas de
gobernanza local para la resiliencia ante ef cambio climatico en la
reglén de Tehuacdn y Slerra Negra del Estado de Puebla.

1.2.4 Impresidén y entrega de kits didactico de
facilltacién de procesos participativos para[a
identificacion, construccidn y divulgaclén comunitaria
de pautas de gobernanza local para la resiliencia ante ¢}
cambia climético.

Lista de entrega-recepcion de kit didactico

www.raisac.org
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16. Sinergias interinstitucionales.

Esta propuesta de trabajo estd enmarcada en las iniciativas de diferentes instituciones y
organizaciones sociales, educativas y ambientales que a lo largo de los afios se han
constittido en grupos de trabajo de cardcter interinstitucional e intersectorial en las
regiones de impacto del proyecto. Estas instituciones promueven el desarrollo
sustentable en condiciones de cambio climético, para disminuir la vulnerabilidad de la
poblacién estrechamente relacionada con la proteccién de los recursos naturales en
zonas de alto valor bioldgico y diversidad cultural.

La region de eleccién estd integrada por municipios con alta vulnerabilidad en funcién de
los efectos del cambio climético y dependencia a ecosistemas que presenta una riqueza
biolégica con un alto nivel de fragilidad ambiental. £s el caso de los rellctos de bosque
mesdfilo que requieren ser protegidos a través de procesos y ejercicios de planeacién
participativa, liderados por parte de sus actores locales {(autoridades municipales,
sociedad civil orgamzada e instituciones educativas) gue les permita identificar y sugmflcar
ta importancia de su actuacidn en un contexto regional emergente .

Entre las iniciativas de intégracién que sustentan el proyecto se encuentra el Corredor

Ecolégico de la Sierra Madre Oriental (CESMO), impulsado ‘por SEMARNAT y GiZ,

proyectos y acciones de coordinacion interinstitucional e intersectorial que forman parte -

de la Cruzada Naclonal contra el Hambre, la Estrategia Nacional de Cambio Climético, el

Programa Especial de Cambio Climético, asf como algunos programas especificos para el -

ordenamiento ecoldgico del territorio v sdlidos procesos de coordinacién con el Sector

Educativos  {Consejos Escolares de Participacidn Social, Reumones de P{aneacmn de Ia"

Estructura Educatlva de los Consejos Técnicos Escolares).

Esta. iniciativa cuenta con el respaido y apoyo para su ejecucion de actores institucionalésu_‘ S
clave en e! desarrollo iocai El Colegio de Puebla A. C,, la- SEMARNAT Delegaclon Puebla‘ L
CONANP, Direccidn ‘de la Reserva de la Biosfera Tehuacin — chatlan la Secretarfa: . . ,
General - de Goblerno -del Estado de- Puebla - mediante—el- Programa.. de ‘Desarrollc =~ 7
Institucional Municipal y la representacion de lideres y autorfdades de 15 mumuplos dei o

Va[le de Tehuacan Y Sierra Negra.y = ::

- . N e -t
[ CN
hY
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17. Monto y desglose del recurso solicitado.
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A continuacién se muestra el desglose general de montos costeados para el proyecto asf
como el desagregado de éstos por actividad y rubro.

Besglose general de montos solicitados de acuerdo a los rubros admitidos de la convocatoria

Rubro de gasto Maonto solicitado
Facilitacion e imparticién de talleres $44,600.00
Alimentacidn, hospedaje y transportacién
de participantes y equipos de trabajo $175,200.00
Material educativo, impresos y papeleria $70,000.00
Gastos de operacion $9,000.00
TOTAL $298,800.00

Alienacién de costos con actividades v desglose por rubro admitido en la convocatoria

Actividades Costo de Actividad Costo desagregado
L.1.1 - Taller de conceptualizacion y Facilitacion de talleres; $22,300
metodologias participativas parala Alimentacion, hospedajey
construccién de consensos en torno a- 5 85,800.00 transportacién: $ 58,500
acciones de resiliencia ante el cambio Material educativo, impresos y
climatico. papeleria: $5000
L.1.2 1 Taller socializacidn de la Faclh.tauon de talleres: 52.2'300
Informacidn y alineacién de procesos Alimentacién, hospedaje y
i e $ 85,800.00 transportacién: $ 58,500
regionales para la resiliencia ante el R .,
cambio clinatico Material educativo, impresos y
o papelerfa: $5000
L2, frvi ” .
! Seﬂones de segurrn.lee_pto‘para la Alimentacién, hospedaje y
planeacidn de foros participativos de i
L, transportacién: $ 19,400
construccin de pautas de gobernanza ) 22,400.00 . LT
A N Material educativo, impresos y
local para la resiliencia ante el cambio ., :
AAN : papeleria: $3000
climético.
1.2.2 Foros de identificacidn y Alimentacién, hospedaje y
consturccion comunitaria de pautas de transportacion: $ 19,400
U s 28,400.00 . .
gobernanza local para la resiliencia ante ol Material educativo, impresos y
cambio climético. papelerfa: $9,000
L.2.3 Foros de validacién de pautas de ) Ahmentamér},'hospedaje Y
Y : transportacitn: $ 19,400
gobernanza local para la resiliencia ante el 1 S 28,400.00 . L
cambio climatico Material educativo, impresos y
papeleria: $9000
L.2.4 impresi6n y entrega de kits didactico
de facilitacion de procesos participativos
para la identificacidn, construccidény 3 19.000.00 Disefio grafico de elementos de Kit
divulgacidn comunitaria de pautas de e did4cticos $5,500
gobearnanza local para la resiliencia ante el impresidn de 30 kits de difusion
carmbio ¢limético, $33,500
Gastos operativos $ 4,000.00 Gastos de Operacién
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18. Resultados esperados en la ejecucién del proyecto.

Como resultado de la presente iniciativa se mejorard la capacidad local para articular y
coordinar esfuerzos intermuriicipales en 10 municipios vuinerables (3 catalogados como
mas vulnerables) entorno a la resiliencia ante ef cambio climatico en la regién Tehuacén y
Sierra Negra, fo que de manera directa impactard en el estimulo al sector productivo,
eficacia de la conservacion de [a biodiversidad regional y manejo adecuado de los residuos
de fa zona de impacto del proyecto en la que se encuentran los municipios de
Eloxochitlan, San Sebastidn Tlacotepec y Zoquitldn los citales tienen la categoria de mds
vulnerable conforme a la clasificacion de vulnerabilidad al cambro climatico en los
municipios de México.

Asl mismo se formardn 30 facilitadores en procesos participativos para la gestién local en
los tres dmbitos concretos ya mencionados (el sector productive, conservacién de la
biodiversidad y gestién de residuos), lo que permitird hacer mas eficientes los esfuerzos
tanto econémicos como intelectuales Y operativos en torno a ta concrecidn de actividades
intermunicipales para el estimulo de 1a resiliencia ante el cambio climético.

Por dltimo pero no menos importante, la generacidn de un documento de pautas de
gobernanza local para la resiliencia ante el cambio climdtico por cluster, generard una guia
clara de acciones a seguir, participantes involucrados en 'gestién local y regional, asf como
necesidades de capacitacién y formas de atencién a las mismas, lo que sentard un
referente inmediato para el aterrizaje de acciones espec:ﬁcas para aumentar dicha
resiliencia,

Todo ello no sélo disminuird la vulnerabilidad de os municipios impactados sino que
representard un esfuerzo Gnico en el estado por o que el proyecto construird las bases
para ampliar los trabajos intermunicipales en futuras iniciativas.
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