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CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 013/2016

CONVENIO DE CONCERTACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES, REPRESENTADA POR EL L.A.E. FELIPE NEMER NAIME,
EN SU CARACTER DE COORDINADOR GENERAL DEL CENTRO DE EDUCACION Y
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE A QUIEN SE LE
DENOMINARA LA “SEMARNAT” Y POR LA OTRA, EL COMITE TECNICO DE AGUAS
SUBTERRANEAS DEL ACUIFERO DEL VALLE DE TEHUACAN A.C,
REPRESENTADO(A) POR EL C. RAUL SALAZAR MARTINEZ, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “BENEFICIARIO”. A QUIENES EN FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”, CONFORME A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

L Con base a la Meta México , establecida en ¢l Plan Nacional de Desarrolio (PND) 2013-
2018, que establece la trascendencia de impulsar y orientar un crecimiento verde
incluyente y facilitador que preserve el patrimonio natural del pafs y que, a la par, genere
riqueza, competitividad y empleo de manera eficaz, y de acuerdo con el articulo 17 del
Reglamento Interior de la Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales
{SEMARNAT), el Centro de Educacion y Capacitacion para el Desarrolio Sustentable
(CECADESU), disefia e instrumenta estrategias, programas, proyectos y acciones que
contribuyan al desarrotlo de competencias para impulsar en la sociedad mexicana una
cultura ambiental caracterizada por una relacion armonica entre los actores sociales v la
naturaleza,

DECLARACIONES
1.- DE LA “SEMARNAT":
1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley Orgénica de la Administracion

Péblica Federal, es una dependencia del Ejecutivo Federal con las atribuciones que le tiene conferidas
el articulo 32 Bis del ordenamiento legal citado.

1.2.- Que dentro de su estructura orgénica se encuentra el CECADESU, que de conformidad con el
articulo 17 fracciones X, XIIT y XV del Reglamento Interior de la SEMARNAT tiene entre sus
atribuciones: Formular, coordinar y supervisar el desarrollo de los programas de educacién ambiental
y capacitacion para el desarrollo sustentable; coordinar las estrategias y procedimientos de educacién
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y capacitacion téenica y académica, para el fortalecimiento institucional de la Secretaria y sus 6rganos
desconcentrados; promover y participar, conjuntamente con universidades, centros de investigacién
superior y otras entidades nacionales e internacionales, en el disefio y desarrollo de programas de
educacion y capacitacién para la gestion ambiental y la conservacién, manejo, y aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales.

1.3.- Que mediante el oficio designatorio, con niimero de folio 00807, de fecha 15 de julio de 2016
y con fundamento en lo establecido por la fraccion XXI del articulo 5° del Reglamento Interior de
esta Secretatfa, el C. Titular del Ramo, Ing. Rafael Pacchiano Alamén, designé expresamente al
L.A.E. Felipe Nemer Naime, Coordinador General del Centro de Educacién y Capacitacién para el
Desarrollo Sustentable, para que a su nombre y en representacién de esta Dependencia, suscriba el
presente Convenio de Concertacion,

1.4.- Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en Av. Progreso
No. 3, Primer Piso, Colonia del Carmen, Delegacién Coyoacén, C.P. 04100, Ciudad de México,

1.5.- Que el subsidio materia del presente Convenio de Concertacién cutnple con las disposiciones
aplicables para su otorgamiento conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su respectivo Reglamento,

1.6.- Que mediante Oficio 511.1.4/3175 de fecha 16 de diciembre de 2015, la Direccién General de
Programacion y Presupuesto comunic6 al CECADESU, el calendario autorizado del Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2016, por lo que se cuenta con suficiencia presupuestaria para cumplir ¢
objeto de este Convenio en la Partida Presupuestal correspondiente a los Subsidios.

2.- DE LOS BENEFICIARIOS:

2.1.- Que es una Asociacion Civil con el objeto social de colaborar con la Comisién Nacional del
Agua en la formulacion, promocidn, aplicacién y vigilancia de programas de acciones para el mejor
uso, explotacién y aprovechamiento de las aguas del acuifero del Valle de Tehuacan, en el Estado de
Puebla, para garantizar la sustentabilidad del acuifero, a través de su actuacién como érgano auxiliar
del Consejo de la Cuenca del Rio Papaloapan; participar en la elaboracién de estudios, en general
para conocer el acuifero y su comportamiento; en la propuesta del plan de manejo y reglamentacién
del acuifero Valle de Tehuacan, realizar estudios de disponibilidad de los usuarios, asi como otros
que sean necesarios y coadyuvar con la Comisién Nacional del Agua, en su seguimiento, control y
evaluacién; gestionar, promover y recibir toda clase de cooperaciones, donativos y cuotas, para
aplicarse al cumplimiento de su objeto, incluyendo los promoventes de organismos gubernamentales
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o privados, sean estos nacionales o extranjeros, siempre y cuando tengan un origen licito, procurando
las autorizaciones necesarias para que estos sean deducibles de impuestos para quienes aporten
recursos econdémicos, materiales y personales; entre otros, y manifiesta su interés para gestionar y
tramitar ante la “SEMARNAT” la dotaci6n de recursos econdémicos para la ejecucion de un proyecto
de educacion ambiental formal y capacitacién para ¢l desarrollo sustentable,

2.2.- Que de conformidad con la Escritura No. 7145, de fecha 01 de junio de 2004, ante la Fe del Lic.
Radl Sanchez Martinez, Notario Pablico No. 6 del Municipio de Tehuacan, Puebla, se constituyé la
sociedad denominada Comité Técnico de Aguas Subterrdneas del Acuifero del Valle de Tehuacén,
seguido de las palabras Asociacion Civil, con duracién de Noventa y Nueve Afios, que contarén a
partir de la fecha de firma del contrato social. La sociedad con R.F.C. CTA0406015U6 y CLUNI
CTA040612101B, sera administrada por un Consejo de Directores, integrado por un Presidente, un
Secretario y un Tesorero, por un periodo de tres afios a partir de la fecha de su nombramiento. El
Presidente tendra Poder General para pleitos y cobranza, actos de administracién y de dominio, con
todas las facultades generales y las especiales conforme a la ley, establecidas en el Articulo Décimo
Sexto de los presentes estatutos.

2.3.- En protocolizacién del Acta de la Quincuagésima Asamblea Ordinaria por el Comité Técnico
de Aguas Subterrédneas del Acuifero del Valle de Tehuacan, A.C., de fecha 13 de septiembre de 2011,
con el instrumento notarial No.7531, en la ciudad de Tehuacan, Puebla, se otorgé poder General para
pleitos y cobranzas, asi como para actos de administracién al C. Ralll Salazar Martinez.

2.4.- Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en Calle de las
Flores No. 15. San Nicolas Tetitzintla, Tehuacan, Puebla. 75710, mismo que sefiala para los fines y
efectos legales de este Convenio.

2.5.- Que se cuenta con documento vigente emitido por el Servicio de Administracién Tributaria, en
el que se emite opinioén sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 32-D, sexto pérrafo del Cédigo Fiscal de la Federacion, en relacién con la
Regla 2.1.39 de la Resolucién de Miscelénea Fiscal para 2016, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 23 de diciembre de 2015 y que entrd en vigor el 1 de enero de 2016.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en los articulos 26 y 32 Bis de Ia Ley Orgénica de la
Administracién Publica Federal; 1, 2, 3, 4, 6, 10, 74 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 37, 38, 39 y 40 de la Ley de Plancacién; y 1, 3, 5 fraccion XXI del
Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, las partes celebran el
presente Convenio de Concertacion al tenor de las siguiegtes:
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CLAUSULAS

PRIMERA, -OBJETO.

El objeto del presente instrumento es establecer la forma y las condiciones para que la
“SEMARNAT? otorgue, de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para el
Otorgamiento de Subsidios “Hacia la Igualdad y Sustentabilidad Ambiental” para Proyectos de
Educacién Ambiental para la Sustentabilidad, con Enfasis en el Fortalecimiento de Capacidades
Adaptativas Integrales, ejercicio 2016, en adelante los “Lineamientos” a el “BENEFICIARIO” un
subsidio para llevar a cabo las actividades que se requieren para el desarrollo del Proyecto
denominado: “LOS JOVENES COMO AGENTES DE INNOVACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE ADAPTACION ANTE EL CAMBIO
CLIMATICO?”, en adelante “EL PROYECTO?”, cuyas estrategias y acciones de educacién
ambiental contribuirn al cumplimiento de las prioridades establecidas en el marco del Plan Nacional
de Desarrollo 2013- 2018, y el Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2013-
2018.

SEGUNDA,- MONTO.

La “SEMARNAT?" otorga a ¢l “BENEFICIARIO”, un monto total de $ 260,000.00 (Doscienfos
sesenta mil pesos 00/100 M.N.), para la realizacion de las acciones del proyecto sefialado en la
clausula anterior. Las aportaciones se realizardn en una sola ministracion de acuerdo al Anexo Sy
con ¢l visto bueno del Coordinador General del CECADESU. Dicho monto inctuye $ 7,800.00 (Siete
mil ochocientos pesos 00/100 M.N.), para gastos exclusivo de seguimiento y supervisién del
proyecto, el cual serd administrado en coordinacion con el CECADESU.

TERCERA.- FORMA DE ENTREGA Y RECEPCION DEL SUBSIDIO.

La entrega del subsidio se hard a través de una transferencia bancaria y el “BENEFICARIO”
entregard a la “SEMARNAT?, el recibo o factura, correspondiente, que cumpla con los requisitos
fiscales establecidos en el Cédigo Fiscal de la Federacion y la Resolucién de la Miscelanea Fiscal
vigente, sirviendo como el instrumento de recepeidén més amplio, que en derecho proceda, para todos
los efectos legales conducentes.
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Las facturas y/o recibos de la comprobacion del gasto se haran a nombre del Beneficiario, quien sera
responsable de su resguardo por un periodo minimo de 5 afios posteriores a su fecha de expedicion,
segan se establece en el articulo 30 del Cédigo Fiscal y deberdn proporcionarse cuando le sean
requeridos por esta Institucidn, la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico y/o la Secretaria de la
Funcién Publica, asi como por cualquier otra antoridad competente en materia de fiscalizacion del
gjercicio de recursos presupuestales federales,

CUARTA.- ADMINISTRACION Y DESTINO DEL SUBSIDIO,

El “BENEFICIARIO” se obliga a administrar con transparencia y con apego a las disposiciones
juridicas federales y locales, los recursos otorgados, destinando el monto recibido por parte de la *
SEMARNAT?, finica y exclusivamente en las actividades que se mencionan a continuacién,
mismas que se encuentran referidas y detalladas en el Anexo 5 que forma parte integrante de
este Convenio, no pudiendo utilizar esos recursos econémicos en minguna otra funcién o
actividad, ni gasto corriente o de administracion:

Objetivo General:

Potenciar en los jévenes del Valle de Tehuacan y Sierra Negra del estado de Puebla, el uso de
herramientas de la comunicacion para el desarrollo de procesos de aprendizaje social y accién
colectiva, que sustenten la construccion de rutas adaptativas y les permitan transitar hacia
comunidades resilientes ante los efectos de! cambio climético.

Objetivos especificos:

“Identificar {os efectos del cambio climético y su relacién con los conceptos de riesgo, amenaza,
vulnerabilidad y resiliencia”, para responder a las necesidades de adaptacion, mediante el uso de los
Paquetes Pedagdgicos Itinerantes de la region de Tehuacén y Sierra Negta.

Promover la elaboracion de un diagndstico ambiental participativo, identificando las
vulnerabilidades, las amenazas, los riesgos o posibles desastres generados ante los efectos del cambio
climético, en las localidades: Zoquitlan, Ajalpan, Zapotitlan y Caltepec,

Desarrollar habilidades para el uso de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion para el
desarrolio de un pensamiento critico, creativo y prospectivo en la elaboracién de un material
audiovisual y/o impreso. '
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Sistematizar los conocimientos culturales de la localidad que le han permitido hacer frente a los
problemas ambientales para reconocerlos como medidas de adaptacién. Identificar nuevas medidas
de adaptacion pertinentes a su contexto local, para hacerle frente a los efectos del cambio climético.

Socializar con actores claves de la localidad, los resultados del diagnéstico ambiental participativo y
medidas de adaptaci6n para la toma de decisiones colectivas que sienten las bases para la construccion
de rutas adaptativas.”

Metas:

¢ Cuatro talleres, para identificar los efectos del cambio climatico y su relacion con los
conceptos de “riesgo, amenaza, vulnerabilidad y resiliencia”, para responder a las
necesidades de adaptacién, mediante el uso de los Paquetes Pedagogicos Itinerantes de la
region de Tehuacan y Sierra Negra. (%
s Cuatro talleres, para promover la elaboracion de un diagndstico ambiental participativo,
identificando las vulnerabilidades, las amenazas, los riesgos o posibles desastres generados
ante los efectos del cambio climatico, en las localidades: Zoquitlan, Ajalpan, Zapotitlan y
Caltepec.
o Cuatro talleres para claborar narrativas visuales, para el desarrollo de habilidades en el uso
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el desarrollo de un pensamiento f
critico, creativo y prospectivo en la elaboracion de un material aundiovisual y/o impreso /
¢ Dos talleres para sistematizar los conocimientos culturales de la localidad que le han k
permitido hacer frente a los problemas ambientales para reconocerios como medidas de
adaptacion, a través del desarrollo de que hacen su presentacion.
¢ Dos talleres y un evento de intercambio de experiencias para identificar nuevas medidas
de adaptacion pertinentes a su contexfo local, para hacetle frente a los efectos del cambio
climético.

Productos:

e Dos diagnosticos visuales (uno en Ajalpan y uno en Zoquitlan)

e Una estrategia de comunicacién con un plan de accion ante el cambio climatico, f
(Caltepec y Zapotitlan) ,bl
Cuatro memorias de los talleres M

¢ Tres memorias de los eventos de socializacid
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Un video documental

¢ Un informe final que incluya las memorias de los eventos realizados, con copia de listas de
asistencia y productos generados, evidencias fotograficas o audiovisuales de las acciones
realizadas y evaluacion de los resultados

El desarrollo de las actividades se realizard en tiempo y forma, conforme a lo establecido en el Anexo
5 de estos Lineamientos.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE EL “BENEFICIARIO”,

El “BENEFICIARIO” se obliga a presentar a la “SEMARNAT?”, un informe final sobre las
acciones, gjercicio y cumplimiento del destino del subsidio, a que se refiere la clausula cuarta,
especificando los montos federales erogados y los beneficiarios de estos recursos, conforme al
Apartado 13 de los “Lineamientos”.

La “SEMARNAT?” estara facultada, por conducto del CECADESU, para verificar y cerciorarse que
el “BENEFICIARIO?, haya cumplido efectivamente con las acciones comprometidas y reportadas
en ¢l informe final.

SEXTA.- VIGENCIA.

Este instrumento estard vigente a partir de la fecha de su firma y concluira al finalizar el Ejercicio
Fiscal 2016 en que el “BENEFICIARIO”, acredite a satisfaccion de la “SEMARNAT?” Ia
justificacion (registro de gastos), del total del monto subsidiado, con la entrega del informe indicado
en la clausula quinta y, [a “SEMARNAT® a través del CECADESU, comunique su conformidad por
escrito, sobre el debido cumplimiento de las actividades establecidas en las clausulas cuarta y quinta
de este instrumento, este plazo en ninglin caso podra exceder del 31 de diciembre de 2016.

SEPTIMA.- FORMALIDADES.

El “BENEFICIARIO” se compromete a levar a cabo las metas y productos pactados con el més
alto nivel de profesionalismo, competencia, ética e integridad, teniendo especial consideracion a la
particular naturaleza v proposito del objeto de este instrumento y asegurandg, que se conducird de
manera consistente con lo anterior.
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Bl “BENEFICIARIO? designaré a un responsable técnico y a un grupo de trabajo para la realizacion
del proyecto, dando a conocer estas designaciones al CECADESU, de acuerdo a lo establecido en el
Punto No. 2 del Anexo 5 de los “Lincamientos”. La “SEMARNAT?” podra solicitar en cualquier
momento al “BENEFICIARIO” la sustitucién de alguno de los miembros del grupo de trabajo
cuando considere que no realizan sus funciones adecuadamente, siempre y cuando esté plenamente
justificado dicho cambio.

OCTAVA.- RESPONSABLES.

Para el cumplimiento del presente Convenio el “BENEFICIARIO” designa como responsable de su
seguimiento al, Ing. José Pedro Lopez Castro; por su parte, la “SEMARNAT? designa a las Mtra,
Martha Merino Pérez y Dra. Ana Luisa Toscano Alatorre, del CECADESU, para la supervision y
seguimiento del proyecto en cuestion,

NOVENA.- RELACION LABORAL.

Los recursos humanos que requieran cada una de las “PARTES”, para la gjecucion del objeto del
presente convenio, quedardn bajo la absoluta responsabilidad juridica y administrativa de guien los
contrate y no existira relacion laboral alguna para con la otra parte, por lo que en ningiin caso se
entender como patrones sustitutos, solidarios o de cualquier otra naturaleza.

DECIMA.- SUPERVISION Y VIGILANCIA.

La “SEMARNAT?, tendré en todo tiempo el derecho de supervisar y vigilar que las actividades se
realicen conforme a las previsiones contenidas en este documento. En caso de no ser asi, el
“BENEFICIARIO” los realizard en la forma convenida bajo su responsabilidad y sin que ello
implique un costo adicional para la “SEMARNAT”. Cualquier observacion en este punto deberé
hacerse por escrito y con la debida justificacion.

Asimismo, el “BENEFICIARIO” se obliga a proporcionar la informacion relativa a la aplicacion
del subsidio que para efectos de control, vigilancia y fiscalizacion de los recursos otorgados, le
requicran la “SEMARNAT® y las Secretarias de Hacienda y Crédito Pablico, y de la Funcién
Pablica, asi como cualquier otra autoridad competente en materia de fiscalizacion del ejercicio de
recursos presupuestarios federales. ; /
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De la misma forma, el “BENEFICIARIO?” facilitara la realizacion de auditorias que, en su caso, se
lieven a cabo por parte de la Secretaria de la Funcion Pablica y el Organo Interno de Control en la
“SEMARNAT?, respecto de la aplicacion de los recursos federales que le sean otorgados como
subsidios, asf como a colaborar en la realizacion de las actividades conducentes.

PECIMA PRIMERA- RESCISION POR INCUMPLIMIENTO

La “SEMARNAT® podra rescindir el presente Convenio sin responsabilidad para ella, si al recibir,
evaluar o verificar la veracidad del informe, que le envie el “BENEFICIARIO”, observa que los
recursos otorgados no fueron destinados al desarrolio e implementacién de las las metas y productos
descritos en la clausula cuarta o, en caso, que el informe sefialado en la clausula quinta, dejara de
remitirse al Area de Capacitacién, del Centro de Educacién y Capacitacién para el Desarrollo
Sustentable.

En caso de que el “BENEFICIARIO” incumpla cualquiera de las obligaciones a las que se sujeta
en el presente Instrumento, la “SEMARNAT?, podré exigirles el reembolso del monto total del
subsidio, obligindose “BENEFICIARIO" a reintegrar el monto total recibido mds los intereses que
se generen conforme a la tasa vigente de los Certificados de la Tesorerfa de la Federacion (Cetes)
establecida por el Banco de México, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, contados a partir de la
fecha en que la “SEMARNAT?, lo comunique por escrito. Cuando el avance y desarrollo de las
metas y productos establecidos en el Anexo 5 “Componentes del Proyecto” sea parcial, el
CECADESU determinari su reintegro proporcional o total a partir de la valoracion técnico-
financiera de los productos presentados.

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Las “PARTES” convienen que no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores
académicas o administrativas, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que ellas determinen.

DECIMA TERCERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las “PARTES” acuerdan que la titularidad de los derechos de autor que ilegaran a generarse en la
realizacion de las actividades a que se reficre el presente convenio, le corresponderd a la
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CAMBIO CUIMATICO.”

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 01372016,
SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO DENOMINADG
“LOS JOVENES COMO AGENTES DE INNOVACION PARA EL
FORTALECIMIENTC DE CAPACIDADES DE ADAPTACION ANTE EL

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 013/2016

que utilice la informacioén que resulte derivadas de las actividades desarrolladas en este convenio,
para sus funciones académicas y/o de investigacién, con la debida autorizacién por escrito de la

“SEMARNAT”.

DECIMA CUARTA.- VIOLACIONES A LA PROPIEDAD INTELECTUAL.

El “BENEFICIARIO” asume cualquier tipo de responsabilidad por las violaciones que pudieran
darse en materia de patentes, marcas, derechos de autor o cualquier otro inherente a la propiedad
intelectual o industrial, tanto en el ambito nacional como internacional con respecto a las actividades
objeto de este instrumento; por lo que de presentarse alguna reclamacién a la “SEMARNAT? en este
aspecto durante la vigencia de! presente Convenio o con posterioridad a ella, el “BENEFICIARIO*
se obliga a respondet y, en su caso, a pagar cualquier importe que de dicha reclamacién se derive y a
liberar de cualquier ofra responsabilidad a la “SEMARNAT®.

DECIMA QUINTA.- DIFUSION, TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD.

De conformidad con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, se
establece que para garantizar el acceso a la informacion ptblica de conformidad con los articulos 68,
y 121 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, las partes otorgan su
consentimiento, para que en caso de ser solicitados se proporcionen los datos que obran en ¢l presente
instrumento juridico, salvo los que la propia ley considera como informacién confidencial o
reservada, en términos de los articulos101, 102, 113, 120, {21 y 122 de la Ley Federal de referencia.

El “BENEFICIARIO” por su parte, se obliga a preservar y guardar la confidencialidad de la
informacién, datos o documentos a que tenga acceso con motivo del cumplimiento del objeto del
presente convenio, pot lo que no podré usarlos o revelarios por cualquier forma o medio, ya sea en
parte o en su conjunto, tanto en México como en el extranjero, subsistiende dicha obligacion atn
después de haber concluido la vigencia del presente instrumento juridico.

En todas las acciones de difusion de los proyectos deberd incorporarse la siguiente leyenda: “Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos
a los establecidos en el programa”, asi como el logotipo de la “ SEMARNAT®.

Asimismo, deberd observarse lo dispuesto en los articulos 41, fraccién III, Apartado C, segundo
parrafo y 134, octavo parrafo, de la Constitucion Politica de os Estados Unidos Mexicanos, en cuanto
a la limitacién para difundir en los medios de comunicacién social toda propaganda gubernamental

-Pagina 10 de 12

va




CENTRO DE EDUCACION Y Fecha de
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO  Elaboraci6n
SUSTENTABLE 29/07/16
Anexo 8 -

SEMARNAT |

SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS HATURALES

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 013/2016.
SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO DENOMINADO
MOs JGVENES COMO AGENTES DE INNOVACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE ADAPTACION ANTE EL
CAMBIO CLIMATICO.Y

CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No, 013/2016

durante el tiempo que comprendan las campaiias electorales y hasta la conclusién de la respectiva
jornada comicial.

DECIMA SEXTA.- MODIFICACIONES.

El presente Convenio no podrd ser modificado en ninguna parte de su contenido, exceptuando
aquellas que sean debidamente justificadas técnicamente y aprobadas de comin acuerdo por las
“PARTES”,

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio de Cencertacién podra darse por terminado cuando se presente alguna de las
siguientes causas:

1. Por haber dado cumplimiento al objeto para el que fue celebrado;

IL. Por acuerdo de las partes;

111 Por rescisién, cuando se determine que los recursos se utilizaron con fines distintos a los
previstos en este Convenio o por el incumplimiento de las obligaciones contrafdas en el
mismo, y

IV. Por caso fortuito o fuerza mayor,

DECIMA OCTAVA.- INTERPRETACION Y SOLUCION DE POSIBLES
CONTROVERSIAS.

La “SEMARNAT” y ¢l “BENEFICIARIO” convienen que la interpretacion, cumplimiento y
gjecucion del presente Convenio, estardn sujetos a la normativa que regula el otorgamiento de
subsidios por parte de la Federacitn, al Cédigo Civil Federal y a las demds disposiciones juridicas
aplicables.

Las “PARTES” convienen que cualquier controversia que se suscite con motivo del presente
Convenio se sometera a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes con residencia en la
Ciudad de México, por lo que renuncian expresamente al fuero que les pudiera corresponder en razén
de sus domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa. ’u ﬂf
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CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No, 013/2016.
SUBSIDIO PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO DENOMINADO
"LOS JOVENES COMO AGENTES DE INNOVACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE ADAPTACION ANTE EL
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CONVENIO DE CONCERTACION CECADESU-No. 013/2016

Leido que fue el presente Instrumento y enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance legal,
lo firman de conformidad en cuatro (4) tantos originales, en la Ciudad de México, a los 29 dias del
mes de julio de 2016.

POR LA “SEMARNAT* POR EI. “BENEFICIARIO”

g AE. EEEIPE/NENFIER NA . )

ORDINADOR GENERAL DEL CENTRO REPRESENTANTE LEGAL DEL COMITE

DE EDUCAGION ¥ CAPACITACION/PARA TECNICO DE AGUAS SUBTERRANEAS DEL
EL DESARBOLL( SUSTENTABLE ACUIFERO DEL VALLE DE TEHUACAN A.C
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COMPONENTES DEL PROYECTO

1.  Titulo del proyecto: Los j6venes como agentes de innovacién para el fortalecimiento de
capacidades de adaptacion ante el cambio climatico.

2. Responsable técnico del proyecto y miembros del grupo de trabajo
(organizacién/institucién, nombre, correo y teléfono).

Responsable técnico: José Pedro Lopez Castro. Comité Técnico de Aguas Subterraneas del
Acuifero del Valle de Tehuacan A.C. Calle de las Flores No. 15, Colonia San Nicolas Tetizintla,
Tehuacan, Puebla.

ing pedrolc@yahoo.com.mx

cotas tehuacan@hotmail.com

Miembros del equipo de trabajo: Grupo Interinstitucional de Educacion Ambiental en
Condiciones de Cambio Climético en la Regidn de Tehuacén, Puebla.

Beatriz B. Beristain Noriega. Direccion de la Reserva de la Biosfera Tehuacén-Cuicatlén. Calle 5
de Mayo No. 1611, Colonia Aquiles Serdan, Tehuacan, Puebla. bberistain@conanp.gob.mx

Ana Méndez Huerta. Comité Técnico de Aguas Subterrdneas del Acuifero del Valle de Tehuacén
A.C. Calle de las Flores No. 15, Colonia San Nicol4s Tetitzintla, Tehuacén, Puebla.

mha 83@hotmail.com

cotas _tehuacan@hotmail.com

Elizabeth Rodriguez Valentin. Coordinacién Regional de Desarrolio Educativo (CORDE 10
Tehuacéan). Carretera Federal Tehuacdn- Puebla Km 15, San Lorenzo Teotipilco, Tehuacan,
Puebla.

eliana-jazl712@hotmail.com

Gisela Herrerfas Guerra. Alternativas y Procesos de Participacion Social, A. C. Vicente Guerrero
141, San Lorenzo Teotipilco, Tehuacan, Puebla. giselaherrerias@alternativas.org.mx
info@alternativas.org.mx

Isabel Montero Rodriguez. Andador Eucalipto N. 4114, Unidad habitacional 15 de Mayo,
Colonia Revolucion, Tehuacan, Puebla.
monteroi70@yahoo.com.mx

fliana Ayala Rodriguez. Universidad Iberoamericana Puebla. Boulevard del Nifio Poblano
no0.2901 colonia reserva territorial Atlixcayoti, San Andrés Cholula, Puebla.
iliana.avala@iberopuebla.mx llianaayalag999@gmail.com
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3. Georreferenciacidon y contextualizacién de los municipios y localidades donde se va a
incidir.

Georreferenciacién: Todo el territorio de los municipios de Ajalpan y Zoquitlan se encuentra
dentro de la Cuenca Hidrolégica 28 del Rio Papaloapan. Los municipios de Caltepecy Zapotitlén
comparten territorio con la Cuenca Hidroldgica 28 v la Cuenca Hidrologica 18 del Rio Balsas.
Las cabeceras municipales donde se realizaran las actividades del proyecto se encuentran
todas en la cuenca del Papaloapan y una importante porcién de su territorioc municipal en [a
poligonal de la Reserva de la Biosfera Tehuacan-Cuicatlan.

El municipio de Zoquitlan se encuentra en la categoria de mayor vulnerabilidad conforme a la
clasificacion de Vulnerabilidad al cambio climatico en los municipios de México.

Region Hidrolégica 28
\Cuenca A R. Papaloapan

Regidén Hidrolégica 18 S? FlE Al J”
Cuenca R. Balsas 1 7 ) -

—/ I ] Units CoareaTraataria
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Contextualizacién de los municiplos y localidades donde se va a incidir: Las localidades de
Caltepec, Zapotitldn y Ajalpan pertenecen a la subcuenca del Salado, subcuenca en la que se
proyecta un crecimiento poblacional sostenido que las aleja del resto de las cuencas de la
region. El incremento de la poblacion influird en la disponibilidad natural de agua al dividirse
un volumen anual promedio estimado como fijo de liquido que el ciclo hidroldgico ofrece en
la regién, entre un nlimero creciente de habitantes. La poblacién de la Subcuenca del salado
es de Salado 607,673, 141,704 viviendas de las cuales 19,767 (14%) no tienen agua y 19,808
{14%) no cuentan con drenaje.

El 17% de la poblacion de la subcuenca del salado habla alguna lengua indigena. £l 25% de las
localidades estén clasificadas por CONAPO como localidades de Muy Alta marginacidny el 68%
de Alta marginacion.

La disponibilidad natural media de agua por habitante calculada con la poblacién de las
subcuencas en 2010, expresada en metros clbicos al afio de acuerdo a los criterios utilizados
por CONAGUA es Muy baja y el Indicador de Estrés Hidrico de Falkenmark, es de escasez. Esta
subcuenca de acuerdo a los criterios de CONAGUA, pasard a extremadamente baja hacia el
afio 2030.

El municipio de Zoquitlan tiene una poblacién en la que el 97% habla lengua indigena. El 51%
de las viviendas no disponen de agua entubada y el 46% de las viviendas no disponen de
drenaje. De acuerdo a CONAPO tiene un indice de marginacion Muy Alto. En cuanto al agua,
presenta lluvia todo el afio de donde viene el origen de su nombre “Entre lodo o Ciénega”.

Ecosistemas

El municipio de Zoquitldn tiene grandes extensiones boscosas de pinos y bosques meséfilos de
montafia que no han sido alterados en las partes mas altas. Al oriente extensas dreas de
bosques mesofilos de montafia sufren la practica de Agricultura nomédica, lo mismo sucede
en el declive oriental de la sierra donde las selvas altas de perenifolias han sido adulteradas al
practicarse Agricultura nomadica, pastizales,

Ajalpan es un municipio muy extenso que va desde la Agricultura de riego del Valle de
Tehuacan, hasta las zonas de pinos de la Sierra de Zongolica. En lo que constituyen las primeras
estribaciones occidentales de la Sierra de Zongolica, predomina la selva baja caducifolia,
asociada en ocasiones con vegetacién secundaria arbustiva. El resto del municipio,
originalmente debe haber estado cubierto en su totalidad por bosques de pino, encino, pino-
encino y encino-pino, es decir, las areas correspondientes a la sierra de Zongolica.

Caltepec presenta una gran diversidad de vegetacién, predominando el matorral xeréfilo y el
bosque tropical caducifolio, donde se encuentran especies como: cardén,.copal, papelillo,

va
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amarillo pochote. En el norte predominan los chaparrales, el matorral desértico rosetéfilo y
matorral crasicaule, donde se encuentran barreta, maguey, salvia, acahual, romerillo, palma,
izote, sotol, cucharillo, biznaga, carddn, gigante, casahuate, etc.

El municipio de Zapotitlan presenta [a mayor parte de su territorio cubierto por vegetacion
caracteristica del clima seco. Destacan las grandes areas de matorral crasicaule, generalmente
asociado con cardonales, y ocasionalmente con vegetacién secundaria arbustiva; es la
vegetacion dominante, presentando en algunas dreas erosién.

4, Problematizacidn.

En la regidn de Tehuacédn, el cambio climatico se ha venido evidenciando cada vez con mayor
contundencia mediante el incremento de los Indices de la temperatura, la variabilidad de [a
precipitacién, mayor presencia de eventos climaticos extremos, incremento en la incidencia
de incendios forestales, presencia de olas de calor e inundaciones, escasez de agua y sequlas;
generando alteraciones a la biodiversidad, asi como la disponibilidad y calidad de los servicios
ecosistémicos, las condiciones para la produccién de alimentos rendimientos agropecuarios,
* mavyor incidencia de enfermedades por vectores y la gobernanza territorial de las poblaciones
involucradas. Lo anterior incrementa los procesos de degradacion y la vulnerabilidad
socioambiental, por lo cual resulta inminente, el desarrollo de ambientes propicios para el
fortalecimiento de capacidades de adaptacion, en la conformacion de nuevos aprendizajes que
generen innovacién social.
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ESCENARIOS DE CAMBIO CLIMATICO DEL ESTADO DE PUEBLA 2015

Comité Técnico de Aguas
Subterraneas del Acuifero del Valle de
Tehuacan, A. C.

TRAYECTORIAS DE CONCENTRACIONES REPRESENTATIVAS (RCP)

RCP 4.5 {escenario estable)

RCP 8.5 {escenario critico)

MUNICIPIOS | VARIABLE HISTORICA | Periodo Periodo Periodo 2015- | Periodo
2015-2039 | 2075-2099 | 3039 2075-2099
Zoquitldn | Precipitacion 17250 1650.0 1600.0 1650.0 1550.0
anual
Temperatura 16.75 18.25 16.25 18.25 21.00
anhual
Vulnerabilidad | Capacidad | Sensibilidad al CC Exposicién
adaptativa
MUY ALTA BAJA ALTA ALTA
Ajalpan Precipitacidn 1425.0 1350.0 1350.0 1375.0 1300.0
anual
Temperatura 16.25 17.75 19.00 16.76 21.00
anual
Vulnerabilidad | Capacidad | Sensibilidad al CC Exposicion
adaptativa
MEDIA MEDIA ALTA ALTA
Zapotitldn | Precipitacién 450.0 400.0 400.0 400.0 350.0
anual
Temperatura 16.00 17.75 18.75 17.75 20.75
anual
Vulnerabilidad | Capacidad | Sensibilidad al CC Exposicion
adaptativa
BAJA ALTA BAJA MEDIA
Caltepec | Precipitacién 450.0 400.0 400.0 400.0 350.0
anual
Temperatura 15.75 17.75 19.00 18.00 20.75
anual
Vulnerabilidad | Capacidad | Sensibilidad al CC Exposicion
adaptativa
BAJA ALTA MEDIA MEDIA

Cambio climético Regidén Tehuacdn y Sierra Negra {Actuallzacidn de escenarlos de ¢a

enero 2015, SDR-SOT).

bioglimatico del estado de Puebla
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Dentro de los territorios de los municipios: Zoquitlan, Ajalpan, Caltepec y Zapotitldn, se
presentan condiciones que incrementan la vulnerabilidad ambiental, social, econdmica y
cultural que afectan de forma directa a los distintos grupos de la poblacién local, siendo el
grupo de los jovenes representativo del eslabon entre los conocimientos culturales
tradicionales y las tendencias de conocimiento y tecnologia moderna, lo que presupone un
choque de paradigmas ante los escenarios de vulnerabilidad derivado de los efectos del
cambio climatico.

Por otra parte el escaso desarrollo de habilidades adaptativas incrementa la vulnerabilidad
social, ante lo cual resulta inminente la biisqueda de la diversificacién y mejoramiento de las
acciones locales que realizan para hacer frente ante las consecuencias del cambio climético.

La falta de acceso y procesamiento por parte de los individuos que integran este sector,
respecto de la informacién sobre temas de cambio climatico, amenazas, vulnerabilidades y
medidas de adaptacién, contribuye a que no existan condiciones para desarrollar e integrar
propuestas de mejoramiento o nuevas medidas de adaptacion ante los efectos del cambio
climatico, provocando una mayor vulnerabilidad y escasa posibilidad para transitar hacia un
estilo de vida sustentable y generar comunidades resilientes.

5. Universo de atencidn.

Este proyecto estd dirigido a 60 de jdvenes estudiantes de las siguientes Instituciones
Educativas: [nstituto Tecnoldgico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan, bachilleratos “El
Pensador Mexicano” de Caltepec, “Ignacio Zaragoza” de Zapotitlan y “Enedina Bolafios Rojas”
de Zoquitlan, de los cuales 35 son mujeres y 25 hombres, cuya edad oscila entre los 18 a 25
afios, encaminados a desarroliar habilidades adaptativas para formar promotores ambientales
estratégicos y construir experiencias intermunicipales como punto de partida para actividades
posteriores en sus localidades.

En cuanto a las condiciones del contexto de intervencion se puede mencionar que Zoquitlan
cuenta con una superficie de 268.87 km?, pertenece a la cuenca del Papaloapan, limita
al Poniente con el municipio de Ajalpan. Tiene extensiones boscosas de pinos y bosques
meséfilos de montafia, su masa forestal se encuentra muy fragmentada y la actividad agricola
y pecuaria sigue siendo prioritaria ante la actividad forestal. Su poblacién total es de 18 mil
278 habitantes pertenecientes al grupo indigena Nahuatl. Es considerado de muy alta
marginacion municipal y alta vulnerabilidad ante el cambjo climatico
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Ajalpan tiene una extensién territorial de 394.68 kilometros cuadrados, al sureste limita con
Zoquitldn, v el principal tipo de vegetacidn que existe en este municipio es la selva baja
caducifolia, también existen bosques de pino y encino, es recorrido por tres rios principales:
el Comulco, el Zinacastla y el rio Salado; cuenta con 60 mil 621 habitantes tiene un nivel muy
alto de marginacién municipal y vulnerabilidad media ante el cambio climatico.

Caltepec tiene una superficie de 473,28 kilémetros cuadrados. Limita al norte con el municipio
de Zapotitlan, presenta una gran diversidad de vegetacién, también cuenta con bosques de
tascate y encino con vegetacién secundaria arbustiva, predominando la selva baja caducifolia;
es regado por rfos que pertenecen a dos de las principales cuencas del Estado: a la cuenca del
Rio Papaloapan vy a la del Balsas; su grado de marginacion es alta y tiene 3 886 habitantes; Es
considerado de alta marginacion municipal y baja vulnerabilidad ante el cambio climético.

Zapotitlan tiene una superficie de 427.75 kilémetros cuadrados cuenta con una vegetacién de
Selva baja caducifolia y matorral xeréfilo, pertenece a la cuenca del Papaloapan al sur- oeste,
pertenece a la cuenca del Balsas, y cuenta con 8,495 habitantes; Es considerado de muy alta
marginacién municipal y baja vulnerabilidad ante el cambio climatico.

Por lo anterior expuesto se requiere desarrollar habilidades para el dominio de las
herramientas actitudinales, procedimentales y conceptuales a fin de adquirir las bases de una
formacion que ayude a los jévenes a responder a los retos para la adaptacion ante los efectos
del cambio climatico en cada localidad. Con todo ello se han de desarrollar las capacidades a
fin de promover la introduccién de productos o sistemas para [a sustentabilidad a través del
didlogo e intercambio de saberes entre los jévenes de la misma localidad, con actores claves y
con otros jovenes de la region. Derivando en el desarrollo de propuestas innovadoras
vinculando las practicas tradicionales con los nuevos conceptos cientificos y tecnoldgicos,
procedentes a los diversos contextos, con una buena gestion de las fortalezas humanas y
recursos materiales y naturales, y organizar, promover y coordinar acciones para la resolucién
de conflictos.

5. Justificacidn con énfasis en el fortalecimiento de capacidades locales y el involucramiento
de equipos muitidisciplinarios e interinstitucionales que apoyarén el desarrolibdel-proyecto.
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Los jévenes representaban en el afio 2010 de acuerdo a INEGI el 26.8 % de la poblacién total
de Mexico y en el Estado de Puebla el 27.2%, asimismo en los municipios que comprende el
presente proyecto de intervencion educativa se reporté que en Zoquitlan era del 22.3%, en
Ajalpan del 28.6%, en Zapotitlan del 25.2% y en Caltepec del 22.8%, reflejando que 3 de ellos
se encuentran por debajo de la media nacional y estatal, excepto Ajalpan que estd por arriba
de los porcentajes antes mencionados.

Es importante tener presente que los jévenes se encuentran en una etapa en la cual empiezan
a tomar conciencia de si mismos como actores y sujetos auténomos, y en que se definen
situaciones que van a serimportantes a lo largo de toda la vida, la mirada esta siempre puesta,
de manera explicita o tacita, en el futuro. Esto es evidente atin en el caso de los adolescentes
indigenas, e incluso con algunas connotaciones propias debidas a las tensiones, retos y
oportunidades por las que atraviesan sus comunidades, mayoritariamente insertas en
procesos de cambio social y cultural.

La adolescencia es también un perfodo de [a vida creativo e inestable, en el que se definen,
consolidan y recrean nuevas identidades. Asl también se reconocen algunas de las
caracteristicas mds representativas de los jévenes, tales como ser: alegres, decididos,
arriesgados, sociales, sensoriales, colaborativos, creativos, hdbiles en el uso de las tecnologfas,
dispuestos a aprender y compartir, las cuales les permiten enfrentar diversos retos en su vida
cotidiana.

Aunado a lo anterior cabe mencionar que las instituciones y organizaciones del sector
ambiental que inciden en la Regién de Tehuacan y Sierra Negra han concentrado sus esfuerzos
de educacién ambiental no formal en los grupos de nifios y adultos a través de los programas
de subsidio, teniendo una incidencia intermitente con los jévenes de la zona.

Dado lo anterior se destaca que este sector representa un porcentaje importante de la
poblacién en la regidn y asimismo por sus caracterfsticas representan un importante sector
con el que se puede fortalecer su conocimiento formal de la comprensién de la relacién
humana con el entorno, para motivar a la accién consciente respecto al cambio climético, su
mitigacion y la adaptacion a sus efectos, tanto a nivel personal como colectivo, para fomentar
la construccién de capacidades adaptativas.

Por lo que con el presente proyecto se busca que los jévenes logren comunicar y divulgar
informacion sobre el tema de adaptacion al cambio climético de manera sencilla y didéctica a
diversos sectores de la poblacidn. En el proceso los jovenes podran recuperar précticas
exitosas que muestren alternativas para motivar la implementacién de medldas de adaptacién
a nivel individual y colectivo, y que motiven a la accién para transformar, es y conductas
humanas frente al cambio climdtico.
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A través de este proyecto los jévenes podrdn establecer un didlogo con los actores claves de
su localidad para que juntos determinen esquemas de trabajo ante la problematica ambiental
identificada ante el cambio climéatico, generando asi rutas adaptativas de acuerdo a las
condiciones locales presentes en su territorio.

Finalmente se busca que las acciones que se emprendan sobre la vulnerabilidad y adaptacion
de cada localidad al cambio climatico, sean el resultado de procesos de trabajo
interdisciplinarios gue muestren los pasos que siguieron las comunidades implicadas en la
construccion de sus capacidades adaptativas integrales, para dar respuesta a las circunstancias
especificas locales que viven a causa del cambio climdtico y los beneficios de articular
experiencias para construir conocimientos que orienten la toma de decisiones en materia de
adaptacién en zonas caracterizadas como altamente vulnerables a los efectos del cambio
climético.

7. Objetivo general y objetivos especificos.

Objetivo General: Potenciar en los jévenes del Valle de Tehuacén y Sierra Negra del estado de
Puebla, el uso de herramientas de la comunicacién para el desarrollo de procesos de
aprendizaje social y accién colectiva, que sustenten la construccién de rutas adaptativas y les
permitan transitar hacia comunidades resilientes ante los efectos del cambio climatico.

Objetivos especificos:

. Identificar los efectos del cambio climético y su relacién con los conceptos de “riesgo,
amenaza, vulnerabilidad vy resiliencia”, para responder a las necesidades de adaptacion,
mediante el uso de los Paquetes Pedagdgicos Itinerantes de la regién de Tehuacan y Sierra
Negra,

. Promover la elaboracién de un diagnostico ambiental participativo, identificando las
vulnerabilidades, las amenazas, los riesgos o posibles desastres generados ante los efectos del
cambio climatico, en las localidades: Zoquitlan, Ajalpan, Zapotitlan y Caltepec.

. Desarrollar habilidades para el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién para el desarrollo de un pensamiento critico, creativo y prospectivo en la
elaboracion de un material audiovisual y/o impreso.

. Sistematizar los conocimientos culturales de la localidad que le han permitido hacer
frente a los problemas ambientales para reconocerlos come medidas dg adaptacion.
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) Identificar nuevas medidas de adaptacidn pertinentes a su contexto local, para hacerle
frente a los efectos del cambio climatico.

» Socializar con actores claves de la localidad, los resultados del diagnéstico ambiental
participativo y medidas de adaptacién para la toma de decisiones colectivas que sienten las

bases para [a construccién de rutas adaptativas.

8. Metas y Productos.

Metas:

| OBJETIVO ESPECIFICO

META

identificar los efectos del cambic climatico v su relacién con los conceptos de
“riesgo, amenaza, vulnerabilidad y resiliencia”, para responder a las necesidades
de adaptacidén, mediante el uso de los Paquetes Pedagdgicos Itinerantes de la
region de Tehuacén y Sierra Negra.

4 talleres, uno por
localidad.

Promover la elaboracién de un diagndstico ambiental participative, identificande
las vulnerabilidades, las amenazas, los riesgos o posibles desastres generados
ante los efectos del cambio climatico, en las localidades: Zoquitlan, Ajalpan,
Zapotitldn y Caltepec.

4 talleres, uno por
localidad.

Desarrollar habilidades para el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién para el desarrollo de un pensamiento critico, creativo y
prospectivo en la elaboracién de un material audiovisual y/o impreso.

4 talieres para elaborar
narrativas visuales, una
por localidad

Sisternatizar los conocimientos culturales de la localidad que le han permitido
hacer frente a los problemas ambientales para reconocerios como medidas de
adaptacidn.

2 talleres con 30
alumnos que hacen su
presentacion.

Un video documental

Identificar nuevas medidas de adaptacion pertinentes a su contexto local, para
hacerle frente a los efectos del cambio climatico.

2 talleres con 30
alumnos que hacen su
presentacién.

Socializar con actores claves de la localidad, los resultados del diagndstico
ambiental participativo y medidas de adaptacion para la toma de decisiones
colectivas que sienten las bases para la construccidn de rutas adaptativas,

2 talleres y un evento
de intercambio de
experiencias
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Productos:

2 diagnésticos visuales (Ajalpan y Zoquitlan)

1 estrategia de comunicacién con un plan de accién ante el cambio climatico  (Caltepecy
Zapotitlan)

4 memorias de los talleres

3 memorias de los eventos de socializacion

1 video documental

9. Principales lineas de accién para el desarrollo del proyecto.

Lineas de accis

SINERGIA: Impulsar y promover las capacidades de personas e instituciones para fortalecer
e incrementar las acciones a favor del desarrollo de capacidades adaptativas ante el cambio
climatico.

INFORMACION: El conocimiento se genera cuando la informacion es asumida y entendida
por una persona o comunidad que a su vez es capaz de interaccionar con el sistema que le
aporta la informacién, o bien aplicar ese nuevo conocimiento en su cotidianidad para
innovar,

VALORES SOCIO-AMBIENTALES: Capacidad de experimentar sensaciones, sentimientos y
emociones para comprender el valor, de la relacién con el mundo natural y la comunidad
asi como mejora de las relaciones interpersonales.

10. Metodologia a seguir para desarrollar los procesos de aprendizaje social y accién
colectiva que orientaran la construccion de capacidades adaptativas integrales.

La educacién ambiental entre sus propdsitos es fomentar el pensamiento critico e innovador
gue ademds promueva los valores para equilibrar la relacion social y ambiental, fortaleciendo
capacidades adaptativas a partir del aprendizaje social. Por ello, este proyecto se realizard a
partir del enfoque de la Investigacién Accidn Participativa (IAP).

La IAP es la metodologia que permite impulsar y sistematizar los aprendizajes sociales y
acciones colectivas a partir de las propias personas gue hacen y conocen su realidad al tomar
conciencia de esto. Con esta propuesta metodologica se logra generar espacios para la
introspeccién y el didlogo a fin de construir conceptos, j\gren el autogonocimiento y
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fortalezcan sus relaciones con el colectivo y consensuar propuestas de accidn que permitan
solucionar problemas que les afecte.

Para planear estrategias adaptativas en la reduccion de los impactos del cambio climético y
problemas ambientales, es fundamental tener conciencia critica de la realidad con respecto a
los problemas socioambientales y para poder tener claridad de las acciones pertinentes, es
decir, realizar un diagnéstico para saber: Cdmo estamos, por qué estamos asi, y qué riesgos
corremos.

Al descubrir o tomar conciencia de las vulnerabilidades sociales, nos ubicamos en un proceso
de praxis socioambiental, ya gue reflexionamos nuestras actividades humanas y sociales para
nombrar qué actividades hacemos para afectar el medio ambiente, por qué las seguimos
haciendo y gué efectos se relacionan con el cambio climatico.

Fomentar el uso de herramientas para hacer registro visual de la problematica ambiental que
presentan las comunidades y el registro documental de imagenes; son medios para interactuar
con la realidad, para dialogar, reflexionar y analizar las problematicas detectadas y asumir
significados sociales.

Basandose en la metodologia de |AP participativa la forma de intervencion serd diferenciada,
para el caso de Zoquitldn y Ajalpan los jévenes son quienes realizarén el registro audiovisual
de la informacion, la interpretardn, le dardn significado individual y la comprenderan
socialmente desde la perspectiva ambiental. A partir del didlogo entre ellos se van
sistematizando los conocimientos de lo que saben y estan aprendiendo al interpretar los datos
(es un proceso de codificacién y decodificacion colectiva), con esto tenemos elementos para
realizar una narrativa audiovisual que exprese lo detectado y presentarlo como diagnoéstico a
la comunidad.

El proceso estd dividido en tres momentos, El primero es el registro de imagenes y elaboracion
de la narracidn visual para el diagndstico en dos talleres. El segundo es la socializacién para
dialogar sobre la informacion obtenida del diagndstico y la planeacidn sobre actividades de
adaptacion pertinentes a los tiempos y contexto; esta Ultima parte coordinada por el Grupo
Interinstitucional (G1). El tercero es el intercambio de experiencias de los jovenes involucrados
en el proyecto de los municipios participantes.

Para el caso de Caltepec y Zapotitldan la construccién de un producto de comunicacién
devendra de un proceso colectivo de reflexidn y andlisis que se trabajara a lo largo del proyecto
mediante las entrevistas, los didlogos en los grupos focales y en el espacio del taller. Ef formato
y sus definicion de puntualizardn partiendo de los resuitados encontrados en los talleres y
espacios de didlogo, una vez que se analice toda la informacidny se haga uy
parte de los idvenes.
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Las técnicas educativas que se empleardn serdn con el enfoque de andlisis de sistemas
complejos y son: Taller, inductivo-deductivo desarrollo de habilidades en el manejo de las
TIC'S, exposicién, lluvia de ideas, socializacién de saberes, intercambio de experiencias,
didlogo, discursos recurrentes, grupo focal, entrevista.

Dichas técnicas buscaran favorecer la motivacién de los jévenes para conocer su realidad
socio-ambiental e intervenirla para disminuir las vulnerabilidades, recuperando saberes
ancestrales e innovando soluciones de mejora a través del desarrollo de habilidades vy
capacidades adaptativas, ante los efectos del cambio climético. Asi mismo dichas técnicas
educativas facilitarén la relacién y proceso educativo con un adecuado encuentro entre el
facilitador y el participante y su efectiva implicacién de los participantes en su propio proceso
educativo.

11. Materiales educativos y comunicacionales que se utilizarén en el desarrollo del proceso.

Los materiales educativos que se utilizaran en el desarrollo del proyecto, seran principalmente
los otorgados por la misma comunidad y medio natural , ya que en la investigacién accién los
participantes interactGan sobre el objeto de conocimiento que se traduce en diversos lugares,
evidencias de fendmenos, hechos relevantes; los participantes de los municipios de Ajalpan y
Zoquitlan contardn con cdmaras fotograficas, para la captacién y levantamiento de pruebas o
evidencias contundentes, a fin de llevar a cabo un andlisis de la realidad para que quede
implicito en el diagnéstico socio—ambiental, en donde al captar una imagen de un
acontecimiento, hecho o fendmeno se sensibilice a través de los sentidos y los motive a la
intervencion de forma colectiva.

Resalta que mediante la conduccién del facilitador se llevaré el anélisis y reflexién de manera
compleja, conectando diferentes componentes de la situacién socioambiental bajo la didactica
problematizadora, con lo cual se propiciara la toma de conciencia y valoracién de los sistemas
ambientales conectado con las diversas tematicas ambientales implicadas en el territorio.
También se manejardn [as herramientas propias de los saberes ancestrales que utilizan
tradicionalmente en la solucién de problemas; asi mismo se contard con el uso de teléfonos
celulares, computadoras para investigar y procesar la informacion.

De manera especial se emplearan los Paquetes Pedagdgicos Itinerantes con temas ambientales
como: cambio climatico, biodiversidad y servicios ecosistémicos, procesos productivos, agua,
mismos que fueron elaborados por el Grupo Interinstitucional de Educacidon Ambiental en
condiciones de Cambio Climatico.(Gl)
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El material que se edite sera la narracion de las caracteristicas socioambiental y los efectos del
cambio climético, describiendo las vuinerabilidades, amenazas, riesgos, etc. todo esto sera una
narracién visual del diagnéstico

12, Sinergias.

En el afio 2011, instituciones ambientales y educativas de indole municipal, estatal y federal,
asi como de organismos no gubernamentales cuyos espacios de trabajo se encuentran en esta
regién, surgio la idea de conformar un equipo de trabajo denominado Grupo Interinstitucional
de Educacién Ambiental en Condiciones de Cambio Climatico {GIEACC) conformado pot: la
Direccion de la Reserva de la Biosfera Tehuacdn — Cuicatlan (RBTC), la Secretarfa de Educacion
Publica a través de la Coordinacién Regional de Desarrollo Educativo 10 Tehuacén (SEP/CORDE
10}, Alternativas y Procesos de Participacion Social A.C., el Comité Técnico de Aguas
Subterraneas del Acuifero del Valle de Tehuacidn A.C. (COTAS-Tehuacédn), el Organismo
Operador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tehuacan
{OOSAPAT). Dicho grupo ha fungido como actor generador de mediacion de la sustentabilidad
que con vision regional propicia la transicién de ia vulnerabilidad hacia la resiliencia.

El GIEA ccc identifica a los jovenes como actores vulnerables, ya que se observan desligados
de la naturaleza y de la participacién comunitaria, con expectativas de migrar; sin embargo se
denota entusiasmo por participar en acciones ambientales, desde su iniciativa y espacio
juvenil. Por lo tanto es un espacio de oportunidad la identificacién del potencial adaptativo y
del disefio de rutas adaptativas para el fortalecimiento de capacidades locales como medio de
resiliencia.

Ante esto el Gl es la instancia que pretende integrar, organizar y desarrollar condiciones de
ambientes propicios, a fin de que los jévenes desarrollen sus capacidades en la conformacion
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Asi haciendo sinergia interinstitucional el GIEA ccc aportard a este proyecto los siguientes
elementos con las siguientes aportaciones,

Institucién Concepto Aportacién ($)
Reserva de la Biosfera Tehuacan- Gastos de operacidn, asistencia 11.100.00
Cuicatldn técnica y gastos administrativos S

Comité  Técnico de  Aguas

, . Gastos de operacion, asistencia
Subterrdneas del Acuifero de P !

. técnica v gastos administrativos. 17,100.00

Tehuacén e

Alternativas y  Procesos de|Gastos de operacidn, asistencia

Participacién Social A.C técnica y gastos administrativos. 11,600.00

Coordinacién Regional de Desarrollo Gastos administrativos

Educativa (Corde-10) Tehuacan, ' 7,400.00

Universidad Iberoamericana Puebla | Facilitador y vidticos 74,500.00
_— Gastos de operacién y gastos

Regiduriade E i uitlan . .
8 cologla de Zoquitla administrativos. 5,000.00
. . Gastos de operacidbn vy gastos

egiduria de Ecologia de Ajalpan . .

Reg Lo'08 jalp administrativos. 5,000.00
_— . Gastos de operacion y gastos

E

Regiduria de Ecologia de Caltepec administrativos. 5,000.00
, . Gastos de operacidn y gastos

Regiduria de Ecologia de Zapotitlan L. .

°e _ 8 P administrativos. 5,000.00

Aportacion total de las instancias participantes 141,700.00
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14.- Beneficios ambientales, sociales y econdémicos.

Beneficio ambiental, Los servicios ecosistémicos que brinda la region Tehuacdn y Sierra Negra son Unicos
y estdn siendo afectados negativamente por diversas causas antropogénicas, mismas que de alguna
manera podran ser revertidas si se cuenta con una poblacién informada, educada, reflexiva y critica sobre
las causas y consecuencias de sus acciones, en un contexto de cambio climéatico. Con la realizacién del
presente proyecto se incidird en el desarrollo y fortalecimiento de habilidades de los jovenes que les
permita el uso de tecnologia para identificar y reconocer aspectos de las consecuencias del cambio
climético y las medidas de adaptacién que se han estado desarroliando y aplicando, con la visién de
incrementar su interés por generar alternativas de solucidn para realizar acciones practicas de
adaptacion y mitigacion gque contribuyan a disminuir su vulnerabilidad ante los efectos del cambio
climadtico, asfi como la de los propios ecosistemas.

Beneficio social: La region de Tehuacdn y Sierra Negra demandan la participacién de lideres y
promotores ambientales con mayor capacidad en el uso de Tecnologlas de la Informacidn, para el
desarrolio de materiales did4cticos para el entendimiento y comprensién de temas de efectos del cambio
climatico, medidas de adaptacién, vulnerabilidades y resiliencia con informacién local, con este
proyecto se contribuye al desarrollo de y fortalecimiento de habilidades de jovenes en el uso de
Tecnologfa de la Informacidn, para potencializar la labor que estos sujetos realizan con los distintos
sectores de la sociedad con los que interacttan.

El fortalecimiento de capacidades de medidas de adaptacidn se visualiza como un trabajo integral
encaminados potenciar el uso de materiales didacticos en beneficio de los distintos sectores con los que
trabaja cada una de los organizaciones e instituciones que integran el GIEA ccc.

Con la aplicacion de las metodologias se sistematizara informacién gue contribuird al mejoramiento de
la interrelacion de grupos de jovenes con los distintos grupos actorales que existen en las comunidades
locales contribuyendo a fortalecer el proceso de resiliencia adaptativa en el contexto de cambio
climético.

Los productos de este proyecto pueden ser utilizados como un elemento a incorporar en las estrategias
de trabajo de los Consejos Escolares de Participacion Social en la Educacidn a través de la Mesa de trabajo
del cuidado del medio ambiente, entorno escolar y sustentabilidad alimentaria, asi como en los Consejos
Municipales de Participacion Social en la Educacién.

Lo anterior abre un importante abanico de oportunidades de entendimiento y compresion del cambio
climatico, las vulnerabilidades, la gobernanza y el fortalecimiento de medidas de adaptacién para el
fortalecimiento de la resiliencia de forma local.

Beneficio econdmico: La formacidn académica y la experiencia en campo de los miembros del GIEA cce,
asi como las caracteristicas de las organizaciones y/o dependencias de las que éstos provienen,
representa la optimizacion de los recursos econdémicos que este tipo dey proyecto requiere en la
capacitacion y disefio de materiales, derivado del fortalecimierto d aches del grupo de
jévenes involucrados en el proyecto.
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Asi mismo otro factor que contribuye sera la realizacién y mejoramiento de las acciones y obras a realizar,

involucradas en las rutas adaptativas, las cuales tendran sustento derivado del d iagndstico participativo
de cada localidad.

15. Cronograma.
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1 QBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES |cRONOGRAMA
| ‘Ago!Sep [Ocl |Nov
Identificar los efeclos del cambio climatico y
su retacién con fos conceplos de "resgo,
amenaza, voinerabifidad y resiliencia®, para  |1.1 Reunidn de negociacion con las
responder a las necesidades de adaptacién, |auvtoridades escolares para acordar  |X
mediante el uso de fos Paquetes fechas y alumnos pardicipantes.
iPedagdgicos Hfineranies de la regién de
Tehuacdn y Sieira Negra.
1.2 Imparticibn de los talleres enlas 4 "
localidades del proyecto
iPromover la etaboracidn de un diagnéstico
‘ambiental participative, identificando las 2.1 Taller en Ajalpan y Zoquitlén para
Ew!qg;abiﬁdades, las amenazas, los riesgos o régistro de imégenes y elaboracién de
ipos; es esaslre.s ge‘nefa.ados anle los la narracibn visual, Principlos basicos *
:efeclos def cambio cimélico, en las de a composician de imagen
locatidades: Zoquillan, Ajalpan, Zapotittan y .
Caltepec.
2 2 Taller en Caltepec y Zapotitlan: Los
jovenes base para una cultura X
sustentable. Sus aspiracionesy
escenarios.
iDesamollar habiidades para el uso de las
tecnaloglas de fainformacién y la 3.1 Capacitacién Ajalpan y Zoquitlan
cemunicacion para €l desarrofio de un en el manejo de cémaras, luz, «
gpensanﬁenlo critice, creativo y prospective en jcompasicion, movimiento, entre otros,
1a efaboracidn de un miaterial audiovisual ylo  jtanto para fotografia y video.
impreso.
3.2 Taller en Zapolitln y Caltepec
sobre comunicacion parlicipativa "
como inslrumento de
empoderamiento de los idvenes.
:Sistematizar los conocimientos culturales de N .
'la localidad que le han permitido hacer frente 4.1 A,qrggta;u&?, _se!éecc:én 2 d
‘a los problemas ambientales para exposicion dela imagenes ce cada k
ireconocertos como medidas de adaptacion. joven.
4 2 Didlogo sobre las imagenes. Qué
signaifican individualmente. Qué %
comprendemos social y
ambientalmente.
4.3 Sistematizar conocimientos sobre X
lo que vemos ¥ sabermos
4.4 Seleccién y edicidn del materia. X
5.1 Grabacién del talter de diagnéstico " % " .
visua! participative
\ 5.2 Grabacién del dialogo sobre ef
\ diagndslico i
ikdentificar nuevas medidas de adaptacitn . . .
"pertinentes a su confexto focal, para hacerde S;ﬂ:‘::amammm de informacion de X
Jfrente a los efectos det cambio climético. )
F 6.2 Investigaciin bibliografica ylo X
! audiovisual.
6.3 Taller para identificar los saberes
lacales que condribuyan a potenciar M
capacidades adaptativas anle el
cambio climalico
Socializar con actores claves de la localidad,
los resultados del diagndstico ambiental . . i
participativo y medidas de adaptacién para la ?’;:;Zi:‘;‘?: gg?id?c: ed;a(?:g?;;c: n
toma de decisiones colectivas que sienten las ;0 itlan pany *
bases para fa construccién de nutas 4 '
adapiativas,
7.2 Dislogo pasa determiinar
estrategias para disminuir las X
vulnerabilidades y efeclos del cambio
climatico
8.1 Reunibn conjunta de los 60
[bvenes participantes para <

intercambiar sus experiencias y
mostrar sus productos.
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16. Indicadores y mecanismos de seguimiento y evaluacion.
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i

/

| - ’ e o e s e | BALCULO DE EDIOS DE
| OBJETIVO ESPECIFICO ACTHIVIDADES IHDICADORES INDICATORES VERIFICACION
| 1
‘dentficar bos efectos del cambio clinftico y
'su relackin con los conceplos de “riesge, ,
‘amenaza, vunerabiidad y resiiercia’, para  |1.1 Reun¥n de negociacBncontas 1.1 Sefuma unam'nuta de g:cesiab: w:ecb‘:;n?ﬂs del
:respmdef a las necesidades de adaptacidn, [auloridades escolares para acordar  |acuerdos con fecha y hora para bajo. De ajcuefdo'a B > [N femada
;metFa'Reeluso de los Paqueles fechas y alunnos pardicipantes. 1S taleres colaimacidn tograda
Pedaghgicos Xnerantes de faregiin de
{Tehuacany Sena tiegra.
i Se establecen rangos de
" §.2. Sesenta arrnos excetente, bueno, regudar, . : N
| s 3 A
| Lz e ﬁ;f:o‘f:cﬂfaes enlasd | orticipando actvamente en el [bao, de acuerdo ala e ameiay
ta%er paricipacidn de bos avmnos
L en ks laleres.
‘Promever 12 elaboracibn de un diagndstice
iambiental participatig, ertficando las . Se establecen rangos de
[ b5 ' ; 2.1 Taer en Ala'pan ¥ Zoquilin para
}‘1 s & adesz,elzs Bme:gzozsa;o:xsgo s0 registro de imdgenes y elaboraciin de [2.1 Trenta a'umnos padicipando ;;fe?:‘;ém‘;ya" Registro de asistenciay
‘po S genera la narraciin visual. Principios bsicos [activamente. 0, 8 BeUE archivo fotograhoo
(efectos del camblo cimdtico, enlas data ¢ sicién de imagen. participackin de bos slumnos
“ocafidades: Zoquitin, Alpan, Zapotttan y omipo Tagen. o1t hos faTeres.
\Calepec,
f
i 2.2 Ta%r en Caltepec ¥ Zapotihin: Les gﬁ;:;?ﬁ;ﬁu:;;e
1 isvenes base para una cultua 22 Tre'nta alumnos pardicipando] ’ » TEQU3E, Registro de asistenciay
[ sustentable, Sus aspracionesy activamente bajo, de acuerdo ala archivo fotografico
escenan s' participacién de los alumnos
i en oS la%eres.
;Desanolar habidades para el uso de las
decrwologiss de la iformacin y la 3.1 Capacitacibn Ajz'pan y Zoquitldn 8 \ . Se ca'cuda de acuerde 2
comunicackén para el desarrola de un en el manejo de cdmaras, bz, :: .T{H&a :eﬂ o ;;:;bc 'p.am? nimero de imagenss que Banco de imd s
"pensamignto crtico, creatin y prospectivo £n [composicksn, movimiento, enlre olros, de imgenes cuomplan con kas
:la elaboracin de un materiaf avdinisust yio  [lanto para fotografia y video. caracleristicas adecuadas
kngyeso.
H 3.2 Ta%er en Zapotllan y Catepec Se ':::Fe‘:beu'; rangos de
sobre comunicacin parlicipativa 32 Treinta alumnos paticipando [CXCERNE, Bueno, regutar, 1o o e o dtenciay
comp instrumento de activamente en ¢l taler m&mﬁﬁs sli.‘mms archive fotegrahico
_ errpoderamicnio s los Kivenes. jenlos la%etes.
Sisternatizar }os conocinientos culwrales de . . .
alocelidad que e han permitido hice fente :éoﬁe&a;f?a ?e‘e“:“";";e cada “h; ;‘ma ""“‘s y’ew%"'“.’f‘af;‘ﬁé 6 de cumpliniento Registro de asistenciay
i fos problemas ambientales para ioven 4 12 selec g:ionaron ’ ‘ archiv fotogréfico
reconoceras coma medidas de adaplacién poven.
4.2 Didlogo sobre las imagenes. Qué . ’ Se elabora un rango pata
sigrfican indaidua'imente, Qué :fb:eree?s?gn'f ” ad: g:;?ms catficar ba riqueza del Relatoia det tater
comprendemos social y i contenide def didlogo: Rico,
janblentaimente. B qutar, pobre
Se eslablecen rangos de
i 4.3 Sistematizar conocimientos sobre |43 Treinta avmnos participan z;)fe"z’:e' buet, ‘E"’!"'- Relatora def aer
W que vemos ¥ sabemos &n la sistematizacién 0, Ge acuerdo na ’
participacién de los alumnos
: en la sistematizacion
: 1.4 Seleccion y edicidn del material :&g‘;z:;‘,’;‘:""‘es 24 de cumpliients Haleriales visua'es
8
5.1 Grabacibn dellater de diagndstico (5.1 Se cuenta con el material " . .
' visual particigath videograbado % de cumpinvento HMaterial asdiovisual
52 Grab‘actén del dialoge sobre 5‘.2 Se cuerka con el material & de cumpiimlento Haterial audiorisual
{agnbstico videogiabado
P . - Se elabora un rango para
dentificar nuevas medidas de adaplacidn . . N 8.1 Se cuenta con informackin y
ipen.‘nemes a st contexto bocal, para hacerde S" Levaniamiento d2 informaciin de regislzada de ka infermacidn de Eitﬁcaf Eadngl):;af del Son Reporte de irvestigacién
?fzente atos efectos del cambio climélico. f campo Rico, requiar, pobfce a:
< Se elabora un rango pata
i s . 6.2 Se cuenta con Nformackin y
i 6.2 irvestigacion bbrografica yio . - catficar ka nqueza del . —
1 audioisual (oseda conlaldentficactin  |contenido de la inomacibn: {1 Fone 4o Frestgacin
Rico, regutar, pobre
6.3 Taler para ienlificar bos saberes zf’:z:; :eammran?os o
locales que conlribiryan a potenciar  [6.3 Trenta alunwnios pariicipan oo, de acuerdd e!agu!a, Registro da asistencla y
capac Mades adaptativas ante e aclivamente en e taler 20, G2 BeURI0o 3 archivo fotografico
cambio cimatice participaciin de kos a'unnos
en bos taferes.
Seciabzar con aclores claves de la locatdad,
103 resuados del dagndstico amblenta! s -
‘paiticipative y medidas de adaptacién parala ;;ZZ??;@d%ﬁiﬁ; 7.1 Asistencia de aclores claves |Al menso el 70% de actores  |Regisiro de ssistenciay
loma de decisiones colectivas que slententas |z~ % 2 ¥ |durante todo el evento clave archiw Totogréfico
‘bases para la construcciin de Alas
‘adaptativas.
: 7.2 Didlogs para delemmninas
I esirategias para Fsminut ias 7.2 Asislentes participan HOmero de estrategias o Miada de reunién
vunerabfidades y efectos def camblo [activamente en el didlogo. propuesias enla reunién fumada
L Ckmdtico
| 8.1 Reunidn conjunta de Jos 50 5 ;
' jévenes participantes para 8.1 f&t_asentafé\‘engs b Se_ & i rango de Registro de asistencia,
i mtercambiar sus expediencias participanda en el interc de . ceguiar y malo de fotos
| Y expericntias acuerds a la aslistencla

moslrar sus produclos.
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Las instituciones que forman el GIEA han desarrolla acciones que les han permitido lograr a través del

tiempo presencia, liderazgo y confianza por lo que eso permitird acompafiar el proceso del presente-

proyecto de manera cualitativa poniendo énfasis en las lineas de accidn como sinergia, comunicacién y
valores. Asf mismo vigilar su continuidad en el cumplimiento de los acuerdos que vayan surgiendo en la
dindmica creativa de los grupos.

17. Monto y desglose del recurso solicitado.

Concepto Cantidad %
Pago de facilitacion e imparticién de talleres
Honorarios 45,000.00 17%
TOTAL| $ 45,000.00
Alimentacidn, hospedaje y transportacién
Equipos de mediacidn 28,378.00 33%
Grupos comunitarios participantes 57,010.00
TOTAL| $ 85,388.00
Material educativo, impresos y papeleria
Papeleria, copias e Iimpresos relacionados 29 512 00
directamente con la realizacion de los talleres T
Impresion digital y costo de memoria fotografica 92.300.00 47%
de ios talleres
TOTAL| $ 121,812.00
Gastos de operacion.
Gastos de Supervision, seguimiento y evaluacion 7,800.00 3%
TOTAL| $ 7,800.00
GRAN TOTAL| $§ 260,000.00 100%

18. Resultados esperados en la ejecucion del proyecto
Que los jovenes:

Manejo de las herramientas de la cAmara fotografica e imagenes visuales.

Hayan identificado los efectos del cambio climatico y su relacién con los conceptos de “riesgo,
amenaza, vulnerabilidad y resiliencia”.

Hayan realizado un diagnéstico ambiental participativo.

Que respondan a las necesidades de adaptacion en sus diversos contextos.

Manejen las herramientas propias de los saberes ancestrales que utilizan tradicionalmente en la
solucién de problemas.

Identificar nuevas medidas de adaptacion pertinentes a su contexto local, para hacerle frente a
los efectos del cambio climatico.,
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® Socialicen con actores claves de la localidad, los resultados del diagndstico ambiental

participativo y medidas de adaptacién.

* tomen decisiones colectivas que sienten las bases para la construccién de rutas adaptativas.

Vo. Bo.

296’0 GENERAL

CENTRO DE EDUZACIN Y CAPACITACION

PARA EL DESARRGLLO SUSTENTABLE
SEMARNAT

Vo, Bo.

C. RAUL SA¥AZAR MARTINEZ
REPRESENTANTE LEGAL
COMITE TECNICO DE AGUAS SUBTERRANEAS
DEL ACU(FERO DEL VALLE DE TEHUACAN, A. C.




