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Anlecodaentas

. Las politicas de desarrollo social del Ficcutlivo Faderal denen como objetivo propiciar fa
igualdad do oportunidades, elevar los niveles de biepestar vy calidad de vida de los
rmexicanos v de manera priortaria, aisrinuir 12 pobroza v s exclusion social, asimismo,
astablecen Ia rmcrmm wi e asagUrs o vso amplio v ehoonia doe [os recursos humanos y
materiales de que dspone el pals, U eroleo naeal sin ambargo, acusa bajos niveles de
productividad y, en clartas épocas dal afio v ragiones del pais, as insuficiente para absorber
las necesidades de su poblacion.

! df t|v drnri Qe mmmu 20 2N PrESencin e s Smergenciz. s como a _(_jOHO!dI oportunldades
de ngresn alternsiivis 2 través de o consessaon, rastagracion proteccion ylo
aprovechamianto sustontable de los reaursos natuisles

I, Laoperacion de este Frograma se vsheis en forma cacidinads a traves de las Secretarias
de Desarrollo Social (SEDESOL)  Comunicaciones vy Transporles (SCT), de Medio
Ambiente v Racursos Naturales (SEMANMAT) v del Trabajo v Pravision Social (STYPS).

V. Que conforme al articuto 29 fracoion iil nciso &) Sel Prasupuesie de Egresos de la
Federacion para el Cjercicio Fiscal da ,z{, & a papeleria, fa dosuimier uxuon oficial, asi como
o pubiicidac y promosids que se s e pura ol i’;nq; o, oebord incluir 1a siguiente
leyanda Poocte P ey ot politico, Quedas
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V. Que el Programa para of gjercicio fiscal 2016 asta normade por fas Reglas de Operacion
del PET que fusron publicadas en el Diario Oficial de fa Federacion el 31 de diciembre de
2015 y que entraron en vigor ef 1 de encro de 2016,

DECLARACIONES
1 De “LA UGNIDAD EJEGUTORA

1.1 Que de conformidad con o dispuesto en el Adiculo 26 de la Ley Organica de ta Administracion
Publica Federai, es una dependencia del Fiecutivo Federal con las atribuciones que le tiene
conferidas el Articulo 32 Bis del ordenamisnto legal citado.

1.2 Que mediante olicio pumsre D i ey ey i ey o {
2015, el titular de la Offoslio Mayor de ta G uT, JINATL conjuntaimerie con of Director General de
Po!:ttca Ambiental e Integracion Reoienal v Seclorial de la SEMARNAT sutorizan 2 los delegados

y delegadas de SEMARMAT & fiuuui)i s convenios enire SEMARMAT v las diversas
comunidades del estado de su sdecripomn ped of cjercicio de los reoursos presupuestales
correspondlentes del efercicio fiscal 2016 que @ fueron radicados del Prograrma de Empleo
Temporal.

1.3 Que Iq Delegnds Fovoont en el Estado de Campeche acredita su perso;mlidad mediante el

EJECUT I'ORA", de (.c)nfol‘mit:ia}_d Con :zl iU Io /w) AGCion A,’(\!i o I vul mmnm Intor wor de la
misma Dependancia.

1.4 Que la 3
Prolongacion Tonmeniy s - oy v B Car
Campeche, mismo gue seiala para los fines v efectos legales de este CONVENIO.

dr e on ol Betado de Campeche, tiene su domicilio ubicado en Ay

O P TACRUCTUEE IS MR TR T T

1.5 Que para cubrir las erogacionas que se deriven del presente CONVENIO, i Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, o través de l2 Unidad de Politica y Control Presupuestario, autorizd la
inversion correspondiente para el Programa de Eimpleo Temporal 20116 con el oficio No. /016 15

- AT3-00G,

1.6 De conformidad con los Lincamientos de Oporacion del PET SEMARNAT, las Unidades
Caderales de fa SEMARNAT, las Direccicnes de
oionales de a Comision Nacional de Area

Ejecutoras del Programa seran ias Delagaciona:
las Areas Naturales Protegidas v Ins Direcoiones 1
Naturales Protegidas, las Gerencias Zstatsles de la Comision Nacional Forestal, las Direccionas
Generales de Organismos de Cuenca o Direcciones Locales de ta Corision Nacional del Agua y
las Delegaciones Federales do la Procuraduria b aderal de Proteccion &l Ambiente.

1.7 Que &l subsidio materia del |JI‘E""-3L'-‘!‘i(7-‘ Conveno cumple conlas disposiciones aplicablas para
su otorgamiento conforme @ lo dispuasto en la ey badersl de Presupuesto y Fesponsabilidad

\Hccendarm y st respectivo Regiamento.

“Esle programa es publico aicio s ocucionier padide politice. Queda profibde el uso para ines distntos a

s eslablecdos 2o el programa’
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2 De “EL COWMITE”

2.1 Que fue legalmente constituido mediante Acta de Comiié de fecha & __de
/ o \/u(.,wu\a e de 2018, con el objeto de gestionar y tramitar ante las

instituciones oficiales, proyectos regionales fle desarrollo en beneficio de sus integranies; por tal
motivo ha solicitado el apoyo del gobierno foderal a través de la "UMIDAD ZJECU TORA" para
conjuntar las acciones y recursos que posibiliten la conservacion, rastauracion, proteccion yfo
aprovechamiento sustentable de los recursos raturales mediante el uso de mano de obra en
épocas de escasa o nula demanda de empleo.

2.2 Que de conjormidad (,OI]”’I acta de conslityicion de| Comité (“?unumlmlocle Participacion Socjal

O log CC; P\Uﬁ@lta Z0d. myvu L{erw Ll V ,{d(/ ( ¢ ((J--)za 1

\ JASYe ,LQ(U’\D\ JlWUUMt”')« t/*CA/ P\ 8 Y/{‘Qi(c’(... e ‘U‘?@?"/z(
y /L,/é_’}:yﬁ///ﬂi%ef/d/lrc (% ﬂi/’t’ fueron  nombrados como  presidente,
secretario, lesorero vy dos vocales de cord 'z.‘:h.)ri;;; social, respeciivamante v estan facultados para
celebrar este CONVIEENIO.

2 3 Que el Comité Comunitario de Participacion Social tiene estabecido su domicilio en A TAGTA,
municipio de i N Estado de Campecha, miamo que \:*nal para los fines y efectos legales
que Corresponaan.

2.4 “EL COMITE" designd medipnie actp consiitutiya de ferha /U)? el b‘/t

de 2016, al C [BC‘QLLO (,)d(] 24 \*({(‘v ’\ { t d |
e o, at L. hRg et 0l 3?..; C.. [ Ve C‘u/ld\, . como presidente de

mismo, para que los represaente en todas fas gestionas requentdas oor el Programa, ademas de

que sera el responsable de vigilar que sus representados cuimplan con los compromisos a gue se

refiere este CONVENIO.

. 2.5 Que las personas que conforman Bl CGMITE” manifiestan bujo protesta de decir verdad, no
¥ ]

: participar  simuitaneamente cormo  beneficiatios del Pmr}rza'n;a de Empleo Temporal de las

dependencias del sector medio arbiente, de iy SCT o de la SELEGOL.

e 2.8 Quie fas peisonas que conforman " GRS ST o deserocian un cargo. empleo o comision
stan de acusdo sosumptie con su corresponsabilidad un proyecto de

'/ ~ en @l servicio publico v que ©
' éneficio familar yio {.ownamfi:;

En virtud de lo antertor. y con fundamento 2n fos aiticidos: 26, 52 fis da la Ley Organica de fa
Administracion POblica Faderal 37, 38, 38 v 40 e e bay doe Plansacion. 78y 79 de la Ley Federal
de Presupuesio v Responsabilidad Hacend o 29 30y G1 del Decreto de Presupuesto de
Egresos de fa Fedsracion para ef ejercicie fisoal del ano 2015, las Reglas de Operacion del
Programa de Empleo Temporal: 1. 3, 6 fraccidn XX 38, 59 y 40 fraccion XAVE det Reglamento
: Interior de la Sacretaria de Medio Ambiante v Hesursos Naturates las paries celebran ef presente

instrumantoe juridico =i tenor de les siguienias:

“Este prograims as poblico, ajeno a cualguiar l)'(-‘r'ai'i(' (w)lihf‘u Queeda profibido el use para fines distintos a
06 aatehio ntos on Sl ereaianm

aﬁ@ee(yp @2 %-w @{%"g richHi @&&{&O




Ny

AR

Secretaria de Medio Anbiente v
Recursos Naturales
Pragrama de Emplec Temparal 2016

CLALSHLAS
PRIMERA. “LA UNIDAD SJECUTORAY v “BL COMITE? convienen en conjuntar las acciones y
recursos  gue  posibiliten 1 conservacion,  resinuracion,  proteccion  yio o aprovechamiento
sustentable de los recursos natuiaies y promuevan = padicipacion comunitaria mediante el uso de
1o nula demanda de amplen. dichas obras vy acciones

mano de obra en éonocas
consistiran en; RO LN R I A FRRE I H SR KA b AT

SEGUNDA. Las obras v acciones a realizarse estardn ubicadas en la localidad de ATASTA,

municipio de CAE N Eslado de Campache.

TERCERA. El tipo de acciones a realizar. ton costos, los equerimientos de jornales y de
materiales, el periodo de realizacion y deinds deialies @onicos de i@ obra se especitican en el
Anexo Técnico del presente CONVIRIO.

CUARTA, £ pago por jornm reaizsdo seps dae I T S COMERUTLIDURE N1 EA% R T -

SEMARNAT aportard los recursos conre ‘;1(,.niu ras, a raves dc fa Unidad l iecuiora, en et estado

de Campeche, Bl monto traal det GOMNYEREO o oom "}I"i](lf‘ =l nago para mano de obra y la
I
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adquisicion de matenales v hegaimentss s
cinciients posos TGN proveniente de o recursos pr‘cm::')ut'-zstalas autorizados a la
SEMARNAT, en su prasupuesio anuat del ANEXD 16, RECURSOS PARA LA ADAPTACION Y
MITIGACION DE LOS LBFCCTOS BEL CAMBIO CLIMATICO para e 2016, conforme a la
normatividad respectivas v previas laz autorizacionas que juridicamente correspondan, y que por
su naturaleza de subsidios mantienen su cardcter de recursos poblices federales para efectos de
fiscalizacion y transparancia, se sujetan @ critorios de obletividad, lransparencia, temnoralidad,
equidad v publicidad.

QUINTA. Los recursos mencionzdos en io clausula anterior serén enfregados & “BL COMITE”
para la realizacion de fas accionas motivo del prosente instrumento juridico.

SEXTA. “LA UNIDAD £JECUTORA” realizard las siguientes acciones:
1. Determinar la viabilidad de las propuestas formuladas por “BEL COMITE™.

2. Proporcionar ia asasoliaz técinics gue estime necssara para ia ojecucion de las acciones y la
que solicite “Fi. COMITE”

3. Cuantificar para cada tipo do necian. los recueimientos de jornales, materiales y/o herramientas
cuando asi proceda.

4. Determinar la cantidad ¢ imporie de los jornaies que se requieras para la realizacion de las
acciones ohjeto de este instrumento juridico

5.- Calendarizar [a realizacion do las acciones.

Pl |

"Este programa es publico, ajeno a cualguier pariddo politif‘o Queda prohih;do el uso para fines distintos a
s estnblzcdes 2 el programa’
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6.- Supervisar y vigilar 1a ejecucion y desarrollo de las acciones y la conecta aplicacion de los
recursos objeto del presente instrurnenio juridico.

7.- Entregar a *EL COMITE los recursos previstos en el presente instrumento juridico, destinados
para la adguisicion de los materiales considerados en ef anexo técnico y a las personas integrantes
del Comité que suscribieron el Anexo det Acta de Integracion del Comité Comunitario de
Participacion Social con derecho al pago por mano de obra, en funcion del avance de la ejecucion
de las acciones.

8.- Elahorar el finiuito de lag acciones objeta dail presante instrurnento juridico y participar en la
elahoracion del acta del finiquito del mismo, en el cual se flace constar fa entrega — recepcion de
las acciones realizadas.

SEPTIMA. “BEL COMITE” se compromete a:

1.- Recibir y responsabifizarse ante “LA UNIDAD EJECUTORA” de ejercer los recusos en el
monto y términos mencionados en 1 CLAUSULA CUARTA del presente instrumento,
convirtiéndose en corresponsable de su manegjo.

2.- Representar a los beneficiarios y realizar as gestiones requeridas para la ejecucion del
Programa.

3.- Vigilar que los heneficiarios realicen las seciones materia de oste CONVENIO.

4.- Adquiriv y suministrar a los beneficiarios. los materiales v/o herramientas requeridas para la
ejecucion de las obras y presentar la evidencia fisice a “LA HMDAD EJECUTORA”,

5.- Obtener de los beneficiarios, cuando sea necesario, fas autorizaciones sobre los derechos de
paso a caminos de acceso, asi como para otras obras y/o servicios inherentes al proyecto.

6.- Informar oportunamente a “LA UNIDAD EJECUTORA™ sobre los problemas u obstaculos que
se presenten en el proceso de gjacucion de las acciones previstas en el presente CONVENIO.

7.- Colaborar con ias auioridades federales. astatales v municipales en la solucién de los
problemas que se presenien durante la oparacion del Programa

8.- Formular la relacion de beneficiarios con dareche a recihir el apoye correspondiente al pago de
los jornales efectuados en funcion del avance en la ejecucion de las acciones y remitirlas a la “LA
UNIDAD EJECUTORAY,

9.- Recibir de “LA UNITIAD EIECUYORAY las ardenass de paoo. cheques o dinero en efectivo
para su entrega a los beneficiarios y recaba 12s firmas en la relacion de heneficiarios,

10.- Supervisar ef avance de las acciones.

Este programa es pablico. aene & cualguier partido poliieg Oiueda pra
los estabiecidos an el programa’
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11.- Mantener informados a ns iningranies del grupo de beneficizdos, medianie asambleas
ordinarias, sobre el desarrolio y avonoces det Prograina.

12.- Aceptar v recibir de corformidad conjuniamenic con los beneficiarios, las obras efectuadas
mediante las acciones matera de este COMVENMIO,

13.- Adquirir y/o aporiar loy maiaazios, herramienins vy mano de obra gque se establecen en el
Anexo Técnico.

14.- Participar en {a elaboracion dei acta de finjcwio del CONVENIO, en el cual se hace constar la
entrega ~ recepcion de las acciones realizadas.

OCTAVA, “LA UNIDAD & COMUTE" acuerdan gue los cambios o ajustes de
Ias acciones convenidas deberdn suscribirse gn un convenio modificatorio, efaborando un nuevo
Anexo Teécnico.

CUTORMA” y "1t

NOVENA. “LA HMIBAD EUECUTORAY podes rescindie el presente instrumento  sin
responsabilidad para alla, w1 se acredita gue ios ocwrsos olorgados no fueron destinadoes a las
acciones descritas en la cléusulz prinera del presente nstrumento o en caso de gue "L COMITE?
incumpla cualquiera de sus obligaciones.

Asimismo “LA UMIDAD EJECUTORA" podrd suspender, de conformidad con el numeral 3.6.3
de las Reglas de Opeiacion, [ entrega de los apoyos cuando tas v los beneficianios no cumplan
con alguna de las abligacionas es l|r)umrl 1 en el numeral 3.6.2 de las Reglas de Operacion.

Cuando “LA UMIDAD EJEGUTORAY detecte incumphlimiento en lo establecido en los acuerdos
para la realizacion de obras financiadas con recursos del Programa, podra suspender la
ministracion de recursos en provecios autorizados a2l ejecttor que corresponda respetando el
derecho de audiencia de las y los sfectados v aplicando, en lo conducente, los términos y
disposiciones de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Cuando fa SEMARNAT o algin Organe de Fiscalizacion detecten desviaciones o incumplimiento
en el ejercicio de los recurses y de ias Rmﬁm; de Operacic’:n por parte de “LA UNIDAD
EJECUTORA”, suspendera fos apoyos vy dobers solcitar su reintegro en apego a la normatividad
aplicable.

Adicionalmente “LA UNIDAD EJECUTORAY podra suspender los recursos cuando  los
beneficiarios no proporcicnen fa informacion que se les reguicra, o no cumplan con su
corresponsabilidad con el proyoecto autorzado, para ic cual cancelard o enlrega de fos recursos y
prevendra a la persona beneficiaria para que en un plazo que no exceda de treinta dias habiles,

reintegre a “LA UNIDAD EJECUTORA” los recursos gue esta te hubiera entregado.

DECIMA. Queda establecido gue ningln miembro da “EL COMITE 2 tiene una relacion laboral con
SLA UNIDAD EJECUTORA” por to que no se le considerard pairén solidario, responsable, ni

sustituto g NO SE Crea CoMEroImisc de esle Hpo o similar con este instrumento juridico.

\“d“ Esle programa es poblico, ajzno a cualodier perlido poiiice. Queda pmnmmu el uso para fings distintos a

M ios eslablecidos en ef programa’
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DECIMA PRIMERA. Las Partes convienen en gue no tendrdn responsabilidad civil por dafos y
periuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en la
inteligencia de que una ver superados estos aventos, se reanudaran las actividades en la forma vy
términos que determinen las Patles.

DECIMA SEGUNDA. Las Partes acuerdan yue fa tiiularidad de los derechos patrimoniales que
legaran a generarse por la realizacion de ias aclividades objeto del presenie instrumento, te
corresponderd a “LA UNIDAD EJECUTORA” respetando la autoria para efectos de citar o utilizar
la informacion o material derivados de las aciividades desarmiiadas con molivo del presente
instrumenio juridico,

CEL COMITE® v los benaficiarios asumen cvalauier resporsabilidad por los violaciones que
puedan darse on materia de paiontes, marcas, derechos do aotor o cualquier otro inherente a la
propiedad intelectusd o incustrizl, tanto en el drmbito nacienal comae infernacional con respecto a
tas aclividades objeto del presente CONVERNIG, por o que de peasentarse alguna reclamacion a
“LA UNIDAD EJECUTORAY en este aspecic durants o daspuca de la vigencia del presente
COMVENIO, “EI COMITE" se obliga a responder vio a pagar cualquier importe o gasto que resulte
de dicha reclamacién, asi come a liberar de cualguier otra responsabilidad a “LA UNIDAD
EJECUTORA”,

DECIMA TERCERA. Para garaniizar el acceso s 1 informacion publica de conformidad con la Ley
Federal de Transparencia v Acceso a la [nforrmascion Pablica Gubernamental, asi como de la Ley
General de Acceso a la Informacion Pablica, ks Partes otorgan su consentimiento para gue en
caso de ser solicitado, se proporcionen los datos que cbran en el prasente instrumento juridico,
salvo los que la propia Ley considera como informacion reservada o confidenceal.

DECIVMA CUAR E’ Las Pari 16 convienen wn que la vigencia del piesente instrumento es hasta el
cia e MOl e e

DECIMA QUINTA. £l prosante instruments solrara en vigor @ i de sa firma. y podra ser
medificado de coman scuardo por las Puces  suscribiendo o convenio modificatorio y el
correspondienta Anexo Tacnico

DECIMA SEXTA. En caso de suscitarse conflicio o controversis con molivo de la interpretacion
yio cumplimiento del presente instrumento, 1as Parles se someten expresamente a la competencia
de los Tribunsles Faderales de o Ciudad de México, Distrito Faderai, renunciando desde este
momeanto a fa que les pudiera correspondsr an razdn de su domiclio presante, futaro o por
cuakauiar otra causa

DECIMA SECTIMA. Tl presonte Convenio oo de conmliinicnto oiligatorio pare las Partes.

L€ t e .fm U r'llw 5. Qusds mrohibido el uso para fines distinios a
o
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El presente instrumento se {irmea por d; mlicadn v rubricado en cada una de sus hojas, en la
localidad de 27457 musicipio de CANER, Estade de Campechae a los 5” dias del mes
de MP Vie mb ol del 2018,

FOR EL COWITE DE PARTICIPAGION
SOCIAL

b ABREL

PRESGIDENTE
DELFEGALA BRIV, D5 L0

SEMARNAY LNATAME R o ,&@@Cﬂ?ﬁ’/e s

SEORETARIO

e
/
LIC. OMAR SIS LEON MENDE?
REf -\BI__[-_ TECNICO ¢
VOCAL
. Z&) <

VOCAL

“Este programa es publico, gjeno g cualquicr pariido politico. Queda pmhnn( o &l uso para fines distintos a
los establecidos 2n el programa’



