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ANEXO 4.CONVENIO DE CONCERTACION

CONVENIO DE CONCERTACION No. 88789 QUE CELEBRAN EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES A
TRAVES DE LA DELEGACION FEDERAL DE LA SEMARNAT EN EL ESTADO DE HIDALGO,
REPRESENTADA POR EL C.P. FEDERICO VERA COPCA, EN SU CARACTER DE DELEGADO
FEDERAL DE LA SEMARNAT, EN EL ESTADO DE HIDALGO Y POR LA OTRA, EL COMITE
COMUNITARIO DE PARTICIPACION SOCIAL DE LA LOCALIDAD DE SAN MIGUEL REGLA
DEL MUNICIPIO DE HUASCA DE OCAMPO, ESTADO DE HIDALGO, REPRESENTADO POR
LOS CC. ERIKA TAPIA REYES; MARIA DE LURDES SANCHEZ CORTES, MARIA DE LOS

ANGELES ORTEGA FRAGOSO, MARGARITA PELCASTRE ZARAGOZA Y RENATA
HERNANDEZ PARRASALES, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO Y DOS VOCALES DE CONTRALORIA SOCIAL, RESPECTIVAMENTE, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA UNIDAD EJECUTORA” Y “EL
COMITE”.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines dgtintos a =
establecidos en el programa”. :

Antecedentes

Las politicas de desarrollo social del Ejecutivo Federal tienen como objetivo propiciar la
igualdad de oportunidades, elevar los niveles de bienestar y calidad de vida de los
mexicanos y de manera prioritaria, disminuir la pobreza y la exclusién social, asimismo,
establecen la necesidad de asegurar el uso amplio y eficiente de los recursos humanos y
materiales de que dispone el pais. El empleo rural, sin embargo, acusa bajos niveles de
productividad y, en ciertas épocas del afio y regiones del pais, es insuficiente para absorber
las necesidades de su poblacién.

A,

El gobierno federal ha instrumentado el Programa de Empleo Temporal (PET), que con un
enfoque productivo, se orienta, en el marco de la estrategia de superacion de la pobreza a \ \‘
garantizar oportunidades de empleo en el sector rural y urbano cuando se reduce la
actividad econémica o en presencia de una emergencia, asi como a generar oportunidades
de ingreso alternativas a través de la conservacién, restauracion, proteccion y/o
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

L.a operacion de este Programa se maneja en forma coordinada a través de las Secretarias
de Desarrollo Social (SEDESOL), Comunicaciones y Transportes (SCT), de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) y del Trabajo y Prevision Social (STYPS).

Que conforme al articulo 29 fraccién Il inciso a) del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2016, la papeleria, la documentacion oficial, asi como
la publicidad y promocién que se adquiera para el Programa, debera incluir la siguiente
leyenda: “Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”.
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V. Que el Programa para el ejercicio fiscal 2016 esta normado por las Reglas de

Operacion del PET que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de
diciembre de 2015 y que entraron en vigor el 1 de enero de 2016.

DECLARACIONES

1 De “LA UNIDAD EJECUTORA”

1.1 Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 26 de la Ley Orgéanica de la Administracién S
Publica Federal, es una dependencia del Ejecutivo Federal con las atribuciones que le tiene
conferidas el Articulo 32 Bis del ordenamiento legal citado.

1.2 Que mediante oficio nimero OEM/500/91 y DGPAIRS/413/192 de fecha 07 de marzo de 2016,
el titular de la Oficialia Mayor de la SEMARNAT, conjuntamente con el Director General de Politica :
Ambiental e Integracién Regional y Sectorial de la SEMARNAT, autorizan a los Delegados y \
Delegadas de SEMARNAT, a suscribir los convenios entre SEMARNAT vy las diversas ;
comunidades del estado de su adscripcién para el ejercicio de los recursos presupuestales
correspondientes del ejercicio fiscal 2016, que le fueron radicados del Programa de Empleo
Temporal.

1.3 Que el C.P. Federico Vera Copca, Delegado Federal en el Estado de Hidalgo, acredita su
personalidad mediante el nombramiento respectivo, y suscribe el presente convenio en
representacion de “Unidad Ejecutora”, de conformidad con el articulo 40, fraccion XXVI del
Reglamento Interior de la misma Dependencia.

1.4 Que tiene su domicilio ubicado en Blvd. Everardo Marquez, Nimero 612, Colonia de los
Maestros, C.P. 42092, Pachuca de Soto Hidalgo, mismo que sefala para los fines y efectos legales
de este CONVENIO.

1.5 Que para cubrir las erogaciones que se deriven del presente CONVENIO, la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, a través de la Unidad de Politica y Contro! Presupuestario, autorizd la
inversion correspondiente para el Programa de Empleo Temporal 2016 con folio nimero 2016-16-
413-3422. :

1.6 De conformidad con los Lineamientos de Operacion del PET SEMARNAT, las Unidades
Ejecutoras del Programa seran las Delegaciones Federales de la SEMARNAT, las Direcciones de
las Areas Naturales Protegidas y las Direcciones Regionales de la Comisién Nacional de Areas
Naturales Protegidas, las Gerencias Estatales de la Comision Naciona! Forestal, las Direcciones

las Delegaciones Federales de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente. s
Q‘o
g
Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”. ?3’
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1.7 Que el subsidio materia del presente Convenio cumple con las disposiciones '
aplicables para su otorgamiento conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su respectivo Reglamento.

2 De “EL COMITE”

2.1 Que fue legalmente constituido mediante Acta de Comité de fecha 15 de agosto de 2016,
con el objeto de gestionar y tramitar ante las instituciones oficiales, proyectos regionales de
desarrollo en beneficio de sus integrantes; por tal motivo ha solicitado el apoyo del gobierno federal
a través de la “UNIDAD EJECUTORA” para conjuntar las acciones y recursos que posibiliten la
conservacion, restauracion, proteccion y/o aprovechamiento sustentable de los recursos naturales
mediante el uso de mano de obra en épocas de escasa o nula demanda de empleo.

2.2 Que de conformidad con el acta de constitucion del Comité Comunitario de Participacion Social
los CC. ERIKA TAPIA REYES, MARIA DE LURDES SANCHEZ CORTES, MARIA DE LOS
ANGELES ORTEGA FRAGOSO, MARGARITA PELCASTRE ZARAGOZA y RENATA \‘
HERNANDEZ PARRASALES fueron nombrados como presidente, secretario, tesorero y dos
vocales de contraloria social, respectivamente y estan facultados para celebrar este CONVENIO.

2.3 Que el Comité Comunitario de Participacion Social tiene establecido su domicilio en domicilio
conocido en San Miguel Regla, municipio de Huasca de Ocampo, estado de Hidalgo, mismo que
sefiala para los fines y efectos legales que correspondan.

2.4 “EL COMITE”, designé mediante acta constitutiva de fecha 15 de agosto de 2016, al C. ERIKA
TAPIA REYES, como presidente del mismo, para que los represente en todas las gestiones
requeridas por el Programa, ademés de que serd el responsable de vigilar que sus representados %
cumplan con los compromisos a que se refiere este CONVENIO.

2.5 Que las personas que conforman “EL COMITE” manifiestan bajo protesta de decir verdad, no
participar simultdneamente como beneficiarios del Programa de Empleo Temporal de las
dependencias del sector medio ambiente, de la SCT o de la SEDESOL.

2.6 Que las personas que conforman “EL COMITE” no desempefian un cargo, empleo 0 comision
en el servicio publico y que estan de acuerdo en cumplir con su corresponsabilidad un proyecto de
beneficio familiar y/o comunitario.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en los articulos; 26, 32 Bis de la Ley Organica de la
Administracién Plblica Federal; 37, 38, 39 y 40 de la Ley de Planeacion; 75 y 79 de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 29, 30 y 31 del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal del afio 2016; las Reglas de Operacién del et )
Programa de Empleo Temporal; 1, 3, 5 fraccion XX, 38 39 vy 40 fraccion XXVI del Reglamer@ﬁ” 4 )

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los é‘?
establecidos en el programa”. g %!
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Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, las partes
celebran el presente instrumento juridico al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. “LA UNIDAD EJECUTORA” y “EL COMITE” convienen en conjuntar las acciones y
recursos que posibiliten la conservacién, restauracién, proteccién y/o aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales y promuevan la participaciéon comunitaria mediante el uso de
mano de obra en épocas de escasa o nula demanda de empleo, dichas obras y acciones
consistiran en:

S

ﬁj

El desarrollo del Proyecto denominado Olla de agua o jagiiey construccion, con una meta de 400
m3, con la participacion de 22 mujeres y 17 hombres.

Los recursos se distribuiran de la siguiente manera:

$ 151,632.00 (Ciento cincuenta y un mil seiscientos treinta y dos pesos 00/100 M.N.) de mano de
obra.

$ 40,368.00 (Cuarenta mil trescientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) para la compra de
materiales.

SEGUNDA. Las obras y acciones a realizarse estaran ubicadas en la localidad de San Miguelt
Regla, municipio de Huasca de Ocampo, estado de Hidalgo.

TERCERA. El tipo de acciones a realizar, los costos, los requerimientos de jornales y de
materiales, el periodo de realizacion y demas detalles técnicos de la obra se especifican en el
Anexo Técnico del presente CONVENIO.

CUARTA. El pago por jornal realizado sera de $72.00 (Setenta y dos pesos 00/100 M.N.) La
SEMARNAT aportara los recursos correspondientes, a través de la “UNIDAD EJECUTORA” en el
Estado de Hidalgo. El monto total del CONVENIO que comprende el pago para mano de obra y
la adquisicién de materiales y herramientas es de $ 192,000.00 (Ciento noventa y dos mil pesos
00/100 M.N. ), proveniente de los recursos presupuestales autorizados a la SEMARNAT, en su
presupuesto anual, ANEXO 16. RECURSOS PARA LA ADAPTACION Y MITIGACION DE LOS
EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO, del Presupuesto de Egresos de la Federaciéon 2016,
conforme a la normatividad respectiva y previas las autorizaciones que juridicamente
correspondan, y que por su naturaleza de subsidios mantienen su caracter de recursos publicos
federales para efectos de fiscalizacién y transparencia, se sujetan a criterios de objetividad,

transparencia, temporalidad, equidad y publicidad. ‘Ekm“"%
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establecidos en el programa”.
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8.- Elaborar el finiquito de las acciones objeto del presente instrumento juridico y participar en la

Secretaria de Medio Ambiente y
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- QUINTA. Los recursos mencionados en la clausula anterior seran entregados a “EL

COMITE” para la realizacion de las acciones motivo del presente instrumento juridico.
SEXTA. “LA UNIDAD EJECUTORA’ realizar las siguientes acciones:
1.- Determinar la viabilidad de las propuestas formuladas por “EL COMITE”.

2.- Proporcionar la asesoria técnica que estime necesaria para la ejecucion de las acciones y la
que solicite “EL COMITE”.

3.- Cuantificar para cada tipo de accidn, los requerimientos de jornales, materiales y/o
herramientas cuando asi proceda.

4.- Determinar la cantidad e importe de los jornales que se requieran para la realizacién de las
acciones objeto de este instrumento juridico.

5.- Calendarizar la realizacion de las acciones.

6.- Supervisar y vigilar la ejecucién y desarrollo de las acciones y la correcta aplicacion de los
recursos objeto del presente instrumento juridico.

7.- Entregar a “EL COMITE” los recursos previstos en el presente instrumento juridico, destinados
para la adquisicion de los materiales considerados en el anexo técnico y a las personas integrantes
del Comité que suscribieron el Anexo del Acta de Integracién del Comité Comunitario de
Participacion Social con derecho al pago por mano de obra, en funcién del avance de la ejecucion
de las acciones.

elaboracién del acta del finiquito del mismo, en el cual se hace constar la entrega — recepcién de
las acciones realizadas.

SEPTIMA. “EL COMITE” se compromete a:

1.- Recibir y responsabilizarse ante “LLA UNIDAD EJECUTORA” de ejercer los recursos en el
monto y términos mencionados en la CLAUSULA CUARTA del presente instrumento,
convirtiéndose en corresponsable de su manejo.

2.- Representar a los beneficiarios y realizar las gestiones requeridas para la ejecucién del
Programa.

3.- Vigilar que los beneficiarios realicen las acciones materia de este CONVENIO.

4.- Adquirir y suministrar a los beneficiarios, los materiales y/o herramientas requeridas para la
ejecucion de las obras y presentar la evidencia fisica a “LLA UNIDAD EJECUTORA”,

5.- Obtener de los beneficiarios, cuando sea necesario, las autorizaciones sobre los derechos
paso a caminos de acceso, asi como para otras obras y/o servicios inherentes al proyecto(.éo & :
-
£
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establecidos en el programa”. . %
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6.- Informar oportunamente a “LA UNIDAD EJECUTORA” sobre los problemas u

obstaculos que se presenten en el proceso de ejecucion de las acciones previstas en el presente
CONVENIO.

7.- Colaborar con las autoridades federales, estatales y municipales en la solucion de los
problemas que se presenten durante la operacion del Programa.

8.- Formular la relacion de beneficiarios con derecho a recibir el apoyo correspondiente al pago de
los jornales efectuados en funcién del avance en la ejecucion de las acciones y remitirlas a Ia “LA
UNIDAD EJECUTORA”".

9.- Recibir de “LA UNIDAD EJECUTORA?” las érdenes de pago, cheques o dinero en efectivo
para su entrega a los beneficiarios y recabar las firmas en la relacién de beneficiarios.

10.- Supervisar el avance de las acciones.

11.- Mantener informados a los integrantes del grupo de beneficiarios, mediante asambleas
ordinarias, sobre el desarrollo y avances del Programa.

12.- Aceptar y recibir de conformidad conjuntamente con los beneficiarios, las obras efectuadas
mediante las acciones materia de este CONVENIO.

13.- Adquirir y/o aportar los materiales, herramientas y mano de obra que se establecen en el
Anexo Técnico.

14.- Participar en la elaboracion del acta de finiquito del CONVENIO, en el cual se hace constar Ia
entrega — recepcion de las acciones realizadas.

OCTAVA. “LA UNIDAD EJECUTORA” y “EL. COMITE” acuerdan que los cambios o ajustes de
las acciones convenidas, deberadn suscribirse en un convenio modificatorio, elaberando un nuevo
Anexo Técnico.

NOVENA. “LA UNIDAD EJECUTORA” podra rescindir el presente instrumento sin
responsabilidad para ella, si se acredita que los recursos otorgados no fueron destinados a las
acciones descritas en la cldusula primera del presente instrumento o en caso de que “EL. COMITE”
incumpla cualquiera de sus obligaciones.

Asimismo “LA UNIDAD EJECUTORA” podra suspender, de conformidad con el numeral 3.6.3 de
las Reglas de Operacion, la entrega de los apoyos cuando las y los beneficiarios no cumplan con
alguna de las obligaciones estipuladas en el numeral 3.6.2 de las Reglas de Operacion.

Cuando “LA UNIDAD EJECUTORA” detecte incumplimiento en lo establecido en los acuerdos
para la realizacién de obras financiadas con recursos del Programa, podra suspender la
ministracién de recursos en proyectos autorizados al ejecutor que corresponda respetandﬂ“‘el
derecho de audiencia de las y los afectados y aplicando, en lo conducente, los terrgmos y.
disposiciones de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo. g

Este programa es pablico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a |O%%
establecidos en el programa”.
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Cuando la SEMARNAT o algun Organo de Fiscalizaciéon detecten desviaciones o
incumplimiento en el ejercicio de los recursos y de las Reglas de Operacion, por parte de “LA
UNIDAD EJECUTORA”, suspendera los apoyos y debera solicitar su reintegro en apego a la
normatividad aplicable.

Adicionalmente “LA UNIDAD EJECUTORA” podra suspender los recursos cuando los
beneficiarios no proporcionen la informacidon que se les requiera, o no cumplan con su
corresponsabilidad con el proyecto autorizado, para lo cual cancelara la entrega de los recursos y
prevendra a la persona beneficiaria para que en un plazo que no exceda de treinta dias habiles,
reintegre a “LA UNIDAD EJECUTORA” los recursos que esta le hubiera entregado.

DECIMA. Queda establecido que ningtin miembro de “EL. COMITE” tiene relacion laboral con “LA
UNIDAD EJECUTORA” por lo que no se le considerara patron solidario, responsable, ni sustituto
Y no se crea compromiso de este tipo o similar con este instrumento juridico.

DECIMA PRIMERA. Las Partes convienen en que no tendran responsabilidad civil por dafios y =
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en la
inteligencia de que una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en laforma y M\
términos que determinen las Partes. \
J

DECIMA SEGUNDA. Las Partes acuerdan que la titularidad de los derechos patrimoniales que
llegaran a generarse por la realizacion de las actividades objeto del presente instrumento, le\ 7%
correspondera a “LA UNIDAD EJECUTORA” respetando la autoria para efectos de citar o utilizar
la informacién o material derivados de las actividades desarrolladas con motivo del presente
instrumento juridico.

“EL COMITE” y los beneficiarios asumen cualquier responsabilidad por las violaciones que
puedan darse en materia de patentes, marcas, derechos de autor o cualquier otro inherente a la
propiedad intelectual o industrial, tanto en el ambito nacional como internacional con respecto a
las actividades objeto del presente CONVENIO; por lo que de presentarse alguna reclamacion a
“LA UNIDAD EJECUTORA” en este aspecto durante o después de la vigencia del presente B,
CONVENIO, “El COMITE” se obliga a responder y/o a pagar cualquier importe o gasto que resulte ]
de dicha reclamacion, asi como a liberar de cualquier otra responsabilidad a “LA UNIDAD
EJECUTORA”.

DECIMA TERCERA. Para garantizar el acceso a la informacién pblica de conformidad con la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, asi como de la Ley
General de Acceso a la Informacion Publica, las Partes otorgan su consentimiento para que en
caso de ser solicitado, se proporcionen los datos que obran en el presente instrumento juridico,
salvo los que la propia Ley considera como informacién reservada o confidencial.

DECIMA CUARTA. Las Partes convienen en que la vigencia del presente instrumento es hasta el
dia 10 de octubre de 2016. N

establecidos en el programa”.
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DECIMA QUINTA. El presente instrumento entrara en vigor el dia de su firma, y podra

ser modificado de comun acuerdo por las Partes, suscribiendo un convenio modificatorio y el
‘correspondiente anexo técnico.

DECIMA SEXTA. En caso de suscitarse conflicto o controversia con motivo de la interpretacion
y/o cumplimiento del presente instrumento, las Partes se someten expresamente a la competencia
de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde este
momento a la que les pudiera corresponder en razén de su domicilio presente, futuro o por
. cualquier otra causa.

DECIMA SEPTIMA. El presente Convenio es de cumplimiento obligatorio para las Partes.

El presente instrumento se firma por duplicado y rubricado en cada una de sus hojas, en la
localidad de San Miguel Regla, municipio de Huasca de Ocampo, estado de Hidalgo, a los 16 dias
del mes de agosto del 2016.

POR “LA UNIDAD EJECUTORA” POR “EL COMITE COMUNITARIO DE
PARTICIPACION SOCIAL”

C.P. FEDERICO VERA COPCA
Delegado Federal de la
SEMARNAT
en el estado de Hidalgo

C. MARIA DE Lowiﬂ ELES ORTEGA
FRAGOSO
Tesorero

C. MARGARITA PELCASTRE ZARAGOZA

C. RENATA HERNANDEZ PARRASALES\"“ e ey,
Respofsable Técnico ' Vocal
de la “Unidad Ejecutora

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”. '




