RESOLUCION NUMERO 09/2017/P DEL
COMITE DE INFORMACION DE LA
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES DERIVADA DE
LA SOLICITUDES DE INFORMACION CON
NUMERO DE FOLIO 0001600012217 Y
0001600012317

T
el

%NAET’“

SECRETARIA DY
MEDHO AMBIENTE
¥ RECURSOR NATIHUALES

ANTECEDENTES

El 12 de enero de 2017, la Unidad de Enlace recibié a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia y posteriormente turné a la Unidad Coordinadora de

Participacion Social y Transparencia (UCPAST), las siguientes solicitudes de
acceso a informacion:

No de Folio: 0001600012217
“Solicitud de Informacién Pablica (1) De acuerdo con las obligaciones del Gobierno
Federal en materia de disefio y aplicacion de los instrumentos de la Politica Nacional
de fgualdad dispuesta en fos articulos 12, 13, 17, 18 y 20 de la Ley General para la
lqualdad entre Mujeres y Hombres, asi como con el articulo 30 de la Ley del instituto
Nacional de las Mu;eres las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Fedsral deben incorporar el enfoque de género en sus politicas, programas y
acciones institucionales. Con base en esta normatividad y afines, solicito la siguiente
informacion y/o documentacién: 1. El afio en el que esta dependencia inicié
estrategias para fla incorporacion/integracion de la perspectiva de género en sus
acciones. 2. Los documentos, o similares, en donde se especifiquen las acciones
para la incorporacion de la perspectiva de género en las actividades sustantivas de
esta institucion (acciones, decisiones, politicas publicas, etcétera), desde ef inicio de
- la estrategia o similar para la incorporacion/integracion de la perspectiva de género en
la institucion y hasta el 31 de diciembre del 2016. 3. El listado de ia informacion
desagregada por sexo que esta dependencia geners, desde el inicio de la estrategia
0 similar para la incorporacién/integracion de la perspectiva de género en la
institucion y hasta el 31 de diciembre del 2016. 4. El listado de acciones que en
materia de comunicacion cficial se han implementado con el objetivo explicito de
evifar lenguaje e imagenes sexistas, desde el inicic de la estrategia o similar para la
incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucion y. hasta el 31
de diciembre del 2016. 5. El listado de los programas dependientes de Ja institucién
que han sido sujetos de incorporacion de la perspectiva de género, desde el inicio de
la estrategia o similar para la incorporacion/integracion de la perspectiva de género en
la institucion y hasta e/ 31 de diciembre def 2016. 6. El listado de los indicadores con
perspectiva de género para acciones institucionales que la dependencia desarrollo
(con referencia a los programas o politicas pablicas de la misma dependencia) desde
el inicio de la estrategia o similar para la incorporacién/integracion de la perspectiva
de género en la institucion y hasta el 31 de diciembre del 2016. 7. El listado de las
evaluaciones de impacto de género u otro instrumento de andlisis de género que Ja
institucién elabor6, desde el inicio de la estrategia o similar para la
incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucién y hasta el 31
de diciembre del 2016, asi como copia simple de dichas evaluaciones o analisis. 8. El
listado de las acciones o programas en cuyo presupuesto la institucion incorporé la
perspectiva de género, desde el inicio de la estrategia o similar para la
incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucién v hasta el 31
de diciembre del 2016. 9. Copia del plan o programa para la igualdad de géneroc al
interior de la organizacién, desde el inicio de la estrategia o similar para la

incorporacion/integracién de la perspectiva de género en la institucion y hasta el 31
de diciembre del 2016.” (Sic)
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“Solicitud de Informacién Puablica (1) De acuerdo con las obligaciones del Gobierno
Federal en materia de disefio y aplicacion de los insfrumentos de la Politica Nacional
de Igualdad dispuesta en los artfculos 12, 13, 17, 18 y 20 de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres, asi como con el arifculo 30 de la Ley del instituto
Nacional de las Mujeres, las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal deben incorporar el enfoque de género en sus politicas, programas y
acciones institucionales. Con base en esta normatividad y afines, solicito la siguiente
informacion y/o documentacion: 1. El afio en el que esta dependencia inicid
estrategias para la incorporacidn/fintegracién de la perspectiva de género en sus
acciones. 2. Los documentos, o similares, en donde se especifiquen las acciones
para la incorporacién de la perspectiva de génerc en las actividades sustantivas de
esta institucion {acciones, decisiones, politicas ptiblicas, etcétera), desde el inicio de
la estrategia o simifar para fa incorporacién/integracion de la perspectiva de género en
la institucion y hasta el 31 de diciembre del 2016. 3. £l listado de la informacion
desagregada por sexo que esta dependencia generd, desde el inicio de la estrategia
o simifar para la incorporacionfintegracién de la perspectiva de género en la
institucion y hasta el 31 de diciembre del 2016. 4. El listado de acciones que en
maleria de comunicacion oficial se han implementado con el objetivo explicito de
evitar lenguaje e imagenes sexistas, desde el inicio de la estrategia o similar para la
incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucion y hasta el 31
de diciembre del 2016. 5. E! listado de los programas dependientes de la institucion
que han sido sujetos de incorporacion de la perspectiva de género, desde el inicio de
la estrategia o similar para la incorporacion/integracion de fa perspectiva de género en
la institucién y hasta el 31 de diciembre del 2016. 6. El listado de los indicadores con
perspectiva de género para acciones institucionales que la dependencia desarrolio
(con referencia a los programas o politicas ptblicas de la misma dependencia) desde
el inicio de la estrategia o similar para la incorporacién/integracion de la perspectiva
de género en la instifucion y hasta el 31 de diciembre del 2016. 7. El listado de las
evaluaciones de impacto de género u otro instrumento de anélisis de género que la
institucion  elaboré, desde el inicio de la estrategia o similar para la
incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucion y hasta el 31
de diciembre del 2016, asi como copia simple de dichas evaluaciones o anélisis. 8. El
listado de fas acciones o programas en cuyo presupuesto fa institucién incorporé la
perspectiva de genero, desde el inicio de la estrategia ¢ similar para la
incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucion y hasta ef 31
de diciembre del 2016. 9. Copia del plan o programa para la igualdad de género al
interior de la organizacién, desde el inicio de la estrategia o similar para la

incorporacion/integracion de la perspectiva de género en la institucion y hasta ef 31
de diciembre del 2016.” (Sic)

El 25 de enero de 2017, e Titular de ila UCPAST emitid el oficic No.
UCPAST/17/059, mediante el cual solicitd al Presidente de este Comité de
Informacion la ampliacién del plazo para dar respuesta a la solicitudes citadas al
rubro, toda vez que para emitir la respuesta, se requiere realizar la revision de un
gran volumen de informacion, desde que se inicid la incorporacion e integracion de
la perspectiva de género en las acciones de la SEMARNAT:; lo anterior, en térmihos
de lo dispuesto en los articulos 132, segundo parrafo de la.Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica (LGTAIP) y 135, segundo parrafo
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP). !
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CONSIDERANDO

Que este Comité de Informacion es competente para aprobar la ampliacion del
plazo de respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién, siempre y cuando
existan razones fundadas y motivadas para ello, en términos de lo dispuesto en los
articulos 44, fraccion Il y 132, segundo parrafo de la LGTAIP; 65, fraccion Il y 135,
segundo parrafo de la LFTAIP; asi como el Lineamiento Vigésimo octavo de los

Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes
de acceso a la informacion publica.

Que los articulos 132, segundo parrafo de ia LGTAIP y 135, segundo parrafo de la
LFTAIP establecen que excepcionalmente, el plazo podra ampliarse hasta por diez
dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales
deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia, mediante la emision de
una resolucion que debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento.

Que el Lineamiento Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica
sefiala que excepcionalmente, el plazo de veinte dias habiles para atender las
solicitudes podra ampliarse hasta por diez dias habiles, siempre y cuando existan
razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por et Comité de
Transparencia mediante la emisién de una resolucion que debera notificarse al
solicitante y registrarse en el Sistema, en aquellos casos en los que la solicitud se
presente a través de medios diversos, todo ello antes de su vencimiento. De
ninguna forma podran considerarse causales de ampliacion del plazo, motivos que
supongan negligencia o descuido del sujeto obligado.

Que la UCPAST, solicité en tiempo y forma la ampliacién del plazo para dar
respuesta a las solicitudes citadas en &{ rubro.

Que [a UCPAST manifestéd que para emitir una respuesta, se requiere realizar la
revision de un gran volumen de informacién, desde que se inicid la incorporacién e
integracion de la perspectiva de género en las acciones de la SEMARNAT, por lo
que de conformidad con los articulos 132, segundo parrafo de la LGTAIP y 135,
segundo parrafo de la LFTAIP, solicité a este Comité de Informacion, la ampliacion
del plazo de respuesta, en razén de lo antes expuesto, este Comité considera que
hay elementos suficientes que motivan y fundan la ampliacién del plazo de
respuesta, por lo que resulta procedente ampliar el plazo hasta por 10 dias habiles

contados a partir de la fecha de vencimiento para dar respuesta a las solicitudes
citadas al rubro.

Con base en lo expuesto en los Considerandos que anteceden, este Comité analizé la
ampliacién del plazo, con fundamento en los articulos 132, segundo parrafo de la LGTAIP
y 135, segundo parrafo de la LFTAIP, por lo que se emiten los siguientes:
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PRIMERO. - Se aprueba la ampliacién del plazo para -dar respuesta a las solicitudes
citadas al rubro por un maximo de 10 dias habiles o antes si se cuenta con la misma,
instruyéndose a la UCPAST para responder a las solicitudes en el menor tiempo posible.

SEGUNDO. - La ampliacién del plazo para dar respuesta, se aprueba Unicamente para
que se concluya el proceso de integracion y se haga entrega de la informacién completa
al solicitante y no para definir alguna inexistencia, no competencia o clasificacion de la
misma, salvo aquella en la que se deban elaborar versiones publicas.

TERCERO. - Se instruye a la Unidad de Enlace para notificar en tiempo y forma la

presente resolucion a la UCPAST, vy al particular solicitante de la informacion.

Asi lo resolvio el Comité de Informacion de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturalep el 13 de febrero de 2017.

“#~.Dr. Arturo Fiores Martinez
<" Suplente del Presidente del Comité de Informacién de 1a
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

ng‘\%%m? Qa%pez 9

Suplente del Titular del Organo Interno de Control en la
ig/de Medifo/gmblente ¥ Recursos Naturales

o

e Jorge Legorreta Ordorica
Titular de la Unidad de Enlace de la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
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